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Zusammenstellung

des Entwurfs eines Gesetzes iiber die Versorgung fiir die che-

maligen Soldaten der Streitkrifte der Bundesrepublik Deutschland

und ihre Hinterblicbenen

(Soldatenversorgungsgesetz — SVG)
- Drucksache 2504 -

mit den Beschliissen des Ausschusses fiir Verteidigung
(6. Ausschuf)

Entwurf

Entwurf eines Gesetzes iiber die Versorgung

fiir die ehemaligen Soldaten der Streitkrifte

der Bundesrepublik Deutschland und ihre
Hinterbliebenen

(Soldatenversorgungsgesetz - SVG)

Der Bundestag hat das folgende Gesetz
beschlossen:

ERSTER TEIL
Einleitende Vorschriften

§1
Personlicher Geltungsbereich
Dieses Gesetz gilt fiir die ehemaligen Sol-
daten der Streitkrifte der Bundesrepublik
Deutschland und ihre Hinterbliebenen, soweit
es im einzelnen nichts anderes bestimmt.

§2
Wehndienstzeit

Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die
Zeit vom Tage des tatsichlichen Dienstein-
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Entwurf eines Gesetzes iiber die Versorgung
fiir die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr
und ihre Hinterbliebenen

(Soldatenversorgungsgesetz - SVG)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des
Bundesrates das folgende Gesetz beschlossen:

ERSTER TEIL
Einleitende Vorschriften

§1
Personlicher Geltungsbereich
Dieses Gesetz gilt fiir die ehemaligen Sol-
daten der Bundeswehr und ihre Hinterblie-
nen, soweit es im einzelnen nichts anderes
bestimmt.

§ 2
Wehrdienstzeit

Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die
Zeit vom Tage des tatsichlichen Dienstein-
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tritts in die Streitkrifte bis zum Ablauf des
Tages, an dem das Dienstverhiltnis endet.
Der Grundwehrdienst wird jedoch mit seiner
gesetzlich festgesetzten Dauer angerechnet.

ZWEITER TEIL

Berufsférderung und Dienstzeit-
versorgung der Soldaten und
ihrer Hinterbliebenen

ABSCHNITT 1

Berufsférderung und Dienstzeitversorgung
der Soldaten auf Zeit

§3
Arten

(1) Die Berufsférderung umfafit die Aus-
bildung und Weiterbildung fiir das spitere
Berufsleben und die Eingliederung in das
spitere Berufsleben.

(2) Die Dienstzeitversorgung umfafit
Ubergangsgebithrnisse und Ubergangsbeihilfe.

Ausbildung und Weiterbildung fiir das
spitere Berufsleben

§ 4
Allgemeines
(1) Unteroffiziere und Mannschaften auf
Zeit erhalten fiir die Zeit nach Beendigung
ihres Dienstverhiltnisses auf Kosten des Bun-
des eine Ausbildung oder Weiterbildung fiir
das spitere Berufsleben.
(2) Die Ausbildung und Weiterbildung be-
steht:

1. in der Vermittlung eines allgemeinberuf-
lichen Wissens in Bildungseinrichtungen
der Streitkrifte,

2. in einer zusitzlichen fachlichen Ausbil-
dung oder Weiterbildung auflerhalb der
Streitkrifte in beruflichen Bildungsein-
richtungen, die auch sonst diese Mafinah-
men fiir die Wirtschaft oder den 6ffent-
lichen Dienst durdhfiihren.

(3) Die Art der Ausbildung und Weiter-
bildung richtet sich nach der- persénlichen
Neigung und Eignung, thr Umfang (§ 5) nach
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tritts in die Bundeswehr bis zum Ablauf des
Tages, an dem das Dienstverhiltnis endet.
Der Grundwehrdienst wird jedoch mit sei-
ner gesetzlich festgesetzten Dauer angerech-
net.

ZWEITER TEIL

Berufsforderung und Dienstzeit-
versorgung

ABSCHNITT I

Berufsférderung und Dienstzeitversorgung
der Soldaten auf Zeit

§3
- Arten
(1) Die Berufsférderung der Soldaten auf
Zeit umfaflt die Ausbildung und Weiterbil-

dung fiir das spitere Berufsleben und die
Eingliederung in das spitere Berufsleben.
(2) Thre Dienstzeitversorgung umfafit
Ubergangsgebiihrnisse und - Ubergangsbei-
hilfe. B ‘

Ausbildung und Weiterbildung fiir das
spitere Berufsleben

§ 4
Allgemeines
(1) unverindert

(2) Die Ausbildung und Weiterbildung be-
steht:

1. in der Vermittlung eines allgemeinberuf-
lichen Wissens in Bildungseinrichtungen
der Bundeswehr,

2. in einer zusitzlichen fachlichen Ausbil-
dung oder Weiterbildung auflerhalb der
Bundeswehr in beruflichen Bildungsein-
richtungen, die auch sonst diese Mafinah-
men fiir die Wirtschaft oder den &ffent-
lichen Dienst durchfiihren.

(3) Die Art der Ausbildung und Weiter-
bildung richtet sich nach der personlichen
Neigung und Eignung, ihr Umfang (§5) nach
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der Linge der Wehrdienstzeit. Das Nihere
iiber Art, Umfang und Dauer der Ausbildung
und Weiterbildung, insbesondere iiber die auf
den Bildungseinrichtungen der Streitkrifte
abzulegenden Priifungen und die Feststellung
der fiir den Besuch von Bildungseinrichtungen
auflerhalb der Streitkrifte erforderlichen Eig-
nung bestimmt die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung. '

(4) Das Recht auf Ausbildung oder Weiter-
bildung entfillt, wenn das Dienstverhiltnis
der Soldaten auf Zeit (Absatz 1) aus ande-
ren Griinden endet als wegen Ablaufs der
Zeit, fiir die sie in das Dienstverhiltnis be-
;ufen worden sind, oder wegen Dienstunfihig-

eit.

§5
Umfang
(1) Die Ausbildung und Weiterbildung
nach § 4 Abs. 2 Nr. 1 wird frithestens vom

Beginn des dritten Dienstjahres an wihrend
der Wehrdienstzeit gewihrt.

(2) Die Ausbildung und Weiterbildung
nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 wird vor oder nach
Beendigung der Wehrdienstzeit auf Antrag
gewihrt, wenn eine Wehndienstzeit von min-
‘destens vier Jahren geleistet worden ist. Sie
umfaflt:

1. bel einer Wehrdienstzeit von mindestens

vier Jahren einen Zeitraum bis zu sechs °

Monaten,

2. bei einer Wehrdienstzeit von mindestens
acht Jahren einen Zeitraum bis zu einem
Jahr und sechs Monaten,

3. bei einer Wehrdienstzeit von mindestens
zwolf Jahren einen Zeitraum bis zu zwei
Jahren und sechs Monaten.

(3) Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann als Ausnabme auf Antrag die Teilnahme
an der Ausbildung und Weiterbildung nach
Absatz 1 {iber die Beendigung des Dienstver-
hiltnisses hinaus und die Ausbildung und
Weiterbildung nach Absatz 2 im Rahmen der
bewilligten Ausbildungsart iiber die Zeiten
hinaus verlingern, die nach der Beendigung
des Dienstverhiltnisses liegen. Die Verlinge-
rung darf jedoch insgesamt ein Jahr nicht
iibersteigen.
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der Linge der Wehrdienstzeit. Das Nihere
iiber Art, Umfang undDauer der Ausbildung
und Weiterbildung, insbesondere iiber dieauf
den Bildungseinrichtungen der Bundeswehr
abzulegenden Priifungen und die Feststellung
der fiir den Besuch von Bildungseinrichtun-
gen auflerhalb der Bundeswehr erforderlichen
Eignung bestimmt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates.

(4) Das Recht auf Ausbildung oder Weiter-
bildung entfillt, wenn das Dienstverhiltnis
der Soldaten auf Zeit (Absatz 1) aus ande-
ren Griinden als wegen Ablaufs der Zeit, fiir
die sie in das Dienstverhiltnis berufen wor-
'dClé sind, oder wegen Dienstunfihigkeit
endet.

§5
Umfang
(1) unverindert

(2) unverdindert

(3) Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann auf Antrag die Teilnahme an der Aus-
bildung und Weiterbildung nach Absatz 1
iber die Beendigung des Dienstverhiltnisses
thinaus und die Ausbildung und Weiterbil-
dung nach Absatz 2 im Rahmen der bewil-
ligten Ausbildungsart iiber die Zeiten hinaus
verlingern, die nach der Beendigung des
Dienstverhiltnisses liegen. Die Verlingerung
darf jedoch insgesamt ein Jahr nicht iiber-
steigen.
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(4) Besteht nach dem Dritten Teil dieses
Gesetzes auch ein Anspruch auf Arbeits- und
Berufsforderung nach § 26 des Bundesversor-
gungsgesetzes, so kann zwischen ihr und der
Ausbildung und Weiterbildung nach § 4
Abs. 2 Nr. 2 gewihlt werden.

Eingliederung in das spitere Berufsleben

§6
Allgemeines
Soldaten auf Zeit, die Anspruch auf Dienst-
zeitversorgung haben, wird die Eingliederung
in das spatere Berufsleben erleichtert. Das
Nihere wird durch Gesetz geregelt. Die §§ 7
und 8 bleiben unberiibrt.
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(4) unverindert

Eingliederung in das spitere Berufsleben

§ 6
Allgemeines

Soldaten auf Zeit, die Dienstzeitversor-
gung erhalten, wird nach ihrem Ausscheiden
aus dem Wehrdienst die Eingliederung in
das spitere Berufsleben nach Maflgabe der
§§ 6a bis 8 erleichtert. Dies gilt nicht fiir
Soldaten auf Zeit, die verlingerten Grund-
wehrdienst leisten.

§6a

Durchfithrung der Eingliederungs-
mafinahmen

(1) Die entlassenen Soldaten werden inner-
halb der Berufsférderung der Bundeswehr
bei der Erlangung eines ihrer Ausbildung
entsprechenden Arbeitsplatzes unterstiitzt.
Es sind rechtzeitig alle Maffnahmen einzulei-
ten, die eine Arbeitsaufnahme im Anschlufl
an die Beendigung des Dienstverhiltnis-
ses oder der Ausbildung und Weiterbildung
ermoglichen. Fiir Soldaten, die ihre volle
berufliche Leistungsfihigkeit erst nach einer
Einarbeitungszeit erlangen kdnnen. kann ein
Anlernzuschufl gewihrt werden. Der Bun-
desminister fiir Verteidigung erlifit im Ein-
vernechmen mit den Bundesministern der
Finanzen und fiir Arbeit Richtlinien iiber
Hohe und Dauer des Anlernzuschusses,

(2) Die Vermittlung in freie Arbeitsplitze
obliegt der Bundesanstalt fiir Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversicherung; da-
bei ist die nach diesem Gesetz gewihrte Be-
rufsférderung zu beriicksichtigen. § 8 Abs. 4
bleibt unberiihrt.

§ 6b

Anrechnung der Zeit der Ausbildung und
Weiterbildung und der Wehrdienstzeit bei
Arbeitnehmern

(1) Die Zeit einer fachlichen Ausbildung
oder Weiterbildung fiir einen Zivilberuf nach
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§7
Zulassungsschein

(1) Unteroffiziere und Mannschaften auf
Zeit, die Beamte oder Angestellte im dffent-
lichen Dienst werden wollen und das fiinf-
unddreifligste Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, erhalten auf Antrag einen Zu-
lassungsschein fiir den offentlichen Dienst,
wenn ihr Dienstverhiltnis endet

1. mit dem Ablauf einer Wehrdienstzeit
von zwolf Jahren oder

2. durch Entlassung wegen Dienstunfihig-
keit infolge Wehrdienstbeschidigung,
wenn sie mindestens vier Jahre Wehr-
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diesem Gesetz wird auf die Berufszugehdrig-
keit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat
im Anschluf an die Ausbildung oder Weiter-
bildung in dem erlernten oder einem ver-
gleichbaren Beruf sechs Monate titig ist. Eine
voriibergehende berufsfremde Beschiftigung
bleibt aufler Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes wird
auf die Berufszugehérigkeit auch dann ange-
rechnet, wenn der Grundwehrdienst durch
freiwilligen Wehrdienst abgeleistet worden
ist. Im iibrigen werden Wehrdienstzeiten zu
einem Drittel angerechnet, es sei denn, dafl
sie als Zeiten einer Ausbildung oder Weiter-
bildung nach Absatz 1 voll zu beriicksichti-
gen sind.

(3) Die Zeiten einer Ausbildung oder Wei-
terbildung und des Wehrdienstes werden
nach den Absitzen 1 und 2 auch auf die Be-
triebszugehdrigkeit angerechnet, wenn der
ehemalige Soldat nach Beendigung des
Dienstverhiltnisses sechs Monate dem Be-
trieb angehort.

(4) Bei Arbeitnehmern im 6ffentlichen
Dienst werden Zeiten einer Ausbildung oder
Weiterbildung und des Wehrdienstes nach
Maflgabe der Absitze 1 und 2 auf die Dienst-
und Beschiftigungszeit angerechnet, wenn
der ehemalige Soldat nach Beendigun§ des
Dienstverhiltnisses sechs Monate im offent-
lichen Dienst beschiftigt ist.

(5) Auf Probe- und Ausbildungszeiten so-
wie auf Wartezeiten fiir den Erwerb des
Urlaubsanspruchs werden Wehrdienstzeiten
und Zeiten einer Ausbildung oder Weiter-
bildung nicht angerechnet.

§7
Zulassungsschein

(1) Unteroffiziere und Mannschaften auf
Zeit, die Beamte oder Angestellte im dffent-
lichen Dienst werden wollen und das fiinf-
unddreifligste Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, erhalten auf Antrag einen Zu-
lassungsschein fiir den offentlichen Dienst,
wenn thr Dienstverhiltnis endet

1. unverindert

2. durch Entlassung wegen Dienstunfihig-
keit infolge Wehrdienstbeschidigung,
wenn sie mindestens vier Jahre Wehr-
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dienst geleistet haben und in das Dienst-
verhiltnis auf zwdlf Jahre berufen wor-
den sind.
Der Zulassungsschein ist bei Beendigung des
Dienstverhiltnisses zu erteilen.

(2) Den Inhabern des Zulassungsscheins
steht der Zugang zu den in § 8 Abs. 1 und 2
genannten Stellen offen. Ein Anspruch auf
Einstellung wird durch den Zulassungsschein
nicht erworben.

§8
Stellenvorbehalt

(1) Den Inhabern des Zulassungsscheins
sind vorzubehalten

1. von den planmifigen Beamtenstellen der
Dienststellen des Bundes, der Linder, der
Gemeinden (Gemeindeverbinde) mit
mehr als zehntausend Einwohnern, sowie
anderer Korperschaften, Anstalten und
Stiftungen des offentlichen Rechts je
féinfzebn vom Hundert des einfachen und
des mittleren Dienstes und zwélf vom
Hundert des gehobenen Dienstes,

2. von den durch Angestellte zu besetzen-
den Stellen der Dienststellen unter Num-
mer 1 je zebn vom Hundert innerhalb
der rtariflichen Vergiitungsgruppen, die
dem einfachen, dem mittleren oder dem
gehobenen Beamtendienst entsprechen,
wenn diese Stellen nicht einem voriiber-
gehenden Bedarf dienen.

(2) Den planmifligen Beamtenstellen nach
Absatz 1 Nr. 1 stehen die Planstellen fiir
dienstordnungsmiflige Angestellte der Triger
der Sozialversicherung gleich.
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dienst geleistet haben und in das Dienst-
verhiltnis auf zwolf Jahre berufen wor-
den sind, und wenn sie die allgemeinen
Voraussetzungen fiir die Einstellung in
den Verwaltungsdienst einer Laufbahn-
gruppe erfiillen sowie den Nachweis der
Eignung fiir eine weitere Verwendung im
Offentlichen Dienst erbracht haben. Der
Zulassungsschein ist bei Beendigung des
Dienstverhiltnisses zu erteilen.

(2) unverdindert

§ 8
Stellenvorbehalt

(1) Den Inhabern des Zahlungsscheins
sind vorzubehalten

1. von den freien, freiwerdenden und neu-
geschaffenen planmifligen Beamtenstellen
des Bundes, der Linder, der Gemeinden
(Gemeindeverbinde) mit mehr als zehn-
tausend Einwohnern, sowie anderer Kor-
perschaften, Anstalten und Stiftungen des
dffentlichen Rechts mit Ausnahme der
Sffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaf-
ten und ihrer Verbinde jede sechste Stelle
des einfachen und des mittleren Dienstes
und jede neunte Stelle des gehobenen
Dienstes,

2. von den durch Angestellte zu besetzen-
den freien, freiwerdenden und neuge-
schaffenen Stellen des Bundes, der Lin-
der, der Gemeinden (Gemeindeverbinde)
mit mehr als zehntausend Einwohnern,
sowie anderer Ko&rperschaften, Anstalten
und Stiftungen des Offentlichen Rechts
mit Ausnahme der Offentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihrer Ver-
binde jede zehnte Stelle innerhalb der
tariflichen Vergiitungsgruppen, die dem
einfachen, dem mittleren oder dem ge-
hobenen  Beamtendienst entsprechen,
wenn diese Stellen nicht einem voriiber-
gehenden Bedarf dienen.

(2) unverindert
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(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1
Nr. 1 gilt nicht fiir die Stellen der Ehren-
beamten, der Beamten auf Zeit, der Beamten
im Polizeidienst, der Lehrer und fiir die
Stellen, die auf Grund des Haushaltsplans
oder ihrer Art nach mit Beamtinnen zu be-
setzen sind. Der Stellenvorbehalt des Absat-
zes 1 Nr. 2 gilt nicht fiir die Stellen der An-
gestellten, die herkdmmlich mit weiblichen
Angestellten besetzt werden.

(4) Der Bundesminister des Innern regelt
im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir Verteidigung durch Rechtsverordnung,
wie die vorbebaltenen Stellen und die Inha-
ber des Zulassungsscheins zu erfassen sind,
wieviel Stellen jeweils durch den Stellenvor-
behalt beansprucht werden wund von wel-
chem Zeitpunkt an die Vorschriften iiber den
Stellenvorbebalt anzuwwenden sind.

Dienstzeitversorgung

§9
Ubergangsgebiihrnisse

(1) Soldaten auf Zeit erhalten Ubergangs-
gebithrnisse, wenn ihr Dienstverhiltnis endet
wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie in dieses
berufen worden sind (§ 49 Abs. 1 Nr. 1 Sol-
datengesetz), wegen Dienstunfihigkeit oder
mangelnder webrdienstlicher Eignung (§ 50
Abs. 2 und 4 Soldatengesetz). Bei einer Ent-
lassung wegen  Dienstunfibigkeit  steben
Ubergangsgebiihrnisse nur dann zu, wenn in
diesem Zeitpunkt der Grundwebrdienst ge-
leistet ist.

(2) An Ubergangsgebiihrnissen werden ge-
wihrt von den Dienstbeziigen des letzten
Monats

1. nach einer Wehrdienstzeit bis zu wvier
Jahren fiinfzig vom Hundert fiir ein Jabr,
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(3) unverdindert

(4) Der Bundesminister des Innern regelt
im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir Verteidigung durch Rechtsverordnung
mit Zustimmung des Bundesrates die Erfas-
sung der Stellen und der Inhaber eines Zu-
lassungsscheins; hierbei ist sicherzustellen,
dafl diese Stellen den Inhabern des Zulas-
sungsscheins bekanntgegeben und die zu er-
wartenden Zulassungsscheininhaber den fiir
die Stellen zustindigen Dienstherren mitge-
teilt werden. In gleicher Weise wird jahrlich
durch Rechtsverordnung bestimmt, wie viele
Stellen jeweils durch den Stellenvorbehalt in
Anspruch genommen werden.

Dienstzeitversorgung

§9
Ubergangsgebiihrnisse

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienst-
zeit von mehr als einem Jahr erhalten Uber-
gangsgebiihrnisse, wenn ithr Dienstverhiltnis
endet wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie in
dieses berufen sind (§ 54 Abs. 1 des Soldaten-
gesetzes) oder wegen Dienstunfihigkeit in-
folge Wehrdienstbeschidigung. Dies gilt
nicht, wenn im Anschlufl an die Beendigung
des Dienstverhiltnisses als Soldat auf Zeit ein
Diegstverh'éltnis als Berufssoldat begriindet
wird.

(2) An Ubergangsgebiihrnissen werden ge-
wihrt von den Dienstbeziigen des letzten
Monats

1. nach einer Wehrdienstzeit von weniger
als drei Jahren fiinfzig vom Hundert fir
neun Monate,

1a. nach einer Wehrdienstzeit von drei bis zu
vier Jahren fiinfzig vom Hundert fiir ein

Jahr,
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2. nach einer Wehrdienstzeit von mehr als
vier bis zu acht Jahren sechzig vom Hun-
dert fiir zwei Jahre,

3. nach einer Wehrdienstzeit von mehr als
acht und weniger als zwolf Jahren siebzig
vom Hundert fiir zweieinhalb Jahre,

4. nach einer Wehrdienstzeit von zwdlf und
mehr Jahren fiinfundsiebzig vom Hun-
dert fiir drei Jahre.

Zur Berechnungsgrundlage gehoren nicht die
Kinderzuschlige.

(3) Wihrend der Teilnahme an der Ausbil-
dung und Weiterbildung nach § 5 Abs. 2,
die nach der Beendigung des Dienstverhilt-
nisses liegt, erhdhen sich die Sitze in Absatz 2
Nr. 1 bis 3 auf fiinfundsiebzig vom Hundert.

(4) Wird die Ausbildung oder Weiterbil-
dung nach § 5 Abs. 3 verlingert, so kann der
Bundesminister fiir Verteidigung fiir diese
Zeit die Ubergangsgebiihrnisse

1. in den Fillen des § 5 Abs. 1 auf finfund-
siebzig vom Hundert der Dienstbeziige
des letzten Monats erhdhen,

2. in den Fillen des § 5 Abs. 2 iiber die in
Absatz 2 bestimmten Zeitriume hinaus
in gleicher Hohe (Absatz 3) weitergewih-
ren.

(5) Soldaten auf Zeit, die nach einer Wehr-
dienstzeit von mindestens vier Jahren auf
eigenen Antrag entlassen worden sind, weil
das Verbleiben im Wehrdienst fiir sie wegen
auflergewohnlicher personlicher Griinde eine
besondere Hirte bedeutet hitte, konnen
Ubergangsgebiihrnisse ganz oder zum Teil
bewilligt werden.

(6) Die Ubergangsgebiihrnisse werden in
Monatsbetrigen wie die Dienstbeziige gezahlt.
Beim Tode des Berechtigten ist der noch nicht
ausgezahlte Betrag der Witwe, seinen che-
lichen und fiir ehelich erklirten AbkSmm-
lingen oder den an Kindes Statt angenomme-
nen Kindern weiter zu zahlen. Als Ausnahme
kann der Bundesminister fiir Verteidigung im
Einvernchmen mit dem Bundesminister der
Finanzen die Zahlung auch in grofleren Teil-
betrigen oder in einer Summe zulassen.
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2. unverindert

3.unveriandert

4. unverindert

Zur Berechnungsgrundlage gehdren nicht die
Kinderzuschlige.

(3) Wihrend der Teilnahme an der Ausbil-
dung und Weiterbildung nach § 5 Abs. 2,
die nach der Beendigung des Dienstverhilt-
nisses liegt, erhdhen sich die Sitze in Absatz 2
Nr. 1a bis 4 auf einhundert vom Hundert.

(4) Wird die Ausbildung oder Weiterbil-
dung nach § 5 Abs. 3 verlidngert, so kann der
Bundesminister fiir Verteidigung fiir diese
Zeit die Ubergangsgebiihrnisse

1. in den Fillen des § 5 Abs. 1 auf einhun-
dert vom Hundert der Dienstbeziige
des letzten Monats erhshen,

2.unverindert

(5) Ubergangsgebiihrnisse konnen ganz
oder zum Teil den Soldaten auf Zeit bewil-
ligt werden, die nach einer Wehrdienstzeit
von mehr als einem Jahr wegen Dienst-
unfihigkeit, die nicht die Folge einer Wehr-
dienstbeschidigung ist, oder die nach einer
Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren
auf eigenen Antrag entlassen worden sind,
weil das Verbleiben im Wehrdienst fiir
sie. wegen auflergewdhnlicher personlicher
Grinde eine besondere Hirte bedeutet hitte.

(6) unverdindert



Entwurf

§ 10
Ubergangsbethilfe

(1) Soldaten auf Zeit, die nach § 9 An-
spruch auf Ubergangsgebiihrnisse haben, wird
eine Ubergangsbeihilfe gewihrt. Sie wird bei
Beendigung des Dienstverhiltnisses in einer
Summe gezahlt.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betrigt fiir
Unteroffiziere und Mannschaften auf Zeit,
die nicht Inhaber des Zulassungsscheins (§ 7)
sind, nach einer Wehrdienstzeit

von weniger als vier Jabren

fiinfhundert Deutsche Mark,
von vier Jahren

eintansend Deutsche Mark,
von fiinf Jahren

eintausendfiinfbundert Deutsche Mark,
von sechs Jahren

zweitansend Deutsche Mark,
von sieben Jahren

zweitausendfiinfhundert Deutsche Mark,
von acht Jahren

dreitausend Deutsche Mark,

von neun Jahren
dreitausendfiinfhundert

von zehn Jahren

Deutsche Mark,

viertausend Deutsche Mark,
von elf Jahren

viertausendfiinfhundert Deutsche Mark,
von zwolf Jahren

fiinftausend Deuntsche Mark.

(3) Fiir Inhaber des Zulassungsscheins be-
tragt die Ubergangsbeihilfe zwanzig vom
Hundert des nach Absatz 2 jeweils zustehen-
den Betrages.

(4) Inhaber des Zulassungsscheins kénnen
innerhalb der Zeit, fiir die ihnen Ubergangs-
gebiihrnisse zustehen, unter Riickgabe des Zu-
lassungsscheins die Ubergangsbethilfe nach
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§ 10
Ubergangsbeihilfe

(1) Soldaten auf Zeit, die nach § 9 Uber-
gangsgebithrnisse erhalten, oder deren Uber-
gangsgebiihrnisse nach § 50 ruhen, wird nach
einer Wehrdienstzeit von mindestens zwei
Jahren eine Ubergangsbeihilfe gewihrt. Der
Mindestzeit von zwei Jahren bedarf es nicht,
wenn ein Soldat wegen Dienstunfihigkeit
infolge Wehrdienstbeschidigung entlassen
worden ist. Die Ubergangsbeihilfe wird bei
Beendigung des Dienstverhiltnisses in einer
Summe gezahlt.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betrigt fiir
Unteroffiziere und Mannschaften auf Zeit,
die nicht Inhaber des Zulassungsscheins (§ 7)

sind, nach einer Wehrdienstzeit
von weniger als

drei Jahren das Einfache,

von drei Jahren das Eineinhalbfache,
von vier Jahren das Dreifache,

von fiinf Jahren das Viereinhalbfache,
von sechs Jahren das Sechsfache,

von sieben Jahren das Siebenfache,

von acht Jahren das Achteinhalbfache,
von neun Jahren das Neunfache,

von zehn Jahren das Zehnfache,

von elf Jahren das Elffache,

von zwolf Jahren das Zwolffache

der Dienstbeziige des letzten Monats.

(3 unverindert

(4 unverindert

10
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Absatz 2 wihlen. Der nachtrigliche Erwerb
des Zulassungsscheins gegen Riickzahlung der
nach Absatz 2 gewidhrten Ubergangsbeihilfe
ist nicht zuldssig.

(5) Die Ubergangsbeihilfe betrigt fiir Offi-

ziere auf Zeit nach einer Wehrdienstzeit

von weniger als vier Jahren

zweitausend Deutsche Mark,
von vier Jahren

dreitausendfiinfbundert Deutsche Mark,
von fiinf Jahren

dreitausendfiinfbundert Deutsche Mark,
von sechs Jahren

viertausendfiinfbundert Deutsche Mark,
von sieben Jahren

sechstausend Deutsche Mark,
von acht Jahren

siebentausend Deutsche Mark,
von neun Jahren

siebentausend Deutsche Mark,
von zehn Jahren

zebntausend Deutsche Mark.

(6) Soldaten auf Zeit, die nach einer Webr-
dienstzeit von mindestens vier Jabren auf
eigenen Antrag entlassen worden sind, weil
das Verbleiben im Wehrdienst fiir sie wegen
anfergewohnlicher personlicher Griinde eine
besondere Hirte bedeutet bitte, kann Uber-
gangsbeihilfe ganz oder zum Teil bewilligt
werden.

(7) Stirbt der Soldat auf Zeit nach Ablei-
stung des Grundwehrdienstes, so wird die
Ubergangsbeihilfe den in § 9 Abs. 6 Satz 2
genannten Hinterbliebenen gewihrt.

(8) Die §§ 45 Abs. 1, 46 Abs. 2 und 47 gel-
ten entsprechend.

11
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(5) Die U‘bergangsbeikﬂivlge betrigt fiir Offi-

ziere auf Zeit nach einer*Wehrdienstzeit

von weniger als
vier Jahren

das Vierfache,
das Siebenfache,

von vier Jahren

das Siebenfache,

von fiinf Jahren

von sechs Jahren das Neunfache,

von sieben Jahren das Zehneinhalbfache,
von acht Jahren das Zwolffache,

von neun Jahren das Zwolffache,

von zehn und mehr

Jahren das Sechzehnfache

der Dienstbeziige des letzten Monats.

(6) Sind Ubergangsgebiihrnisse nach § 9
Abs. 5 lediglich zum Teil bewilligt, so wird
die Ubergangsbeihilfe nur in dem entspre-
chenden Verhiltnis gewihrt.

(7) Stirbt der Soldat auf Zeit nach einer
Wehrdienstzeit von mindestens zwei Jahren
oder nach einer Wehrdienstzeit von minde-
stens einem Jahr an den Folgen einer Wehr-
dienstbeschidigung, so wird die Ubergangs-
beihilfe den in § 9 Abs. 6 Satz 2 genanntcn
Hinterbliebenen gewihrt.

(8) unverindert

§ 10a

Soldaten auf Zeit, die sich zur Ableistung
einer Wehrdienstzeit von achtzehn Monaten
verpflichtet haben, erhalten nach einer Wehr-
dienstzeit von mehr als einem Jahr an Stelle
der Leistungen nach den §§ 9 und 10 eine

\Ubergangsbeihilfc in Hohe des Dreifachen
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s
ABSCHNITT 1I

Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten

§ 11
Arten
Die Dienstzeitversorgung der Berufssolda-

ten umfafit:
Ruhegehalt,
Unfallrubegebalt,
Unterhaltsbeitrag,
Ubergangsgeld,
Ausgleich.

Ruhegehalt
§ 12

Allgemeines

(1) Ein Berufssoldat, der in den Ruhestand
getreten ist (§§ 22 Abs. 2, 39, 45, 46 Abs. 2
Soldatengesetz), erhilt Ruhegehalt, in den
Fillen des § 45 des Soldatengesetzes erst nach
Ablauf der Zeit, fiir die Dienstbeziige ge-
wihrt werden.

(2) Als Dienstzeit nach § 39 Abs. 4 des
Soldatengesetzes wird die Zeit beriicksichtigt,
die ruhegehaltfihig ist. Zeiten, die kraft ge-
setzlicher Vorschrift als ruhegehaltfihige
Dienstzeit gelten oder nach § 19 als ruhe-
gehaltfihige Dienstzeit beriicksichtigt wer-
den, sind einzurechnen.

§ 13

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage
der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige und der
ruhegehaltfihigen Dienstzeit berechnet.

§ 14
Ruhegehaltfihige Dienstbeziige

Ruhegehaltfihige Dienstbeziige sind

1. das Grundgehalt, das dem Soldaten nach
dem Besoldungsrecht zuletzt zugestanden

hat,

12
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der Dienstbeziige des letzten Monats, wenn
ihr Dienstverhiltnis wegen Ablaufs der Ver-
pflichtungszeit oder wegen Dienstunfihigkeit
infolge Wehrdienstbeschidigung endet.

ABSCHNITT II

Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten

§ 11
Arten
Die Dienstzeitversorgung der Berufssolda-
ten umfafit:
Ruhegehalt,
Ruhegehalt bei Wehrdienstbeschidigung,
Unterhaltsbeitrag,
Ubergangsgeld,
Ausgleich.

Ruhegehalt
§ 12

Allgemeines

(1) Ein Berufssoldat, der in den Ruhestand
getreten ist (§§ 25 Abs. 1, 44, 50, 51 Abs. 2
des Soldatengesetzes), erhilt Ruhegehalt, in
den Fillen des § 50 des Soldatengesetzes erst
nach Ablauf der Zeit, fiir die Dienstbeziige
gewihrt werden.

(2) Als Dienstzeit nach § 44 Abs. 4 des
Soldatengesetzes wird die Zeit beriicksichtigt,
die ruhegehaltfihig ist. Zeiten, die kraft ge-
setzlicher Vorschrift als ruhegehaltfihige
Dienstzeit gelten oder nach § 19 oder nach
§ 63 Abs. 1 Nr. 1 als ruhegehaltfihige
Dienstzeit berlicksichtigt werden, sind einzu-
rechnen.

§ 13
unverandert

§ 14
unverandert
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2. der Wohnungsgeldzuschuf} (§ 44 Abs. 1),

3. andere Dienstbeziige, die im Besoldungs-
recht als ruhegehaltfihig bezeichnet sind.

§ 15

(1) Hat ein Berufssoldat die Dienstbeziige
seines letzten Dienstgrades nicht mindestens
ein Jahr erhalten, so sind nur die Beziige sei-
nes vorletzten Dienstgrades ruhegehaltfihig,
wenn die Dienstbeziige des letzten Dienst-
grades nicht der Eingangsbesoldungsgruppe
seiner Laufbahn entsprechen.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Berufs-
soldat vor Ablauf der Frist verstorben oder
wegen Dienstunfihigkeit infolge Wehrdienst-
beschidigung in den Ruhestand versetzt wor-
den ist oder die Aufgaben einer seinem letz-
ten Dienstgrad entsprechenden Dienststel-
lung mindestens ein Jahr lang tatsichlich
- wahrgenommen hat.

§ 16

(1) Bei Bemessung der rubegebaltfihigen
Dienstbeziige wird fiir je sechs Dienstjabre
seit der Anstellung eine Beforderung beriick-
sichtigt, soweit sie der regelmifiigen Dienst-
laufbabn entspricht; die rubegehaltfihigen
Dienstbeziige diirfen jedoch nicht hinter fiinf-
zig vom Hundert der letzten Dienstbeziige

(§ 14) zuriickbleiben.

(2) Anstellung im Sinne des Absatzes 1 ist
die erste Berufung in das Dienstverhiltnis
eines Soldaten auf Zeit, bei Offizieren jedoch
erst die Ernennung zum Leutnant oder zu
einem entsprechenden Dienstgrad, bei Sani-
titsoffizieren die Ernennung zum Stabsarzt.

(3) Beforderung im Sinne des Absatzes 1
ist die Ernennung zu einem Dienstgrad mit
héberem Endgrundgebalt oder die Anstel-
lung (Absatz 2) unter Ernennung zu einem
Dienstgrad mit héherem Endgrundgebalt
als dem der Eingangsbesoldungsgruppe der
Laufbabn; bierbei gelten rubegebaltfibige
und unwiderrufliche Stellenzulagen als Be-
standteile des Grundgehaltes. Keine Beforde-
rung in diesem Sinne ist die Ernennung zu
einem Dienstgrad mit hoherem Endgrundge-
balt oder die Anstellung unter Ernennung zu
einem Dienstgrad mit héberem Endgrund-
gehalt als dem der Eingangsbesoldungsgruppe
der Laufbabn innerbalb der Besoldungsgrup-
pen A 12 bis A 9 a einschlieflich (Soldat bis

13
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§ 15
unverindert

§ 16
entfillt
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Stabsunteroffizier), A 5 b (Stabsfeldwebel,
Oberstabsfeldwebel), A 4 ¢ 2 (Leutnant,
Oberlentnant) sowie B 7 a und B 6 (Brigade-
general, Generalmajor).

(4) Hat der Berufsoffizier bei Eintritt des
Versorgungsfalls eine Dienstzeit von mebr
als sechsunddreifiig Jabren seit der Ernennung
zum Leutnant oder zu einem entsprechenden
Dienstgrad zuriickgelegt, so gilt fir den
Dienstgrad, der bei Beendigung des Berufs-
soldatenverhiltnisses in der regelmaifligen
Dienstlanfbahn erlangt ist, das Erfordernis
von sechs Dienstjabren als erfillt.

(5) Sind bei einer Beférderung Besoldungs-
gruppen sbersprungen worden, so ist jedes
Uberspringen einer nach Absatz 3 als Befér-
derung geltenden Besoldungsgruppe, die bei
regelmaifiger Gestaltung der Dienstlaufbahn
zu durchlaufen gewesen wire, als Beférderung
zu rechnen. ‘

(6) Durch Rechtsverordnung der Bundes-
regierung wird bestimmt, unter welchen Vor-
aussetzungen und in welchem Umfange zum
Ausgleich von Hirten Zeiten vor der An-
stellung anzurechnen sind oder angerechnet
werden kénnen.

(7) § 15 bleibt unberiibrt.

§ 17
Ruhegehaltfihige Dienstzeit

(1) Ruhegehaltfihig ist die Wehrdienstzeit
(§ 2 Satz 1). Dies gilt nicht fiir die Zeit

1. vor Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres,

2. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige,
soweit nicht die Berlicksichtigung spite-
stens bei Beendigung eines den offent-
lichen Belangen dienenden Urlaubs zuge-
standen ist,

3. fiir die eine Ubergangsbeihilfe nach § 10
Abs. 2 oder Abs. 5 gewihrt worden ist.
Das gleiche gilt, wenn nach § 10 Abs. 6
eine Ubergangsbeibilfe voll bewilligt wor-
den ist.

(2) Die Wehrdienstzeit, die durch eine Ent-
scheidung der in § 43 des Soldatengesetzes
bezeichneten Art oder durch Disziplinarurteil
beendet worden ist, ist nicht ruhegehaltfihig.
Das gleiche gilt, wenn der Berufssoldat, dem
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§ 17
Ruhegehaltfihige Dienstzeit

(1) Ruhegehaltfihig ist die Wehrdienstzeit
(§ 2 Satz 1). Dies gilt nicht fiir die Zeit

l.unverindert

2.unverindert

3. fiir die eine Ubergangsbeihilfe nach § 10
gewihrt worden ist; ist eine Ubergangs-
beihilfe nur zum Teil gewihrt worden, so
bleibt die Dienstzeit zu dem Teil ruhe-
gehaltfihig, der dem Verhiltnis der tat-
sichlich gewihrten zur vollen Ubergangs-
beihilfe entspricht.

(2) Die Wehrdienstzeit, die durch eine Ent-
scheidung der in § 48 des Soldatengesetzes
bezeichneten Art oder durch Disziplinarurteil
beendet worden ist, ist nicht ruhegehaltfihig.
Das gleiche gilt, wenn der Berufssoldat, dem
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ein Verfahren mit der Folge des Verlustes
seiner Rechte oder der Entfernung aus dem
Dienst drohte, auf seinen Antrag entlassen
ist. Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann Ausnahmen zulassen.

§ 18

Die ruhegehaltfihige Dienstzeit (§ 17) er-
hoht sich um die Zeit, die ein Soldat im
Ruhestand in einer seine Arbeitskraft voll
beanspruchenden entgeltlichen Beschiftigung
als Berufssoldat oder Beamter im Dienste des
Bundes oder als Beamter im Dienste eines
anderen 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Bundesgebiet oder im Lande Berlin zuriick-
gelegt hat, ohne einen neuen Versorgungs-
anspruch zu erlangen.

§ 19
(1) Als ruhegehaltfihig sollen auch folgende

Zeiten beriicksichtigt werden, in denen ein
Berufssoldat nach Vollendung des siebzehn-
ten Lebensjahrs vor der Berufung in das
Dienstverhidltnis eines Soldaten auf Zeit oder
eines Berufssoldaten im privatrechtlichen Ar-
beitsverhiltnis im Dienst eines offentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet ohne
erheblichere Unterbrechung titig war, wenn
diese Tdtigkeit zu seiner Einstellung als Sol-
dat auf Zeit oder als Berufssoldat gefiihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der
Regel einem Beamten, Unteroffizier oder
Offizier obliegenden oder spiter einem
Beamten, Unteroffizier oder Offizier
iilc)lertragenen entgeltlichen Beschiftigung
oder

2. Zeiten einer fiir seine Laufbahn forder-
lichen handwerksmifiigen, technischen
oder anderen fachlichen Titigkeit.

§ 65 Nr. 3 gilt entsprechend.

(2) Werden nach Absatz 1 versicherungs-
pflichtige Beschiftigungszeiten beriicksichtigt,
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ein Verfahren mit der Folge des Verlustes
seiner Rechte oder der Entfernung aus dem
Dienst drohte, auf seinen Antrag entlassen
ist. Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann in Einzelfillen Ausnahmen zulassen.

(3) Sind fiir Dienstzeiten im Soldatenver-
hiltnis Beitrige zu den gesetzlichen Renten-
versicherungen nachentrichtet worden, so ist
die auf dieser Nachversicherung beruhende
Rente auf die Versorgungsbeziige anzurech-
nen, soweit diese Zeiten ruhegehaltfihig sind
oder als ruhegehaltfihige Dienstzeit beriick-
sichtigt werden.

§ 18

unverdindert

§ 19

(1) Als ruhegehaltfihig sollen auch folgende
Zeiten beriicksichtigt werden, in denen ein
Berufssoldat nach Vollendung des siebzehn-
ten Lebensjahrs vor der Berufung in das
Dienstverhiltnis eines Soldaten auf Zeit oder
eines Berufssoldaten im privatrechtlichen Ar-
beitsverhiltnis im Dienst eines offentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet ohne
von dem Soldaten zu vertretende Unter-
brechung titig war, wenn diese Titigkeit zu
seiner Einstellung als Soldat auf Zeit oder als
Berufssoldat gefiithrt hat:

1. unverindert

2.unverindert

§ 65 Nr. 3 gilt entsprechend.

(2) Werden nach Absatz 1 versicherungs-
pflichtige Beschiftigungszeiten beriicksichtigt,
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so sind die auf sie entfallenden Steigerungs-
betrige der Renten auf die Versorgungs-
beziige anzurechnen. Das gleiche gilt fiir Stei-
gerungsbetrige, die anf Beitrage fiir Beschif-
tigungszeiten entfallen, in denen keine Ver-
sicherungspflicht  nach  sozialversicherungs-
rechtlichen Vorschriften bestand, jedoch der
Dienstherr durch eine fiir das Arbeitsverhilt-
nis mafigebende Regelung verpflichtet war,
Zuschiisse von mindestens der Hilfte der Bei-
trige zu einer freiwilligen Versicherung in
den gesetzlichen Rentenversicherungen zu
leisten.

§ 20

Als ruhegeheltfihig kann einem Berufssol-
daten die Zeit zines abgeschlossenen Studiums
an einer wissenschaftlichen Hochschule oder
eines solchen Studiums und einer gesetzlich
vorgeschriebenen praktischen Titigkeit be-
riicksichtigt werden, wenn sie nach den Lauf-
bahnvorschriften Voraussetzung fiir die An-
nahme fiir eine Laufbahn in den Streitkrif-
ten oder fiir eine bestimmte Verwendung in
einer Laufbahn in den Streitkriften ist und
soweit sie nach Vollendung des siebzehnten
Lebensjahrs liegt. Zeiten iiber die gesetzliche
Mindestdauer des Studiums und der prak-
tischen Titigkeit hinaus kommen nicht in
Betracht.

§ 21

Die Zeit, wihrend der ein Berufssoldat
nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahrs vor seinem Eintritt in die Streitkrifte
besondere Fachkenntnisse erworben hat, die
die notwendige Voraussetzung fiir seine Ver-
wendung in einem Fachgebiet in den Streit-
kraften bilden, kann als ruhegehaltfihige
Dienstzeit, jedoch hochstens bis zur Hailfte
und in der Regel nicht iiber zehn Jahre hin-
aus, beriicksichtigt werden. § 65 Nr. 3 gilt
entsprechend.
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so ist der Teil der Renten aus den gesetz-
lichen Rentenversicherungen, der dem Ver-
hiltnis der nach Absatz 1 beriicksichtigten
versicherungspflichtigen Jahre zu den fiir die
Renten angerechneten Versicherungsjahren
entspricht, insoweit auf die Versorgungsbe-
ziige anzurechnen, als er nicht auf eigenen
Beitragsleistungen beruht. Das gleiche gilt fiir
versicherungspflichtige und nichtversiche-
rungspflichtige Beschiftigungszeiten, wenn
der Dienstherr durch eine fiir das Arbeitsver-
hiltnis mafligebende Regelung verpflichtet
war, wihrend dieser Zeiten Zuschiisse in
Hohe von mindestens der Hilfte der Bei-
trige zu den freiwilligen Versicherungen in
den gesetzlichen Rentenversicherungen oder
zu einer zusitzlichen Alters- und Hinterblie-
benenversorgung fiir Angehdrige des dffent-
lichen Dienstes zu leisten. Fiir Beschiftigungs-
zeiten nach Absatz 1, fiir die Beitrige zu den
gesetzlichen Rentenversicherungen nachent-
richtet worden sind, gilt § 17 Abs. 3 ent-
sprechend.

§ 20

Als ruhegehaltfihig kann einem Berufssol-
daten die Zeit eines abgeschlossenen Studiums
an einer wissenschaftlichen Hochschule oder
eines solchen Studiums und einer gesetzlich
vorgeschriebenen praktischen Titigkeit be-
riicksichtigt werden, wenn sie nach den Lauf-
bahnvorschriften Voraussetzung fiir die An-
nahme fiir eine Laufbahn in der Bundeswehr
oder fiir eine bestimmte Verwendung in
ciner Laufbahn in der Bundeswehr ist und
soweit sie nach Vollendung des siebzehnten
Lebensjahrs liegt. Zeiten uber die gesetzliche
Mindestdauer des Studiums und der prak-
tischen Tatigkeit hinaus kommen nicht in

Betracht.

§ 21

Die Zeit, wihrend der ein Berufssoldat
nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahrs vor seinem Eintritt in die Bundeswehr
besondere Fachkenntnisse erworben hat, die
die notwendige Voraussetzung fiir seine Ver-
wendung in einem Fachgebiet in der Bundes-
wehr bilden, kann als ruhegehaltfihige
Dienstzeit, jedoch hdchstens bis zur Hilfte
und in der Regel nicht tiber zehn Jahre hin-
aus, beriicksichtigt werden. § 65 Nr. 3 gilt
entsprechend.
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§ 22

(1) Die Zeit der Verwendung eines Solda-
ten in Lindern, in denen er gesundheitsschi-
digenden klimatischen Einfliissen ausgesetzt
ist, kann, soweit sie nach Vollendung des
sicbzehnten Lebensjahrs liegt, bis zum Dop-
pelten als ruhegehaltfihige Dienstzeit beriick-
sichtigt werden, wenn sie ununterbrochen
mindestens ein Jahr gedauert hat.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Sol-
daten, in der er eciner vorzeitigen kOrper-
lichen Abnutzung besonders ausgesetzt ist,
kann, soweit sie nach Vollendung des sieb-
zehnten Lebensjahrs liegt, bis zum Doppel-
ten als ruhegehaltfihige Dienstzeit bertick-
sichtigt werden. Der Soldat mufl ununter-
brochen mindestens ein Jahr lang einen
Dienst verrichtet haben, bei dem erfahrungs-
gemif cine solche vorzeitige korperliche Ab-
nutzung eintritt. Die Erhohung des Ruhe-
gehalts soll in der Regel zehn vom Hundert
der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige nicht
{ibersteigen.

(3) Absatz 2 gilt nicht fiir eine Zeit, die
nach Absatz 1 erhoht angerechnet wird.

§ 23
Hohe des Ruhegehalts

(1) Das Ruhegehalt betrigt bei Vollendung
einer zehnjihrigen ruhegehaltfihigen Dienst-
zeit fiinfunddreiflig vom Hundert und steigt
mit jedem weiteren Dienstjahr bis zum voll-
endeten fiinfundzwanzigsten Dienstjahr um
zwel vom Hundert, von da an um eins vom
Hundert der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige
bis zum Hochstsatz von fiinfundsiebzig vom
Hundert. Bei kiirzerer als zehnjihriger ruhe-
gehaltfihiger Dienstzeit betrigt das Ruhe-
gehalt fiinfunddreiffig vom Hundert. Minde-
stens werden sechzig vom Hundert der je-
weils ruhegehaltfihigen Dienstbeziige aus der
Eingangsstufe der Besoldungsgruppe 11 der
Besoldungsordnung A gewihrt.

(2) Abweichend von Absatz 1 steigt das
Ruhegehalt fiir die Berufssoldaten, fiir die
nach § 40 Abs. 1 oder 2 des Soldatengesetzes
eine um mindestens fiinf Jahre friihere
Altersgrenze als das vollendete sechzigste
Lebensjahr festgesetzt worden ist oder fest-
gesetzt wird, nach einer ruhegehaltfihigen
Dienstzeit von fiinfundzwanzig Jahren bis zu
einer solchen von siebenundzwanzig Jahren
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§ 22

unverindert

§ 23
Hohe des Ruhegehalts

() unverindert

(2) Abweichend von Absatz 1 steigt das
Ruhegehalt fiir die Berufssoldaten, fiir die
nach § 45 Abs. 1 des Soldatengesetzes eine
um mindestens fiinf Jahre frithere Alters-
grenze als das vollendete sechzigste Lebens-
jahr festgesetzt wird, nach ciner ruhegehalt- .
fihigen Dienstzeit von finfundzwanzig Jah-
ren bis zu einer solchen von sicbenundzwan-
zig Jahren mit jedem Dienstjahr um zwei
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mit jedem Dienstjahr um zwei vom Hundert
der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige.

(3) Bei einem nach § 45 des Soldaten-
gesetzes in den einstweiligen Ruhestand
versetzten Berufssoldaten darf das Ruhe-
gehalt fiinf Jahre nicht hinter fiinfzig vom
Hundert der ruhegehaltfihigen Dienst-
beziige, berechnet mindestens aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe 1a der Besol-
dungsordnung A zuriickbleiben.

Unfallrubegebalt

§ 24

(1) Auf einen Berufssoldaten, der wegen
Dienstunfahigkeit infolge eines Dienstunfalls
(§ 25) in den Ruhestand versetzt worden ist,
sind die §§ 140, 141, 149 Abs. 1 und 2 und
150 des Bundesbeamtengesetzes entsprechend
anzuwenden. An die Stelle der im § 141
Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes genannten
Altersgrenze treten die jeweiligen Altersgren-
zen (§ 40 Soldatengesetz).

(2) Im idibrigen gelten die Vorschriften
iiber das Rubegehalt. § 16 ist mit der Maf-
gabe anzunwenden, dafl die Dienstjabre bis zu
dem Zeitpunkt gerechnet werden, bis zu
dem der Berufssoldat obne den Dienstunfall
im Dienst hitte bleiben konnen.

§ 25

(1) Dienstunfall ist ein anf dunferer Einwir-
kung berubendes plétzliches, értlich und zeit-
lich bestimmbares, einen Kérperschaden wver-
ursachendes Ereignis, das in Ausiibung oder
infolge des Dienstes eingetreten ist,

(2) Zum Dienst gehéren anch

1. Dienstreisen, Dienstginge und die dienst-
liche Titigkeit am Bestimmungsort,

2. das Zuriicklegen des mit dem Dienst zu-
sammenhingenden Weges nach und von
der Dienststelle,

3. die Teilnabme an dienstlichen Veranstal-
tungen.
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vom Hundert der ruhegehaltfihigen Dienst-
beziige.

(3) Bei einem nach § 50 des Soldaten-
gesetzes in den einstweiligen Ruhestand
versetzten Berufssoldaten darf das Ruhe-
gehalt fiir die Dauer von fiinf Jahren nicht
hinter fiinfzig vom Hundert der ruhege-
haltfihigen Dienstbeziige, berechnet minde-
stens aus der Endstufe der Besoldungs-
gruppe 1a der Besoldungsordnung A, zu-
riickbleiben, sofern er nicht vorher als in
den dauernden Ruhestand versetzt gilt (§ 50
Abs. 2 letzter Satz des Soldatengesetzes).

Ruhegehalt bei Wehrdienstbeschidigung

§ 24

(1) Auf einen Berufssoldaten, der wegen
Dienstunfihigkeit infolge Wehrdienstbeschi-
digung in den Ruhestand versetzt worden
ist, sind die §§ 140, 141, 149 Abs. 1 und 2
und 150 des Bundesbeamtengesetzes ent-
sprechend anzuwenden. An die Stelle der im
§ 141 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes ge-
nannten Altersgrenze treten die jeweiligen
Altersgrenzen (§ 45 des Soldatengesetzes).
Im iibrigen gelten die Vorschriften iiber das
Ruhegehalt.

(2) entfille

§ 25
entfillt
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(3) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der
Art seiner dienstlichen Verrichtung der Ge-
fabr der Erkrankung an bestimmten iiber-
tragbaren Krankbeiten besonders ausgesetzt
ist, an einer solchen Krankbeit, so liegt ein
Dienstunfall vor, es sei denn, daf er sich die
Krankbeit anferbalb des Dienstes zugezogen
hat. Die in Betracht kommenden Krankbei-
ten bestimmt die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung.

(4) Dem durch Dienstunfall verursachten
Koérperschaden gleichzuachten ist ein Korper-
schaden, den ein Berufssoldat auferhalb sei-
nes Dienstes erleidet, wenn er im Hinblick
auf sein pflichtgemdifes dienstliches Verbalten
angegriffen wird.

Kapitalabfindung

§ 26

(1) Der Soldat im Ruhestand kann auf
Antrag statt eines Teils des Ruhegehalts eine
Kapitalabfindung erhalten:

1. zur Erleichterung des Berufswechsels,

2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen
Stirkung eigenen Grundbesitzes,

3. zum Erwerb grundstiicksgleicher Rechte,
4. zur Beschaffung einer Wohnstitte.

(2) Der Soldat im Ruhestand soll im Falle
des Absatzes 1 Nr. 1 das zweiundfiinfzigste
und in den Fillen der Nummern 2 bis 4 das
fiinfundfiinfzigste Lebensjahr in der Regel
nicht iiberschritten haben.

§ 27

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewil-
ligt werden, wenn die bestimmungsgemifle
Verwendung des Geldes gewihrleistet er-
scheint.

(2) Vor Ablehnung eines Antrages ist dem
Antragsteller Gelegenheit zur Auflerung zu
geben.

(3) Eine Kapitalabfindung darf nicht ge-
wihrt werden, wenn der Soldat im Ruhe-
stand wieder in die Streitkrifte eingestellt
ist oder als Beamter oder Angestellter im
offentlichen Dienst verwendet wird.
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Kapitalabfindung

§ 26

(1) Der Soldat im Ruhestand kann auf
Antrag statt eines Teils des Ruhegehalts eine
Kapitalabfindung erhalten:

1. zur Schaffung oder Verbesserung einer
Existenzgrundlage,

2.unverindert

3. unverindert
4. unverindert

(2 unverindert

§ 27
(1) unverindert

(2 unverindert

(3) Eine Kapitalabfindung darf nicht ge-
wihrt werden, wenn der Soldat im Ruhe-
stand wieder in die Bundeswehr eingestellt
ist oder als Beamter oder Angestellter im
offentlichen Dienst verwendet wird. '
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§ 28

(1) Der Teilbetrag des Ruhegehalts, an des-
sen Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf
finfzig vom Hundert des Ruhegehalts und
zweitausendvierhundert Deutsche Mark jahr-
lich nicht tibersteigen.

(2) Kinderzuschlige werden nicht in die
Kapitalabfindung einbezogen.

(3) Der Anspruch auf den Teil des Ruhe-
gchalts, an dessen Stelle die Kapitalabfindung
tritt, erlischt mit Ablauf des Monats der Aus-
zahlung fiir zehn Jahre. Als Abfindungs-
summe wird das Neunfache des ithr zugrunde
liegenden Jahresbetrages gezahlt.

§ 29

Die bestimmungsgemifle Verwendung des
Kapitals ist durch die Form der Auszahlung
und in der Regel durch Mafinahmen zur Ver-
hinderung alsbaldiger Weiterveriuflerung des
Grundstiicks #nd des an ibm bestehenden
Rechts zu sichern. Hierzu kann vor allem an-
geordnet werden, dafl die Weiterveriufle-
rung und Belastung des mit der Kapitalabfin-
dung erworbenen Grundstiicks innerhalb
einer Frist bis zu fiinf Jahren nur mit Ge-
nehmigung des Bundesministers fiir Verteidi-
gung zulissig ist. Diese Anordnung wird mit
der Eintragung in das Grundbuch wirksam.
Eingetragen wird auf Ersuchen des Bundes-
ministers fiir Verteidigung oder der nach
§ 43 Abs. 1 letzter Satz zustindigen Behorde.

§ 30

(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zu-

riickzuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom
Bundesminister fir Verteidigung festge-
setzt ist, bestimmungsgemifl verwendet
worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf
der in § 28 Abs. 3 bezeichneten Frist aus
anderen Griinden als durch Tod des Be-
rechtigten wegfillt.
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§ 28

unverindert

§ 29

Die bestimmungsgemifle Verwendung des
Kapitals ist durch die Form der Auszahlung
und in der Regel durch Mafinahmen zur Ver-
hinderung alsbaldiger Weiterveriuflerung des
Grundstiicks oder des an einem Grundstiick
bestehenden Rechts zu sichern. Hierzu kann
vor allem angeordnet werden, dafl die Wei-
terveriuflerung und Belastung des mit der
Kapitalabfindung erworbenen Grundstiicks
innerhalb einer Frist bis zu fiinf Jahren nur
mit Genehmigung des Bundesministers fiir
Verteidigung zulissig ist. Diese Anordnung
wird mit der Eintragung in das Grundbuch
wirksam. Eingetragen wird auf Ersuchen des
Bundesministers fiir Verteidigung oder der
nach § 43 Abs. 1 letzter Satz zustindigen
Behorde.

§ 30
() unverindert

(1 a) Die Kapitalabfindung ist abweichend
von Absatz 1 Nr. 2 nicht zuriickzuzahlen,
wenn der Ruhestand gemifl § 51 Abs. 4 des
Soldatengesetzes endet. Der der Kapitalab-
findung zugrunde liegende Teil des Ruhe-
gehalts ist fiir die Zeit der Wiederverwen-
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(2) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf
von zehn Jahren auf Antrag der Teil des
Ruhegehalts, der durch die Kapitalabfindung
erloschen ist, gegen Riickzahlung der Abfin-
dungssumme wieder bewilligt werden, wenn
wichtige Griinde vorliegen.

§ 31

(1) Die Verpflichtung zur Riickzahlung
(§ 30) beschrinkt sich nach Ablauf des

ersten Jahres auf
92 vom Hundert der Abfindungssumme,

zweiten Jahres auf
84 vom Hundert der Abfindungssumme,

dritten Jahres auf

75 vom Hundert der Abfindungssumme,
vierten Jahres auf

66 vom Hundert der Abfindungssumme,
fiinften Jahres auf

56 vom Hundert der Abfindungssumme,
sechsten Jahres auf

46 vom Hundert der Abfindungssumme,
siebten Jahres auf

35 vom Hundert der Abfindungssumme,
achten Jahres auf

24 vom Hundert der Abfindungssumme,

neunten Jahres auf
12 vom Hundert der Abfindungssumme.

Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die
Auszahlung der Abfindungssumme folgenden
Monats bis zum Ende des Monats, in dem
die Abfindungssumme zuriickgezahlt wor-
den ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum
Schiufl eines Jahres zuriickgezahlt, so sind
neben den Hundertsitzen fiir volle Jahre
noch die Hundertsitze zu beriicksichtigen,
die auf die bis zum Riickzahlungszeitpunkt
verstrichenen Monate des angefangenen Jah-
res entfallen. Entsprechendes gilt, wenn die
Abfindungsumme vor Ablauf des ersten
Jahres zuriickgezahlt wird.
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dung von den Dienstbeziigen einzubehalten
und an die Kasse abzufithren, die fiir die
Zahlung des Ruhegehalts zustindig war.
Wird der wiederverwendete Berufssoldat er-
neut in den Ruhestand versetzt, so sind hin-
sichtlich der restlichen Kapitalabfindung die
€€ 28 bis 32 anzuwenden; wird er ohne
einen Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so
ist er nach Maflgabe des § 31 zur Zuriick-
zahlung verpflichtet.

(2) unverdndert

§ 31

(1) Die Verpflichtung zur Riickzahlung

(§ 30) beschrinkt sich nach Ablauf des
ersten Jahres auf

91 vom Hundert der Abfindungssumme,
zweiten Jahres auf

82 vom Hundert der Abfindungssumme,
dritten Jahres auf

72 vom Hundert der Abfindungssumme,
vierten Jahres auf

62 vom Hundert der Abfindungssumme,
finften Jahres auf

52 vom Hundert der Abfindungssumme,
sechsten Jahres auf

46 vom Hundert der Abfindungssumme,
siebten Jahres auf

35 vom Hundert der Abfindungssumme,
achten Jahres auf

24 vom Hundert der Abfindungssumme,
neunten Jahres auf

12 vom Hundert der Abfindungssumme.

Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die
Auszahlung der Abfindungssumme folgenden
Monats bis zum Ende des Monats, in dem
die Abfindungssumme zuriickgezahlt wor-
den ist.

(2) unverindert
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(3) Nach Riickzahlung der Abfindungs-
summe lebt der der Abfindung zugrunde lie-
gende Teil des Ruhegehalts mit dem Ersten
des auf die Riickzahlung folgenden Monats
wieder auf.

(4) Der Bundeminister fiir Verteidigung
oder die nach § 43 Abs. 1 letzter Satz zustin-
dige Behorde kann in den Fillen des § 30
Abs. 1 Nr. 2 Teilzahlungen zulassen.

§ 32

"~ (1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum
Teil, weil der Empfinger im Wehrdienst oder
anderem O6ffentlichen Dienst wieder verwen-
det wird, so ist der der Kapitalabfindung
zugrunde liegende Teil des Ruhegehalts inso-
weit von den Dienstbeziigen einzubehalten,
als er den nicht ruhenden Teil {ibersteigt. Die
einbehaltenen Betrige sind an die Kasse ab-
zufithren, die fiir die Zahlung des Ruhege-
halts zustindig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen
Griinden ganz oder teilweise, so ist der der
Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des
Ruhegehalts insoweit zuriickzuzahlen, als er
den nicht ruhenden Teil iibersteigt. Der Bun-
desminister fiir Verteidigung oder die nach
§ 43 Abs. 1 letzter Satz zustindige Behorde
kann Teilzahlungen zulassen.

§ 33

(1) Alle gerichtlichen und auflergericht-
lichen Beurkundungen, Urkunden, Voll-
machten, amtlichen Bescheinigungen, Eintra-
gungen und Loschungen im Grundbuch, die
zur Durchfithrung des § 29 fiir erforderlich
gehalten werden, sind kostenfrei.

(2) Die Vorschriften iiber die Gebiihren
und Auslagen der Notare werden hierdurch
nicht beriihrt.

Unterhaltsbeitrag

§ 34

Einem Berufssoldaten kann ein Unterhalts-
beitrag bis zur Hohe des Ruhegehalts bewil-
ligt werden, wenn er vor Ableistung einer
Dienstzeit von zehn Jahren (§ 12 Abs. 2 in
Verbindung mit § 39 Abs. 4 Nr. 1 Soldaten-
gesetz) wegen Erreichung der fiir seinen
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(3) Nach Riickzahlung der Abfindungs-
summe lebt der Anspruch auf den der Ab-
findung zugrunde liegenden Teil des Ruhe-
gehalts mit dem Ersten des auf die Riickzah-
lung folgenden Monats wieder auf.

(4) unverdindert

§ 32

(1)) unverindert

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen
Griinden ganz oder zum Teil, so ist der der
Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des
Ruhegehalts insoweit zuriickzuzahlen, als er
den nicht ruhenden Teil {ibersteigt. Der Bun-
desminister fiir Verteidigung oder die nach
§ 43 Abs. 1 letzter Satz zustindige Behorde
kann Teilzahlungen zulassen.

§ 33

(1) Alle gerichtlichen und auflergericht-
lichen Beurkundungen, Urkunden, Voll-
machten, amtlichen Bescheinigungen, Eintra-
gungen und Loschungen im Grundbuch, die
zur Durchfithrung des § 29 erforderlich sind,
sind kostenfrei.

(2) unverindert

Unterhaltsbeitrag

§ 34

Einem Berufssoldaten kann ein Unterhalts-
beitrag bis zur Hohe des Ruhegehalts bewil-
ligt werden, wenn er vor Ableistung einer
Dienstzeit von zehn Jahren (§ 12 Abs. 2 in
Verbindung mit § 44 Abs. 4 Nr. 1 des Solda-
tengesetzes) wegen Erreichung der fiir seinen
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Dienstgrad worgesehenen Altersgrenze oder
wegen Dienstunfihigkeit entlassen wor-
den ist.

Ubergangsgeld

§ 35

(1) Ein Berufssoldat mit einer Dienstzeit
von mindestens einem, jedoch weniger als
zehn Jahren (§ 12 Abs. 2 in Verbindung mit
§ 39 Abs. 4 Nr. 1 Soldatengesetz), der wegen
Dienstunfihigkeit oder wegen mangelnder
wehbrdienstlicher Eignung (§ 41 Abs. 4 Sol-
datengesetz) entlassen worden ist, erhilt ein
Ubergangsgeld.

(2) Das Ubergangsgeld betrigt nach voll-
endeter einjihriger Wehrdienstzeit das Ein-
fache und bei lingerer Wehrdienstzeit fiir
jedes weitere volle Jahr die Hilfte, insgesamt
hochstens das Sedbsfache der Dienstbeziige
des letzten Monats.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die
Zeit eines ununterbrochenen Wehrdienstes in
den Streitkriften.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewihrt,
wenn

1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 34 bewilligt
wird oder

2. die Dienstzeit als ruhegehaltfihige
Dienstzeit nach § 18 angerechnet wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Monats-
betrdgen fiir die der Entlassung folgende Zeit
wie die Dienstbeziige gezahlt. Es ist lingstens
bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem
der Berufssoldat die fiir seinen Dienstgrad
vorgeschriebene Altersgrenze erreicht hat.
Beim Tode des Empfingers ist der noch nicht
ausgezahlte Betrag der Witwe, seinen ehe-
lichen und fiir ehelich erklirten Abkémmlin-
gen oder den an Kindes Statt angenommenen
Kindern in einer Summe zu zahlen.

(6) Hat der Entlassene wihrend des Be-
zuges des Ubergangsgeldes ein neues Sol-
datenverhiltnis, ein Beamtenverhiltnis oder
ein privatrechtliches Arbeitsverhiltnis im
offentlichen Dienst begriindet, so wird fiir
die Dauer dieser Verwendung die Zahlung
des Ubergangsgeldes unterbrochen.
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Dienstgrad bestimmten Altersgrenze oder

wegen Dienstunfihigkeit entlassen wor-
den ist.
Ubergangsgeld
§ 35

(1) Ein Berufssoldat mit einer Dienstzeit
von weniger als zehn Jahren (§ 12 Abs. 2 in
Verbindung mit § 44 Abs. 4 Nr. 1 des Sol-
datengesetzes), der wegen Dienstunfihigkeit
oder wegen mangelnder Eignung (§ 46 Abs.5
des Soldatengesetzes) entlassen worden ist,
erhilt ein Ubergangsgeld.

(2) Das Ubergangsgeld betrigt nach voll-
endeter einjihriger Wehrdienstzeit das Ein-
fache und bei lingerer Wehrdienstzeit fiir
jedes weitere volle Jahr die Hilfte, insgesamt
héchstens das Fiinffache der Dienstbeziige
des letzten Monats.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt -die
Zeit eines ununterbrochenen Wehrdienstes in
der Bundeswehr.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewihrt,
wenn

1. unverindert

2. die Dienstzeit bei der Bemessung einer
gewihrten Versorgung als ruhegehalt-
fahige Dienstzeit angerechnet wird.

(5 unverindert

(6) unverdndert
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Ausgleich

§ 36

Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des
sechzigsten Lebensjahrs wegen Erreichung
der fiir seinen Dienstgrad vorgeschriebenen
Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist,
erhilt neben seinem Ruhegehalt einen ein-
maligen Avsgleich in Hohe des Sechsfachen
der Dienstbeziige des letzten Monats. Dieser
Betrag verringert sich um jeweils ein Fiinftel
mit jedem Jahr, das {iber das vollendete fiinf-
-undfiinfzigste Lebensjahr hinaus geleistet
wird. Der Ausgleich darf jedoch wviertausend
Deutsche Mark nicht iibersteigen. Er ist bei
Eintritt in den Ruhestand in einer Summe
auszuzahlen.

Berufsforderung dienstunfihiger
Berufssoldaten

§ 37

(1) Ein Berufsunteroffizier, dessen Dienst-
verhiltnis vor dem vollendeten fiinfunddrei-
fRigsten Lebensjahr wegen Dienstunfihigkeit
endet, die nicht anf eigenes grobes Verschul-
den zuriickzufiibren ist, kann auf Antrag die
Ausbildung oder Weiterbildung nach den
§§ 4 und 5 in dem Umfang erbalten, wie sie
einem Soldaten auf Zeit mit einer Wehr-
dienstzeit von zwolf Jahren zusteht. Dies gilt
nicht, wenn ihm anf Grund des Dritten Teils
dieses Gesetzes eine Arbeits- und Berufs-
forderung nach § 26 des Bundesversorgungs-
gesetzes gewdhrt worden ist.

(2) Ein Berufsunteroffizier, der wvor dem
vollendeten  fiinfunddreifligsten  Lebensjabr
wegen Dienstunfihigkeit infolge Webrdienst-
beschidigung in den Rubestand versetzt wor-
den ist, erhilt auf Antrag den Zulassungs-
schein nach § 7.

§ 38

Finem Berufssoldaten, dessen Dienstver-
hiltnis wegen Dienstunfihigkeit endet, wird
die Eingliederung in das spitere Berufsleben

nach § 6 erleichtert.
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Ausgleich

§ 36

Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des
sechzigsten Lebensjahrs wegen Erreichung
der fiir seinen Dienstgrad vorgeschriebenen
Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist,
erhilt neben seinem Ruhegehalt einen ein-
maligen Ausgleich in Hohe des Siebenein-
halbfachen der Dienstbeziige des letzten Mo-
nats. Dieser Betrag verringert sich um jeweils
ein Fiinfrel mit jedem Dienstjahr, das iiber
das vollendete fiinfundfiinfzigste Lebensjahr
hinaus geleister wird. Der Ausgleich darf
zehntausend Deutsche Mark nicht iiberstei-
gen. Er ist bei Eintritt in den Ruhestand in
einer Summe auszuzahlen.

Berufsforderung dienstunfihiger
Berufssoldaten

§ 37

(1) Ein Berufsunteroffizier, dessen Dienst-
verhiltnis vor dem vollendeten fiinfunddrei-
Rigsten Lebensjahr wegen Dienstunfihigkeit
infolge Wehrdienstbeschidigung endet, erhilt
auf Antrag die Ausbildung oder Weiterbil-
dung nach den §§ 4 und 5 in dem Umfang,
wie sie einem Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von zwolf Jahren zusteht.
Er erhilt auf Antrag den Zulassungsschein
nach § 7.

(2) Beruht die Dienstunfihigkeit nicht auf
Wehrdienstbeschidigung, so konnen auf An-
trag die Leistungen nach Absatz 1 gewihrt
werden.

§ 38

Einem Berufssoldaten, dessen Dienstver-
hiltnis wegen Dienstunfahigkeit endet, wird
die Eingliederung in das spatere Berufsleben

nach den §§ 6 bis 6 b erleichtert.
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ABSCHNITT III

Versorgung der Hinterbliebenen von
Soldaten

§ 39

Hinterbliebene von wehrpflichtigen Soldaten
und Soldaten auf Zeit

(1) Auf die Hinterbliebenen eines wehr-
pflichtigen Soldaten oder eines Soldaten auf
Zeit, der wihrend des Wehrdienstverhilt-
nisses gestorben ist, sind die Vorschriften des
§ 121 Abs. 1 und 3 des Bundesbeamtenge-
setzes liber die Dienstbeziige im Sterbemonat,
auf die Hinterbliebenen eines Soldaten auf
Zeit auch die Vorschriften des § 122 des Bun-
desbeamtengesetzes iiber das Sterbegeld ent-
sprechend anzuwenden.

(2) Den Hinterbliebenen eines ehemaligen
Soldaten auf Zeit, der im Zeitpunkt seines
Todes Ubergangsgebiihrnisse bezogen hat,
die innerhalb der fiir das Sterbegeld bestimm-
ten Frist ablaufen wiirden, werden die Uber-
gangsgebiihrnisse als Sterbegeld (§ 122 Bun-
desbeamtengesetz) bis zum Ablauf dieser
Frist weitergewihrt.

siehe §78

§ 40
Hinterbliebene von Berufssoldaten

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufs-
soldaten und Soldaten im Ruhestand wer-
den die §§ 121 bis 131, 144, 145, 148 Satz 1
und 2, 149 und 150 des Bundesbeamtenge-
setzes entsprechend angewendet.
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ABSCHNITT III

Versorgung der Hinterbliebenen von
Soldaten

§ 39

Hinterbliebene von wehrpflichtigen Soldaten
und Soldaten auf Zeit

(1) Auf die Hinterbliebenen eines wehr-
pflichtigen Soldaten oder eines Soldaten auf
Zeit, der wihrend des Wehrdienstverhilt-
nisses verstorben ist, sind die Vorschriften des
§ 121 Abs. 1 und 3 des Bundesbeamtenge-
setzes iiber die Dienstbeziige im Sterbemonat,
auf die Hinterbliebenen eines Soldaten auf
Zeit auch die Vorschriften des § 122 des Bun-
desbeamtengesetzes tiber das Sterbegeld ent-
sprechend anzuwenden.

(2) Den Hinterbliebenen eines ehemaligen
Soldaten auf Zeit, der im Zeitpunkt seines
Todes Ubergangsgebiihrnisse bezogen hat,
die innerhalb der fiir dasSterbegeld bestimm-
ten Frist ablaufen wiirden, werden die Uber-
gangsgebiihrnisse als Sterbegeld (§ 122 des
Bundesbeamtengesetzes) bis zum Ablauf die-
ser Frist weitergewahrt.

§ 39a

(1) TIst ein Soldat auf Zeit, der in der Bun-
deswehr mindestens sechs Tahre Wehrdienst
oeleistet hat, wihrend der Dauer seines
Dienstverhiltnisses verstorben und ist der
Tod nicht die Folge einer Wehrdienstbeschi-
digune, so kdnnen die in § 9 Abs. 6 genann-
ten Hinterblicbenen auf Antrag eine lau-
fende Unterstiitzung auf Zeit erhalten. Die
Unterstiitzung darf nach Héhe und Dauer.
die Ubergangsgebiihrnisse nicht iibersteigen,
die der verstorbene Soldat auf Grund der im
Zeitpunkt des Todes v~n ihm abgeleisteten
Wehrdienstzeit hitte erhalten kénnen.

/2) Die §§ 45 Abs. 1, 46 Abs. 2, 47 und 57
gelten entsprechend.

§ 40
Hinterbliebene von Berufssoldaten

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufs-
soldaten und Soldaten im Ruhestand sind
die §§ 121 bis 131 und, wenn der Soldat an
den Folgen eciner Wehrdienstbeschidigung
verstorben ist, die §§ 144, 145, 148 Satz 1
und 2, 149 und 150 des Bundesbeamtenge-
setzes entsprechend anzuwenden.
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(2) Waisengeld wird nicht gewihrt, wenn
der Ehemann der Mutter wihrend der Emp-
fingniszeit verschollen war.

§ 41
Beziige bei Verschollenheit

(1) Ein verschollener Soldat, ein Soldat im
Ruhestand oder anderer Versorgungsemp-
finger erhilt die ithm zustehenden Dienst-
oder Versorgungsbeziige bis zum Ablauf des
Monats, in dem der Bundesminister fiir Ver-
teidigung feststellt, dafl sein Ableben mit
Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem
in Absatz 1 bezeichneten Zeitpunkt folgt,
erhalten die Personen, die im Falle des Todes
des Verschollenen nach § 9 Abs. 6 Satz 2
Ubergangsgebiihrnisse oder nach § 40 Wit-
wen- oder Waisengeld erhalten wiirden oder
einen Unterhaltsbeitrag erhalten kdnnten,
diese Beziige. Die Beziige fiir den Sterbe-
monat und das Sterbegeld werden nicht ge-
wihrt.

(3) Kehrt der Verschollene zuriick, so lebt
sein Anspruch auf Dienst- oder Versorgungs-
beziige, soweit nicht besondere gesetzliche
Griinde entgegenstehen, wieder auf. Nach-
zahlungen an Dienst- oder Versorgungsbe-
ziigen sind lingstens fiir ein Jahr zu leisten;
die nach Absatz 2 fiir den gleichen Zeitraum
gewihrten Beziige sind anzurechnen.

(4) Ergibt sich, dafl bei einem Soldaten
die Voraussetzungen des § 73 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes in Verbindung mit
§ 26 Abs. 2 des Soldatengesetzes vorliegen,
so konnen die nach Absatz 2 gezahlten
Beziige von ihm zuriickgefordert werden.

ABSCHNITT 1V

Gemeinsame Vorschriften fiir Soldaten
und ihre Hinterbliebenen

§ 42
Geltungsbereich

(1) Fér die Anwendung der gemeinsamen
Vorschriften gelten
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(2) Waisengeld wird nicht gewihrt, wenn
der Ehemann der Mutter wihrend der ge-
setzlichen Empfingniszeit verschollen war.
Dies gilt nicht, wenn der Verschollene zu-
riickgekehrt ist, es sei denn, dal die Ehelich-
keit des Kindes spiter angefochten wor-
den ist.

§ 41
Beziige bei Verschollenheit

(1) Ein verschollener Soldat, Soldat im
Ruhestand oder anderer Versorgungsemp-
fanger erhilt die ihm zustehenden Dienst-
oder Versorgungsbeziige bis zum Ablauf des
Monats, in dem der Bundesminister fiir Ver-
teidigung feststellt, dafl sein Ableben mit
Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) unverandert

(3) unverindert

(4) Ergibt sich, dafl bei einem Soldaten
die Voraussetzungen des § 73 Abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes in Verbindung mit
§ 30 Abs. 2 des Soldatengesetzes vorliegen,
so konnen die nach Absatz 2 gezahlten
Beziige von ithm zuriickgefordert werden.

ABSCHNITT IV
Gemeinsame Vorschriften fiir Soldaten
und ihre Hinterbliebenen
§ 42
Geltungsbereich

{1) Bei der Anwendung der gemeinsamen
Vorschriften gelten
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1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 34 als Ruhe-
gehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnaden-
wege nach § 87 gewahrt wird, als Ruhe-
gehalt, Witwen- oder Waisengeld,

3. die Ubergangsgebiihrnisse als Ruhegehal,
auch bei Weiterzahlung an die Hinter-
bliebenen (§ 9 Abs. 6 Satz 2).

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrige fiir Hin-
terbliebene (§ 40) gilt § 166 des Bundes-
beamtengesetzes entsprechend.

(3) Die Empfinger der Versorgungsbeziige
nach den Absitzen 1 und 2 gelten als Solda-
ten im Ruhestand, als Witwen oder Waisen.

§ 43

Zahlung der Versorgungsbeziige,
Bewilligung und Zahlungsnachweis

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
entscheidet iiber die Bewilligung von Ver-
sorgungsbeziigen auf Grund von Kannvor-
schriften, iiber die Bewilligung einer Kapital-
abfindung, s#ber die Bewilligung einer Um-
zugskostenbeihilfe, sowie {iber die Beriick-
sichtigung von Zeiten als ruhegehaltfihige
Dienstzeit, setzt die Versorgungsbeziige fest
und bestimmt den Zahlungsempfinger. Er
kann diese Befugnisse im Einvernehmen mit
dem Bundesminister der Finanzen auf andere
Behorden seines Geschiftsbereichs iibertragen.

(2) Entscheidungen iiber die Bewilligung
von Versorgungsbeziigen auf Grund von
Kannvorschriften diirfen erst beim Eintritt
des Versorgungsfalles getroffen werden; vor-
herige Zusicherungen sind unwirksam. Ob
Zeiten nach §§ 19 bis 21 als ruhegehalt-
fihige Dienstzeiten zu beriicksichtigen sind,
ist in der Regel bei der Berufung in das Be-
rufssoldatenverbdltnis zu entscheiden. Diese
Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt
eines Gleichbleibens der Rechtslage, die thnen
zugrunde liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrecht-
lichen Angelegenheiten, die eine grundsitz-
liche, {iber den Einzelfall hinausgehende Be-
deutung haben, sind vom Bundesminister fiir
Verteidigung im Einvernehmen mit den Bun-
desministern des Innern und der Finanzen
zu treffen. Zu den §§ 9 Abs. 5, 710 Abs. 6,
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l.unverindert

2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnaden-
wege gewahrt wird, als Ruhegehalt, Wit-
wen- oder Waisengeld,

3.unverindert

(2) unverindert

(3) unverdndert

§ 43

Zahlung der Versorgungsbeziige,
Bewilligung und Zahlungsweise

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
entscheidet iiber die Bewilligung von Ver-
sorgungsbeziigen auf Grund von Kannvor-
schriften sowie iiber die Beriicksichtigung
von Zeiten als ruhegehaltfihige Dienstzeit,
setzt die Versorgungsbeziige fest und be-
stimmt die Person des Zahlungsempfingers.
Er entscheidet ferner iiber die Bewilligung
einer Kapitalabfindung und einer Umzugs-
kostenbeihilfe. Der Bundesminister fiir Ver-
teidigung kann diese Befugnisse im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister der Finan-
zen auf andere Behorden seines Geschifts-
bereichs tibertragen.

(2) Entscheidungen iiber die Bewilligung
von Versorgungsbeziigen auf Grund von
Kannvorschriften diirfen erst beim Eintritt
des Versorgungsfalles getroffen werden; vor-
herige Zusicherungen sind unwirksam. Ob
Zeiten nach den §§ 19 bis 21 als ruhegehalt-
fihige Dienstzeiten zu beriicksichtigen sind,
ist in der Regel bei der Berufung in das
Dienstverhiltnis eines Berufssoldaten zu ent-
scheiden. Diese Entscheidungen stehen unter
dem Vorbehalt eines Gleichbleibens der
Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrecht-
lichen Angelegenheiten, die eine grundsitz-
liche, {iber den Einzelfall hinausgehende Be-
deutung haben, sind vom Bundesminister fiir
Verteidigung im Einvernehmen mit den Bun-
desministern des Innern und der Finanzen
zu treffen. Zu den §§ 9 Abs. 5, 17 Abs. 2, 19
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16, 17 Abs. 2, 19 bis 22, 24 in Verbindung
mit §§ 149 Abs. 1 und 2 des Bundesbeamten-
gesetzes, 26 bis 34, 40, 41, 53, 56, 57, 60, 63,
67, 82, 83 und 84 werden von diesen Mini-
stern Richtlinien erlassen.

(4) Die Versorgungsbeziige sind, soweit
nichts anderes bestimmt ist, fiir die gleichen
Zeitriume zu zahlen wie die Dienstbeziige
der Berufssoldaten. Auf die laufenden Ver-
sorgungsbeziige kann weder ganz noch zum
Teil verzichtet werden.

§ 44
Wohnungsgeldzuschuff und Kinderzuschlige

(1) Auf den Wohnungsgeldzuschufl (§ 14
Nr. 2) sind die fiir die Soldaten geltenden
Vorschriften des Besoldungsrechts anzuwen-
den. Er ist mit dem Satz fiir die Ortsklasse A
anzusetzen, und zwar auch dann, wenn der
Soldat einen Wohnungsgeldzuschuff nicht
oder nur zum Teil bezogen hat.

(2) Kinderzuschlige werden neben Ruhe-
gehalt oder Witwengeld nach den fiir die
Soldaten geltenden Vorschriften des Besol-
dungsrechts gewihrt. Waisen erhalten den
Kinderzuschlag neben dem Waisengeld, wenn
Witwengeld nicht zu zahlen ist.

(3) Kinderzuschlige werden nicht gewihrt,
wenn der Ehemann der Mutter wihrend der
Empfingniszeit verschollen war.

§ 45
Pfindung, Abtretung und Verpfindung

(1) Anspriiche auf Versorgungsbeziige
koénnen, wenn gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist, nur insoweit abgetreten oder ver-
pfindet werden, als sie der Pfindung unter-
liegen. '

(2) Der Anspruch auf Sterbegeld kann
weder gepfindet noch abgetreten noch ver-
pfindet werden. Forderungen des Bundes
gegen den Verstorbenen aus Vorschuf- oder
Darlehensgewihrungen sowie aus Uberbe-
bungen von Dienstbeziigen oder Rubegehalt
(§ 46 Abs. 2) konnen auf das Sterbegeld an-
gerechnet werden; der Witwe und den Wai-
sen muf jedoch ein Teilbetrag des Sterbe-
geldes belassen werden, der dem der Pfin-
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bis 22, 24 in Verbindung mit den §§ 149
Abs. 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes, 26
bis 34, 39a bis 41, 53, 56, 57, 60, 60 a, 63,
64 a, 82 und 83 werden von diesen Ministern
Richtlinien erlassen.

(4) unverindert

§ 44
Wohnungsgeldzuschufl und Kinderzuschlige

(1) unverdindert

(2 unverindert

(3) Kinderzuschlige werden nicht gewihrt,
wenn der Ehemann der Mutter wihrend der
gesetzlichen Empfingniszeit verschollen war.
§ 40 Abs. 2 Satz 2 ist anzuwenden.

§ 45
Pfindung, Abtretung und Verpfindung

(1) unverindert

(2) Der Anspruch auf Sterbegeld kann
weder gepfindet noch abgetreten noch ver-
pfindet werden.
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dung nicht unterliegenden Teil des Witwen-
und Waisengeldes fiir diese drei Monate ent-
sprechen wiirde.

§ 46
Riickforderung

(1) Werden Versorgungsberechtigte durch
eine Anderung ihrer Bezlige oder der Ein-
rethung in die Gruppen der Besoldungsord-
nungen mit riickwirkender Kraft schlechter
gestellt, so sind die Unterschiedsbetrige
nicht zu erstatten.

(2) Im iibrigen regelt sich die Riickforde-
rung zuviel gezahlter Versorgungsbeziige
nach den Vorschriften des Biirgerlichen Ge-
setzbuches iiber die Herausgabe einer unge-
rechtfertigten Bereicherung. Der Kenntnis
des Mangels des rechtlichen Grundes der Zah-
lung steht es gleich, wenn der Mangel so
offensichtlich war, dafl der Empfinger ihn
hitte erkennen missen. Von der Riickforde-
rung kann mit Zustimmung des Bundes-
ministers fiir Verteidigung aus Billigkeit ganz
oder zum Teil abgesehen werden.

§ 47
Aufrechnung und Zuriickbehaltung

Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungs-
recht gegeniiber Anspriichen auf Versor-
gungsbeziige kann nur insoweit geltend ge-
macht werden, als sie pfindbar sind. Diese
Einschrinkung gilt nicht, soweit gegen den
Empfinger ein Anspruch auf Schadensersatz
wegen vorsitzlicher unerlaubter Handlung
besteht.

§ 48
Ubergang von Schadensersatzanspriichen

Steht Personen, die nach den Vorschriften
des Zweiten Teils versorgungsberechtigt
sind, infolge eines Ereignisses, das den Bund
zur Gewihrung oder Erhohung einer Ver-
sorgung verpflichtet, gegen Dritte ein gesetz-
licher Schadensersatzanspruch zu, so geht die-
ser Anspruch im Umfange dieser Versor-
gungsbeziige auf den Bund iiber. Dies gilt
nicht fiir Anspriiche, die wegen eines Scha-
dens bestehen, der nicht Vermdgensschaden
ist. Der Ubergang des Anspruchs kann nicht
zum Nachteil des Versorgungsberechtigten
geltend gemacht werden.
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§ 46
Rickforderung

(1) Werden Versorgungsberechtigte durch
eine gesetzliche Anderung ihrer Beziige oder

der Einreihung in die Gruppen der Besol-

dungsordnungen mit riickwirkender Kraft
schlechter gestellt, so sind die Unterschieds-
betrige nicht zu erstatten.

(2) unverindert

§ 47

unverindert

§ 48

unverindert



Entwurf

§ 49

Begrenzung der Anspriiche aus einem
Dienstunfall

(1) Der verletzte Berufssoldat hat aus An-
la eines im Webrdienst erlittenen Dienst-
unfalls gegen den Dienstherrn nur die An-
spriiche aus § 24 und dem Dritten Teil dieses
Gesetzes. Die Anspriiche der Hinterbliebenen
beschrinken sich auf die in § 40 genannten
§§ 144, 145 und 148 des Bundesbeamten-
gesetzes und die Vorschriften des Dritten
Teils dieses Gesetzes.

(2) Weitergehende Anspriiche nach allge-
meinen gesetzlichen Vorschriften konnen
gegen einen Offentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Bundesgebiet einschliefilich des Lan-
des Berlin oder gegen die in seinem Dienst
stehenden Personen nur dann geltend ge-
macht werden, wenn der Dienstunfall durch
eine vorsitzliche unerlaubte Handlung einer
solchen Person verursacht worden ist. Jedoch
ist das Gesetz iiber die erweiterte Zulassung
von Schadensersatzanspriichen bei Dienst-
und Arbeitsunfillen vom 7. Dezember 1943
(Reichsgesetzbl. I S. 674) anzuwenden.

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Perso-
nen bleiben unberiihrt.

Ruhen der Versorgungsbeziige

§ 50

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter
aus einer Verwendung im Wehrdienst oder
im anderen &ffentlichen Dienst ein Einkom-
men, so erhilt er daneben seine Versorgungs-
beziige nur bis zu der in Absatz 2 bezeich-
neten Hochstgrenze.

(2) Als Hochstgrenze gelten:

1. fiir Soldaten im Ruhestand
die fiir denselben Zeitraum bemessenen
ruhegehaltfihigen Dienstbeziige, aus de-
nen das Ruhegehalt berechnet ist,

2. fir Witwen

fiinfundsiebzig vom Hundert der unter
Nummer 1 bezeichneten Dienstbeziige,

3. fir Waisen
vierzig vom Hundert der unter Num-
mer 1 bezeichneten Dienstbeziige.
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§ 49

Begrenzung der Anspriiche aus einer
Wehrdienstbeschidigung

(1) Der Berufssoldat hat aus Anlaf} einer
Wehrdienstbeschidigung gegen den Dienst-
herrn nur die Anspriiche aus § 24 und dem
Dritten Teil dieses Gesetzes. Die Anspriiche
der Hinterbliebenen beschrinken sich auf die
in § 40 genannten §§ 144, 145 und 148 des
Bundesbeamtengesetzes und die Vorschriften
des Dritten Teils dieses Gesetzes.

(2) Weitergehende Anspriiche nach allge-
meinen gesetzlichen Vorschriften konnen
gegen einen Offentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Bundesgebiet einschliefflich des Lan-
des Berlin oder gegen die in seinem Dienst
stehenden Personen nur dann geltend ge-
macht werden, wenn die Wehrdienstbeschi-
digung durch eine vorsitzliche unerlaubte
Handlung einer solchen Person verursacht
worden ist. Jedoch ist das Gesetz iiber die
erweiterte Zulassung von Schadensersatz-
anspriichen bei Dienst- und Arbeitsunfillen
vom 7. Dezember 1943 (Reichsgesetzbl. 1
S. 674) anzuwenden.

(3) unverindert

Ruhen der Versorgungsbeziige

§ 50

() unverdndert

(2) unverindert
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(3) Bei der Ruhensberechnung nach den
Absitzen 1 und 2 sind der Wohnungsgeld-
zuschufl mit dem fiir den Ort der Verwen-
dung maflgebenden Satz und Kinderzuschlige
nach dem Familienstand und den Sitzen zur
Zeit der Verwendung zu beriicksichtigen.
Dienstaufwandsgelder sind aufler Betracht zu
lassen. Welche Einkommensteile als Dienst-
aufwandsgelder anzusehen sind, entscheidet
auf Antrag der Behorde oder des Versor-
gungsberechtigten der Bundesminister der
Finanzen.

(4) Ist bei Ruhensberechnungen fiir Solda-
ten im Ruhestand die in Absatz 2 Nr. 1 be-
zeichnete Hochstgrenze niedriger als das Ein-
einviertelfache der jeweils ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe 11 der Besoldungsordnung A,
so gilt dieser Betrag als Hochstgrenze. Ent-
sprechend bemifit sich die Hochstgrenze fiir
Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2 und 3).

(5) Verwendung im &ffentlichen Dienst im
Sinne des Absatzes 1 ist jede Beschiftigung
im Dienst des Bundes oder anderer Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffent-
lichen Rechts oder der Verbinde von solchen.

Ihr stehen gleich

1. die Beschiftigung bei Vereinigungen, Ein-
richtungen und Unternehmungen, deren
esamtes Kapital (Grundkapital, Stamm-
lg(apital) sich in 6ffentlicher Hand befindet,

2. die Verwendung im offentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder {iiberstaat-
lichen Einrichtung, an der eine der in Satz
1 bezeichneten Korperschaften durch Zah-
lung von Beitrigen oder Zuschiissen oder
in anderer Weise beteiligt ist.

Ob die Voraussetzungen zutreffen, entschei-
det auf Antrag der Behorde oder des Versor-
gungsberechtigten der Bundesminister der
Finanzen.

(6) Auf Empfinger von Ubergangsgebiihr-
nissen und ihre Hinterbliebenen werden die
Absitze 1 bis 5 mit der Mafligabe angewen-
det, dafl an die Stelle der Hochstgrenzen des
Absatzes 2 die Dienstbeziige treten, aus denen
die Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind.
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(3) unverindert

{(4) unverdndert

(5) Verwendung im 6ffentlichen Dienst im
Sinne des Absatzes 1 ist jede Beschiftigung
im Dienst des Bundes oder anderer Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffent-
lichen Rechts oder der Verbinde von solchen;
ausgenommen ist die Beschiftigung bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften
oder ihren Verbinden. Der Verwendung im
offentlichen Dienst stehen gleich

l.unverindert

2. die Verwendung im offentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung, an der eine Korper-
schaft oder ein Verband im Sinne des
Satzes 1 durch Zahlung von Beitrigen
oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist.

Ob die Voraussetzungen zutreffen, entschei-
det auf Antrag der Behorde oder des Versor-
gungsberechtigten der Bundesminister der
Finanzen.

(6) Auf Empfinger von Ubergangsgebiihr-
nissen und ihre Hinterbliebenen sind die
Absitze 1 bis 5 mit der Mafigabe anzuwen-
den, daf an die Stelle der Hochstgrenzen des
Absatzes 2 die Dienstbeziige treten, aus denen
die Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind.
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§ 51
(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange
der Versorgungsberechtigte

1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes ist oder

2. seinen Wohnsitz oder dauernden Aufent-
halt im Ausland hat.

Der Bundesminister fiir Verteidigung ent-

scheidet dariiber, ob die Voraussetzungen der

Nummer 2 vorliegen, und von welchem Tage

an die Versorgungsbeziige zu ruhen haben.

Er kann Ausnahmen von Nummer 1 und 2

zulassen.

(2) Haben die Versorgungsbeziige nach
Absatz 1 Nr. 2 linger als drei Jahre geruht,
so konnen sie dem Versorgungsberechtigten
durch den Bundesminister fiir Verteidigung
entzogen werden.

(3) Hat ein Versorgungsberechtigter sei-
nen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt
nicht im Bundesgebiet einschliefilich des Lan-
des Berlin, so kann der Bundesminister fiir
Verteidigung die Zahlung der Versorgungs-
beziige davon abhingig machen, daf} im Bun-
desgebiet einschliefflich des Landes Berlin ein
Empfangsbevollmichtigter bestellt wird.

§ 52

Zusammentreffen mehrerer Versorgungs-
beziige

(1) Erhalten aus einer Verwendung im
6ffentlichen Dienst (§ 50 Abs. 5 Satz 1) oder
aus einer ihr gleichstehenden Beschiftigung
(§ 50 Abs. 5 Satz 2 Nr. 1) an neuen Versor-
gungsbeziigen
1. ein Soldat im Ruhestand

Ruhegehalt oder eine ihnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise
aus der Verwendung des verstorbenen Sol-
daten oder Soldaten im Ruhestand Witwen-
geld, Waisengeld oder eine zhnliche Ver-
sorgung,

3. eine Witwe

Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,
so sind daneben die fritheren Versorgungs-
beziige nur bis zu der in Absatz 2 bezeichne-
ten Hochstgrenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fiir Soldaten im Ruhestand (Absatz 1
Nr. 1) das Ruhegehalt, das sich unter Zu-
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§ 51
(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange
der Versorgungsberechtigte
l.unverindert

2.unverindert

Der Bundesminister fiir Verteidigung ent-
scheidet dariiber, ob die Voraussetzungen der
Nummer 2 vorliegen, und von welchem Tage
an die Versorgungsbeziige zu ruhen haben.
Er kann Ausnahmen von den Nummern 1
und 2 zulassen.

(2) Haben die Versorgungsbeziige nach
Absatz 1 Nr. 2 linger als drei Jahre geruht,
so konnen sie dem Versorgungsberechtigten
entzogen werden. Beim Vorliegen besonde-
rer Verhiltnisse kann die Versorgung ganz
oder zum Teil wieder zuerkannt werden.

(3 unverindert

§ 52

Zusammentreffen mehrerer Versorgungs-
beziige

(1) unverindert

(2 unverindert
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grundelegung der gesamten ruhegehalt-
fihigen Dienstzeit aus den ruhegehaltfihi-
gen Dienstbeziigen ergibt, die der Festset-
zung des fritheren Ruhegehalts zugrunde
gelegt sind,

2. fiir Witwen oder Waisen (Absatz 1 Nr. 2)
das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus
dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt,

3. fiir Witwen (Absatz 1 Nr. 3)

a) sechzig vom Hundert der ruhegehalt-
fihigen Dienstbeziige, aus denen das
dem Witwengeld zugrunde liegende
Ruhegehalt berechnet ist oder, wenn
es fiir die Witwe giinstiger ist,

b) das Ruhegehalt, aus dem das Witwen-
geld berechnet ist.

(3) Inwieweit Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungsihnliche .Beziige aus einer Verwen-
dung im &ffentlichen Dienst einer der in § 50
Abs. 5 Satz 2 Nr. 2 bezeichneten zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung
und Versorgungsbeziige nach diesem Gesetz
nebeneinander zu zahlen sind, regelt die Bun-
desregierung durch Rechtsverordnung.

(4) Auf Empfinger von Ubergangsgebiihr-
nissen und ihre Hinterbliebenen sind die Ab-
sitze 1 bis 3 mit der Maflgabe anzuwenden,
dafl an die Stelle der Hochstgrenzen des
Absatzes 2 die Dienstbeziige treten, aus
d'er:ien die Ubergangsgebiihrnisse berechnet
sind.

§53
Verlust der Versorgung

Ein ehemaliger Soldat verliert das Recht
auf Berufsforderung und Dienstzeitversor-
gung in den Fillen der §§ 48 Abs. 1 und 52
des Soldatengesetzes oder durch Richterspruch
nach der Webrdiziplinarordnung.

§ 54

Kommt ein Soldat im Ruhestand entgegen
den Vorschriften des § 45 Abs. 2 des Solda-
tengesetzes in Verbindung mit § 39 des Bun-
desbeamtengesetzes und des § 46 des Solda-
tengesetzes einer erneuten Berufung in das
Berufssoldatenverbiltnis  schuldhaft nicht
nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen
Verhaltens schriftlich hingewiesen worden

Beschliisse des 6. Ausschusses

(3) Inwieweit Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungsihnliche Beziige aus einer Verwen-

- dung im 6ffentlichen Dienst einer der in § 50

Abs. 5 Satz 2 Nr. 2 bezeichneten zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung

~und Versorgungsbeziige nach diesem Gesetz
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nebeneinander zu zahlen sind, regelt die Bun-
desregierung durch Redhtsverordnung, die
nicht der Zustimmung des Bundesrates be-
darf.

(4)unverindert

§ 53
Verlust der Versorgung

Ein ehemaliger Soldat verliert das Recht
auf Berufsforderung und Dienstzeitversor-
gung in den Fillen der §§ 53 Abs. 1 und 57
des Soldatengesetzes oder durch Entschei-
dung eines Wehrdienstgerichts. :

§ 54

Kommt ein Soldat im Ruhestand entgegen
den Vorschriften des § 50 Abs. 2 des Solda-
tengesetzes in Verbindung mit § 39 des Bun-
desbeamtengesetzes und des § 51 des Solda-
tengesetzes einer erneuten Berufung in das
Dienstverhiltnis eines Berufssoldaten schuld-
haft nicht nach, obwohl er auf die Folgen
eines solchen Verhaltens schriftlich hingewie-
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ist, so verliert er fiir diese Zeit seine Versor-
gungsbeziige. Der Bundesminister fiir Ver-
teidigung stellt ihren Verlust fest und teilt
dies dem Soldaten im Ruhestand mit. Eine
wehrstrafrechtliche oder disziplinarrechtliche
Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlos-
sen. .

§ 55
Entziechung der Versorgung

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann ehemaligen Soldaten, gegen die ein dis-
ziplinargerichtliches Verfahren auf Grund
des § 20 Abs. 2 Nr: 2 des Soldatengesetzes
nicht durchgefiihrt werden kann, das Recht
auf Berufsforderung und Dienstzeitversor-
gung ganz oder zum Teil auf Zeit entziehen,
wenn sie sich gegen die freiheitliche demo-
kratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betitigt haben. Tatsachen, die
diese Mafinahme rechtfertigen, miissen in
einem Untersuchungsverfahren festgestellt
worden sein, in dem die eidliche Verneh-
mung von Zeugen und Sachverstindigen zu-
lissig und der Versorgungsberechtigte zu
héren ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Emp-
finger von Hinterbliebenenversorgung.

§ 56

Erlsschen der Versorgungsbeziige
fiir Hinterbliebene

§1) Der Anspruch der Witwen und Waisen
aut Versorgungsbeziige erlischt:

1. fiir jeden Berechtigten mit dem Ende des
Monats, in dem er sich verheiratet oder
stirbt,

2. tiir jede Waise auflerdem mit dem Ende
des Monats, in dem sie das achtzehnte
Lebensjahr vollendet,

3. fiir jeden Berechtigten, der durch ein deut-
sches Gericht im Bundesgebiet oder im
Lande Berlin im ordentlichen Strafverfah-
ren zu Zuchthaus oder wegen vorsitzlicher
hochverriterischer oder landesverriteri-
scher Handlung zu Gefingnis verurteilt
worden ist, mit der Rechtskraft des
Urteils.

§ 47 des Soldatengesetzes gilt entsprechend.
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sen worden ist, so verhiert er fiir diese Zeit
seine Versorgungsbeziige. Der Bundesmini-
ster fiir Verteidigung stellt ihren Verlust fest
und teilt dies dem Soldaten im Ruhestand
mit. Eine wehrstrafrechtliche oder diszipli-
narrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht

ausgeschlossen.

§ 55
Entziehung der Versorgung

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
kann ehemaligen Soldaten, gegen die ein dis-
ziplinargerichtliches Verfahren auf Grund
des § 23 Abs. 2 Nr. 2 des Soldatengesetzes
nicht durchgefithrt werden kann, das Recht
auf Berufsférderung und Dienstzeitversor-
gung ganz oder zum Teil auf Zeit entziehen,
wenn sie sich gegen die freiheitliche demo-
kratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betitigt haben. Tatsachen, die

.diese Mafinahme rechtfertigen, miissen in

einem Untersuchungsverfahren festgestellt
worden sein, in dem die eidliche Verneh-
mung von Zeugen und Sachverstindigen zu-
lissig und der Versorgungsberechtigte zu
héren ist.

{2) unverindert

§ 56

Erloschen und Wiederaufleben der Ver-
sorgungsbeziige fiir Hinterbliebene

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen
auf Versorgungsbeziige erlischt:

l.unverindert
2.unverindert

3. fiir jeden Berechtigten, der durch ein deut-
sches Gericht im Bundesgebiet oder im
Lande Berlin im ordentlichen Strafverfah-
ren zu Zuchthaus oder wegen vorsitzlicher
hochverriterischer, staatsgefihrdender oder
landesverriterischer Handlung zu Gefing-
nis verurteilt worden ist, mit der Rechts-
kraft des Urteils. -

Diec §§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten
entsprechend. .
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(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung
des achtzehnten Lebensjahrs gewihrt wer-
den fiir eine ledige Waise,

1.die in der Schul- oder Berufsausbildung
ist, bis zur Vollendung des fiinfundzwan-
zigsten Lebensjahrs,

2. die infolge korperlicher oder geistiger Ge-
brechen dauernd auflerstande ist, sich selbst
zu unterhalten, auch ilber das fiinfund-
zwanzigste Lebensjahr hinaus.

Wenn die Schul- oder Berufsausbildung
durch Erfiillung der Wehrpflicht unterbro-
chen wird, so soll das Waisengeld auch fiir
einen diesem Dienst entsprechenden Zeit-
raum {iber das fiinfundzwanzigste Lebens-
jahr hinaus gewihrt werden.

(3) Hat sich eine Witwe wieder verheira-
tet und wird die Ehe aufgeldst, so lebt das
Witwengeld wieder auf; ein von der Witwe
infolge Auflésung der Ehe erworbener neuer
Versorgungsanspruch  oder  Unterhaltsan-
spruch ist auf das Witwengeld anzurechnen.
Der Aufldsung der Ehe steht die Nichtig-
erklirung gleich.

(4) Absatz 1 Nr. 1 und 2 und die Absitze
2 und 3 gelten nicht fiir die in § 9 Abs. 6
Satz 2 bezeichneten Hinterbliebenen.

§ 57
Anzeigepflicht

(1) Die Beschiftigungsstelle (§§ 35 Abs. 6,
50, 52) hat der Regelungsbehdrde oder der
die Versorgungsbeziige zahlenden Kasse jede
Verwendung eines Versorgungsberechtigten
und die Beziige, ebenso jede spitere Ande-
rung oder das AufhSren der Beziige sowie
die Gewidhrung einer Versorgung unverziig-
lich anzuzeigen.

(2) Der Versorgungsberechtigte ist ver-
pflichtet, der Regelungsbehorde oder der die
Versorgungsbeziige zahlenden Kasse unver-
ziiglich anzuzeigen:

1. den Verlust der Eigenschaft als Deutscher
im Sinne des Artikels 116 des Grundgeset-
zes (§ 51 Abs. 1 Nr. 1),

2.die Verlegung des Wohnsitzes oder
dauernden Aufenthaltes nach einem Ort
im Ausland (§ 51 Abs. 1 Nr. 2),

3.den Bezug eines Einkommens oder einer
Versorgung (§§ 50, 52), die Witwe und
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(2) Das Waisengeld soll nachVollendung
des achtzehnten Lebensjahrs gewidhrt wer-
den fiir eine ledige Waise,

l.unverindert

2.unverindert

Wenn die Schul- oder Berufsausbildung
durch Erfiillung der Wehrpflicht verzdgert
wird, so soll das Waisengeld auch fiir einen
diesem Dienst entsprechenden Zeitraum iiber
das finfundzwanzigste Lebensjahr hinaus ge-
wiahrt werden.

(3)unverindert

() unverindert

§ 57

unverandert
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Waise auch die Verheiratung (§ 56 Abs. 1
Nr. 1),

4. die Begriindung eines ncuen Soldatenver-
hiltnisses oder eines Beamten- oder
Arbeitsverhiltnisses (§ 35 Abs. 6).

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter
der Verpflichtung aus Absatz 2 Nr. 3 schuld-
haft nicht nach, so kann ihm die Versorgung
ganz oder zum Teil auf Zeit oder Dauer ent-
zogen werden. Beim Vorliegen besonderer
Verhiltnisse kann die Versorgung ganz oder
zum Teil wieder zuerkannt werden. Die Ent-
scheidung trifft der Bundesminister fiir Ver-
teidigung.

§ 58
Beziige bei Wiederverwendung

Werden Versorgungsberechtigte im offent-
lichen Dienst (§ 50 Abs. 5) verwendet, so
sind ihre Beziige aus dieser Beschiftigung ein-
schlieflich der Kinderzuschlige ohne Riick-
sicht auf die Versorgungsbeziige zu bemes-
sen. Das gleiche gilt fiir eine Versorgung, die
auf Grund der Beschiftigung zu gewihren
ist.

§ 59
Nachversicherung

Die Nachversicherung in den gesetzlichen
Rentenversicherungen fiir die Soldaten auf
Zeit und die Berufssoldaten, deren Dienstver-
hiltnis obne lebenslingliche Versorgung nach
dem Zweiten Teil dieses Gesetzes endet, wird
besonders geregelt.

§ 60
Umzugskostenbeihilfe

(1) Ein Soldat auf Zeit, dem Ubergangs-
gebithrnisse (§ 9) gewdihrt werden, erhilt bei
Beendigung des Dienstverhiltnisses eine Um-
zugskostenbeihilfe in entsprechender Anwen-
dung des § 2 Abs. 1 Buchstabe b des Umzugs-
kostengesetzes. Das gleiche gilt fiir seine Hin-
terbliebenen sowie die Hinterbliebenen eines

Soldaten auf Zeit, der wihrend des Wehr-
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§ 58

unveriandert

§ 59
entfille

ABSCHNITT IV a

Sondervorschriften

§ 60
Umzugskostenbeihilfe

(1) Ein Soldat auf Zeit, der Ubergangsge-
biihrnisse (§ 9) erhilt oder dessen Ubergangs-
gebiihrnisse nach § 50 ruhen, erhilt bei Be-
endigung des Dienstverhiltnisses eine Um-
zugskostenbeihilfe in entsprechender An-
wendung des § 2 Abs. 1 Buchstabe b des Um-
zugskostengesetzes. Das gleiche gilt fiir seine
Hinterbliebenen sowie fiir die Hinterbliebe-
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dienstverhiltnisses, jedoch nach Ableistung
des Grundwehbrdienstes verstorben ist.

(2) Ein ehemaliger Berufssoldat und ein
Soldat auf Zeit, dem Berufsforderung ge-
wihrt wird und bei dem die Ausiibung des
spiteren Berufs einen Umzug notwendig
macht, kann, wenn der Umzug bis zum Ab-
lauf eines Jahres nach Beendigung der Be-
rufsforderung durchgefithrt worden ist, ein-
malig eine Umzugskostenbeihilfe bis zu acht-
zig vom Hundert der Umzugskostenentschi-
digung nach § 4 des Umzugskostengesetzes
und daneben eine Reiseentschidigung und
einen Ofenbeschaffungsbeitrag nach den §§ 6
und 9 des Umzugskostengesetzes erbalten.

(3) Ein Soldat im Ruhestand, der beim
Eintritt in den Ruhestand das zweiundfiinf-
zigste Lebensjahr noch nicht vollendet hat,
kann auf Antrag einmalig eine Umzugs-
kostenbeihilfe bis zu sechzig vom Hundert
des Grundbetrages nach § 4 des Umzugs-
kostengesctzes erhalten, wenn ein zur Be-
griindung eines neuen Berufs norwendiger
Umzug bis zum Ablauf cines Jabres nach Be-
endigung des Dienstverhiltnisses durchge-
fiithrt worden ist. Daneben kann eine Reise-
entschiadigung und ein Ofenbeschaffungsbei-
trag nach den §§ 6 und 9 des Umzugskosten-
gesetzes bewilligt werden.

(4) Neben eciner Umzugskostenbeihilfe
nach § 26 des Soldatengesetzes in Verbindung
mit § 2 Abs. 1 Buchstabe b des Umzugs-
kostengesetzes oder einer Umzugskostenbei-
hilfe nach Absatz 1 wird eine weitere Um-
zugskostenbeihilfe nach Absatz 3 nicht, nach
Absatz 2 nur als Ausnahme mit Zustimmung
des Bundesministers der Finanzen bewilligt.

(5) Der Umzugskostenbeihilfe nach den
Absitzen 1 bis 3 werden die Auslagen zu-
grunde gelegt, die fiir den Umzug entstehen:

1. nach einem Ort innerhalb des Bundes-
gebietes einschliefflich des Landes Berlin
bis zum Zielort,
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nen ecines Soldaten auf Zeit, der wihrend des
Wehrdienstverhiltnisses, jedech nach einer
Wehrdienstzeit von mehr als einem Jahr
verstorben ist.

(2) Einem ehemalizen Berufssoldaten oder
einem Soldaten auf Zeit, dem eine zusitzliche
fachliche Ausbildung oder Weiterbildung
nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 oder cine berufliche
Fortbildung, Berufsumschulung oder Berufs-
ausbildung, auf Grund des Dritten Teils die-
scs Gesetzes nach § 26 des Bundesversor-
gungsgesetzes gewihrt wird, konnen ecin-
malig cine Umzugskostenbeihilfe bis zu
achtzig vom Hundert der Umzugskostenent-
schidigung nach § 4 des Umzugskostengeset-
zes und daneben die Leistungen nach den
§§ 6 und 9 des Umzugskostengesctzes bewil-
ligt werden, wenn zur Ausiibung des spite-
ren Berufs ein Umzug erforderlich ist und
dieser bis zum Ablauf von zwei Jahren nach
Beendigung der Berufsforderung durchge-
fiihrt worden ist.

(3) Einem Soldaten im Ruhestand, der bei
Eintritt in den Ruhestand das zweiundfinf-
zigste Lebensjahr noch nicht vollendet hat,
kénnen auf Antrag einmalig eine Umzugs-
kostenbeihilfe bis zu sechzig vom Hundert
des Grundbetrages nach § 4 des Umzugs-
kostengesetzes und dancben die Leistungen
nacnn den §§ 6 und 9 des Umzugskostengeset-
zes bewilligt werden, wenn zur Begriindung
eincs neuen Berufs ein Umzug erforderlich
ist und dieser bis zum Ablauf von zwei Jah-
ren nach Eintritt in den Ruhestand durchge-
fihrt worden ist.

(4) Neben einer Umzugskostenbeihilfe
nach § 30 Abs. 2 des Soldatengesetzes in
Verbindung mit § 2 Abs. 1 Buchstabe b des
Umzugskostenzesetzes oder einer Umzugs-
kostenbeihilfe nach Absatz 1 wird eine wei-
tere Umzugskostenbethilfe nach Absatz 3
nicht, nach Absatz 2 nur als Ausnahme mit
Zustimmung des Bundesministers der Finan-
zen bewilligt.

(5) unveridndert
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2. nach einem Ort auflerhalb des Bundes-

gebietes bis zum Ort des Grenziiber-
ganges.

siehe § 84
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§ 60a
Einmalige Flugunfallentschidigung

(1) Ein Berufssoldat oder ein Soldat auf
Zeit, der dem besonders gefihrdeten flie-
genden Personal oder dem springenden Per-
sonal der Luftlandetruppen angehdrt und
wihrend des Flug- oder Sprungdienstes einen
Unfall erleidet, der nur auf die eigentiim-
lichen Verhiltnisse dieses Dienstes zuriick-
zufiihren ist, erhilt neben einer Versorgung
nach diesem Gesetz bei Beendigung des
Dienstverhiltnisses eine einmalige Flugunfall-
entschidigung von vierzigtausend Deutsche
Mark, wenn er infolge des Unfalls in seiner
Erwerbsfihigkeit in diesem Zeitpunkt um
mehr als neunzig vom Hundert beeintrich-
tigt ist.

(2) Endet das Dienstverhiltnis durch Tod
infolge eines Unfalls der in Absatz 1 bezeich-
neten Art, so erhalten seine Hinterbliebenen,
soweit ihnen ein Anspruch auf Versorgung
nach diesem Gesetz zusteht, eine einmalige
Flugunfallentschidigung von zwanzigtausend
Deutsche Mark. Hinterbliebene im Sinne die-
ser Vorschrift sind die Witwe, die ehelichen
Kinder, die fiir ehelich erklirten oder anKin-
des Statt angenommenen Kinder, und die
Kinder aus nichtigen Ehen, die die recht-
liche Stellung eines ehelichen Kindes haben;
das gleiche gilt fiir die Verwandten der auf-
steigenden Linie, deren Unterhalt zur Zeit
des Unfalls ganz oder iiberwiegend durch den
Verstorbenen bestritten wurde. Sind meh-
rere Anspruchsberechtigte vorhanden, so
wird die Flugunfallentschidigung unter ihnen
im Verhiltnis threr Versorgungsbeziige nach
diesem Gesetz aufgeteilt.

(3) Die Flugunfallentschidigung nach den
Absitzen 1 und 2 wird nicht gewihrt, wenn
der Verletzte den Unfall vorsitzlich herbei-
gefiihrt hat. Hat bei der Entstehung des Un-
falls eine grobe Fahrlissigkeit des Verletzten
mitgewirkt, so kann die Entschidigung an-
gemessen ermifligt werden. Hierbei ist ins-
besondere zu beriicksichtigen, inwieweit sein
Verschulden zur Entstehung des Unfalls bei-
getragen hat.
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ABSCHNITT V
Ubergangsvorschriften

§ 61

Anrechnung fritherer Dienstzeiten als
ruhegehaltfihige Dienstzeit

(1) Als ruhegehaltfihige Dienstzeit gilt fiir
einen Berufssoldaten die Zeit, die er ver-

bracht hat

1. in der alten Wehrmacht (Heer, Marine,
Schutztruppe),

2. in der vorliufigen Reichswehr oder vor-
laufigen Reichsmarine,

3. in der Reichswehr,

4. in der Wehrmacht nach dem Wehrgesetz
vom 21. Mai 1935,

5. im Polizeivollzugsdienst fiir Angehdrige
der Landespolizei, die nach dem Gesetz
vom 3. Juli 1935 (Reichsgesetzbl. I S. 851)
in die Wehrmacht iibergefithrt worden
sind, und

6. im sonstigen deutschen Wehrdienst, wenn
durch ihn die gesetzliche Wehrpflicht er-
filllt werden konnte.

(2) Als ruhegehaltfihige Dienstzeit gilt fiir
einen Berufssoldaten die Zeit, die er

1. als deutscher Staatsangehoriger oder
Volkszugehoriger aus den Gebieten, die
nach dem 31. Dezember 1937 dem Deut-
schen Reich angegliedert worden sind,
oder
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(4) Der Bundesminister fiir Verteidigung
bestimmt im Einvernehmen mit den Bundes-
ministern des Innern und der Finanzen
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zu-
stimmung des Bundesrates bedarf, die Grup-
pen von Soldaten, die zu dem Personenkreis
des Absatzes 1 gehoren, und die dienstlichen
Verrichtungen, die Flug- und Sprungdienst
im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend
fiir andere Angehorige des 6ffentlichen Dien-
stes im Bereich der Bundeswehr, zu deren
Dienstobliegenheiten Titigkeiten der in Ab-
satz 1 bezeichneten Art gehoren.

ABSCHNITT V
Ubergangsvorschriften

§ 61

Anrechnung fritherer Dienstzeiten als
ruhegehaltfihige Dienstzeit

(1) unverindert

(2) Als ruhegehaltfihige Dienstzeit gilt fiir
einen Berufssoldaten die Zeit, die er

1. als deutscher Staatsangehoriger oder Volks-

zugehdriger aus den Gebieten, die nach
dem 31. Dezember 1937 dem Deutschen
Reich angegliedert waren, oder
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2. als volksdeutscher Vertriebener oder Um-
siedler berufsmiflig im Wehrdienst des
Herkunftslandes verbracht hat.

§ 66 Abs. 1, 3 und 4 gilt entsprechend.

(3) Nicht ruhegehaltfahig ist die Zeit, fir
die eine Abfindung aus offentlichen Mitteln
gewihrt worden ist. Im {iibrigen gelten die
§§ 17 und 65 Nr. 3, in den Fillen des Ab-
satzes 1 auch die §§ 19 und 21 entsprechend.

§ 62

(1) Als ruhegehaltfihig gilt die Dienstzeit,
die ein Berufssoldat vor seinem Eintritt in
die Streitkrifte

1. im Dienst eines &ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet als Beamter
oder Richter zurickgelegt hat,

2. berufsmiflig im fritheren Reichsarbeits-
dienst oder im Vollzugsdienst der Polizei
gestanden hat, soweit nicht § 61 Abs. 1
Nr. 5 anzuwenden ist,

3. als Inhaber eines Versorgungsscheins
oder als Militiranwirter oder als Anwir-
ter des fritheren Reichsarbeitsdienstes im
Dienst eines dffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Reichsgebiet voll beschiftigt ge-
wesen Ist.

(2) Die §§ 17, 61 Abs. 3 Satz 1 und 65
Nr. 3 gelten entsprechend.

§ 63

(1) Die Zeit, wihrend der ein Berufssoldat
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs
vor seinem Eintritt in die Streitkréifte

1. im Dienst dffentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften oder ihrer Verbinde (Arti-
kel 140 Grundgesetz) oder im nicht-
6fifentlichen Schuldienst titig gewesen ist
oder

2. im Offentlichen Dienst eines anderen
Staates oder einer zwischenstaatlichen
oder iberstaatlichen 6ffentlichen Einrich-
tung gestanden hat,
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2. als volksdeutscher Vertriebener oder Um-
siedler

berufsmiflig im Wehrdienst des Herkunfts-

landes verbracht hat. § 66 Abs. 1, 3 und 4

gilt entsprechend.

(3) unverindert

§ 62

(1) Als ruhegehaltfihig gilt die Dienstzeit,
in der ein Berufssoldat vor seinem Eintritt
in die Bundeswehr

1. im Dienst eines Offentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet als Beamter
oder Richter gestanden hat oder

2. berufsmiflig im Vollzugsdienst der Poli-
zei gestanden hat, soweit nicht § 61
Abs. 1 Nr. 5 anzuwenden ist, oder

3. als Inhaber eines Versorgungsscheins
oder als Militiranwirter oder als Anwir-
ter des fritheren Reichsarbeitsdienstes im
Dienst eines dffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Reichsgebiet voll beschiftigt ge-
wesen ist oder

4. im friheren Reichsarbeitsdienst oder im
freiwilligen Arbeitsdienst gedient hat, je-
doch die Zeit vor dem 1. Juli 1934 nur,
wenn der Dienst berufsmiflig geleistet
worden ist.

(2)unverindert

§ 63

(1) Die Zeit, wihrend der ein Berufssoldat
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs
vor seinem Eintritt in die Bundeswehr
1. im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften oder ithrer Verbinde (Arti-
kel 140 desGrundgesetzes) oder im nicht-
offentlichen Schuldienst titig gewesen ist
oder

2.unverindert
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kann als ruhegehaltfihige Dienstzeit beriick-
sichtigt werden.

(2) § 65 Nr. 3 gilt entsprechend.

§ 64

Als ruhegehaltfihig gilt die Zeit, wihrend
der ein Berufssoldat nach Vollendung des
siebzehnten Lebensjahrs vor seinem Eintritt
in die Streitkrifte in Kriegsgefangenschaft
gewesen ist. Dies gilt nicht fiir eine Zeit, die
nach anderen Vorschriften bereits angerech-
net wird.

§ 65

Die ruhegehaltfihige Dienstzeit erhoht
sich um

1. die nach § 181 Abs. 5 Nr. 1 des Bundes-
beamtengesetzes anrechenbaren Kriegs-
jahre,

2. die Hilfte der vom 1. August 1914 bis
31. Dezember 1918 im Militirdienst oder
im Beamtenverhiltnis verbrachten Zeit,
wenn sie mindestens sechs Monate betra-
gen hat und nicht als Kriegsjahr oder
nach § 22 Abs. 1 erhdht anrechenbar ist,

3. die Zeit, die wegen gewihrter Wieder-
gutmachung nationalsozialistischen Un-
rechts anzurechnen ist.

§ 66

Anrechnung anderer Zeiten als ruhegehalt-
fihige Dienstzeit

(1) Ruhegehaltfihig ist die Zeit, in der ein
Berufssoldat, der am 8. Mai 1945 Berufssol-
dat der ehemaligen Wehrmacht war, nach
diesem Zeitpunkt im 6ffentlichen Dienst als
Angestellter oder Arbeiter titig gewesen ist.
Auch ohne eine solche Titigkeit wird die
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kann als ruhegehaltfihige Dienstzeit beriick-
sichtigt werden.

(2 unverindert

§ 64

Als ruhegehaltfihig gilt die Zeit, wihrend
der ein Berufssoldat nach Vollendung des
siecbzehnten Lebensjahrs vor seinem Eintritt
in die Bundeswehr in Kriegsgefangenschaft
gewesen ist. Dies gilt nicht fiir eine Zeit, die
nach anderen Vorschriften bereits angerech-
net wird.

§ 64a

(1) Als ruhegehaltfihig sollen auch Zeiten
beriicksichtigt werden, in denen ein Berufs-
soldat nach Vollendung des siebzehnten Le-
bensjahrs vor der Berufung in das Dienst-
verhiltnis eines Soldaten auf Zeit oder Be-
rufssoldaten in einem Beschiftigungsverhilt-
nis bei einer deutschen zivilen Dienstgruppe
bei den Stationierungsstreitkriften gestan-
den hat,

(2) § 19 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 65

unverindert

§ 66

Anrechnung anderer Zeiten als ruhegehalt-
fihige Dienstzeit

(1) Ruhegehaltfihig ist die Zeit, in der ein
Berufssoldat, der am 8. Mai 1945 Berufssol-
dat der ehemaligen Wehrmacht war, nach
diesem Zeitpunkt im 6ffentlichen Dienst als
Angestellter oder Arbeiter titig gewesen ist.
Auch ohne eine solche Titigkeit wird die
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Zeit zwischen dem 8. Mai 1945 und dem
31. Mirz 1951 voll und, wenn der Berufs-
soldat innerbalb wvon drei Jabren nach Be-
ginn der Aufstellung in die Streitkrifte wie-
dereingestellt worden ist und in ihnen min-
destens drei Jahre Wehrdienst geleistet hat,
die Zeit danach bis zur Einstellung zur Hilfte
fiir die Berechnung des Ruhegehalts als ruhe-
gehaltfihige Dienstzeit berticksichtigt. Ent-
sprechendes gilt fiir einen Berufssoldaten, der
am 8. Mai 1945 Beamter im Dienst eines
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet war oder berufsmiflig im fritheren
Reichsarbeitsdienst stand.

(2) Dem Berufssoldaten, der in der ehe-
maligen Wehrmacht nicht berufsmiflig
Wehrdienst geleistet hat, wird die Zeit zwi-
schen dem 8. Mai 1945 und seiner Einstellung
fiir die Berechnung des Ruhegehalts zu einem
Drittel als ruhegehaltfihige Dienstzeit be-
riicksichtigt, wenn er innerbalb von drei Jah-
ren nach Beginn der Aufstellung der Streit-
krifte wieder eingestellt worden ist und in
den Streitkriften mindestens drei Jahre
Wehrdienst geleistet hat.

(3) Der in Absatz 1 und 2 geforderten
dreijahrigen Mindestdienstzeit in den Streit-
kriften bedarf es nicht, wenn der Berufssol-
dat vorher wegen Dienstunfihigkeit infolge
Wehrdienstbeschidigung in den Ruhestand
oder nach § 45 des Soldatengesetzes in den
einstweiligen Ruhestand versetzt wird oder
wihrend der Zugehorigkeit zu den Streit-
kréiften stirbt.

(4) Die Absitze 1 und 2 gelten nicht fiir
solche Zeiten, die bereits nach anderen Vor-
schriften angerechnet werden.

§ 67

Rubegebaltfibige Dienstbeziige fiir Soldaten

der ebemaligen Webrmacht, ehemalige Ange-

horige der Landespolizei und ehemalige Voll-
zugsbeamte im Bundesgrenzschutz

(1) Auf Berufssoldaten der Streitkrifte, die
Berufssoldaten der ebemaligen Webrmacht
waren, ist § 16 mit der Mafigabe anzuwen-

den, dafl

1. als Anstellung im Sinne des Absatzes 1
der erstmalige berufsmiflige Eintritt in
den Webrdienst gilt, bei Offizieren jedoch
erst die Ernennung zum Leutnant oder
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Zeit zwischen dem 8. Mai 1945 und dem
31. Mirz 1951 voll und, wenn der Berufs-
soldat bis zum 31, Mirz 1960 in die Bundes-
wehr wiedereingestellt worden ist und in ihr
mindestens drei Jahre Wehrdienst geleistet
hat, die Zeit danach bis zur Einstellung zur
Hilfte fiir die Berechnung des Ruhegehalts
als ruhegehaltfihige Dienstzeit berticksichtigt.
Entsprechendes gilt fiir einen Berufssoldaten,
der am 8. Mai 1945 Beamter im Dienst eines
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet war oder berufsmiflig im fritheren
Reichsarbeitsdienst stand.

(2) Dem Berufssoldaten, der in der che-
maligen Wehrmacht nicht berufsmifig
Wehrdienst geleistet hat, wird die Zeit zwi-
schen dem 8. Mai 1945 und seiner Einstellung
fiir die Berechnung des Ruhegehalts zu einem
Drittel als ruhegehaltfihige Dienstzeit be-
riicksichtigt, wenn er bis zum 31. Mirz 1960
in die Bundeswehr wiedereingestellt worden
ist und in ihr mindestens drei Jahre Wehr-
dienst geleistet hat.

(3) Der in den Absitzen 1 und 2 geforder-
ten dreijahrigen Mindestdienstzeit in der
Bundeswehr bedarf es nicht, wenn der Berufs-
soldat vorher wegen Dienstunfahigkeit in-
folge Wehrdienstbeschidigung in den Ruhe-
stand oder nach § 50 des Soldatengesetzes in
den einstweiligen Ruhestand versetzt wird
oder wihrend der Zugehorigkeit zur Bun-
deswehr stirbt.

(4) Die Absitze 1 und 2 gelten nicht fiir
solche Zeiten, die bereits nach anderen Vor-
schriften angerechnet werden und fiir Zei-

ten im Ruhestand.
§ 67
entfillt
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zu einem entsprechenden Dienstgrad, bei
Sanititsoffizieren die Ernennung zum
Stabsarzt,

2. die Zeit nach dem 8. Mai 1945 angerech-
net wird, soweit sie nach den §§ 62
Abs. 1 Nr. 1 und 66 Abs. 1 rubegebalt-
fahig ist oder als rubegebaltfihig beriick-
sichtigt wird,

3. Beforderungen wegen urkundlich erwie-
sener personlicher Tapferkeit wvor dem
Feinde der Zabl der sich danach ergeben-

den Beforderungen hinzuzurechnen sind.

(2) Bei Berufssoldaten, die auf Grund des
Gesetzes iiber die Uberfiibrung von Ange-
hirigen der Landespolizei in die Webrmacht
vom 3. Juli 1935 (Reichsgesetzbl. I S. 851) in
die ehemalige Webrmacht iibergefiibrt wor-
den sind, steht dem erstmaligen berufsmiifi-
gen Eintritt in den Webrdienst die erstmalige
Berufung in den Polizeivollzugsdienst und
der Ernennung zum Leutnant oder einem
entsprechenden Dienstgrad die entsprechende
Ernennung im Polizeivollzugsdienst gleich.

(3) Fiir Berufssoldaten, die als ehemalige
Vollzugsbeamte im Bundesgrenzschutz auf
Grund des Zweiten Gesetzes iiber den Bun-
desgrenzschutz vom 1956 (Bundes-
gesetzbl. 1 S. . . .. ) in die Streitkrifte siber-
gefiihrt worden sind, gilt, wenn sie Berufssol-
daten in der ebemaligen Webrmacht waren,
Absatz 1; in den iibrigen Fillen ist Absatz 2
entsprechend anzuwenden.

§ 68
Weitergewihrung des Waisengeldes

Das Waisengeld nach § 56 Abs. 2 Nr. 1
soll bei Verzogerung der Schul- oder Berufs-
ausbildung  infolge nationalsozialistischer
Verfolgungs- oder Unterdriickungsmafinah-
men auch fiir einen der Zeit dieser Verzdge-
rung entsprechenden Zeitraum iiber das fiinf-
undzwanzigste Lebensjahr hinaus gewihrt
werden. Entsprechendes gilt fiir Verzégerun-
gen, die infolge der Verhiltnisse der Kriegs-
oder Nachkriegszeit ohne einen von den Be-
teiligten zu vertretenden Umstand eingetre-
ten sind.
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§ 68

unverindert
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§ 69

Soldaten auf Zeit, die in der ehemaligen
Wehrmacht Wehrdienst geleistet haben,
und ihre Hinterbliebenen

(1) Ein Unteroffizier auf Zeit, der inner-
halb von drei Jahren nach Beginn der Auf-
stellung in die Streitkrifte eingestellt worden
ist und eine Wehrdienstzeit von mindestens
zwei Jahren in der ehemaligen Wehrmacht
und von mindestens drei Jahren in den
Streitkrdften geleister hat, erhilt einen
Unterhaltsbeitrag, wenn sein Dienstverhilt-
nis nach einer abgeleisteten Gesamtdienstzeit
von mindestens zwolf Jahren wegen Ablaufs
der Zeit, fiir die er in das Dienstverhiltnis
berufen worden ist, oder wegen Dienst-
unfihigkeit endet.

(2) Der Mindestdienstzeit von drei Jahren
in den Streitkriften bedarf es nicht, wenn
ein Unteroffizier auf Zeit wegen Dienst-
unfihigkeit infolge Wehrdienstbeschidigung
entlassen worden ist und eine Gesamtdienst-
zeit von zwoOlf Jahren geleistet hat.

(3) Der Bemessung des Unterhaltsbeitrags
werden die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige
(§§ 14 bis 16) und die gesamte abgeleistete
Wehrdienstzeit zugrunde gelegt. Die §§ 23
Abs. 1 und 67 Abs. 1 gelten entsprechend.

(4) Bei Beendigung des Dienstverhiltnisses
wegen Ablaufs der Zeit, fiir die der Unter-
offizier auf Zeit in das Dienstverhiltnis be-
rufen worden ist, wird der Unterhaltsheitrag
in voller Héhe gezahlt, wenn er nicht mebr
als zweibundertfiinfzig Deutsche Mark mo-
natlich betrdgt. Ist er héher, so werden der
vorstehende Betrag und won dem iiberstei-
genden Betrag zwei Drittel gezahlt. Der Kin-
derzuschlag wird woll gezahlt. Bei Verwen-
dung im o6ffentlichen Dienst wird das Ein-
kommen aus dieser Verwendung auf den
Unterhaltsbeitrag voll ancerechnet. Andere
Arbeitseinkiinfte aus Land- und Forstwirt-
schaft, aus Gewerbebetrieb oder aus selbstin-
diger oder nichtselbstindiger Arbeit aufler-
halb des offentlichen Dienstes im Sinne des
§ 2 Abs. 3 Nr. 1 bis 4 des Einkommensteuer-
gesetzes werden auf den Unterhaltsbeitrag zu
zwei Dritteln angerechnet; mindestens bleibt
ein Betrag von einbundertfiinfzig Deutsche
Mark monatlich anrechnungsfrei.

(5) Bei Entlassung wegen Dienstunfihigkeit
wird der Unterbaltsbeitrag in wvoller Héhe
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§ 69

Soldaten auf Zeit, die in der ehemaligen
Wehrmacht Wehrdienst geleistet haben,
und ihre Hinterbliebenen

(1) Ein Unteroffizier auf Zeit, der bis zum
31. Mirz 1960 in das Dienstverhiltnis eines
Soldaten auf Zeit berufen worden ist und
eine Wehrdienstzeit von mindestens zwei
Jahren in der ehemaligen Wehrmacht und
von mindestens drei Jahren in der Bundes-
wehr geleister hat, erhilt einen Unterhalts-
beitrag, wenn sein Dienstverhiltnis nach
einer abgeleisteten Gesamtdienstzeit von
mindestens zwolf Jahren wegen Ablaufs der
Zeit, fiir die er in das Dienstverhiltnis be-
rufen worden ist, oder wegen Dienstun-
fahigkeit endet.

(2) Der Mindestdienstzeit von drei Jahren
in der Bundeswehr bedarf es nicht, wenn ein
Unteroffizier auf Zeit wegen Dienstunfihig-
keit infolge Wehrdienstbeschidigung entlas-
sen worden ist und eine Gesamtdienstzeit
von zwolf Jahren geleistet hat.

(3) Der Bemessung des Unterhaltsbeitrags
werden die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige
(§§ 14 und 15) und die gesamte abgeleistete
Wehrdienstzeit zugrunde gelegt. Die §§ 23
Abs. 1 und 64 gelten entsprechend.

(4) Bei Beendigung des Dienstverhilenisses
wegen Ablaufs der Zeit, fiir die der Unter-
offizier auf Zeit in das Dienstverhiltnis be-
rufen worden ist, wird das Einkommen aus
einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst auf
den Unterhaltsbeitrag voll angerechnet. An-
dere Arbeitseinkiinfte aus Land- und Forst-
wirtschaft, aus Gewerbebetrieb oder aus
selbstindiger oder nichtselbstindiger Arbeit
auflerhalb des 6ffentlichen Dienstes im Sinne
des § 2 Abs. 3 Nr. 1 bis 4 des Einkommen-
steuergesetzes werden auf den Unterhalts-
beitrag zu zwei Dritteln angerechnet; min-
destens bleibt ein Betrag von zweihundert-
fiinfzig Deutsche Mark anrechnungsfrei.

(5) Ist der Unteroffizier auf Zeit wegen
Dienstunfihigkeit entlassen oder mindert
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gezahlt. Das gleiche gilt, wenn ein Unteroffi-
zier auf Zeit, der einen Unterhaltsbeitrag
nach Absatz 4 erhilt, in seiner Erwerbsfahig-
keit um wenigstens zwei Drittel dauernd ge-
mindert ist oder das finfundsechzigste Le-
bensjahr vollendet hat.

(6) Fiir einen Offizier auf Zeit, der inner-
halb von drei Jabren nach Beginn der Auf-
stellung in die Streitkrifte cingestellt wor-
den ist und eine Wehrdienstzeit von minde-
stens zwei Jahren in der chemaligen Wehr-
macht und mindestens drei Jahren in den
Streitkriften geleistet hat, gelten die Ab-
sitze 1 bis 5 entsprechend, wenn seine abge-
leistete Gesamtdienstzeit mindestens zehn
Jahre betrigt.

(7) Die Hinterbliebenen dieser Soldaten
(Absatz 1 und 6) erhalten einen Unterhalts-
beitrag in Hohe des Witwen- und Waisen-
geldes (§§ 123 bis 129 und 131 des Bundes-

eamtengesetzes, § 40 dieses Gesetzes). Be-
messungsgrundlage ist der Unterbaltsbeitrag
nach Absatz 5.

(8) Die §§ 26 bis 33, 41 und 43 bis 59 die-
ses Gesetzes sowie die §§ 121 und 122 des
Bundesbeamtengesetzes gelten entsprechend,
soweit in Absatz 4 nichts anderes bestimmt
ist. Der Unterhaltsbeitrag gilt hierbei als
Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld; die
Empfinger des Unterhaltsbeitrages gelten als
Soldaten im Ruhestand, Witwen oder Waisen.

(9) Die §§ 3 bis 5 und 7 bis 10 finden keine
Anwendung.

§ 70

(1) Fir Unteroffiziere und Mannschaften
auf Zeit, die in der ehemaligen Wehrmacht
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sich die Erwerbsfihigkeit des ehemaligen Un-
teroffiziers auf Zeit, der einen Unterhaltsbei-
trag erhilt, dauernd um wenigstens zwel
Drittel oder hat er das flinfundsechzigste Le-
bensjahr vollendet, findet Absatz 4 keine
Anwendung. Hat der chemalige Unteroffi-
zier auf Zeit das zweiundsechzigste Lebens-
jahr vollendet, so kann auf seinen Antrag
von der Anwendung des Absatzes 4 abge-
sehen werden.

(6) Fiir einen Offizier auf Zeit, der bis
zum 31. Mirz 1960 in das Dienstverhiltnis
eines Soldaten auf Zeit berufen worden ist
und eine Wehrdienstzeit von mindestens
zwei Jahren in der ehemaligen Wehrmacht
und mindestens drei Jahren in der Bundes-
wehr geleistet hat, gelten die Absitze 1 bis 5
entsprechend, wenn seine abgeleistete Ge-
samtdienstzeit mindestens zehn Jahre be-
tragt.

(7) Die Hinterbliebenen dieser Soldaten
(Absatz 1 und 6) erhalten einen Unterhalts-
beitrag in Hohe des Witwen- und Waisen-
geldes (§§ 123 bis 129 und 131 des Bundes-
beamtengesetzes, § 40 dieses Gesetzes).

(8) unverdindert

(9) Die §§ 3 bis 5 und 7 bis 10 finden
keine Anwendung. Bewirbt sich ein ehemali-
ger Soldat, der nach den Absitzen 1, 2 oder
6 versorgungsberechtigt ist und das fiinf-
zigste Lebensjahr noch nicht vollendet hat,
um Einstellung in den offentlichen Dienst,
so stehen seiner Einstellung Vorschriften
nicht entgegen, nach denen ein Hochstalter
bei der Einstellung nicht iiberschritten sein
darf.

(10) Die in den Absitzen 1 und 6 bezeich-
neten Soldaten auf Zeit konnen an Stelle des
Unterhaltsbeitrags die Versorgung nach § 70
wihlen.

§ 70

(1) Fiir Unteroifiziere und Mannschaften
auf Zeit, die in der ehemaligen Wehrmacht
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Wehrdienst geleistet haben, aber die Voraus-
setzungen des § 69 nicht erfiillen, gelten die
§§ 3 bis 10 mit der Maflgabe, daff die Lei-
stungen nach der Linge der Wehrdienstzeit
in den Streitkriften bemessen werden. Die
abgeleistete Gesamtdienstzeit jedoch ist fiir
den Umfang der Leistungen mit Ausnahme
der Ubergangsbeihilfe mafigebend, wenn der
Soldat eine Wehrdienstzeit von mindestens
drei Jahren in den Streitkriften abgeleistet
hat oder vorher wegen Dienstunfihigkeit
entlassen worden ist. Beansprucht der Soldat
die Ausbildung oder Weiterbildung nach § 4
Abs. 2 Nr. 2 nicht oder erbilt er keinen Zu-
lassungsschein nach § 7, so erhoht sich die
Ubergangsbeihilfe um zwanzig vom Hun-
dert des erreichten Betrages.

(2) Fiir einen Offizier auf Zeit, der in der
chemaligen Wehrmacht Wehrdienst geleistet
hat, aber die Voraussetzungen des § 69 nicht
erfiillt, gelten die §§ 6, 9 und 10 mit der
Mafgabe, daf die Leistungen nach der Linge
der Webrdienstzeit in den Streitkriften be-
messen werden. Die Héhe der Ubergangs-
gebiihrnisse richtet sich nach der abgeleiste-
ten Gesamtdienstzeit, wenn der Qffizier anf
Zeit eine Webrdienstzeit von mindestens drei
Jabren in den Streitkriften geleistet hat oder
vorber wegen Dienstunfihigkeit entlassen
worden ist.

(3) Auf die Hinterbliebenen der Soldaten
nach den Absitzen 1 und 2 sind die Vor-
schriften entsprechend anzuwenden, die fiir
die Hinterbliebenen der sonstigen Soldaten
auf Zeit gelten.
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Wehrdienst geleister haben und bis zum
31. Mirz 1960 in das Dienstverhiltnis eines
Soldaten auf Zeit berufen sind, die aber die
Voraussetzungen des § 69 nicht erfiillen, gel-
ten die §§ 3 bis 10 mit folgender Mafigabe:
1. Voraussetzung fiir die Gewihrung der Lei-
stungen ist nicht die Wehrdienstzeit von
bestimmter Dauer in der Bundeswehr,
sondern mit Ausnahme des Falles der
Wehrdienstzeit von vier Jahren in § 9
Abs. 5 die abgeleistete Gesamtdienstzeit.

2.der Umfang der Leistungen richtet sich
nach der Linge der Wehrdienstzeit in der

Bundeswehr, jedoch ist die abgeleistete Ge-

samtdienstzeit fiir den Umfang der Lei-

stungen mit Ausnahme der Ubergangsbei-
hilfe mafigebend, wenn der Soldat eine

Wehrdienstzeit von mindestens drei Jah-

ren in der Bundeswehr abgeleistet hat oder

vorher wegen Dienstunfahigkeit entlassen
worden ist.
Beansprucht der Soldat die Ausbildung
oder Weiterbildung nach § 4 Abs. 2 Nr. 2
nicht, so erhoht sich die Ubergangsbeihilfe
um zwanzig vom Hundert des erreichten Be-
trages.

(2) Fiir einen Offizier auf Zeit, der in der
ehemaligen Wehrmacht Wehrdienst geleistet
hat und die Voraussetzungen des Absatzes 1
erfillt, gelten die §§ 6 bis 6 b, 9 und 10 mit
de}x; in Absatz 1 Nr. 1 und 2 genannten Mafi-
gabe.

(3) unverdndert

(4) Fir die in den Absitzen 1 und 2 be-
zeichneten Soldaten gilt § 69 Abs. 9 Satz 2
entsprechend.
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§ 71

Freiwillige Soldaten im Dienstverhaltnis
nach dem Freiwilligengesetz

(1) Ein freiwilliger Soldat in dem Dienst-
verhiltnis nach dem Freiwilligengesetz, der
wegen Dienstunfihigkeit nicht die Rechts-
stellung eines Berufssoldaten oder Soldaten
auf Zeit nach dem Soldatengesetz erlangt, er-
hilt Versorgung wie ein Berufssoldat. Ent-
sprechendes gilt fiir seine Hinterbliebenen.

(2) Eine im Dienstverhiltnis eines freiwilli-
gen Soldaten nach dem Freiwilligengesetz er-
littene Beschidigung im Sinne des § 46 des
Bundesbeamtengesetzes gilt als Wehrdienst-
beschidigung (§ 76) und ein Dienstunfall im
Sinne des § 135 des Bundesbeamtengesetzes
als Dienstunfall (§ 25).

§ 72

Ehemalige Vollzugsbeamte im
Bundesgrenzschutz

(1) Fiir einen ehemaligen Vollzugsbeamten
auf Widerruf im Bundesgrenzschutz, der
nach dem Zweiten Gesetz iiber den Bundes-
grenzschutz vom 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. . ... ) in die Streitkrifte tiber-
gefiihrt worden ist und dessen Dienstverhilt-
nis in den Streitkriften als Soldat auf Zeit
endet, steht die nach Vollendung des sieb-
zehnten Lebensjahres im Bundesgrenzschutz
abgeleistete Dienstzeit der Wehrdienstzeit in
den Streitkriften im Sinne der §§ 4, 5, 7, 9,
10, 69, 70 und 78 gleich. Das gilt auch fur
die nach dem 8. Mai 1945 im Polizeivollzugs-
dienst innerhalb des Bundesgebietes oder des
Landes Berlin sowie die im deutschen Paf-
kontrolldienst in der britischen Zone abge-
leistete Dienstzeit.

(2) Fiir einen ehemaligen Vollzugsbeam-
ten 1m Bundesgrenzschutz, der nach dem in
Absatz 1 bezeichneten Gesetz in die Streit-
kréifte {ibergefiihrt worden ist, gelten eine
im Bundesgrenzschutz erlittene Beschidigung
im Sinne des § 46 des Bundesbeamtengesetzes
als Wehrdienstbeschidigung (§ 76) u#nd ein
Dienstunfall im Sinne des § 135 des Bundes-
beamtengesetzes als Dienstunfall (§ 25). Bei
Bemessung des Ubergangsgeldes steht die
Dienstzeit im Bundesgrenzschutz der Wehr-
dienstzeit im Sinne des § 35 Abs. 3 gleich.
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§ 71

Freiwillige Soldaten im Dienstverhiltnis
nach dem Freiwilligengesetz

(1) unverdndert

(2) Eine im Dienstverhiltnis eines freiwil-
ligen Soldaten nach dem Freiwilligengesetz
erlittene Beschadigung im Sinne des § 46 des
Bundesbeamtengesetzes oder ein Dienstunfall
im Sinne des § 135 des Bundesbeamtengeset-
zes gilt als Wehrdienstbeschidigung.

§ 72

Ehemalige Vollzugsbeamte im
Bundesgrenzschutz

(1) Fiir einen ehemaligen Vollzugsbeamten
auf Widerruf im Bundesgrenzschutz, der
nach dem Zweiten Gesetz uber den Bundes-
grenzschutz vom 30. Mai 1956 (Bundesge-
setzbl. I S. 436) in die Bundeswehr iiberge-
fiilhrt worden ist und dessen Dienstverhilt-
nis in der Bundeswehr als Soldat auf Zeit
endet, steht die nach Vollendung des sieb-
zehnten Lebensjahrs im Bundesgrenzschutz
abgeleistete Dienstzeit der Wehrdienstzeit in
der Bundeswehr im Sinne der §§ 4, 5, 6b,
7, 9, 10, 39a, 69, 70 gleich. Das gilt auch
fiir die nach dem 8. Mai 1945 im Polizeivoll-
zugsdienst innerhalb des Bundesgebietes oder
des Landes Berlin sowie die im deutschen
Paflkontrolldienst in der britischen Zone ab-
geleistete Dienstzeit.

(2) Fiir einen e¢hemaligen Vollzugsbeamten
im Bundesgrenzschutz, der nach dem in Ab-
satz 1 bezeichneten Gesetz in die Bundes-
wehr {ibergefilhrt worden ist, gilt eine im
Bundesgrenzschutz erlittene Beschidigung im
Sinne des § 46 des Bundesbeamtengesetzes
oder ein Dienstunfall im Sinne des § 135 des
Bundesbeamtengesetzes als Wehrdienstbe-
schidigung. Bei Bemessung des Ubergangs-
geldes steht die Dienstzeit im Bundesgrenz-
schutz der Wehrdienstzeit im Sinne des § 35
Abs. 3 gleich.
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§ 73
Geburtsjahrgiange 1927 bis 1935

(1) Ein Berufssoldat, der einem der Ge-
burtsjabrginge 1927 bis 1935 angehort und
innerbalb von drei Jabren nach Beginn der
Aufstellung der Streitkrifte zum ersten Male
als Soldat eingestellt worden ist, erhilt bei
Eintritt in den Ruhestand eine einmalige
Zablung von dreitausend Deutsche Mark.
Stirbt der Soldat vor Eintritt in den Ruhe-
stand, so erhalten seine versorgungsberech-
tigten Hinterbliebenen und, wenn der Tod
die Folge eines Dienstunfalls ist, auch seine
Verwandten der aufsteigenden Linie, die
nach § 40 dieses Gesetzes in Verbindung mit
§ 145 des Bundesbeamtengesetzes Anspruch
auf einen Unterhaltsbeitrag haben, eine ein-
malige Zahlung von zweitansend Dentsche
Mark. Sind mehrere Anspruchsberechtigte
vorhanden, so wird die einmalige Zahlung
unter ihnen im Verhiltnis ihrer Beziige auf-
geteilt.

(2) Die einmalige Zahlung nach Absatz 1
wird nicht gewihrt, wenn das Ruhegehalt
finfundsiebzig vom Hundert der Dienst-
beziige betrigt oder die Hinterbliebenen-
beziige aus einem solchen Ruhegehalt zu be-
rechnen sind.

§ 74
Erstattung von Versicherungsbeitrigen

(1) Sind fiir einen Berufssoldaten der ehe-
maligen Wehrmacht, dem auf Grund seines
Webrdienstes in den Streitkriften eine An-
wartschaft anf Rubegebalt und Hinterbliebe-
nenversorgung gewdibrleistet ist und der in
der Zeit vom 8. Mai 1945 bis zu seinem Ein-
tritt in die Streitkrifte innerhalb oder aufler-
halb des 6ffentlichen Dienstes beschiftigt ge-
wesen ist, Beitrige zu den gesetzlichen Ren-
tenversicherungen entrichtet worden, so wer-
den ihm auf Antrag die Arbeitnehmeranteile
aus diesen Beitrigen sowie freiwillig entrich-
tete Beitrige erstattet, wenn Leistungen nicht
gewdibrt worden sind. Der Antrag ist inner-
halb eines Jahres zu stellen, nachdem die An-
wartschaft auf Rubegebalt und Hinterbliebe-
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§73
Geburtsjahrginge 1927 bis 1937

(1) Ein Berufssoldat, der in der Zeit vom
1. Januar 1927 bis zum 30. Juni 1937 geboren
ist und bis zum 31. Mirz 1960 zum ersten
Male als Soldat eingestellt worden ist, erhilt
bei Eintritt in den Ruhestand einen einma-
ligen Betrag, der nach einer ruhegehaltfihi-
gen Dienstzeit bis zu fiinfundzwanzig Jahren
dreitausend Deutsche Mark betragt. Dieser
Betrag verringert sich mit jedem weiteren
Dienstjahr iber das fiinfundzwanzigste
Dienstjahr hinaus um dreihundert Deutsche
Mark. Stirbt der Soldat vor Eintritt in den
Ruhestand, so erhalten seine versorgungs-
berechtigten Hinterbliebenen und, wenn der
Tod ingolge einer Wehrdienstbeschidigung
eingetreten ist, auch seine Verwandten der
aufsteigenden Linie, die nach § 40 dieses Ge-
setzes in Verbindung mit § 145 des Bundes-
beamtengesetzes Anspruch auf einen Unter-
haltsbeitrag haben, einen einmaligen Betrag
in Hohe von zwei Dritteln des Betrages, den
der Verstorbene erhalten hitte, wenn er am
Todestage in den Ruhestand getreten wire.
Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhan-
den, so wird der Betrag unter ihnen im Ver-
hiltnis ihrer Beziige aufgeteilt.

(2) Der Betrag nach Absatz 1 wird nicht
gewihrt, wenn das Ruhegehalt fiinfundsieb-
zig vom Hundert der ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige betrigt oder die Hinterbliebe-
nenbeziige aus einem solchen Ruhegehalt zu
berechnen sind.

§ 74
Erstattung von Versicherungsbeitrigen

(1) Sind fir einen Berufssoldaten, der am
8. Mai 1945 in der ehemaligen Wehrmacht
Berufssoldat gewesen ist und der in der Zeit
vom 8. Mai 1945 bis zu seiner Berufung in
das Dienstverhiltnis eines Berufssoldaten in-
nerhalb oder auflerhalb des offentlichen
Dienstes beschiftigt gewesen ist, Beitrige zu
den gesetzlichen Rentenversicherungen ent-
richtet worden, so werden ihm auf Antrag
die Arbeitnehmeranteile aus diesen Beitrigen
sowie freiwillig entrichtete Beitrige erstattet.
Ist dem Berufssoldaten eine Regelleistung aus
der Versicherung gewihrt worden, so sind
nur die spiter entrichteten Beitrige zu er-
statten. Der Antrag kann nicht auf die Er-
stattung cines Teiles der Arbeitnehmeranteile
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nenversorgung gewdbrleistet ist. Stirbt der
Soldat innerhalb dieser Frist, ohne den An-
trag gestellt zu haben, so kann er innerhalb
von sechs Monaten nach seinem Tode von
seinen Erben gestellt werden.

(2) Rechte ans der Nachversicherung fiir
Soldaten, die nach § 72 des Gesetzes zur
Regelung der Rechtsverhiltnisse der unter
Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Per-
sonen in der Fassung vom 1. September 1953
(Bundesgesetzbl. 1 S. 1287) als nachversichert
elten, erloschen mit der Auszablung der Ar-
ieitnebmemnteile und freiwilliger Beitrige.

(3) Die Absitze 1 und 2 sind aunf die in
§ 69 genannten Soldaten, die in der ehemali-
gen Wehrmacht berufsmiaflig Wehrdienst ge-
leistet haben, entsprechend anzuwenden. Die
Antragsfrist des Absatzes 1 Satz 2 beginnt
mit dem Tage der Beendigung des Dienst-
verhiltnisses.
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und der freiwillig entrichteten Beitrige be-
schrinkt werden. Der Antrag ist innerhalb
eines Jahres nach der Berufung in das Dienst-
verhiltnis eines Berufssoldaten zu stellen. Die
Antragsfrist endet nicht vor Ablauf eines
Jahres nach dem Tage der Verkiindung die-
ses Gesetzes, Stirbt der Soldat innerhalb die-
ser Frist, ohne den Antrag gestellt zu haben,
so kann der Antrag innerhalb von sechs Mo-
naten nach seinem Tode von seinen Erben
gestellt werden.

(2 entfallt

(3) Absatz 1 gilt entsprechend

1, fir einen Berufssoldaten, der am 8. Mai
1945 Beamter im Dienst eines 6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet
gewesen ist oder berufsmiflig im fritheren
Reichsarbeitsdienst gestanden hat,

2. fiir die in § 69 genannten Soldaten, die in
der ehemaligen Wehrmacht berufsmifig
Wehrdienst geleistet haben.

Im Falle der Nummer 2 ist der Antrag auf

Erstattung innerhalb eines Jahres nach Be-

endigung des Dienstverhiltnisses zu stellen.

§ 74a
Freiwillige Krankenversicherung

Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit, die
im Zeitpunkt des Eintritts in die Bundes-
wehr fiir den Fall der Krankheit pflichtver-
sichert waren und zur Fortsetzung der Ver-
sicherung nach § 313 der Reichsversiche-
rungsordnung berechtigt gewesen wiren,
haben das Recht, innerhalb von sechs Wo-
chen nach der Verkiindung dieses Gesetzes
ihre Versicherung freiwillig fortzusetzen.
Die Verpflichtung zur Beitragszahlung und
der Anspruch auf Leistungen beginnen erst
mit dem Tage des Eingangs der Anzeige des
llzerec‘htigten bei der zustindigen Kranken-

asse.
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DRITTER TEIL

Beschidigtenversorgung

ABSCHNITT 1

Versorgung der beschidigten Soldaten
und ihrer Hinterblicbenen

§ 75

Versorgung bei Korperschiden infolge
Wehrdienstbeschidigung

(1) Ein Soldat, der eine Wehrdienstbeschi-
digung erlitten hat, und seine Hinterbliebe-
nen erhalten, soweit in diesem Gesetz nicht
Abweichendes bestimmt ist, auf Antrag Ver-
sorgung nach dem Bundesversorgungsgesetz.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir eine
Zivilperson, die

1. zum Wehrdienst einberufen ist oder

2. zur Feststellung der Wehrtauglichkeit zu
einer Eignungspriifung oder zur Wehr-
iiberwachung der Anordnung einer zu-
stindigen Dienststelle folgt oder

3. an einer dienstlich angeordneten Ver-
anstaltung zur militdrischen Fortbildung
teilnimmt oder

4. auf Schiffen der Streitkrifte planmifiig
oder aulerplanmifig eingeschifft ist

und infolge der Dienstverrichtung oder auf
dem Wege zum Bestimmungsort oder auf
dem Heimwege eine gesundheitliche Schidi-
gung erleidet, sowie fir ibre Hinterbliebe-
nen. Diese gesundheitliche Schidigung steht
einer Wehrdienstbeschidigung gleich.

§76
Wehrdienstbeschidigung

(1) Wehrdienstbeschidigung ist eine ge-
sundheitliche Schidigung, die durch eine
Dienstverrichtung, durch einen wihrend der
Ausiibung des Wehrdienstes erlittenen Un-
fall oder durch die dem Wehrdienst eigen-
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DRITTER TEIL

Beschidigtenversorgung

ABSCHNITT I

Versorgung der beschidigten Soldaten
und ihrer Hinterbliebenen

§ 75
Versorgung bei Wehrdienstbeschidigung

(1) Ein Soldat, der eine Wehrdienstbeschi-
digung erlitten hat, erhalt nach Beendigung
des Dienstverhiltnisses wegen der gesundheit-
lichen und wirtschaftlichen Folgen der Schi-
digung auf Antrag Versorgung in entspre-
chender Anwendung der Vorschriften des
Bundesversorgungsgesetzes, soweit in diesem
Gesetz nichts Abweichendes bestimmt ist. In
gleicher Weise erhalten die Hinterbliebenen
eines Beschidigten auf Antrag Versorgung.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine
Zivilperson, die

I.unverindert
2.unverindert

3.unveriandert

4. auf Schiffen der Bundeswehr planmiflig
oder auflerplanmiflig eingeschifft ist,

infolge der Dienstverrichtung oder auf dem
Wege zum Bestimmungsort oder auf dem
Heimwege eine gesundheitliche Schidigung
erleidet. Diese gesundheitliche Schidigung
steht einer Wehrdienstbeschidigung gleich.

§ 76
Wehrdienstbeschidigung

(1) unverindert
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timlichen Verhiltnisse herbeigefithrt wor-
den ist.

(2) Als Wehrdienstbeschidigung gelten
auch gesundheitliche Schidigungen, die ein
Soldat auflerhalb seines Dienstes dadurch er-
litten hat, daf} er angegriffen wird

1. im Hinblick auf sein pflichtgemifles
dienstliches Verhalten oder

2. wegen seiner Zugehorigkeit zu den Streit-
kriften aus Griinden, die er nicht zu ver-
treten hat.

(3) Zur Anerkennung einer Gesundheits-
storung als Folge einer Schidigung geniigt
die Wahrscheinlichkeit des ursichlichen Zu-

sammenhangs.

(4) Eine vom Beschidigten absichtlich her-
beigefithrte Schidigung gilt nicht als Wehr-
dienstbeschidigung.

(5) Eine Wehrdienstbeschidigung steht
einer gesundheitlichen Schidigung im Sinne
des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes gleich.

§ 77

Heilbehandlung bei Kérperschiaden ohne
Wehrdienstbeschidigung

(1) Ein ehemaliger Soldat auf Zeit erhalt
wegen einer Gesundheitsstérung, die wih-
rend des Wehrdienstverhiltnisses entstanden,
aber keine Folge einer Wehrdienstbeschidi-
gung ist, auf Antrag die Sachleistungen der
Heilbehandlung nach dem Bundesversor-
gungsgesetz bis zur Dauer von drei Jahren
nach Beendigung des Dienstverhilenisses,
wenn er bei dessen Beendigung Heilbehand-
lungsbediirftig und die Heilbehandlung nicht
anderweitig sichergestellt ist. Sie ist sicherge-
stellt, soweit ein Anspruch gegen einen So-
zialversicherungstriger oder durch einen Ver-
trag gegen Dritte besteht. Kein Anspruch
nach Satz 1 besteht, wenn die Gesundheits-
storung auf eigenes grobes Verschulden, Ge-
schlechtskrankheit oder auf einen Selbst-

totungsversuch zuriickzufiihren ist.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir die in § 69 ge-
nannten Soldaten.
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(2) Als Wehrdienstbeschidigung gelten
auch gesundheitliche Schidigungen, die ein
Soldat auflerhalb seines Dienstes dadurch et-
litten hat, dafl er angegriffen wird

1. unverindert

2. wegen seiner Zugehorigkeit zur Bundes-
wehr aus Griinden, die er nicht zu ver-
treten hat.

(3) unverindert

(4) unverdndert

(5) unverindert

§ 77

Heilbehandlung bei Gesundheitsstérungen
ohne Wehrdienstbeschidigung

(1) Ein ehemaliger Soldat, der Grund-
wehrdienst geleistet hat (§ 4 Abs. 1 Nr. 1 des
Wehrpflichtgesetzes), und ein ehemaliger Sol-
dat auf Zeit erhalten wegen einer Gesund-
heitsstorung, die wihrend des Wehrdienst-
verhiltnisses entstanden, aber keine Folge
einer Wehrdienstbeschidigung ist, auf An-
trag die Sachleistungen der Heilbehandlung
nach dem Bundesversorgungsgesetz bis zur
Dauer von drei Jahren nach Beendigung des
Dienstverhiltnisses, wenn sie bei dessen Be-
endigung heilbehandlungsbediirftig sind und
die Heilbehandlung nicht anderweitig sicher-
gestellt ist oder sichergestellt werden kann.
Sie ist sichergestellt, soweit ein Anspruch ge-
gen einen Sozialversicherungstriger oder
durch einen Vertrag gegen Dritte besteht.
Kein Anspruch nach Satz 1 besteht, wenn die
Gesundheitsstérung auf eigenes grobes Ver-
schulden oder auf Geschlechtskrankheit zu-

riickzufiithren ist.

(2) unverindert



Entwurf

§ 78
Witwen- und Waisenbeihilfe

(1) Ist ein Soldat auf Zeit, der in den
Streitkriften mindestens sechs Jahre Wehr-
dienst geleistet hat, wihrend der Dauer sei-
nes Dienstverhiltnisses gestorben und ist der
Tod nicht die Folge einer Wehrdienstbescha-
digung, so werden der Witwe und den Wai-
sen Witwen- und Waisenbeibilfe nach § 48
Abs. 2 des Bundesversorgungsgesetzes bis zu
zwei Dritteln der Witwen- und Waisenrente
sowie Abfindung nach § 48 Abs. 3 des Bun-
desversorgungsgesetzes gewdihrt. Kein An-
spruch bestebt, wenn der Tod auf eigenes
grobes Verschulden zuriickzufiibren ist.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir den Personen-
kreis des § 69.

§ 79
Beginn der Versorgung

Die §§ 60 und 61 des Bundesversorgungs-
gesetzes gelten mit folgender Mafigabe:

1. die Beschidigtenrente (§ 60 Bundesversor-
gungsgesetz) beginnt nicht vor dem Ersten
des Monats, der auf den Tag der Beendi-
gung des Dienstverhiltnisses folgt,

2.§ 61 Abs. 5 des Bundesversorgungsgesetzes
gilt entsprechend, wenn Sterbegeld nach
den §§ 39, 40 oder 69 Abs. 8 gezahlt wor-

den ist.

§ 80
Zusammentreffen von Anspriichen
(1) Die Anspriiche auf Versorgung nach
dem Zweiten Teil und dem Dritten Teil be-
stehen unbeschadet des Absatzes 6 mit der

Mafigabe nebeneinander, daff

1. Ausgleichsrente nach den §§ 32 und 33 des
Bundesversorgungsgesetzes neben Rube-
gehalt oder Unfallrubegebalt nicht ge-
wihrt wird,

2. Grund- und Ausgleichsrente nach den
§§ 39 bis 42 und 45 bis 47 des Bundesver-
sorgungsgesetzes neben Witwen- und Wai-
sengeld nur insoweit gezahlt werden, als
sie zusammen diese Beziige iibersteigen
und

3. Witwen- und Waisenbeibilfe nach den
§§ 44 und 48 des Bundesversorgungs-
gesetzes neben Witwen- und Waisengeld
nicht gewdihrt werden.
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§ 78
entfillt hier
siehe § 39a

§ 79
Beginn der Versorgung

Die §§ 60 und 61 des Bundesversorgungs-
gesetzes gelten mit folgender Mafigabe:

1. die Beschidigtenrente beginnt nicht vor
dem Tage, der auf den Tag folgt, bis zu
gem Dienstbeziige oder Wehrsold zuste-

en.

2.§ 61 Abs. 5 des Bundesversorgungsgesetzes
gilt entsprechend, wenn Sterbegeld nach
den §§ 39, 40 oder 69 Abs. 8 gezahlt wor-
den ist.

§ 80
Zusammentreffen von Anspriichen
(1) Die Anspriiche auf Versorgung nach
dem Zweiten Teil und dem Dritten Teil be-

stehen unbeschadet des Absatzes 6 nebenein-
ander.
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(2) Besteht neben dem Anspruch auf
Unterhaltsbeitrag fiir Verwandte der aufstei-
genden Linie nach dem Zweiten Teil auch
Anspruch auf Elternrente nach dem Dritten
Teil dieses Gesetzes oder auf Elternrente
nach dem Bundesversorgungsgesetz, so wird
nur die den Eltern giinstigere Versorgung
gewihrt. Bei der Feststellung der giinstigeren
Versorgung ist bei der Elternvente die Er-
hobung nach § 51 Abs. 3 des Bundesversor-
gungsgesetzes fiir alle Kinder zu bersicksichti-
gen, die an den Folgen einer Wehrdienst-
beschiadigung oder einer gesundbeitlichen
Schidigung nach § 1 des Bundesversorgungs-
gesetzes gestorben sind.

(3) Treffen Anspriiche aus einer Wehr-
dienstbeschidigung (§§ 75, 76) mit Ansprii-
chen aus einer Schidigung nach § 1 des Bun-
desversorgungsgesetzes zusammen, so ist
nach dem Grade der Gesamtminderung der
Erwerbsfihigkeit eine einheitliche Rente
festzusetzen.

(4) Die Ubergangsbeihilfe (§ 10) gilt nicht
als sonstiges Einkommen nach den Vorschrif-
ten, die fiir die Ausgleichsrente maflgebend
sind.

(5) § 55 des Bundesversorgungsgesetzes
ist auch beim Zusammentreffen mit An-
spriichen nach dem Dritten Teil dieses Geset-
zes anzuwenden.

(6) Einer Versorgung nach allgemeinen
beamtenrechtlichen Bestimmungen und der
beamtenrechtlichen Unfallfiirsorge (§ 65
Abs. 1 Nr. 2 Bundesversorgungsgesetz) stehen
die entsprechenden Versorgungsbeziige nach
dem Zweiten Teil dieses Gesetzes gleich.
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(2) Besteht neben dem Anspruch auf
Unterhaltsbeitrag fiir Verwandte der aufstei-
genden Linie nach dem Zweiten Teil auch
Anspruch auf Elternrente nach dem Dritten
Teil dieses Gesctzes oder auf Elternrente
nach dem Bundesversorgungsgesetz, so wird
nur die den Eltern gilinstigere Versorgung
gewahrt.

(3) Treffen Anspriiche aus einer Wehr-
dienstbeschidigung (§§ 75, 76) mit Ansprii-
chen aus einer Schidigung nach § 1 des Bun-
desversorgungsgesetzes oder nach anderen
Gesetzen, die das Bundesversorgungsgesetz
fiir anwendbar erkliren, zusammen, so ist
unter Beriicksichtigung der durch die gesam-
ten Schidigungsfolgen bedingten Minderung
der Erwerbsfihigkeit eine einheitliche Rente
festzusetzen.

(3a) § 36 des Bundesversorgungsgesetzes
gilt nicht fiir den Soldaten, der wihrend des
Wehrdienstverhiltnisses verstorben ist und
fiir den entlassenen Soldaten, der bis zu sei-
nem Tode Beziige nach § 1 Abs. 2 des Wehr-
soldgesetzes vom 30. Mirz 1957 (Bundes-
gesetzbl. I S. 308) erhalten hat, wenn die
Bundeswehr die Bestattung und Uberfiih-
rung besorgt hat.

(4)unverindert

(5) unverindert

(6) Einer Versorgung nach allgemeinen
beamtenrechtlichen Bestimmungen und der
beamtenrechtlichen Unfallfiirsorge (§ 65
Abs. 1 Nr. 2 des Bundesversorgungsgesetzes)
stehen die entsprechenden Versorgungsbe-
zlige nach dem Zweiten Teil dieses Gesetzes

gleich.
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§ 81
Schwerbeschidigte

Soldaten, die infolge einer gesundbeitlichen
Schidigung im Sinne des § 76 dieses Gesetzes
(Webrdienstbeschidigung) nicht nur voriiber-
gehend um wenigstens finfzig vom Hundert
in der Erwerbsfihigkeit gemindert sind, sind
Schwerbeschadigte im Sinne des § 1 Abs. 1
des Gesetzes iiber die Beschiftigung Schwer-
beschidigter vom 16. Juni 1953 (Bundes-
gesetzbl. 1 S. 389).

ABSCHNITT 11
Sondervorschriften

§ 82
Unfallausgleich

(1) Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit
erthalten wegen der Folgen eines Dienst-
unfalls wihrend ihrer Dienstzeit auf Antrag
einen Unfallansgleich nach den §§ 29 Abs. 1,
30 und 31 des Bundesversorgungsgesetzes.

(2) Der § 60 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1
sowie der § 62 Abs. 1 des Bundesversor-
gungsgesetzes gelten entsprechend. Der An-
spruch auf den Unfallansgleich erlischt spi-
testens mit Ablauf des Monats, in dem das
Dienstverbiltnis des Soldaten endet.

§ 83

Erstattung von Sachschiden und besonderen
Aufwendungen

Sind bei einem Dienstunfall Kleidungs-
stlicke oder andere Gegenstinde, die der Sol-
dat mit sich gefiihrt hat, beschidigt oder zer-
stort worden oder abhanden gekommen, so
kann dafiir Ersatz geleistet werden. Sind
durch die erste Hilfeleistung nach dem Unfall
besondere Kosten entstanden, so ist dem
Soldaten der nachweisbar notwendige Auf-
wand zu ersetzen.

§ 84
Einmalige Flugunfallentschidigung

(1) Ein Soldat, der dem besonders gefihr-
deten fliegenden Personal oder dem Fall-
schirmjigerpersonal angehdrt und wihrend
des Flug- oder Sprungdienstes einen Unfall
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§ 81
entfillt

ABSCHNITT 1I
Sondervorschriften

§ 82
Ausgleich fiir Wehrdienstbeschidigung
(1) Soldaten erhalten wegen der Folgen
einer Wehrdienstbeschidigung wihrend ihrer
Dienstzeit einen Ausgleich in Hohe der

Grundrente nach den §§ 29 Abs. 1, 30
und 31 des Bundesversorgungsgesetzes.

(2) Der Ausgleich beginnt mit dem Monat,
in dem seine Voraussetzungen erfiillt sind.
§ 60 Abs. 2 Satz 1 und § 62 Abs. 1 des Bun-
desversorgungsgesetzes gelten entsprechend.
Der Anspruch auf Ausgleich erlischt spite-
stens mit Ablauf des Tages, bis zu dem
Dienstbeziige oder Wehrsold zustehen.

§ 83

unverindert

§ 84
entfillt hier
siehe § 60a
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im Sinne des § 25 erleidet, der nur auf die
eigentiimlichen Verhiltnisse dieses Dienstes
zuriickzufiihren ist, erhilt neben einer Ver-
sorgung nach diesem Gesetz bei Beendigung
des Dienstverhiltnisses eine einmalige Flug-
unfallentschidigung  von  vierzigtausend
Deutsche Mark, wenn er infolge des Unfalls
in seiner Erwerbsfihigkeit in diesem Zeit-
punkt um mehr als neunzig vom Hundert
beeintrichtigt ist.

(2) Endet das Dienstverhiltnis durch Tod
infolge eines Unfalls der in Absatz 1
bezeichneten Art, so erhalten seine Hinter-
bliebenen, soweit ihnen ein Anspruch auf
Versorgung nach diesem Gesetz zusteht, eine
einmalige Flugunfallentschidigung von zwan-
zigtausend Deutsche Mark. Hmterbhebene
im Sinne dieser Vorschrift sind die Witwe,
die ehelichen Kinder, die fiir ehelich erklir-
ten oder an Kindes Statt angenommenen
Kinder und die Kinder aus nichtigen Ehen,
die die rechtliche Stellung eines ehelichen
Kindes haben; das gleiche gilt fiir die Ver-
wandten der aufsteigenden Linie, deren
Unterhalt zur Zeit des Unfalls ganz oder
iiberwiegend durch den Verstorbenen be-
stritten wurde. Sind mehrere Anspruchs-
berechtigte vorhanden, so wird die Flug-
unfallentschidigung unter ihnen im Verhilt-
nis ihrer Versorgungsbeziige nach diesem
Gesetz aufgeteilt,

(3) Die Flugunfallentschidigung nach den
Absitzen 1 und 2 wird nicht gewdhrt, wenn
der Verletzte den Unfall vorsitzlich herbeige-
fiihrt hat. Hat bei der Entstehung des Un-
falls eine grobe Fahrlissigkeit des Verletzten
mitgewirkt, so kann die Entschidigung an-
gemessen ermifligt werden. Hierbei ist ins-
besondere zu beriicksichtigen, inwieweit sein
Verschulden zur Entstehung des Unfalls bei-
getragen hat.

(4) Der Bundesminister fiir Verteidigung
bestimmt im Einvernehmen mit den Bundes-
ministern des Innern und der Finanzen durch
Rechtsverordnung die Gruppen von Solda-
ten, die zu dem Personenkreis des Absatzes 1
gehdren, und die dienstlichen Verrichtungen,
die Flug- und Sprungdienst im Sinne des Ab-
satzes 1 sind.

(o)1

T
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VIERTER TEIL
Organisation, Verfahren, Rechtsweg

§ 85
Dienstzeitversorgung

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
fiihrt die Dienstzeitversorgung und die Be-
rufsférderung nach dem Zweiten Teil und
die Vorschriften der §§ 82 bis 84 des Dritten
Teils dieses Gesetzes bei Behdrden der Wehr-
verwaltung durch. § 4 Abs. 3 letzter Satz
bleibt unberiihrt.

(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten
des Absatzes 1 ist der Rechtsweg vor den
Verwaltungsgerichten gegeben Die §§ 173
bis 175 des Bundesbeamtengesetzes gelten
entsprechend.

§ 86
Beschidigtenversorgung

(1) Der Bundesminister fiir Arbeit fithrt
die Beschidigtenversorgung nach dem Drit-
ten Teil dieses Gesetzes mit Ausnahme der
§S 82 bis 84 bei Behirden des Bundes durch.
Das Nibere iiber deren Errichtung wird
durch Bundesgesetz bestimmt.

(2) Entscheidungen, die eine grundsitz-
liche iiber den Einzelfall hinausgehende Be-
deutung haben, trifft der Bundesminister fiir
Arbeit im Einvernchmen mit dem Bundes-
minister fliir Verteidigung.

(3) Das Gesetz iiber das Verwaltungsver-
fahren der Kriegsopferversorgung vom
2. Mai 1955 (Bundesgesetzbl. I S. 202) und
die Vorschriften des Sozialgerichtsgesetzes
vom 3. September 1953 (Bundesgesetzbl. I
S. 1239) iiber das Vorverfahren sind anzu-
wenden.
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VIERTER TEIL
Organisation, Verfahren, Rechtsweg

§ 85
Dienstzeitversorgung

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
fihrt die Dienstzeitversorgung und die Be-
rufsférderung nach dem Zweiten Teil und
die Vorschriften der §§ 82und 83 des Dritten
Teils dieses Gesetzes bei Behdrden der Bun-
deswehrverwaltung durch. § 4 Abs. 3 letzter
Satz bleibt unberiihrt.

(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten
des Absatzes 1 gelten die §§ 172 bis 175 des
Bundesbeamtengesetzes entsprechend; bis zur
Beendigung des Dienstverhiltnisses sind je-
doch die Vorschriften der Wehrbeschwerde-
ordnung vom 23, Dezember 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1066) iiber das verwaltungsge-
richtliche Vorverfahren (§ 22) anzuwenden.

§ 86
Beschidigtenversorgung

(1) Der Dritte Teil dieses Gesetzes mit
Ausnahme der §§ 82 und 83 wird von den
zur Durchfiihrung des Bundesversorgungsge-
setzes zustindigen Behorden im Auftrage des
Bundes durchgefiihrt.

(2) Zustindige oberste Bundesbehorde ist
der Bundesminister fiir Arbeit. Entscheidun-
gen, die eine grundsitzliche iiber den Fall
hinausgehende Bedeutung haben, und Ent-
scheidungen iiber einen Hirteausgleich trifft
er im Einvernchmen mit dem Bundesmini-
ster fiir Verteidigung.

(3) unverindert

(3 a) Die Aufwendungen fiir die Versor-
gungsleistungen trigt der Bund. Die Aus-
gaben sind fiir Rechnung des Bundes zu lei-
sten. Die damit zusammenhingenden Ein-
nahmen sind an den Bund abzufiihren.

(3 b) Auf die fiir Rechnung des Bundes ge-
leisteten Ausgaben und die mit ihnen zusam-
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(4) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten
des Absatzes 1 ist der Rechtsweg vor den Ge-
richten der Sozialgerichtsbarkeit gegeben.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten nicht, soweit
die Beschidigtenversorgung in der Gewih-
rung sozialer Fiirsorge nach den §§ 25 bis 27
des Bundesversorgungsgesetzes besteht.

FUNFTER TEIL
Schluflvorschriften

§ 87
Gnadenrecht

(1) Dem Bundesprisidenten steht wegen
der wersorgungsrechtlichen Folgen eines
strafgerichtlichen  oder  disziplinargericht-
lichen Urteils das Gnadenrecht fiir alle Sol-
daten und ibre Hinterbliebenen zu. Er kann
die Ausiibung anderen Stellen sibertragen.

(2) Wird der Verlust des Rechts auf Ver-
sorgung im Gnadenwege ganz oder zum Teil
beseitigt, so wird von diesem Zeitpunkt ab
Versorgung entsprechend dem Gnadenerweis
gewibrt.

§ 88
Unwirksamkeit zusétzlicher Vereinbarungen

Zusicherungen, Vereinbarungen und Ver-
gleiche, die dem Soldaten eine iiber dieses
Gesetz hinaunsgebende Versorgung wverschaf-
fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt
fiir  Versicherungsvertrige, die zu diesem
Zweck abgeschlossen werden.
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menhingenden Einnahmen sind die Vor-
schriften liber das Haushaltsrecht des Bundes
anzuwenden. Die fiir die Durchfithrung des
Haushalts verantwortlichen Bundesbehdrden
konnen ihre Befugnisse auf die zustindigen
obersten Landesbehorden iibertragen und
zulassen, dafl auf die fiir Rechnung des Bun-
des zu leistenden Ausgaben und die mit
ihnen zusammenhingenden Einnahmen die
landesrechtlichen Vorschriften iiber die Kas-
sen- und Buchfithrung der zustindigen Lan-
desbehorden angewendet werden.

(4) unverdindert

(5) unverindert

FUNFTER TEIL
Schlulvorschriften

§ 87
entfillte

§ 88
entfillte

§ 88a

Anrechnung auf die Flugunfallentschidigung

Eine Entschidigung aus einer Flugunfall-
versicherung, fiir die der Bund die Beitrige
gezahlt hat, ist auf die Flugunfallentschidi-
gung (§ 60 a) anzurechnen.
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§ 89
Reichsgebiet

Als Reichsgebiet im Sinne dieses Gesetzes
gilt das Gebiet des Deutschen Reichs bis
zum 31. Dezember 1937 in seinen jeweiligen
Grenzen, nach diesem Zeitpunkt in den
Grenzen vom 31. Dezember 1937.

§ 90
Dienstzeiten auflerhalb des Reichsgebietes

Dem Dienst bet einem o6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne
der §§ 19, 62 und 66 Abs. 1 Satz 3 stehen
gleich

1. fiir Personen deutscher Staatsangehorigkeit
oder Volkszugehorigkeit der bis zum
8. Mai 1945 geleistete gleichartige Dienst
bei einem &ffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn in den Gebieten, die nach dem
31. Dezember 1937 dem Deutschen Reich
angegliedert waren,

2. fiir volksdeutsche Vertriebene oder Um-
siedler der gleichartige Dienst bei einem
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Her-
kunftsland.

§ 91
Ausnahmereglung vor Einfithrung der

Wehrpflicht

Vor Einfiibrung der Webrpflicht sind die
Leistungen der §§ 9, 10 und 60 Abs. 1 nicht
von der Ableistung des Grundwebrdienstes
abhingig.

§ 92

Erlaf von Verwaltungsvorschriften

Der Bundesminister fiir Verteidigung er-
liflt die zur Durchfithrung dieses Gesetzes er-
forderlichen allgemeinen Verwaltungsvor-
schriften im Einvernehmen mit den Bundes-
ministern des Innern und der Finanzen zu
den §§ 4 und 5 und zum Dritten Teil auch
im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir Arbeit.

Beschliisse des 6. Ausschusses

§ 89

unverindert

§ 90
Dienstzeiten auflerhalb des Reichsgebietes

Dem Dienst bei einem offentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne
der §§ 19, 62, 66 Abs. 1 Satz 3 und 74 Abs. 3
stehen gleich

l.unveriandert

2.unverindert

§ 91
entfillt

§ 92
Erlafl von Verwaltungsvorschriften

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung
erliflt die zur Durchfithrung dieses Gesetzes
erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvor-
schriften im Einvernehmen mit den Bundes-
ministern des Innern und der Finanzen, zu
den §§ 4 und 5 und zum Dritten Teil auch
im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir Arbeit.

(2) Soweit sich die allgemeinen Verwal-
tungsvorschriften an die Landesbehdrden
wenden, bediirfen sie der Zustimmung des
Bundesrates.
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§ 92a
Anderung des Schwerbeschidigtengesetzes

Das Gesetz iiber die Beschiftigung Schwer-
beschidigter vom 16. Juni 1953 (Bundesge-
setzbl. T S. 389) wird wie folgt geindert:

§ 1 Abs. 1 Buchstabe a wird wie folgt er-
ginzt:

~einer gesundheitlichen Schidigung im Sinne
des § 76 des Gesetzes iiber die Versorgung
fiir die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr
und ihrer Hinterblicbenen (Soldatenversor-
gungsgesetz) vom . . . . ... .. (Bundesge-
setzbl. T S. . . . .) oder*.

§ 92b
Anderung von Bundesbeamtengesetzen

(1) Das Bundesbeamtengesetz vom 14, Juli
1953 (Bundesgesetzbl. 1 S. 551) wird wie
folgt geindert:

1. In § 112 Nr. 1 werden die Worte ,Beam-
ter im Bundesdienst® durch die Worte
»Bundesbeamter oder Berufssoldat“ er-
setzt.

2. In § 154 Abs. 5 werden hinter den Wor-
ten ,offentlichen Dienst® die Worte
»oder ein Dienstverhiltnis als Berufssol-
dat oder als Soldat auf Zeit“ eingefiigt.

3. Dem § 164 Abs. 2 wird angefiigt:

»Ist die Schul- oder Berufsausbildung
durch Erfiillung der Wehrpflicht ver-
z0gert worden, so soll das Waisengeld
auch fiir einen der Zeit dieses Dienstes
entsprechenden Zeitraum iiber das fiinf-
undzwanzigste Lebensjahr hinaus ge-
wihrt werden.©

4. § 165 Abs. 2 Nr. 4 erhilt folgende Fas-
sung:

»4. die Begriindung eines neuen Beamten-
oder Arbeitsverhiltnisses oder eines
Dienstverhiltnisses als Berufssoldat
oder als Soldat auf Zeit (§ 154
Abs. 5)“.

(2) Das Gesetz zur vorliufigen Regelung
der Rechtsverhiltnisse der Polizeivollzugs-
beamten des Bundes vom 6. August 1953
(Bundesgesetzbl. T S. 899) wird wie folgt ge-
indert:
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In § 10 Abs. 4 werden hinter den Worten
»offentlichen Dienst“ die Worte ,oder ein
Dienstverhiltnis als Berufssoldat oder als
Soldat auf Zeit“ eingefiigt.

§ 92¢
Anderung von Rentenversicherungsgesetzen
(1) Die Reichsversicherungsordnung wird
wie folgt geindert:
1. Dem § 313 wird folgender Absatz 6 an-
gefiigt:

»(6) Der Anspruch auf Leistungen frei-
willig Versicherter ruht, solange sie Be-.
rufssoldaten oder Soldaten auf Zeit sind.
Hat der Berechtigte Angehdrige, fiir die
ihm Familienhilfe zusteht, so ist diese zu
gewihren. Sterbegeld wird ebenfalls ge-
wihrt. Die Satzung der Krankenkasse hat
den Beitrag entsprechend zu ermifligen.“

2. § 541 Nr. 2 erhilt folgenden Wortlaut:

»2. Berufssoldaten, Soldaten auf Zeit und
Wehrdienstpflichtige, soweit ihnen
Versorgung nach dem Soldatenver-
sorgungsgesetz auf Grund einer Wehr-
dienstbeschidigung gewihrleistet ist,“.

3. § 1232 Abs. 3 Buchstabe a erhilt folgende
Fassung:

»a)wenn sie innerhalb eines Jahres nach
dem Ausscheiden aus der Bundeswehr
oder nach der Beendigung einer nach
soldatenrechtlichen Vorschriften ge-
wihrten Berufsforderung in diesem
Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig werden,.

4. In § 1403 Abs. 1 ist unter Buchstabe d
der Punkt am Ende des Satzes durch ein
Komma zu ersetzen und wie folgt fort-
zufahren:

»cc) eine nach soldatenrechtlichen Vor-
schriften zu gewihrende Berufsfor-
derung in Anspruch genommen hat
und Ubergangsgebiihrnisse nach dem
Soldatenversorgungsgesetz  bezicht,
wenn sie spitestens ein Jahr nach
dem Wegfall der Ubergangsgebiihr-
nisse in eine in der Rentenversiche-
rung der Arbeiter oder der Renten-
versicherung der Angestellten ver-
sicherungsfreie Beschiftigung iiber-
tritt.«

(2) Das Angestelltenversicherungsgesetz
wird wie folgt geindert:
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1. § 9 Abs. 3 Buchstabe a erhilt folgende
Fassung:

»a) wenn sie innerhalb eines Jahres nach
dem Ausscheiden aus der Bundes-
wehr oder nach der Beendigung
einer nach soldatenrechtlichen Vor-
schriften gewihrten Berufsforde-
rung in diesem Versicherungszweig
versicherungspflichtig werden,“.

2. In § 125 Abs. 1 ist unter Buchstabe d der
Punkt am Ende des Satzes durch ein
Komma zu ersetzen und wie folgt fort-
zufahren:

»cc) eine nach soldatenrechtlichen Vor-
schriften zu gewihrende Berufsfor-
derung in Anspruch genommen hat
und Ubergangsgebiihrnisse nach dem
Soldatenversorgungsgesetz  bezieht,
wenn sie spitestens ein Jahr nach
dem Wegfall der Ubergangsgebiihr-
nisse in eine in der Rentenversiche-
rung der Arbeiter oder der Renten-
versicherung der Angestellten ver-
sicherungsfreie Beschiftigung iiber-
tritt.”

§ 92d
Versorgungsberechtigte im Land Berlin

(1) Leistungen nach diesem Gesetz werden
auch gewihrt an Berechtigte, die ihren
Wohnsitz oder stindigen Aufenthalt im
Land Berlin haben.

(2) Fiir die Beschidigtenversorgung (§ 86)
der im Absatz 1 genannten Berechtigten gel-
ten § 3 des Gesetzes iiber das Verwaltungs-
verfahren der Kriegsopferversorgung vom
2. Mai 1955 (Bundesgesetzbl. I S. 202) und
§ 57 Abs. 1 und 2 des Sozialgerichtsgesetzes
vom 3. September 1953 (Bundesgesetzbl, I
S. 1239) mit der Maflgabe, dafl Srtlich zu-
stindig die Verwaltungsbehdrde und das
Sozialgericht sind, zu deren Bezirk der letzte
Standort des versorgungsberechtigten oder
verstorbenen Soldaten gehért.

§ 92¢

Geltung im Saarland
(1) Dieses Gesetz gilt nicht im Saarland,
(2) Bis zur Einfithrung dieses Gesetzes im
Saarland gilt § 92d fir Berechtigte, die
ihren Wohnsitz oder stindigen Aufenthalt
im Saarland haben, entsprechend.
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§ 93
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom
.« « « « « . . . in Kraft. Zugleich
treten § 58 & des Soldatengesetzes und § 3
.o . des Zweiten Gesetzes iiber den
Bundesgrenzschutz vom . . . . . . .
(Bundesgesetzbl. I S. . . .) aufler Kraft.
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§ 93
Inkrafttreten

Dieses Gesetz vritt mit Wirkung vom
1. April 1956 in Kraft. Zugleich treten § 63
des Soldatengesetzes und § 3 des Zweiten
Gesetzes liber den Bundesgrenzschutz vom
30. Mai 1956 (Bundesgesetzbl. 1 S. 436)
aufler Kraft.



