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B. Antrag des Ausschusses:

Der Bundestag wolle beschlieflen,

1.

Artikel 1, 3 und 4 des Entwurfs eines Gesetzes zur Neuregelung
der Rentenversicherung der Arbeiter und der Angestellten
— Drucksachen2437,zu 2437 — alsden Entwurf eines besonderen

Gesetzes in der nachstehenden Fassung mit der Uberschrift ,,Ent-
wurf eines Gesetzes zur Neuregelung des Rechts der Rentenver-
sicherung der Arbeiter (Arbeiterrentenversicherungs-Neurege-
lungsgesetz — ArVNG) anzunehmen,

Artikel 2, 3 und 4 des Entwurfs eines Gesetzes zur Neuregelung
der Rentenversicherung der Arbeiter und der Angestellten
— Drucksachen 2437, zu 2437 — alsden Entwurf eines besonderen

Gesetzes in der nachstehenden Fassung mit der Uberschrift ,Ent-
wurf eines Gesetzes zur Neuregelung des Rechts der Rentenver-
sicherung der Angestellten (Angestelltenversicherungs-Neurege-
lungsgesetz — AnVNG) anzunehmen,

den von der Fraktion der SPD eingebrachten Entwurf eines Ge-
setzes iiber die Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten
— Drudksache 2314 — als durch die Beschluffassung zu Nr. 1
und 2 erledigt abzulehnen,

den von der Fraktion der SPD eingebrachten Entwurf eines Ge-
setzes iiber die Zustellung von Renten der Sozialversicherung und
Kriegsopferversorgung — Drucksache 1835 — als durch die Be-
schlufifassung zu Nr. 1 und 2 erledigt abzulehnen,

den Antrag der Fraktion der DP betr. Reform der Rentenver-
sicherung — Drucksache 1822 — durch die Beschlufifassung zu
Nr. 1 und 2 fiir erledigt zu erkliren,

die Eingaben und Petitionen zu den Vorlagen durch die Beschluf3-
fassung zu Nr. 1 und 2 fiir erledigt zu erkliren.

Bonn, den 10. Januar 1957

Der Ausschuf} fiir Sozialpolitik

Dr. Berg
Dr. Preller
Schiittler
Dr. Jentzsch
Richter Geiger (Aalen)

Vorsitzender Berichterstatter

(V]



Beschliisse des Ausschusses fiir Sozialpolitik

(28. Ausschuf)



Entwurf eines Gesetzes

zur Neuregelung des Rechts
der Rentenversicherung der Arbeiter

(Arbeiterrentenversicherungs-Neuregelungsgesetz — ArVNG)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des
Bundesrates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Rentenversicherung der Arbeiter

1. Das Vierte Buch der Reichsversicherungs-
ordnung erhilt die Uberschrift:

»Viertes Buch
Rentenversicherung der Arbeiter

(Arbeiterrentenversicherung — ArV)“

2.Im Vierten Buch der Reichsversicherungs-
ordnung werden die Abschnitte I, II, IV
bis VIII durch folgende Abschnitte ersetzt:

»ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Versicherung
und Kreis der versicherten Personen

A. Aufgabender Versicherung

§ 1226

Aufgaben der Rentenversicherung der Ar-
beiter sind im Rahmen der nachfolgenden
Bestimmungen

die Erhaltung, Besserung und Wiederherstel-
lung der Erwerbsfihigkeit der Versicherten,

die Gewihrung von Renten an Versicherte
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit und von Altersruhegeld,

die Gewidhrung von Renten an Hinterblie-
bene verstorbener Versicherter und

die Férderung von Mafinahmen zur Hebung
der gesundheitlichen Verhiltnisse in der ver-
sicherten Bevolkerung.
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Entwurf eines Gesetzes

zur Neuregelung des Rechts
der Rentenversicherung der Angestellten

(Angestelltenversicherungs-Neuregelungsgesetz — AnVNG)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des
Bundesrates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Rentenversicherung der Angestellten

Im Angestelltenversicherungsgesetz werden
die Abschnitte I, II, V, VI, IX und X durch
folgende Abschnitte ersetzt:

»ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Versicherung
und Kreis der versicherten Personen

A. Aufgabender Versicherung

§1
Aufgaben der Rentenversicherung der An-
gestellten sind im Rahmen der nachfolgenden
Bestimmungen
die Erhaltung, Besserung und Wiederherstel-
lung der Erwerbsfihigkeit der Versicherten,

die Gewihrung von Renten an Versicherte
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit und von Altersruhegeld,

die Gewihrung von Renten an Hinterblie-
bene verstorbener Versicherter und

die Forderung von Mafinahmen zur Hebung
der gesundheitlichen Verhiltnisse in der ver-
sicherten Bevolkerung.
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Arbeiterrentenversicherung

B. Kreis der versicherten
Personen

I. Versicherungspflicht
1. Umfang der Versicherungspflicht

§ 1227
(1) In der Rentenversicherung der Arbei-

ter werden versichert

1.

alle Personen, die als Arbeitnehmer gegen
Entgelt (§ 160) oder die als Lehrling oder
sonst zu 1hrer Berufsausbildung beschiftigt
sind,

.Deutsche im Sinne des Artikels 116 des

Grundgesetzes, die im Ausland bel einer
amtlichen Vertretung des Bundes oder bei
deren Leitern, deutschen Mitgliedern oder
Bediensteten als Arbeitnehmer gegen Ent-
gelt (§ 160) oder als Lehrlinge oder sonst zu
ihrer Berufsausbildung beschiftigt sind,

. Hausgewerbetreibende und Heimarbeiter,

soweit site nicht nach Nummer 1 versiche-
rungspflichtig sind,

. Kiistenschiffer und Kiistenfischer als Un-

ternehmer gewerblicher Betriebe der See-
schiffahrt und Seefischerei, die zur Besat-
zung ihres Fahrzeuges gehoren oder als
Kiistenfischer ohne Fahrzeug fischen und
bei dem Betrieb regelmiflig keine oder
hochstens zwei versicherungspflichtige Ar-
beitnehmer gegen Entgelt beschiftigen,

. Mitglieder geistlicher Genossenschaften,

Diakonissen, Schwestern vom Deutschen

Roten Kreuz und Angehérige #hnlicher

Gemeinschaften, die sich aus iiberwiegend

religiosen oder sittlichen Beweggriinden

mit Krankenpflege, Unterricht oder ande-

ren gemeinniitzigen Tatigkeiten beschifti-

gen, nur

a) wihrend der Zeit ihrer Ausbildung zu
einer solchen Titigkeit,

b) wenn sie personlich nach der Ausbil-
dung neben der freien Station Barbe-

ziige von mehr als 75 Deutsche Mark
monatlich erhalten,

. Personen, die im Zeitpunkt der Einberu-

fung zu einer Wehrdienstleistung im Sinne

des § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 des Wehrpflicht-
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Angestelltenversicherung

B.Kreisder versicherten
Personen

I. Versicherungspflicht
1. Umfang der Versicherungspflicht

§2

In der Rentenversicherung der Angestell-

ten werden versichert

1.

alle Personen, die als Angestellte (§ 3) ge-
gen Entgelt (§ 160 der Retchsversicherungs-
ordnung) oder die als Lehrling oder sonst
zu ihrer Ausbildung fiir den Beruf eines An-
gestellten beschiftigt sind,

. Deutsche im Sinne des Artikels 116 des

Grundgesetzes, die im Ausland bei einer
amtlichen Vertretung des Bundes oder bel
deren Leitern, deutschen Mitgliedern oder
Bediensteten als Angestellte gegen Entgelt
(§ 160 der Reichsversicherungsordnung)
oder als Lehrling oder sonst zu ihrer Aus-
bildung fiir den Beruf eines Angestellten be-
schiftigt sind,

. selbstindige Lehrer, Erzieher und Musiker,

die in ihrem Betrieb keine Angestellten
beschiftigen,

.selbstindige Artisten,

5. Hebammen mit Niederlassungserlaubnis,

6.1n der Kranken-, Wochen-, Siuglings- und

Kinderpflege selbstindig titige Personen,
die in threm Betrieb keine Angestellten
beschiftigen,

. Mitglieder geistlicher ~Genossenschaften,

Diakonissen, Schwestern vom Deutschen

Roten Kreuz und Angehorige zhnlicher

Gemeinschaften, die sich aus iiberwiegend

religidsen oder sittlichen Beweggriinden

mit Krankenpflege, Unterricht oder ande-

ren gemeinniitzigen Titigkeiten beschafti-

gen, nur

a) wihrend der Zeit ihrer Ausbildung zu
einer solchen Titigkeit,

b) wenn sie persdnlich nach der Ausbil-
dung neben der freien Station Barbe-

ziige von mehr als 75 Deutsche Mark
monatlich erhalten,

. Personen, die im Zeitpunkt der Einberu-

fung zu einer Wehrdienstleistung im Sinne

des § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 des Wehrpflicht-
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Arbeiterrentenversicherung

gesetzes in der Rentenversicherung der Ar-
beiter pflichtversichert waren, fiir die
Dauer der Wehrdienstleistung,

sofern sie nicht wegen derselben Beschiftigung
oder derselben Titigkeit nach den Bestim-
mungen des Angestelltenversicherungsgeset-
zes oder des Reichsknappschaftsgesetzes oder
des Gesetzes iiber die Altersversorgung fiir
das deutsche Handwerk versicherungsptlich-
tig oder versicherungsfrei oder auf Antrag
von der Versicherungspflicht befreit sind.

(2) Besteht die Besatzung eines Schiffes,
das unter auslindischer Flagge fihrt, ganz
oder teilweise aus Seeleuten, die Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes
sind und die auf Grund ihrer Beschiaftigung
nach Absatz 1 versicherungspflichtig waren,
so sind diese auf Antrag des Reeders nach
den Vorschriften dieses Gesetzes zu ver-
sichern, wenn der Staat, dessen Flagge das
Schiff fiithrt, der Versicherung nicht wider-
spricht. Uber den Antrag entscheidet die
Seekasse.



Angestelltenversicherung

gesetzes in der Rentenversicherung der An-
gestellten pflichtversichert waren, fiir die
Dauer der Wehrdienstleistung.

§ 3

(1) Zu den Angestellten gehdren insbeson-

dere

1.
2.

(98]

Angestellte in leitender Stellung,

technische Angestellte in Betrieb, Biiro und
Verwaltung, Werkmeister und andere An-
gestellte in einer ihnlich gehobenen oder
hoheren Stellung,

. Biiroangestellte, soweit sie nicht ausschlief3-

lich mit Botengingen, Reinigung, Aufriu-
mung und ihnlichen Arbeiten beschiftigt
werden, einschliefflich Werkstattschreiber,

. Handlungsgehilfen und andere Angestellte

fiir kaufminnische Dienste, auch wenn der
Gegenstand des Unternehmens kein Han-
delsgewerbe ist, Gehilfen und Praktikan-
ten in Apotheken,

. Biihnenmitglieder und Musiker ohne

Riicksicht auf den kiinstlerischen Wert

threr Leistungen,

. Angestellte in Berufen der Erziehung, des

Unterrichts, der Firsorge, der Kranken-
und Wohlfahrtspflege,

. Schiffsfithrer, Offiziere des Decks- und

Maschinendienstes, Schiffsirzte, Funkoffi-
ziere, Zahlmeister, Verwalter und Verwal-
tungsassistenten sowie die in einer ihnlich
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Arbeiterrentenversicherung

. Ausnahmen von der Versicherungspflicht

a) Versicherungsfreibeit kraft Gesetzes

§ 1228
(1) Versicherungsfrei ist,

. wer bei seinem Ehegatten in Beschiftigung
steht,

. wer als Entgelt fiir eine Beschiftigung, die
nicht zur Berufsausbildung ausgeiibt wird,
nur freien Unterhalt erhilt,

.wer wihrend der Dauer eines Studiums
als ordentlicher Studierender einer Hoch-
schule oder einer sonstigen der wissen-

schaftlichen Ausbildung dienenden Schule
gegen Entgelt beschiftigt ist,

.wer neben einer regelmifiigen, die Ver-
sicherungspflicht begriindenden Beschifti-
gung eine Nebenbeschiftigung bei einem
anderen Arbeitgeber ausiibt, in der Neben-
beschiftigung,

.wer berufsmiflig eine die Versicherungs-
pflicht begriindende Beschiftigung oder
Titigkeit nicht ausiibt, eine solche aber als
Nebenbeschiftigung oder Nebentitigkeit
ibernimmt.
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Angestelltenversicherung

gehobenen und héheren Stellung befind-
lichen Mitglieder der Schiffsbesatzung von
Binnenschiffen oder deutschen Seefahr-
zeugen.

(2) Besteht die Besatzung eines Schiffes,
das unter auslindischer Flagge fihrt, ganz
oder teilweise aus Seeleuten, die Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes
sind, so sind die Besatzungsmitglieder, die
auf Grund ihrer Beschiftigung nach Absatz 1
Nr. 7 versicherungspflichtig wiren, auf An-
trag des Reeders nach den Vorschriften dieses
Gesetzes zu versichern, wenn der Staat, des-
sen Flagge das Schiff fithrt, der Versicherung
nicht widerspricht. Uber den Antrag ent-
scheidet die Seekasse.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit wird
ermichtigt, nach Anhdren der Bundesver-
sicherungsanstalt  fiir  Angestellte durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates die der Versicherungspflicht in der
Rentenversicherung der Angestellten unter-
liegenden Berufsgruppen niher zu be-
zeichnen.

2. Ausnahmen von der Versicherungspflicht

a) Versicherungsfreibeit kraft Gesetzes

§ 4
(1) Versicherungsfrei ist,

1. wer mit seinem regelmifligen Jahresarbeits-
verdienst die nach § 5 festgesetzte Jahres-
arbeitsverdienstgrenze {iberschreitet, mit
Ausnahme der in § 3 Abs. 1 Nr. 7 genann-
ten Personen,

2. wer bei seinem Ehegatten in Beschiftigung
steht,

3. wer als Entgelt fiir eine Beschiftigung, die
nicht zur Berufsausbildung ausgetibt wird,
nur freien Unterhalt erhilt,

4. wer wihrend der Dauer seines Studiums
als ordentlicher Studierender einer Hoch-
schule oder einer sonstigen der wissen-
schaftlichen oder fachlichen Ausbildung
dienenden Schule gegen Entgelt beschit-
tigt ist,

5. wer neben einer regelmifligen, die Ver-
sicherungspflicht begriindenden Beschifti-
gung cine Nebenbeschiftigung bei einem
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Arbeiterrentenversicherung

(2) Nebenbeschiftigung und Nebentitig-
keit im Sinne der Nummern 4 und 5 des Ab-
satzes 1 liegen vor, wenn die Beschiftigung
oder Titigkeit ausgeiibt wind

a)

b)

nur gelegentlich, insbesondere zur Aus-
hilfe, fiir eine Zeitdauer, die im Laufe
eines Jahres seit ihrem Beginn auf nicht
mehr als zwei Monate oder insgesamt
50 Arbeitstage nach der Natur der Sache
beschrinkt zu sein pflegt oder im voraus
durch Vertrag beschrinkt ist, oder

zwar laufend oder in regelmifliger Wie-
derkehr, aber nur gegen einen Entgelt
oder ein Arbeitseinkommen, die durch-
schnittlich im Monat ein Achtel der fir
Monatsbeziige geltenden Beitragsbemes-
sungsgrenze (§ 1385 Abs. 2) oder bei
hoherem Entgelt oder Arbeitseinkom-
men ein Fiinftel des Gesamteinkommens
nicht iiberschreiten.

(3) Wird bei einer Nebenbeschiftigung

oder Nebentitigkeit die im Absatz 2 Buch-
stabe a angegebene Zeitdauer iiberschritten,

SO

tritt von der Uberschreitung an Ver-

sicherungspflicht ein.

1.

§ 1229
(1) Versicherungsfrei sind

Personen, die ein Altersruhegeld aus der
Rentenversicherung der Arbeiter, der Ren-
tenversicherung der Angestellten oder der

12



Angestelitenversicherung

anderen Arbeitgeber ausiibt, in der Ne-
benbeschiftigung,

6. wer berufsmiflig eine die Versicherungs-
pflicht begriindende Beschiftigung oder
Titigkeit nicht ausiibt, eine solche aber als
Nebenbeschiftigung oder Nebentitigkeit
ibernimmt.

(2) Nebenbeschiftigung und Nebentitig-
keit im Sinne der Nummern 5 und 6 des Ab-
satzes 1 liegen vor, wenn die Beschiftigung
oder Titigkeit ausgeiibt wird

a) nur gelegentlich, insbesondere zur Aus-
hilfe, fiir eine Zeitdauer, die im Laufe
eines Jahres seit ihrem Beginn auf nicht
mehr als zwei Monate oder insgesamt
50 Arbeitstage nach der Natur der Sache
beschrinkt zu sein pflegt oder im voraus
durch Vertrag beschrinket ist, oder

b) zwar laufend oder in regelmifliger Wie-
derkehr, aber nur gegen einen Entgelt
oder ein Arbeitseinkommen, die durch-
schnittlich im Monat ein Achtel der fiir
Monatsbeziige geltenden Beitragsbemes-
sungsgrenze (§ 112 Abs. 2) oder bei hhe-
rem Entgelt oder Arbeitseinkommen ein
Finftel des Gesamteinkommens nicht
iberschreiten.

(3) Wird bei einer Nebenbeschiftigung
oder Nebentitigkeit die im Absatz 2 Buch-
stabe a angegebene Zeitdauer iiberschritten,
so tritt von der Uberschreitung an Versiche-
rungspflicht ein.

§5
(1) Die Jahresarbeitsverdienstgrenze im
Sinne des § 4 Abs. 1 Nr. 1 ist 15 000 Deut-
sche Mark. Fiir die Jahresarbeitsverdienst-
grenze werden Zuschlige, die mit Riicksicht
auf den Familienstand gezahlt werden, nicht
angerechnet.

(2) Wer die Jahresarbeitsverdienstgrenze
iberschreitet, wird mit dem Ablauf des Mo-
nats des Uberschreitens versicherungsfrei. Bei
riickwirkenden Zulagen gilt als Monat des
Uberschreitens derjenige Monat, in dem
diese Zulage erstmals gezahlt worden ist.

§6
(1) Versicherungsfrei sind

1. Personen, die ein Altersruhegeld aus der
Rentenversicherung der Angestellten, der
Rentenversicherung der Arbeiter oder der
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Arbeiterrentenversicherung

knappschaftlichen Rentenversicherung be-
ziehen, vom Rentenbeginn an,

2. Beamte des Bundes, der Linder, der Ge-
meindeverbinde, der Gemeinden, der Tri-
ger der Sozialversicherung, der Bundesan-
stalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung, der Bank deutscher
Linder, der Berliner Zentralbank, der Lan-
deszentralbanken und der als 6ffentlich-
rechtliche Kérperschaften anerkannten Re-
ligionsgesellschaften, solange sie lediglich
fiir ihren Beruf ausgebildet werden,

3. Beamte und sonstige Beschiftigte der in
Nummer 2 genannten Korperschaften,
wenn ihnen Anwartschaft auf lebensling-
liche Versorgung und auf Hinterbliebenen-
versorgung nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsitzen gewihrleistet
ist,

4. Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf,

5. Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der
Bundeswehr.

(2) Ob und seit wann Anwartschaft auf
lebenslingliche Versorgung und Hinterblie-
benenversorgung im Sinne des Absatzes 1
Nr. 3 gewihrleistet ist, entscheidet fiir die
beim Bund oder bei einer der Aufsicht des
Bundes unterstehenden Korperschaft Beschif-
tigten der zustindige Bundesminister, fiir die
bei sonstigen Korperschaften Beschiftigten
die oberste Verwaltungsbehdrde des Landes,
in dessen Betrieben oder Dienst die Beschif-
tigung stattfindet oder in dessen Gebiet die
Korperschaft ihren Sitz hat.

b) Befreiung von der Versicherungspflicht
auf Antrag

§ 1230

(1) Auf ihren Antrag werden von der Ver-
sicherungspflicht befreit Personen, denen
vom Bund, einem Lande, einem Gemeinde-
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Angestelitenversicherung

knappschaftlichen Rentenversicherung be-
ziehen, vom Rentenbeginn an,

2. Beamte des Bundes, der Linder, der Ge-
meindeverbinde, der Gemeinden, der
Triger der Sozialversicherung, der Bun-
desanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung, der Bank deutscher
Linder, der Berliner Zentralbank, der
Landeszentralbanken und der als &ffent-
lich-rechtliche Kérperschaften anerkann-
ten Religionsgesellschaften, solange sie
lediglich fiir ihren Beruf ausgebildet

werden,

3. Beamte, Richter und sonstige Beschiftigte
der in Nummer 2 genannten Korperschaf-
ten, wenn ihnen Anwartschaft auf lebens-
lingliche Versorgung und Hinterbliebenen-
versorgung nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsitzen gewihrleistet
ist,

4. Geistliche und die sonstigen Bediensteten
der als &ffentlich-rechtliche Korperschaf-
ten anerkannten Religionsgesellschaften,
wenn ihnen Anwartschaft auf lebensling-
liche Versorgung und Hinterbliebenen-
versorgung nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsitzen gewihrleistet
ist,

5. Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf,

6. Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der
Bundeswehr.

(2) Ob und seit wann Anwartschaft auf
lebenslingliche Versorgung und Hinterblie-
benenversorgung im Sinne des Absatzes 1
Nr. 3 und 4 gewihrleistet ist, entscheidet
fiir die beim Bund oder bei einer der Auf-
sicht des Bundes unterstehenden K&rper-
schaft Beschiftigten der zustindige Bundes-
minister, fiir die bei sonstigen K&rperschaf-
ten Beschiftigten die oberste Verwaltungs-
behdrde des Landes, in dessen Betrieben oder
Dienst die Beschiftigung stattfindet oder in
dessen Gebiet die Korperschaft ihren Sitz
hat.

b) Befreiung von der Versicherungspflicht
auf Antrag

§7
(1) Auf ihren Antrag werden von der Ver-
sicherungspflicht befreit Personen, denen
vom Bund, einem Lande, einem Gemeinde-
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Arbeiterrentenversicherung

verband, einer Gemeinde, einem Triger der
Sozialversicherung, der Bundesanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und  Arbeitslosenver-
sicherung, der Bank deutscher Linder, der
Berliner Zentralbank, den Landeszentral-
banken und den als &ffentlich-rechtliche Kor-
perschaften anerkannten Religionsgesellschaf-
ten oder einem nach § 1231 gleichgestellten
Arbeitgeber nach beamtenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsitzen eine lebensling-
liche Versorgung bewilligt und Hinterbliebe-
nenversorgung gewihrleistet ist.

(2) Die Befreiung wirkt vom Beginn des
Beschiftigungsverhiltnisses an, wenn sie in-
nerhalb von zwei Monaten danach beantragt
wird, sonst vom Eingang des Antrags an.

(3) Uber den Antrag entscheidet der fiir
den Wohnsitz des Antragstellers zustindige
Triger der Rentenversicherung.

(4) Der zustindige Triger der Rentenver-
sicherung widerruft die Befreiung, wenn ihre
Voraussetzungen weggefallen sind.

(5) Wer nach Absatz 1 von der Versiche-
rungspflicht befreit worden ist, kann durch
schriftliche Erklirung gegeniiber dem zustin-
digen Triger der Rentenversicherung auf die
Befreiung mit Wirkung vom Beginn des
nichsten Monats an verzichten.

§ 1231

(1) Auf Antrag des Arbeitgebers werden
von der Versicherungspflicht befreit Perso-
nen, die in Betrieben oder im Dienst anderer
als der in §1229 Abs. 1 Nr. 2 genannten
Sffentlich-rechtlichen Korperschaften oder
anderer Sffentlich-rechtlicher Verbinde oder
der Verbinde von Trigern der Sozialver-
sicherung beschiftigt sind, wenn ihnen An-
wartschaft auf lebenslingliche Versorgung
und auf Hinterbliebenenversorgung nach
beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grund-
sitzen gewihrleistet ist. Die Befreiung darf
nur erfolgen, wenn die Erfiillung der Ge-
wihrleistung gesichert ist; sie kann an Auf-
lagen gebunden werden. Die Befreiung kann
fir alle derzeitigen und zukiinftigen Be-
schiftigten oder fiir Gruppen von ihnen oder
fir bestimmte Personen ausgesprochen wer-
den. Die Befreiung wirkt von der Verleihung
der Anwartschaft an, wenn sie innerhalb von
zwei Monaten danach beantragt wird, sonst
vom Eingang des Antrages an. Uber den An-
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verband, einer Gemeinde, einem Triger der
Sozialversicherung, der Bundesanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversiche-
rung, der Bank deutscher Linder, der Ber-
liner Zentralbank, den Landeszentralbanken
und den als ®ffentlich-rechtliche Korper-
schaften anerkannten Religionsgesellschaften
oder einem nach § 8 gleichgestellten Arbeit-
geber nach beamtenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsitzen eine lebenslingliche Ver-
sorgung bewilligt und Hinterbliebenenver-
sorgung gewihrleistet ist.

(2) Die Befreiung wirkt vom Beginn des
Beschiftigungsverhiltnisses an, wenn sie in-
nerhalb von zwei Monaten danach beantragt
wird, sonst vom Eingang des Antrags an.

(3) Uber den Antrag entscheidet die Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte.

(4) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte widerruft die Befreiung, wenn ihre
Voraussetzungen weggefallen sind.

(5) Wer nach Absatz 1 von der Versiche-
rungspflicht befreit worden ist, kann durch
schriftliche Erklirung gegeniiber der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte auf die
Befreiung mit Wirkung vom Beginn des
nichsten Monats an verzichten.

§ 8

(1) Auf Antrag des Arbeitgebers werden
von der Versicherungspflicht befreit Perso-
nen, die in Betrieben oder im Dienst anderer
als der in § 6 Abs. 1 Nr. 3 und 4 genannten
offentlich-rechtlichen Kérperschaften oder
anderer offentlich-rechtlicher Verbinde oder
der Verbinde von Trigern der Sozialver-
sicherung oder an nicht 6ffentlichen Schulen
oder Anstalten als Lehrer und Erzicher be-
schiftigt sind, wenn ihnen Anwartschaft auf
lebenslingliche Versorgung und auf Hinter-
bliebenenversorgung nach beamtenrecht-
lichen Vorschriften oder Grundsitzen ge-
wihrleistet ist. Die Befreiung darf nur erfol-
gen, wenn die Erfiillung der Gewihrleistung
gesichert ist; sie kann an Auflagen gebunden
werden. Die Befreiung kann fiir alle derzei-
tigen und zukiinftigen Beschiftigten oder fiir
Gruppen von ihnen oder fiir bestimmte
Personen ausgesprochen werden. Die Be-
freiung wirkt von der Verleihung der An-
wartschaft an, wenn sie innerlich von zwei
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trag entscheiden die nach § 1229 Abs. 2 zu-
standlgen Stellen.

(2) Auf Antrag des Reeders sind von der
Versicherungspflicht zu befreien auslandische
und staatenlose Besatzungsmitglieder deut-
scher Seefahrzeuge, die keinen Wohnsitz im
Inland haben, soweit nicht zwischenstaatliche
Sozialversicherungsabkommen oder interna-
tionale Ubereinkommen auf dem Gebier der
Sozialversicherung entgegenstehen. Uber den
Antrag entscheidet die Seekasse.

(3) Auf Antrag ihrer Gemeinschaft werden
die in § 1227 Abs. 1 Nr. 5 genannten Perso-
nen von der Versicherungspflicht befreit,
wenn thnen die in der Gemeinschaft iibliche
lebenslangliche Versorgung gewithrleister ist.
Absatz 1 Sitze 2 bis 5 gilt entsprechend.

3. Nachversicherung
§ 1232

(1) Scheiden Personen aus der Beschifti-
gung, wihrend der sie nach § 1229 Abs. 1
Nr. 2 bis 4 oder nach § 1231 Abs. 1 ver-
sicherungsfrei waren, aus, ohne dafl ihnen
nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsitzen eine lebenslingliche Versorgung
oder an deren Stelle eine Abfindung oder
ihren Hinterbliebenen eine diesen Vorschrif-
ten oder Grundsitzen entsprechende Versor-
gung auf Grund des Beschiftigungsverhilt-
nisses gewahrt wird, so sind sie fiir dic Zeit,
in der sie sonst in der Rem:enversmherunt7
der Arbeiter versicherungspflichtig gewesen
wiren, nachzuversichern.

(2) Absatz 1 gilt bei Beamten auch fiir die
Zeit des Vorbereitungsdienstes fiir den Be-
amtenberuf, ohne Riicksicht darauf, ob wih-
rend dieser Zeit Entgelt bezogen worden ist.

(3) Scheiden Berufssoldaten und Soldaten
auf Zeit, die nach § 1229 Abs. 1 Nr. 5 ver-
sicherungsfrei waren, aus der Bundeswehr
aus, ohne dafl ihnen nach soldatenrechtlichen
Vorschriften oder Grundsitzen eine lebens-
lingliche Versorgung oder ihren Hinterblie-
benen eine diesen Vorschriften oder Grund-
sitzen entsprechende Versorgung gewihrt
wird, so sind sie in der Rentenversicherung
der Arbeiter fiir die Dauer ihrer Dienstzeit
nachzuversichern,

a) wenn sie innerhalb eines Jahres nach dem
Ausscheiden aus der Bundeswehr in die-
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Monaten danach beantragt wird, sonst vom
Eingang des Antrages an. Uber den Antrag
entscheiden die nach § 6 Abs. 2 zustindigen
Stellen.

(2) Auf Antrag des Reeders sind von der
Versicherungspflicht zu befreien auslindische
und staatenlose Besatzungsmitglieder deut-
scher Seefahrzeuge, die keinen Wohnsitz im
Inland haben, soweit nicht zwischenstaatliche
Sozialversicherungsabkommen oder interna-
tionale Ubereinkommen auf dem Gebiet der
Sozialversicherung entgegenstehen. Uber den
Antrag entscheidet die Seekasse.

(3) Auf Antrag ihrer Gemeinschaft wer-
den die in § 2 Nr. 7 genannten Personen von
der Versicherungspflicht befreit, wenn ihnen
die in der Gemeinschaft iibliche lebensling-
liche Versorgung gewihrleistet ist. Absatz 1
Sdtze 2 bis 5 gilt entsprechend.

3. Nachversicherung

§9

(1) Scheiden Personen aus der Beschifti-
gung, wihrend der sie nach § 6 Abs. 1 Nr. 2
bis 5 oder nach § 8 Abs. 1 versicherungsfrei
waren, aus, ohne daff ihnen nach beamten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsitzen
eine lebenslingliche Versorgung oder an
deren Stelle eine Abfindung oder ihren Hin-
terbliebenen eine diesen Vorschriften oder
Grundsitzen entsprechende Versorgung auf
Grund des Beschiftigungsverhiltnisses ge-
wihrt wird, so sind sie fiir die Zeit, in der
sie sonst in der Rentenversicherung der An-
gestellten  versicherungspflichtig  gewesen
wiren, nachzuversichern.

(2) Absatz 1 gilt bei Beamten auch fiir die
Zeit des Vorbereitungsdienstes fiir den Be-
amtenberuf ohne Riicksicht darauf, ob wih-
rend dieser Zeit Entgelt bezogen worden ist.

(3) Scheiden Berufssoldaten und Soldaten
auf Zeit, die nach § 6 Abs. 1 Nr. 6 versiche-
rungsfrel waren, aus der Bundeswehr aus,
ohne daf} ihnen nach soldatenrechtlichen Vor-
schriften oder Grundsitzen eine lebensling-
liche Versorgung oder ihren Hinterbliebenen
eine diesen Vorschriften oder Grundsitzen
entsprechende Versorgung gewihrt wird, so
sind sie in der Rentenversicherung der Ange-
stellten fiir die Dauer ihrer Dienstzeit nach-
zuversichern,

a) wenn sie innerhalb eines Jahres nach dem
Ausscheiden aus der Bundeswehr in die-
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sem Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig werden,

b) wenn sie nach dem Ausscheiden nicht ren-
tenversicherungspflichtig werden, aber
vor dem Eintritt in die Bundeswehr in
diesem Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig waren,

c) wenn sie die Voraussetzungen der Buch-
staben a und b nicht erfiillen, aber bei
der Bundeswehr eine Beschiftigung aus-
gelibt haben, die sonst der Versicherungs-
pflicht nach § 1227 unterliegt.

(4) Grundwehrdienstpflichtige im Sinne
des § 4 Abs. 1 Nr. 1 des Wehrpflichtgesetzes,
die nach § 1227 Abs. 1 Nr. 6 nicht versiche-
rungspflichtig waren, sind fiir die Dauer der
Wehrdienstleistung nachzuversichern, wenn
sie innerhalb von zwei Jahren nach Beendi-
gung des Wehrdienstes oder einer durch die-
sen aufgeschobenen oder unterbrochenen Be-
rufsausbildung in der Rentenversicherung
der Arbeiter versicherungspflichtig werden.

(5) Scheiden Mitglieder geistlicher Genos-
senschaften, Diakonissen, Schwestern vom
Deutschen Roten Kreuz und Angehorige
ihnlicher Gemeinschaften aus ihrer Gemein-
schaft aus, so sind sie fiir die Zeit, in der sie
aus iiberwiegend religisen oder sittlichen
Beweggriinden mit Krankenpflege, Unter-
richt oder anderen gemeinniitzigen Tidtig-
keiten beschiftigt waren, aber der Versiche-
rungspflicht nicht unterlagen oder nach
§ 1231 Abs. 3 befreit waren, nachzuver-
sichern, wenn dies von dem ausscheidenden
Mitglied oder der Gemeinschaft innerhalb
eipeds Jahres nach dem Ausscheiden beantragt
wird.

(6) Die Nachversicherung nach den Ab-
sitzen 1 bis 5 entfillt, wenn bei dem Aus-
scheiden des Beschiftigten durch Tod keine
Hinterbliebenen im Sinne der §§ 1267 bis
1271 vorhanden sind oder auch bei Durch-
fithrung der Nachversicherung keine Hinter-
bliebenenrente auf Grund der Vorschriften
dieses Gesetzes zu zahlen wire.

IL. Freiwillige Versicherung
1. Weiterversicherung

§ 1233

(1) Wer weder nach diesem Gesetz noch
nach dem Angestelltenversicherungsgesetz,
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sem Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig werden,

b) wenn sie nach dem Ausscheiden nicht
rentenversicherungspflichtig werden, aber
vor dem Eintritt in die Bundeswehr in
diesem Versicherungszweig versicherungs-
pflichtig waren,

c) wenn sie die Voraussetzungen der Buch-
staben a und b nicht erfiillen, aber bei der
Bundeswehr eine Beschiftigung ausgeiibt
haben, die sonst der Versicherungspflicht
nach § 2 unterliegt.

(4) Grundwehrdienstpflichtige im Sinne
des § 4 Abs. 1 Nr. 1 des Wehrpflichtgesetzes,
die nach § 2 Nr. 8 nicht versicherungspflich-
tig waren, sind fiir die Dauer der Wehr-
dienstleistung nachzuversichern, wenn sie in-
nerhalb von zwei Jahren nach Beendigung
des Wehrdienstes oder einer durch diesen
aufgeschobenen oder unterbrochenen Berufs-
ausbildung in der Rentenversicherung der
Angestellten versicherungspflichtig werden.

(5) Scheiden Mitglieder geistlicher Genos-
senschaften, Diakonissen, Schwestern vom
Deutschen Roten Kreuz und Angehdrige
ihnlicher Gemeinschaften aus ihrer Gemein-
schaft aus, so sind sie fiir die Zeit, in der sie
aus iiberwiegend religidsen oder sittlichen Be-
weggriinden mit Krankenpflege, Unterricht
oder anderen gemeinniitzigen Titigkeiten be-
schiftigt waren, aber der Versicherungspflicht
nicht unterlagen oder nach § 8 Abs. 3 befreit
waren, nachzuversichern, wenn dies von dem
ausscheidenden Mitglied oder der Gemein-
schaft innerhalb eines Jahres nach dem Aus-
scheiden beantragt wird.

(6) Die Nachversicherung nach den Ab-
sitzen 1 bis 5 entfillt, wenn bei dem Ausschei-
den des Beschiftigten durch Tod keine Hin-
terbliebenen im Sinne der §§ 38 bis 43 vor-
handen sind oder auch bei Durchfithrung
der Nachversicherung keine Hinterbliebenen-
rente auf Grund der Vorschriften dieses Ge-
setzes zu zahlen wire.

IL Freiwillige Versicherung
1. Weiterversicherung

§ 10

(1) Wer weder nach diesem Gesetz noch nach
dem Gesetz iiber die Rentenversicherung der
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dem Reichsknappschaftsgesetz oder dem Ge-
setz iiber die Altersversorgung fiir das
Deutsche Handwerk versicherungspflichtig
ist und innerhalb von zehn Jahren 60 Kalen-
dermonate lang eine rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigung ausgeiibt hat, kann
die Versicherung freiwillig fortsetzen (Wei-
terversicherung). Nach Erreichen der Alters-
grenze fir die Gewihrung des Altersruhe-
geldes ist eine Weiterversicherung nur zulis-
sig, wenn der Versicherte ein Altersruhegeld
aus der Rentenversicherung der Arbeiter, der
Rentenversicherung der Angestellten oder
der knappschaftlichen Rentenversicherung
nicht bezieht.

(2) Eine nach Absatz 1 zuldssige Weiter-
versicherung kann wihrend einer Berufs-
unfihigkeit oder einer Erwerbsunfihigkeit
nur zur Anrechnung fiir das Altersruhegeld
und die Hinterbliebenenrente erfolgen.

(3) Hat der Versicherte die Voraussetzun-
gen fiir die Weiterversicherung sowohl in der
Rentenversicherung der Arbeiter als auch in
der Rentenversicherung der Angestellten oder
in der knappschaftlichen Rentenversicherung
erfiille, so kann er die Weiterversicherung
nur in dem Versicherungszweig durchfithren,
in dem er zuletzt versicherungspflichtig war.

2. Hoherversicherung

§ 1234

(1) Neben Beitrigen, die auf Grund der
Versicherungspflicht oder der Berechtigung
zur Weiterversicherung entrichtet sind, kann
der Versicherte zusitzlich Beitrige zum
Zwecke der Hoherversicherung entrichten.

(2) § 1233 Abs. 2 gilt entsprechend.

§§ 1235 bis 1239
bleiben frei

ZWEITER ABSCHNITT

Leistungen aus der Versicherung

A.Regelleistungen

§ 1240
Regelleistungen sind
1. Maflnahmen zur Erhaltung, Besserung und
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit,
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Arbeiter, dem Reichsknappschaftsgesetz oder
dem Gesetz iiber die Altersversorgung fiir
das Deutsche Handwerk versicherungspflich-
tig ist und innerhalb von zehn Jahren 60 Ka-
lendermonate lang eine rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigung ausgeiibt hat, kann
die Versicherung freiwillig fortsetzen (Wei-
terversicherung). Nach Erreichen der Alters-
grenze fiir die Gewihrung des Altersruhe-
geldes ist eine Weiterversicherung nur zu-
lassig, wenn der Versicherte ein Altersruhe-
geld aus der Rentenversicherung der Ange-
stellten, der Rentenversicherung der Arbeiter
oder der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung nicht bezieht.

(2) Eine nach Absatz 1 zulissige Weiter-
versicherung kann wihrend einer Berufsun-
fahigkeit oder einer Erwerbsunfihigkeit nur
zur Anrechnung fiir das Altersruhegeld und
die Hinterbliebenenrente erfolgen.

(3) Hat der Versicherte die Voraussetzun-
gen flir die Weiterversicherung sowohl in der
Rentenversicherung der Angestellten als auch
in der Rentenversicherung der Arbeiter oder
in der knappschaftlichen Rentenversicherung
erfiilllt, so kann er die Weiterversicherung
nur in dem Versicherungszweig durchfiihren,
in dem er zuletzt versicherungspflichtig war.

2. Hoherversicherung

§ 11

(1) Neben Beitrigen, die auf Grund der
Versicherungspflicht oder der Berechtigung
zur Weiterversicherung entrichtet sind, kann
der Versicherte zusitzlich Beitrige zum
Zwecke der Hoherversicherung entrichten.

(2) § 10 Abs. 2 gilt entsprechend.

ZWEITER ABSCHNITT
Leistungen aus der Versicherung
A. Regelleistungen
§ 12

Regelleistungen sind

1. Mafinahmen zur Erhaltung, Besserung und
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit,
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2. Renten,
3. Witwen- und Witwerrentenabfindungen,
4, Beitragserstattungen,

5. Beitrige fiir die Krankenversicherung der
Rentner.

1. Mafinahmen zur Erhaltung, Besserung und
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit

§ 1241

(1) Ist die Erwerbsfihigkeit eines Ver-
sicherten infolge einer Erkrankung gefihr-
det oder gemindert und kann sie voraussicht-
lich erhalten, wesentlich gebessert oder wie-
derhergestellt werden, so kann der Triger
der Rentenversicherung der Arbeiter Maf3-
nahmen in dem in § 1242 bestimmten Um-
fang zur Erhaltung, Besserung oder Wieder-
herstellung der Erwerbsfihigkeit gewdhren.

(2) Absatz 1 gilt fiir Empfinger von Rente
wegen Berufsuntihigkeit (§ 1252), wegen Er-
werbsunfahigkeit (§ 1252 a) und fiir Empfin-
ger von Hinterbliebenenrente, die wegen Be-
rufsunfihigkeit die erhohte Rente nach
§ 1272 Abs. 2 Nr. 2 beziehen, entsprechend.

(3) Soweit nach Gesetz oder Satzung fiir
die Durchfithrung von Mafinahmen im Sinne
der Absitze 1 und 2 ein Triger eines anderen
Zweiges der Sozialversicherung oder eine son-
stige durch Gesetz verpflichtete Stelle, insbe-
sondere die Kriegsopferversorgung oder die
Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung, zustindig ist, bleibt
deren Verpflichtung und Zustindigkeit un-
beriihrt.

§ 1242

(1) Die nach § 1241 durchzufiihrenden
Mafinahmen erstrecken sich auf Heilbehan-
lung, Berufsférderung und soziale Betreuung,.

(2) Die Heilbehandlung umfafit alle erfor-
derlichen medizinischen Mafinahmen, insbe-
sondere Behandlung in Kur- und Badeorten
und in Spezialanstalten.

(3) Die Berufsforderung umfaflt

a) Mafinahmen zur Wiedergewinnung oder
Erhohung der Erwerbsfihigkeit im bis-
herigen Beruf,
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2. Renten,
3. Witwen- und Witwerrentenabfindungen,
4. Beitragserstattungen,

5. Beitrige fiir die Krankenversicherung der
Rentner.

I. Mafinahmen zur Erhaltung, Besserung und
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit

§ 13

(1) Ist die Erwerbsfihigkeit eines Versi-
cherten infolge einer Erkrankung gefihrdet
oder gemindert und kann sie voraussichtlich
erhalten, wesentlich gebessert oder wiederher-
gestellt werden, so kann die Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte Mafinahmen in
dem in § 14 bestimmten Umfang zur Er-
haltung, Besserung oder Wiederherstellung
der Erwerbsfihigkeit gewdhren.

(2) Absatz 1 gilt fiir Empfinger von Rente
wegen Berufsunfihigkeit (§ 23), wegen Er-
werbsunfihigkeit (§ 23a) und fiir Empfinger
von Hinterbliebenenrente, die wegen Berufs-
unfihigkeit die erhdhte Rente nach § 44
Abs. 2 Nr. 2 bezichen, entsprechend.

(3) Soweit nach Gesetz oder Satzung fiir die
Durchfithrung von Mafinahmen im Sinne der
Absitze 1 und 2 ein Triger eines anderen
Zweiges der Sozialversicherung oder eine son-
stige durch Gesetz verpflichtete Stelle, insbe-
sondere die Kriegsopferversorgung oder die
Bundesanstalt fiir  Arbeitslosenvermittlung
und Arbeitslosenversicherung zustindig ist,
bleibt deren Verpflichtung und Zustindig-
keit unberiihrt.

§ 14

(1) Die nach § 13 durchzufithrenden Mafi-
nahmen erstrecken sich auf Heilbehandlung,
Berufsforderung und soziale Betreuung.

(2) Die Heilbehandlung umfaflt alle erfor-
derlichen medizinischen Mafinahmen, insbe-
sondere Behandlung in Kur- und Badeorten
und in Spezialanstalten.

(3) Die Berufsforderung umfafit

a) Mafinahmen zur Wiedergewinnung oder
Erhohung der Erwerbsfihigkeit im bis-
herigen Beruf,
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b) Ausbildung fiir einen anderen nach der
bisherigen Berufstitigkeit zumutbarenBe-
ruf,

c) Hilfe zur Erhaltung oder zur Erlangung
einer Arbeitsstelle.

Die Berufsforderung wird unter der Voraus-
setzung der Eignung und Mitarbeit des Be-
treuten bis zur Erreichung ihres angestrebten
Zieles, in der Regel jedoch nicht linger als
ein Jahr gewidhrt. In geeigneten Fillen kann
der Triger der Rentenversicherung der Ar-
beiter die Berufsforderung iiber diesen Zeit-
raum, jedoch nicht iiber ein weiteres Jahr
hinaus, ausdehnen. Fir nachgehende Maf}-
nahmen gelten diese Fristen nicht.

(4) Die soziale Betreuung umfafit
a) die Gewihrung von Ubergangsgeld wih-
rend der Durchfithrung von Mafinahmen
der Heilbehandlung und der Berufsférde-

rung,

b) nachgehende Mafilnahmen zur Sicherung
des nach Durchfithrung der Heilbehand-
lung und der Berufsforderung erzielten
Ergebnisses.

(5) Fiir die im Einzelfall durchzufithrenden
Mafinahmen der Heilbehandlung, Berufsfor-
derung und sozialen Betreuung ist durch den
Triger der Rentenversicherung der Arbeiter
in Zusammenarbeit mit allen an der Durch-
fiithrung beteiligten Stellen so frith wie mog-
lich ein Gesamtplan aufzustellen. Auf
Wunsch des Betreuten ist sein behandelnder
Arzt zu beteiligen.

(6) Die Durchfiihrung von Mafinahmen
nach den Absitzen 1 bis 5 bedarf der Zu-
stimmung des Betreuten.

§ 1243

(1) Ubertrigt der Triger der Rentenver-
sicherung der Arbeiter die Durchfithrung
von Mafinahmen nach §§ 1241 und 1242
anderen Stellen, so bleibt er dem Betreuten
gegeniiber verantwortlich.

(2) Entstehen den die Mafinahmen durch-
fiihrenden Stellen Aufwendungen, die iiber
den Umfang ihrer gesetzlichen oder satzungs-
mifligen Verpflichtungen gegeniiber dem
Betreuten hinausgehen, so hat der Triger
der Rentenversicherung der Arbeiter die
Mehrkosten zu erstatten.
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b) Ausbildung fiir einen anderen nach der

bisherigen Berufstitigkeit zumutbaren
Beruf,

c) Hilfe zur Erhaltung oder zur Erlangung
einer Arbeitsstelle.

Die Berufsforderung wird unter der Voraus-
setzung der Eiznung und Mitarbeit des Be-
treuten bis zur Erreichung ihres angestrebten
Zieles, in der Regel jedoch nicht linger als
ein Jahr gewihrt. In geeigneten Fillen kann
die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
die Berufsforderung iiber diesen Zeitraum,
jedoch nicht iiber ein weiteres Jahr hinaus,
ausdehnen. Fiir nachgehende Mafinahmen gel-
ten diese Fristen nicht.

(4) Die soziale Betreuung umfafit

a) die Gewihrung von Ubergangsgeld wih-
rend der Durchfiihrung von Mafinahmen
der Heilbehandlung und der Berufsfor-

derung,

b) nachgehende Mafinahmen zur Sicherung
des nach Durchfithrung der Heilbehand-
lung und der Berufsforderung erzielten
Ergebnisses.

(5) Fiir die im Einzelfall durchzufiihrenden
Maflnahmen der Heilbehandlung, Berufsfor-
derung und sozialen Betreuung ist durch die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
in Zusammenarbeit mit allen an der Durch-
fithrung beteiligten Stellen so frith wie mdg-
lich ein Gesamtplan aufzustellen. Auf Wunsch
des Betreuten ist sein behandelnder Arzt zu
beteiligen.

(6) Die Durchfithrung von Mafinahmen
nach den Absitzen 1 bis 5 bedarf der Zustim-
mung des Betreuten.

§ 15

(1) Ubertrigt die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte die Durchfithrung von
Mafinahmen nach §§ 13 und 14 anderen
Stellen, so bleibt sie dem Betreuten gegen-
tiber verantwortlich.

(2) Entstechen den die Mafinahmen durch-
fithrenden Stellen Aufwendungen, die iiber
den Umfang ihrer gesetzlichen oder satzungs-
mifigen Verpflichtungen gegeniiber den Be-
treuten hinausgehen, so hat die Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte die Mehr-
kosten zu erstatten.
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§ 1244

Ist Heilbehandlung notwendig und ist zu-
gleich Krankenhilfe, Wochenhilfe oder Fa-
milienhilfe durch einen Triger der gesetz-
lichen Krankenversicherung zu gewihren, so
kann an Stelle des Trigers der Krankenver-
sicherung der Triger der Rentenversicherung
der Arbeiter im Benehmen mit dem Triger
der Krankenversicherung Leistungen selbst
iibernehmen. Er hat dem Betreuten dann
mindestens das zu gewihren, was der Triger
der Krankenversicherung nach Gesetz oder
Satzung zu leisten hitte. Fiir die Dauer der
Gewihrung dieser Leistungen durch den
Triger der Rentenversicherung ruhen inso-
weit die Anspriiche des Betreuten gegen den
Triger der Krankenversicherung. Der Triger
der Krankenversicherung hat dem Triger der
Rentenversicherung Ersatz zu leisten, soweit
der Betreute nach Gesetz oder Satzung von
dem Triger der Krankenversicherung Kran-
kengeld zu beanspruchen gehabt hitte.

§ 1245

Ist Berufsforderung notwendig, so ver-
anlaflt der Triger der Rentenversicherung
die Durchfithrung der erforderlichen Mafi-
nahmen bei der Bundesanstalt fiir Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung,
soweit diese zur Durchfithrung im Rahmen
der fiir sie geltenden Vorschriften zustindig
ist und iiber geeignete FEinrichtungen ver-
fiigt. Ist dies nicht der Fall, kann der Triger
der Rentenversicherung andere Einrichtun-
gen, insbesondere solche der Kriegsopferver-
sorgung oder der Triger der gesetzlichen
Unfallversicherung, zur Durchfiihrung der er-
forderlichen Mafinahmen im Rahmen der
verfiigbaren Plitze nach Vereinbarung in
Anspruch nehmen oder die Mafinahmen
selbst durchfithren.

§ 1246

(1) Fiir die Zeit, in der der Triger der
Rentenversicherung Maflnahmen zur Erhal-
tung, Besserung oder Wiederherstellung der
Erwerbsfihigkeit durchfithrt, hat er dem Be-
treuten ein Ubergangsgeld zu gewihren. Hat
der Betreute vor Beginn der Mafinahmen
Antrag auf Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder auf er-
hdhte Rente nach § 1272 Abs. 2 Nr. 2 ge-
stellt, so beginnt das Ubergangsgeld mit dem
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§16

Ist Heilbehandlung notwendig und ist zu-
gleich Krankenhilfe, Wochenhilfe oder Fami-
lienhilfe durch einen Triger der gesetzlichen
Krankenversicherung zu gewihren, so kann
an Stelle des Trigers der Krankenversiche-
rung die Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte im Benehmen mit dem Triger
der Krankenversicherung Leistungen selbst
tibernehmen. Sie hat dem Betreuten dann
mindestens das zu gewihren, was diesem der
Triger der Krankenversicherung nach Gesetz
oder Satzung zu leisten hitte. Fiir die Dauer
der Gewidhrung dieser Leistungen durch die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
ruhen insoweit die Anspriiche des Betreuten
gegen den Triger der Krankenversicherung.
Der Triger der Krankenversicherung hat der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
Ersatz zu leisten, soweit der Betreute nach
Gesetz oder Satzung von dem Triger der
Krankenversicherung Krankengeld zu bean-
spruchen gehabt hitte.

§17

Ist Berufsforderung notwendig, so veran-
laft die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte die Durchfithrung der erforderlichen
Mafinahmen bei der Bundesanstalt fiir Ar-
beitsvermittlung und Arbeitslosenversiche-
rung, soweit diese zur Durchfithrung imRah-
men der fiir sie geltenden Vorschriften zu-
stindig ist und tiber geeignete Einrichtungen
verfiigt. Ist dies nicht der Fall, kann die Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte andere
Einrichtungen, insbesondere solche der
Kriegsopferversorgung oder der Triger der
gesetzlichen Unfallversicherung zur Durch-
fihrung der erforderlichen Mafinahmen im
Rahmen der verfiigbaren Plitze nach Ver-
einbarung in Anspruch nehmen oder die
Maflnahmen selbst durchfiihren.

§ 18

(1) Fur die Zeit, in der die Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte Mafinahmen
zur Erhaltung, Besserung oder Wiederher-
stellung der Erwerbsfihigkeit durchfiihrt, hat
sie dem Betreuten ein Ubergangsgeld zu ge-
wihren. Hat der Betreute vor Beginn der
Mafinahmen Antrag auf Rente wegen Berufs-
unfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihigkeit
oder auf erhdhte Rente nach § 44 Abs. 2
Nr. 2 gestellt, so beginnt das Ubergangsgeld
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Zeitpunkt, von dem an die Rente oder der
erhohte Rentenbetrag zu zahlen gewesen
wire.

(2) Die Hohe des Ubergangsgeldes wird
durch iibereinstimmende Beschiiisse der Or-
gane des Trigers der Rentenversicherung
unter Beriicksichtigung der Zahl der von
dem Betreuten vor Beginn der Mafinahmen
iiberwiegend unterhaltenen Familienangeho-
rigen festgesetzt. Das Ubergangsgeld fiir Ver-
sicherte betrigt mindestens 50 vom Hundert
und hochstens 80 vom Hundert des Arbeits-
entgelts oder Arbeitseinkommens, das im
Durchschnitt der letzten zwdlf mit Beitrigen
belegten Monate der Beitragsentrichtung zu-
grunde lag. Sind Beitrige durch Verwendung
von Beitragsmarken entrichtet, so sind bel
der Berechnung die Betrige anzusetzen, die
den Mittelwerten der den Beitragsklassen
nach § 1386 zugeordneten Arbeitsentgelten
oder Arbeitseinkommen entsprechen. Wer-
den dem Betreuten Unterkunft und Ver-
pflegung gewihrt, so kann das Ubergangs-
geld bis auf ein Drittel des nach den Sitzen 2
und 3 zu gewihrenden Betrages ermifligt
werden.

(3) Ubergangsgeld wird insoweit nicht ge-
wihrt, als der Betreute wihrend der Durch-
fihrung der Maflnahmen Arbeitsentgelt,
anderes Erwerbseinkommen oder eine Rente
aus der Rentenversicherung der Arbeiter, der
Rentenversicherung der Angestellten oder
der knappschaftlichen Rentenversicherung
bezieht. ‘

§ 1247

Fir die Dauer der Durchfiihrung von
Mafinahmen zur Erhaltung, Besserung oder
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit be-
steht kein Anspruch auf Rente wegen Berufs-
unfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihigkeit
oder auf erhohte Rente nach § 1272 Abs. 2
Nr. 2, es sei denn, dafl die Rente oder die
Rentenerhthung bereits vor Beginn der
Mafinahmen bewilligt war; das gleiche gilt
fiir den Zeitraum vor Beginn der Durchfiih-
rung solcher Mafinahmen, fiir den nach
l§ 1246 Abs. 1 Satz 2 Ubergangsgeld zu zah-
en ist.

§ 1248

(1) Entzieht sich ein Versicherter ohne
trifuigen Grund der Durchfithrung einer von
dem Triger der Rentenversicherung vorge-
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mit dem Zeitpunkt, von dem an die Rente
oder der erhohte Rentenbetrag zu zahlen ge-
wesen wire.

(2) Die Hohe des Ubergangsgeldes wird
durch iibereinstimmende Beschliisse der Or-
gane der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte unter Beriicksichtigung der Zah! der
von dem Betreuten vor Beginn der Mafinah-
men iiberwiegend unterhaltenen Familienan-
gehorigen festgesetzt. Das Ubergangsgeld fiir
Versicherte betrigt mindestens 50 vom Hun-
dert und hochstens 80 vom Hundert des
Arbeitsentgelts oder Arbeitseinkommens, das
im Durchschnitt der letzten zwdlf mit Bei-
trigen belegten Monate der Beitragsentrich-
tung zugrunde lag. Sind Beitrige durch Ver-
wendung von Beitragsmarken entrichtet, so
sind bei der Berechnung die Betrige anzu-
setzen, die den Mittelwerten der den Beitrags-
klassen nach § 113 zugeordneten Arbeitsent-
gelten oder Arbeitseinkommen entsprechen.
Werden dem Betreuten Unterkunft und Ver-
pflegung gewihrt, so kann das Ubergangs-
geld bis auf ein Drittel des nach den Sitzen
2 und 3 zu gewihrenden Betrages ermifligt
werden.

(3) Ubergangsgeld wird insoweit nicht ge-
wihrt, als der Betreute wihrend der Durch-
fiihrung der Mafinahmen Arbeitsentgelt, an-
deres Erwerbseinkommen oder eine Rente
aus der Rentenversicherung der Angestellten,
der Rentenversicherung der Arbeiter oder
derhknappsclmftlichen Rentenversicherung be-
zieht.

§ 19

Fiir die Dauer der Durchfithrung von Maf}-
nahmen zur Erhaltung, Besserung oder Wie-
derherstellung der Erwerbsfihigkeit besteht
kein Anspruch auf Rente wegen Berufsun-
fihigkeit oder wegen Erwerbsunfihigkeit
oder auf erhchte Rente nach § 44 Abs.2 Nr. 2,
es sei denn, dafl die Rente oder die Renten-
erhohung bereits vor Beginn der Maffnahmen
bewilligt war; das gleiche gilt fiir den Zeit-
raum vor Beginn der Durchfithrung solcher
Mafinahmen, fiir den nach § 18 Abs. 1 Satz 2
Ubergangsgeld zu zahlen ist.

§ 20

(1) Entzieht sich ein Versicherter ohne trif-
tigen Grund der Durchfithrung einer von der
Bundesversicherungsanstalt  fiir  Angestellte
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schenen Mafinahme der Heilbehandlung
oder einer nach der bisherigen Berufstitig-
keit des Versicherten zumutbaren Mafi-
nahme der Berufstorderung oder einer Mafi-
nahme der sozialen Betreuung (§ 1242 Abs. 1
bis 4), so kann ihm die Rente wegen Be-
rufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihig-
keit ganz oder teilweise auf Zeit versagt wer-
den, wenn Berufsunfihigkeit oder Erwerbs-
unfihigkeit in den nichsten drei Jahren nach
der Weigerung eintritt und ganz oder iiber-
wiegend auf Umstinden beruht, zu deren
Behebung die vorgesechene Mafinahme durch-
gefithrt werden sollte. Der Versicherte ist auf
diese Folge vorher schriftlich hinzuweisen.

(2) Entzieht sich ein Empfinger von Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit ohne triftigen Grund der
Durchfithrung einer vom Triger der Renten-
versicherung vorgesechenen Mafinahme, so
kann ihm die Rente ganz oder teilweise auf
Zeit versagt werden, wenn die Berufsunfi-
higkeit oder Erwerbsunfihigkeit durch die
vorgesehene Mafinahme voraussichtlich besei-
tigt worden wire. Der Rentenempfinger ist
auf diese Folge vorher schriftlich hinzuwei-
sen.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fiir die
Empfinger von Hinterbliebenenrenten in
bezug auf den wegen Berufsunfihigkeit oder
wegen Erwerbsunfihigkeit nach § 1272
Abs. 2 Nr. 2 zustehenden Rentenerhohungs-
betrag.

§ 1249

(1) Die Triger der Rentenversicherung
sind gehalten, mit den Trigern der anderen
Zweige der Sozialversicherung, den Dienst-
stellen der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermitt-
lung und Arbeitslosenversicherung, den Ver-
waltungsbehdrden der Kriegsopferversor-
gung, den Gesundheitsbehorden, den Tri-
gern der offentlichen Fiirsorge, den kassen-
irztlichen Vereinigungen und den Arzten
zur Durchfithrung von Mafinahmen zur Er-
haltung, Besserung oder Wiederherstellung
der Erwerbsfihigkeit der von ihnen zu be-
treuenden Personen zusammenzuarbeiten.
Das Nihere soll durch Vereinbarungen oder
durch andere geeignete Mafinahmen geregelt
werden. Die Bildung von Arbeitsgemein-
schaften ist anzustreben.
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vorgesehenen Mafinahme der Heilbehandlung
oder einer nach der bisherigen Berufstitig-
keit des Versicherten zumutbaren Mafinahme
der Berufsfrderung oder einer Mafinahme
der sozialen Betreuung (§ 14 Abs.1 bis 4),
so kann ihm die Rente wegen Berufsunfahig-
keit oder wegen Erwerbsunfihigkeit ganz
oder teilweise auf Zeit versagt werden, wenn
Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihigkeit
in den nichsten drei Jahren nach der Weige-
rung eintritt und ganz oder tiberwiegend auf
Umstinden beruht, zu deren Behebung die
vorgesehene Mafinahme durchgefiithrt werden
sollce. Der Versicherte ist auf diese Folge vor-
her schriftlich hinzuweisen.

(2) Entzieht sich ein Empfinger von Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit ohne triftigen Grund
der Durchfithrung einer von der Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte vorgesehenen
Mafinahme, so kann ihm die Rente ganz oder
teilweise auf Zeit versagt werden, wenn die
Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihigkeit
durch die vorgesehene Mafilnahme voraus-
sichtlich beseitigt worden wire. Der Ren-
tenempfinger 1st auf diese Folge vorher
schriftlich hinzuweisen.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fiir dieEmp-
finger von Hinterbliebenenrenten in bezug
auf den wegen Berufsunfihigkeit oder wegen
Erwerbsunfihigkeit nach § 44 Abs. 2 Nr. 2
zustehenden Rentenerhohungsbetrag.

§ 21

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte ist gehalten, mit den Trigern der
anderen Zweige der Sozialversicherung, den
Dienststellen der Bundesanstalt fiir Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung,
den Verwaltungsbehdrden der Kriegsopfer-
versorgung, den Gesundheitsbehdrden, den
Trigern der offentlichen Fiirsorge, den kas-
senirztlichen Vereinigungen und den Arzten
zur Durchfithrung von Maflnahmen zur
Erhaltung, Besserung oder Wiederherstel-
lung der Erwerbsfihigkeit der von ihnen zu
betreuenden Personen zusammenzuarbeiten.
Das Nihere soll durch Vereinbarung oder
durch andere geeignete Mafinahmen geregelt
werden. Die Bildung von Arbeitsgemein-
schaften ist anzustreben.
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(2) Die Triger der gesetzlichen Kranken-
versicherung, der gesetzlichen Unfallversiche-
rung, die Dienststellen der Bundesanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und  Arbeitslosenver-
sicherung und die Verwaltungsbehdrden der
Kriegsopferversorgung sind verpflichtet, dem
Triger der Rentenversicherung davon Mit-
teilung zu machen, wenn sie in ihrem Ge-
schiftsbereich Fille feststellen, in denen die
Durchfithrung von Mafinahmen zur Erhal-
tung, Besserung oder Wiederherstellung der
Erwerbsfihigkeit eines Betreuten durch den
Triger der Rentenversicherung angezeigt er-
scheint.

§ 1250
bleibt frei

II. Renten
1. Renten an Versicherte

§ 1251
Rentenleistungen an Versicherte sind

1. Renten wegen Berufsunfihigkeit oder we-
gen Erwerbsunfihigkeit,

2. Ruhegeld nach Erreichen der Altersgrenze
(Altersruhegeld).

a) Voraussetzungen der Renten
an Versicherte

§ 1252

(1) Rente wegen Berufsunfihigkeit er-
hilt der Versicherte, der berufsunfihig ist,
wenn die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Berufsunfdhig ist ein Versicherter,
dessen Erwerbsfihigkeit infolge von Krank-
heit oder anderen Gebrechen oder Schwiche
seiner korperlichen oder geistigen Krifte auf
weniger als die Hilfte derjenigen eines kor-
perlich und geistig gesunden Versicherten
mit ihnlicher Ausbildung und gleichwertigen
Kenntnissen und Fihigkeiten herabgesunken
ist. Der Kreis der Titigkeiten, nach denen
die Erwerbsfdhigkeit eines Versicherten zu
beurteilen ist, umfafit alle Titigkeiten, die
seinen Kriften und Fihigkeiten entsprechen
und ihm unter Beriicksichtigung der Dauer
und des Umfangs seiner Ausbildung sowie
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(2) Die Triger der gesetzlichen Kranken-
versicherung, der gesetzlichen Unfallversiche-
rung, die Dienststellen der Bundesanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und Arbeitlosenversiche-
rung und die Verwaltungsbehorden der
Kriegsopferversorgung sind verpflichtet, der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
davon Mitteilung zu machen, wenn sie in threm
Geschiftsbereich Fille feststellen, in denen die
Durchfilhrung von Maflnahmen zur Erhal-
tung, Besserung oder Wiederherstellung der
Erwerbsfihigkeit eines Betreuten durch die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
angezeigt erscheint.

II. Renten
1. Renten an Versicherte

§ 22
Rentenleistungen an Versicherte sind

1. Renten wegen Berufsunfihigkeit oder
wegen Erwerbsunfihigkeit,

2. Ruhegeld nach Erreichen der Altersgrenze
(Altersruhegeld).

a) Voraussetzungen der Renten
an Versicherte

§ 23

(1) Rente wegen Berufsunfihigkeit erhilt
der Versicherte, der berufsunfihig ist, wenn
die Wartezeit erfiille ist.

(2) Berufsunfihig ist ein Versicherter, des-
sen Erwerbsfihigkeit infolge von Krankheit
oder anderen Gebrechen oder Schwiche sei-
ner korperlichen oder geistigen Krifte auf
weniger als die Hilfte derjenigen eines kor-
perlich und geistig gesunden Versicherten mit
dhnlicher Ausbildung und gleichwertigen
Kenntnissen und Fihigkeiten herabgesunken
ist. Der Kreis der Titigkeiten, nach denen
die Erwerbsfihigkeit eines Versicherten zu
beurteilen ist, umfaflt alle Titigkeiten, die
seinen Kriften und Fihigkeiten entsprechen
und ihm unter Beriicksichtigung der Dauer
und des Umfanges seiner Ausbildung sowie

35



Arbeiterrentenversicherung

seines bisherigen Berufs und der besonderen
Anforderungen seiner bisherigen Berufs-
tatigkeit zugemutet werden kénnen. Zumut-
bar ist stets eine Tatigkeit, fiir die der Ver-
sicherte durch Mafinahmen zur Erhaltung,
Besserung und Wiederherstellung der Er-
werbsfihigkeit mit Erfolg ausgebildet oder
umgeschult worden ist.

(3) Die Wartezeit fir die Rente wegen
Berufsunfihigkeit ist erfiillt, wenn vor Ein-
tritt der Berufsunfihigkeit eine Versiche-
rungszeit von 60 Kalendermonaten zuriick-
gelegt ist.

(4) Fir die Gewihrung der Rente wegen
Berufsunfihigkeit aus Beitrigen der Hoher-
versicherung ist die Erfullung der Wartezeit

nicht erforderlich.

§ 12522

(1) Rente wegen Erwerbsunfihigkeit er-
hilt der Versicherte, der erwerbsunfihig ist,
wenn die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Erwerbsunfihig ist der Versicherte, der
infolge von Krankheit oder anderen Gebre-
chen oder von Schwiche seiner kérperlichen
oder geistigen Krifte auf nicht absehbare Zeit
eine Erwerbstitigkeit in gewisser Regel-
mifligkeit nicht mehr ausiiben oder nicht
mehr als nur geringfiigige Einkiinfte durch
Erwerbstitigkeit erzielen kann.

(3) Die Wartezeit fiir die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit ist erfiillt, wenn vor Ein-
tritt der Erwerbsunfihigkeit eine Versiche-
rungszeit von 60 Kalendermonaten zurlick-
gelegt ist.

(4) Fiir die Gewihrung der Rente wegen
Erwerbsunfihigkeit aus Beitrigen der Ho-
herversicherung ist die Erfiillung der Warte-
zeit nicht erforderlich.

(5) Neben einer Rente wegen Erwerbsun-
fihigkeit wird eine Rente wegen Berufs-
unfihigkeit nicht gewihrt.

§ 1253

(1) Altersruhegeld erhilt der Versicherte,
der das 65. Lebensjahr vollendet hat, wenn
die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Altersruhegeld erhilt auf Antrag auch
der Versicherte, der das 60. Lebensjahr voll-
endet, die Wartezeit erfiillt hat und seit min-
destens einem Jahr ununterbrochen arbeits-
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seines bisherigen Berufs und der besonderen
Anforderungen seiner bisherigen Berufs-
tatigkeit zugemutet werden kénnen. Zumut-
bar ist stets eine Titigkeit, fiir die der Ver-
sicherte durch Maflnahmen zur Erhaltung,
Besserung und Wiederherstellung der Er-
werbsfihigkeit mit Erfolg ausgebildet oder
umgeschult worden ist.

(3) Die Wartezeit fiir die Rente wegen Be-
rufsunfihigkeit ist erfiillt, wenn vor Eintritt
der Berufsunfihigkeit eine Versicherungszeit
von 60 Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(4) Fiir die Gewihrung der Rente wegen
Berufsunfihigkeit aus Beitrigen der Hoher-
versicherung ist die Erfiilllung der Wartezeit
nicht erforderlich.

§ 23a

(1) Rente wegen Erwerbsunfihigkeit erhilt
der Versicherte, der erwerbsunfihig ist, wenn
die Wartezeit erfiille ist.

(2) Erwerbsunfihig ist der Versicherte, der
infolge von Krankheit oder anderen Ge-
brechen oder von Schwiche seiner korper-
lichen oder geistigen Krifte auf nicht abseh-
bare Zeit eine Erwerbstitigkeit in gewisser
Regelmifigkeit nicht mehr ausiiben oder
nicht mehr als nur geringfiigige Einkiinfte
durch Erwerbstitigkeit erzielen kann.

(3) Die Wartezeit fiir die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit ist erfiillt, wenn vor Ein-
tritt der Erwerbsunfihigkeit eine Versiche-
rungszeit von 60 Kalendermonaten zuriick-
gelegt ist.

(4) Fiir die Gewdhrung der Rente wegen
Erwerbsunfihigkeit aus Beitrigen der Hoher-
versicherung ist die Erfiillung der Wartezeit

nicht erforderlich.

(5) Neben einer Rente wegen Erwerbs-
unfihigkeit wird eine Rente wegen Berufs-
unfihigkeit nicht gewihrt.

§ 24

(1) Altersruhegeld erhilt der Versicherte,
der das 65. Lebensjahr vollendet hat, wenn
die Wartezeit erfiillt ist.

(2) Altersruhegeld erhilt auf Antrag auch
der Versicherte, der das 60. Lebensjahr voll-
endet, die Wartezeit erfiillt hat und seit
mindestens einem Jahr ununterbrochen
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los ist, fiir die weitere Dauer der Arbeits-
losigkeit. Das Altersruhegeld fillt mit dem
Ablauf des Monats weg, in dem der Berech-
tigte in eine rentenversicherungspflichtige
Beschiftigung oder Titigkeit eintritt. Endet
diese Beschiftigung oder Tiatigkeit wieder, so
wird das Altersruhegeld auf Antrag bereits
mit dem Ersten des auf das Ende der Be-
schiftigung folgenden Kalendermonats wie-
dergewihrt. Eine Beschiftigung oder Titig-
keit, die iiber eine gelegentliche Aushilfe
nicht hinausgeht, bleibt aufler Betracht.

(3) Altersruhegeld erhilt auf Antrag auch
die Versicherte, die das 60. Lebensjahr voll-
endet hat, wenn die Wartezeit erfiillt ist und
wenn sie in den letzten 20 Jahren iiberwie-
gend eine rentenversicherungspflichtige Be-
schiftigung oder Titigkeit ausgeiibt hat und
eine solche Beschiftigung oder Tatigkeit nicht
mehr ausiibt. Die Sitze 2 bis 4 des Absat-
zes 2 finden Anwendung.

(4) Die Wartezeit fiir das Altersruhegeld
ist erfiillt, wenn eine Versicherungszeit von
180 Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(5) Fiir die Gewdhrung des Altersruhegel-
des aus Beitrigen der Hoherversicherung ist
fiie Erfiillung der Wartezeit nicht erforder-
ich.

(6) Neben dem Altersruhegeld wird Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit nicht gewihrt.

b) Anrechnungsfibige Versicherungszeiten
fiir die Erfiillung der Wartezeit

§ 1254

Auf die Wartezeit fiir die Rente wegen
Berufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfi-
higkeit und fiir das Altersruhegeld werden
die ab 1. Januar 1924 zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten (§ 1255) angerechnet. Ist
in der Zeit zwischen dem 1. Januar 1924
und dem 30. November 1948 mindestens ein
Beitrag fiir die Zeit nach dem 31. Dezember
1923 entrichtet, so werden auch die vor dem
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arbeitslos ist, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Das Altersruhegeld fille mit
dem Ablauf des Monats weg, in dem der Be-
rechtigte in eine rentenversicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit eintritt.
Endet diese Beschiftigung wieder, so wird das
Altersruhegeld auf Antrag bereits mit dem
Ersten des auf das Ende der Beschiftigung
oder Titigkeit folgenden Kalendermonats
wiedergewihrt. Eine Beschiftigung oder Ti-
tigkeit, die iiber eine gelegentliche Aushilfe
nicht hinausgeht, bleibt aufler Betracht.

(3) Altersruhegeld erhilt auf Antrag auch
die Versicherte, die das 60. Lebensjahr voll-
endet hat, wenn die Wartezeit erfiillt ist und
wenn sie in den letzten 20 Jahren iiber-
wiegend eine rentenversicherungspflichtige
Beschiftigung oder Titigkeit ausgeiibt hat
und eine solche Beschiftigung oder Titigkeit
nicht mehr ausiibt. Einer versicherungspflich-
tigen Beschiftigung oder Titigkeit im Sinne
des Satzes 1 stchen mit freiwilligen Beitrigen
belegte Zeiten einer Beschiftigung oder Ti-
tigkeit gleich, soweit die Versicherte wihrend
dieser Zeiten nur wegen Uberschreitens der
Jahresarbeitsverdienstgrenze versicherungsfrei
war. Die Sitze 2 bis 4 des Absatzes 2 finden
Anwendung.

(4) Die Wartezeit fiir das Altersruhegeld
ist erfiillt, wenn eine Versicherungszeit von
180 Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(5) Fir die Gewidhrung des Altersruhe-
geldes aus Beitrigen der Hoherversicherung

ist die Erfullung der Wartezeit nicht erfor-
derlich.

(6) Neben dem Altersruhegeld wird Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit nicht gewihrt.

b) Anrechnungsfihige Versicherungszeiten
fir die Erfiillung der Wartezeit

§ 25

Auf die Wartezeit fiir die Rente wegen
Berufsunfihigkeit oder wegen Erwerbs-
unfihigkeit und fiir das Altersruhegeld
werden die ab 1. Januar 1924 zuriickgelegten
Versicherungszeiten (§ 26) angerechnet. Ist in
der Zeit zwischen dem 1. Januar 1924 und
dem 30. November 1948 mindestens ein Bei-
trag fiir die Zeit nach dem 31. Dezember
1923 entrichtet, so werden auch die vor dem
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1. Januar 1924 zuriickgelegten Versiche-
rungszeiten angerechnet.

§ 1255

(1) Anrechnungsfihige Versicherungszei-
ten sind

a) Zeiten, fiir die Beitrige wirksam entrich-
tet sind oder nach § 1397 Abs. 6 als ent-
richtet gelten (Beitragszeiten),

b) Zeiten ohne Beitragsleistung nach § 1256
(Ersatzzeiten).

(2) Sind Wochenbeitrige entrichtet, so
werden fiir je 13 Wochenbeitrige drei Kalen-
dermonate als Versicherungszeit angerechnet;
von einem verbleibenden Rest gelten je vier
Wochenbeitrige als eine Versicherungszeit
von einem Kalendermonat. Verbleibt da-
nach ein Rest von weniger als vier Wochen-
beitrigen, so gilt dieser als ein voller Kalen-
dermonat. Sitze 1 und 2 gelten fiir Ersatz-
zeiten, die an entrichtete Wochenbeitrige an-
schlieflen, entsprechend.

(3) Sind Pflichtbeitrige durch Abfiithrung
an eine Einzugsstelle (§ 1399) entrichtet, so
werden Kalendermonate, die nach Absatz 1
nur teilweise als Versicherungszeit anrech-
nungsfihig wiren, voll angerechnet.

§ 1256

(1) Fiir die Erfillung der Wartezeit wer-
den als Ersatzzeiten angerechnet

1. Zeiten des militirischen oder militirihn-
lichen Dienstes im Sinne der §§ 2 und 3
des Bundesversorgungsgesetzes, die auf
Grund gesetzlicher Dienst- oder Wehr-
pflicht oder wihrend eines Krieges gelei-
stet worden sind, sowie Zeiten der Kriegs-
gefangenschaft und einer anschlieffenden
Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
losigkeit,

2. Zeiten der Internierung oder der Ver-
schleppung sowie Zeiten einer anschlieflen-
den Krankheit oder unverschuldeten Ar-
beitslosigkeit, wenn der Versicherte Heim-
kehrer im Sinne des § 1 des Heimkehrer-
gesetzes ist,

3. Zeiten, in denen der Versicherte wihrend
eines Krieges, ohne Kriegsteilnehmer zu
sein, durch feindliche Mafinahmen an der
Riickkehr aus dem Ausland verhindert ge-
wesen ist,
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1. Januar 1924 zuriickgelegten Versicherungs-
zeiten angerechnet.

§ 26

(1) Anrechnungsfihige Versicherungszeiten
sind
a) Zeiten, fiir die Beitrige wirksam entrich-
tet worden sind oder nach § 119 Abs. 6
als entrichtet gelten (Beitragszeiten),

b) Zeiten ohne Beitragsleistung nach § 27
(Ersatzzeiten).

(2) Sind Pflichtbeitrige durch Abfithrung
an eine Einzugsstelle (§ 121) entrichtet, so
werden Kalendermonate, die nach Absatz 1
nur teilweise als Versicherungszeit anrech-
nungsfihig wiren, voll angerechnet.

§ 27

(1) Fiir die Erfiillung der Wartezeit wer-

den als Ersatzzeiten angerechnet

1. Zeiten des militirischen oder militairahn-
lichen Dienstes im Sinne der §§ 2 und 3
des Bundesversorgungsgesetzes, die auf
Grund gesetzlicher Dienst- oder Wehr-
pflicht oder wihrend eines Krieges geleistet
worden sind, sowie Zeiten der Kriegsge-
fangenschaft und einer anschlieffenden
Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
losigkeit,

2. Zeiten der Internierung oder der Ver-
schleppung sowie Zeiten einer anschlieffen-
den Krankheit oder unverschuldeten Ar-
beitslosigkeit, wenn der Versicherte Heim-
kehrer im Sinne des § 1 des Heimkehrer-

gesetzes Ist,

3. Zeiten, in denen der Versicherte wihrend
eines Krieges, ohne Kriegsteilnehmer zu
sein, durch feindliche Maffnahmen an der
Riickkehr aus dem Ausland verhindert ge-
wesen ist,
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4. Zeiten der Freiheitsentzichung im Sinne
des § 43 des Bundesentschidigungsgesctzes,
Zeiten einer anschliefenden Krankheit
oder unverschuldeten Arbeitslosigkeit so-
wic Zeiten der durch Verfolgungsmafinah-
men im Sinne dieses Gesetzes hervorgeru-
fenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslands-
aufenthalts bis zum 31. Dezember 1949,
wenn der Versicherte Verfolgter im Sinne
des § 1 des Bundesentschidigungsgesetzes
ist,

5. Zeiten des Gewahrsams und einer anschlie-
flenden Krankheit oder unverschuldeten
Arbeitslosigkeit bei Personen im Sinne des
§ 1 des Hiftlingshilfegesetzes,

6. die Zeit vom 1. Januar 1945 bis 31. De-
zember 1946 sowie auflerhalb dieses Zeit-
raumes liegende Zeiten der Vertreibung
und einer anschlieBenden Krankheit oder
unverschuldeten Arbeitslosigkeit bei Per-
sonen im Sinne der §§ 1 bis 4 des Bundes-
vertriebenengesetzes.

(2) Die in Absatz 1 aufgefiihrten Zeiten
werden als Ersatzzeiten fir die Erfiillung der
Wartezeit nur angerechnet, wenn eine Ver-
sicherung vorher bestanden hat und wihrend
der Ersatzzeit Versicherungspflicht nicht be-
standen hat. Sie werden auch ohne vorher-
gehende Versicherungszeiten angerechnet,
wenn

a) innerhalb von zwei Jahren nach Beendi-
gung der Ersatzzeit oder einer durch sie
aufgeschobenen  oder  unterbrochenen
Ausbildung eine rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigung oder Titigkeit
aufgenommen worden ist oder

b) nach einer Ersatzzeit des Absatzes 1 Nr. 4
der Verfolgte bis zum 27. August 1949
eine rentenversicherungspflichtige Be-
schiftigung oder Titigkeit aufgenommen
hatte.

§ 1257
bleibt frei

c) Zusammensetzung und Berechnung
der Renten

aa) Renten wegen Berufsunfihigkeit und
wegen Erwerbsunfihigkeit

§ 1258

(1) Der Jahresbetrag der Rente wegen
Berufsunfihigkeit ist fir jedes anrechnungs-
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. Zeiten der Freiheitsentziehung im Sinne

des § 43 des Bundesentschidigungsgesetzes,
Zeiten einer anschliefenden Krankheit
oder unverschuldeten Arbeitslosigkeit sowie
Zeiten der durch Verfolgunzsmafinahmen
im Sinne dieses Gesetzes hervorgerufenen
Arbeitslosigkeit  oder eines Auslands-
aufenthalts bis zum 31. Dezember 1949,
wenn der Versicherte Verfolgter im Sinne
des § 1 des Bundesentschidigungsgesetzes
1st,

. Zeiten des Gewahrsams und einer anschlie-

flenden Krankheit oder unverschuldeten
Arbeitslosigkeit bei Personen im Sinne des
§ 1 des Hiftlingshilfegesetzes,

.die Zeit vom 1. Januar 1945 bis 31. De-

zember 1946 sowie auflerhalb dieses Zeit-
raumes liegende Zeiten der Vertreibung
und einer anschlieflenden Krankheit oder
unverschuldeten Arbeitslosigkeit bei Per-
sonen im Sinne der §§ 1 bis 4 des Bundes-
vertriebenenzesetzes.

(2) Die in Absatz 1 aufgefithrten Zeiten

werden als Ersatzzeiten fiir die Erfiillung der
Wartezeit nur angerechnet, wenn eine Ver-
sicherung vorher bestanden hat und wihrend
der Ersatzzeit Versicherungspflicht nicht be-
standen hat. Sie werden auch ohne vorher-
gehende  Versicherungszeiten angerechnet,
wenn

a)

b)

innerhalb von zwei Jahren nach Beendi-
gung der Ersatzzeit oder ciner durch sie
aufzeschobenen oder unterbrochenen Aus-
bildung eine rentenversicherungspflichtige
Beschiftigung oder Titigkeit aufgenom-
men worden ist oder

nach einer Ersatzzeit des Absatzes 1 Nr. 4
der Verfolgte bis zum 27. August 1949
eine rentenversicherungspflichtige Beschif-
tigung oder Titigkeit aufgenommen
hatte.

c) Zusammensetzung und Berechnung
der Renten

aa) Renten wegen Berufsunfihigkeit und
wegen Erwerbsunfihigkeit

§ 28
(1) Der Jahresbetragz der Rente wegen Be-

rufsunfihigkeit ist fiir jedes anrechnungs-
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fihige Versicherungsjahr (§ 1262) 1 vom
Hundert der fiir den Versicherten mafigeben-
den Rentenbemessungsgrundlage (§ 1260); er
erhoht sich um die Steigerungsbetrige fiir
entrichtete Beitrige der Hoherversicherung
(§ 1265) und um den Kinderzuschufl (§ 1266).

(2) Fiir die Rente wegen Erwerbsunfihig-
keit gilt Absatz 1 mit der Mafigabe, daf} der
Vomhundertsatz 1,5 betrigt. Wird der Emp-
finger einer Rente wegen Berufsunfihigkeit
erwerbsunfihig, so ist die bisherige Rente in
eine Rente nach Satz 1 umzuwandeln. Eine
bisher angerechnete Zurechnungszeit (§ 1264)
ist in gleichem Umfang anzurechnen. Versi-
cherungs- und Ausfallzeiten, die nach Ein-
tritt der Berufsunfihigkeit zuriickgelegt
wurden, sind zusitzlich zu beriicksichtigen;
dies gilt fiir die wihrend einer angerechneten
Zurechnungszeit zuriickgelegten Versiche-
rungs- und Ausfallzeiten nur dann, wenn bei
Kiirzung der Zurechnungszeit um diese Zei-
ten deren Beriicksichtigung eine hdohere
Rente ergibt.

bb) Altersruhegeld

§ 1259

(1) Der Jahresbetrag des Altersruhegeldes
ist fiir jedes anrechnungsfihige Versicherungs-
jahr (§ 1262) 1,5 vom Hundert der fiir den
Versicherten mafigebenden Rentenbemes-
sungsgrundlage (§ 1260); er erhdht sich um
die Steigerungsbetrige fiir entrichtete Bei-
trige der Hoherversicherung (§ 1265) und
um den Kinderzuschuf} (§ 1266).

(2) Vollendet ein Empfinger von Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit das 65. Lebensjahr und hat
er die Wartezeit fiir das Altersruhegeld er-
fiillt, so ist die Rente in das Altersruhegeld -
umzuwandeln. Nach Eintritt der Berufsun-
fihigkeit oder der Erwerbsunfihigkeit ent-
richtete Beitrige sind bei der Berechnung des
Altersruhegeldes zusitzlich zu beriicksichti-
gen. Als Altersruhegeld wird mindestens die
unter Anwendung der §§ 1258 Abs. 2 und
1264 berechnete Rente gewihrt; bei der Ge-
geniiberstellung bleibt der Kinderzuschuf}
aufler Betracht.
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fahige Versicherungsjahr (§ 33) 1 vom Hun-
dert der fiir den Versicherten mafigebenden
Rentenbemessungsgrundlage (§ 30); er er-
hoht sich um die Steigerungsbetrige fiir ent-
richtete Beitrige der Hoherversicherung
(§ 36) und um den Kinderzuschuf} (§ 37).

(2) Fir die Rente wegen Erwerbsunfihig-
keit gilt Absatz 1 mit der Maflgabe, dafl der
Vomhundertsatz 1,5 betrigt. Wird der Emp-
finger einer Rente wegen Berufsunfihigkeit
erwerbsunfihig, so ist die bisherige Rente
in eine Rente nach Satz 1 umzuwandeln. Eine
bisher angerechnete Zurechnungszeit (§ 35)
ist in gleichem Umfang anzurechnen. Ver-
sicherungs- und Ausfallzeiten, die nach Ein-
tritt der Berufsunfihigkeit zuriickgelegt wur-
den, sind zusitzlich zu beriicksichtigen; dies
gilt fiir die wihrend einer angerechneten Zu-
rechnungszeit zuriickgelegten Versicherungs-
und Ausfallzeiten nur dann, wenn bei Kiir-
zung der Zurechnungszeit um diese Zeiten
deren Berticksichtigung eine hohere Rente
ergibt.

bb) Altersruhegeld

§ 29

(1) Der Jahresbetrag des Altersruhegeldes
ist fir jedes anrechnungsfihige Versiche-
rungsjahr (§ 33) 1,5 vom Hundert der fiir
den Versicherten mafigebenden Rentenbe-
messungsgrundlage (§ 30); er erhdht sich um
die Steigerungsbetrige fiir entrichtete Bei-
trige der Hoherversicherung (§ 36) und um
den Kinderzuschuf} (§ 37).

(2) Vollendet ein Empfinger von Rente
wegen Berufsunfihigkeit oder wegen Er-
werbsunfihigkeit das 65. Lebensjahr und
hat er die Wartezeit fiir das Altersruhe-
geld erfiillt, so ist die Rente in das Alters-
ruhegeld umzuwandeln. Nach Eintritt der
Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfihig-
keit entrichtete Beitrige sind bei der Berech-
nung des Altersruhegeldes zusitzlich zu be-
ricksichtigen. Als Altersruhegeld wird min-
destens die unter Anwendung der §§ 28
Abs. 2 und 35 berechnete Rente gewihrt;
" bei der Gegeniiberstellung bleibt der Kinder-
zuschufy aufler Betracht.
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cc) Gemeinsame Bestimmungen fiir
die Berechnung der Renten

§ 1260

(1) Die fiir den Versicherten mafigebende
Rentenbemessungsgrundlage ist der Vom-
hundertsatz der allgemeinen Bemessungs-
grundlage, der dem Verhiltnis entspricht, in
dem wihrend der zuriickgelegten Beitrags-
zeiten der Bruttoarbeitsentgelt des Versicher-
ten zu dem :durchschnittlichen Bruttoarbeits-
entgelt aller Versicherten der Rentenver-
sicherungen der Arbeiter und der Angestell-
ten ohne Lehrlinge und Anlernlinge: gestan-
den hat; sie wird bei der Rentenberechnung
hochstens bis zu der im Tahre des Versiche-
rungsfalles geltenden Beitragsbemessungs-
grenze (§ 1385 Abs. 2) beriicksichtigt.

(2) Allgemeine Bemessungsgrundlage ist
der durchschnittliche Brutto-Jahresarbeitsent-
gelt aller Versicherten der Rentenversiche-
rungen der Arbeiter und der Angestellten
ohne Lehrlinge und Anlernlinge im Mittel
des dreijihrigen Zeitraumes vor dem Kalen-
derjahr, das dem Eintritt des Versicherungs-
falles voraufgegangen ist. .

(3) Das Verhiltnis, in dem der Brutto-
arbeitsentgelt des Versicherten zu dem durch-
schnittlichen Bruttoarbeitsentgelt aller Ver-
sicherten gestanden hat, wird wie folgt be-
rechnet:

a) Fiir Zeiten, fiir die Beitrige nach Lohn-
oder Beitragsklassen entrichtet sind, wird
die Zahl der entrichteten Beitrige jeder
einzelnen Klasse mit den Werten verviel-
filtigt, die in der Tabelle der Anlage 1
und fiir die Kalenderjahre ab 1956 in den
Rechtsverordnungen derBundesregierung
nach § 1261 Abs. 1 fiir diese Klasse und
fiir die einzelnen Zeitriume der Beitrags-
entrichtung angegeben sind.

b) Fiir Zeiten vom 29. Juni 1942 an, fiir die
Beitrige im Lohnabzugsverfahren ent-
richtet worden sind, wird fiir jedes Ka-
lenderjahr der in die Versicherungskarte
eingetragene Arbeitsentgelt, soweit er der
Beitragsbemessung zugrunde lag, im Vom-
hundertsatz des in der Tabelle der An-
lage 2 und fiir die Kalenderjahre ab 1956
in den Rechtsverordnungen der Bundes-
regierung nach § 1261 Abs. 1 fiir dasselbe
Kalenderjahr angegebenen durchschnitt-
lichen Brutto-Jahresarbeitsentgelts aller
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cc) Gemeinsame Bestimmungen fiir
die Berechnung der Renten

§ 30

(1) Die fir den Versicherten mafigebende
Rentenbemessungsgrundlage ist der Vom-
hundertsatz der allgemeinen Bemessungs-
grundlage, der dem Verhiltnis entspricht, in
dem wihrend der zuriickgelegten Beitragszei-
ten der Bruttoarbeitsentgelt des Versicherten
zu dem durchschnittlichen Bruttoarbeitsent-
gelt aller Versicherten der Rentenversiche-
rungen der Angestellten und der Arbeiter
ohne Lehrlinge und Anlernlinge gestanden
hat; sie wird bei der Rentenberechnung hoch-
stens bis zu der im Jahre des Versicherungs-
falls geltenden Beitragsbemessungsgrenze
(§ 112 Abs. 2) beriicksichtigt.

(2) Allgemeine Bemessungsgrundlage ist
der durchschnittliche Bruttojahresarbeitsent-
gelt aller Versicherten der Rentenversiche-
rungen der Angestellten und der Arbeiter
ohne Lehrlinge und Anlernlinge im Mittel
des dreijahrigen Zeitraumes vor dem Kalen-
derjahr, das dem Eintritt des Versicherungs-
falles voraufgegangen ist.

(3) Das Verhiltnis, in dem der Brutto-
arbeitsentgelt des Versicherten zu dem durch-
schnittlichen Bruttoarbeitsentgelt aller Ver-
sicherten gestanden hat, wird wie folgt be-
rechnet:

a) Fiir Zeiten, fiir die Beitrige nach Lohn-
oder Beitragsklassen entrichtet sind, wird
die Zahl der entrichteten Beitrige jeder
cinzelnen Klasse mit den Werten verviel-
filtigt, die in der Tabelle der Anlage 1
und fiir die Kalenderjahre ab 1956 in den
Rechtsverordnungen der Bundesregierung
nach § 31 Abs. 1 fiir diese Klasse und fiir
die einzelnen Zeitriume der Beitragsent-
richtung angegeben sind.

b) Fiir Zeiten vom 29. Juni 1942 an, fir die
Beitrige im Lohnabzugsverfahren ent-
richtet worden sind, wird fiir jedes Ka-
lenderjahr der in die Quittungskarte ein-
getragene Arbeitsentgelt, soweit er der
Beitragsbemessung zugrunde lag, im Vom-
hundertsatz des in der Tabelle der Anlage 2
und fiir die Kalenderjahre ab 1956 in den
Rechtsverordnungen der Bundesregierung
nach § 31 Abs. 1 fiir dasselbe Kalen-
derjahr angegebenen durdhschnittlichen
Bruttojahresarbeitsentgelts aller Ver-
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Versicherten ausgedriickt. Der Vomhun-
dertsatz ist auf zwei Dezimalstellen aus-
zurechnen, wobei die zweite Stelle um 1
zu erhdhen ist, wenn in der dritten Stelle
eine der Zahlen 5 bis 9 erscheinen wiirde.

c) Fir das Kalenderjahr, in dem der Ver-
sicherungsfall eintritt, und fiir das vorauf-
gegangene Kalenderjahr gelten bei den
Berechnungen nach den Buchstaben a und
b die fiir den letzten Zeitraum in den Ta-
bellen der Anlagen 1 und 2 und in den
Verordnungen der Bundesregierung nach
§ 1261 Abs. 1 bestimmten Werte.

Aus den durch die Berechnungen nach den
Buchstaben a bis ¢ festgestellten Werten ist
der Durchschnitt fiir die gesamten zuriick-
gelegten Beitragszeiten zu bilden; fiir die
Ausrechnung ist Buchstabe b Satz 2 anzu-
wenden. Der errechnete Durchschnitt ist der
fiir die Anwendung des Absatzes 1 maf-
gebende Vomhundertsatz.

(4) Bei Versicherten, die vor Vollendung
des 25. Lebensjahres in die Versicherung ein-
getreten sind, bleiben bei der Berechnung
nach Absatz 3 die Pflichtbeitrige der ersten
fiinf Kalenderjahre aufler Betracht, wenn
dies zu einem hoheren Vomhundertsatz im
Sinne von Absatz 3 letzter Satz fiihrt.

(5) Beitrige, die auf Grund der Berech-
tigung zur Weiterversicherung oder zur
Selbstversicherung entrichtet sind, werden bei
Anwendung der Absitze 1 und 3 wie Pflicht-
beitrige derjenigen Beitragsklasse behandelt,
mit der sie im Betrag des Beitrages iiberein-
stimmen.

(6) Bei versicherungspflichtigen Selbstin-
digen stehen das der Beitragsentrichtung zu-
grunde liegende Arbeitseinkommen und bei
den nach § 1227 Abs. 1 Nr. 5 und 6 versiche-
rungspflichtigen Personen die der Beitrags-
entrichtung zugrunde liegenden Geld- und
Sachbeziige dem Arbeitsentgelt im Sinne der
Absitze 1 und 3 gleich.

(7) Beitrige, die in der Zeit vom 1. Ok-
tober 1921 bis zum 31. Dezember 1923 ent-
richtet sind, bleiben bei Anwendung der Ab-
sitze 1 und 3 unberiicksichtigt.

(8) Fiir die Rente wegen Berufsunfihig-
keit werden nur die vor dem Eintritt der Be-
rufsunfihigkeit, fiir die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit nur die vor dem Eintritt
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sicherten ausgedriickt. Der Vomhundert-
satz ist auf zwel Dezimalstellen auszu-
rechnen, wobei die zweite Stelle um 1 zu
erhohen ist, wenn in der dritten Stelle
eine der Zahlen 5 bis 9 erscheinen wiirde,

¢) Fiir das Kalenderjahr, in dem der Ver-
sicherungsfall eintritt, und fiir das vorauf-
gegangene Kalenderjahr gelten bei den Be-
rechnungen nach den Buchstaben a und b
die fiir den letzten Zeitraum in den Ta-
bellen der Anlagen 1 und 2 und in den
Verordnungen der Bundesregierung nach
§ 31 Abs. 1 bestimmten Werte.

Aus den durch die Berechnungen nach den
Buchstaben a bis ¢ festgestellten Werten ist
der Durchschnitt fiir die gesamten zuriickge-
legten Beitragszeiten zu bilden; fiir die Aus-
rechnung ist Buchstabe b Satz 2 anzuwenden.
Der errechnete Durchschnitt ist der fur die
Anwendung des Absatzes 1 mafigebende
Vomhundertsatz.

(4) Bei Versicherten, die vor Vollendung
des 25. Lebensjahres in die Versicherung ein-
getreten sind, bleiben bei der Berechnung
nach Absatz 3 die Pflichtbeitrige der ersten
fiinf Kalenderjahre aufler Betracht, wenn dies
zu einem hoheren Vomhundertsatz im Sinne
von Absatz 3 letzter Satz fiihrt.

(5) Beitrige, die auf Grund der Berechti-
gung zur Weiterversicherung oder zur Selbst-
versicherung entrichtet sind, werden bei An-
wendung der Absitze 1 und 3 wie Pflichtbei-
trage derjenigen Beitragsklasse behandelt, mit
der sie im Betrag des Beitrages iibereinstim-
men.

(6) Bei versicherungspflichtigen Selbstindi-
gen stehen das der Beitragsentrichtung zu-
grunde liegende Arbeitseinkommen und bei
den nach § 2 Nr. 7 und 8 versicherungspflich-
tigen Personen die der Beitragsentrichtung
zugrunde liegenden Geld- und Sachbeziige
dem Arbeitsentgelt im Sinne der Absitze 1
und 3 gleich.

(7) Beitrige, die in der Zeit vom 1. August
1921 bis zum 31. Dezember 1923 entrichtet
sind, bleiben bei Anwendung der Absitze 1
und 3 unberiicksichtigt.

(8) Fiir die Rente wegen Berufsunfihigkeit
werden nur die vor dem Eintritt der Berufs-
unfihigkeit, fiir die Rente wegen Erwerbs-
unfihigkeit nur die vor dem Eintritt der Er-
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der Erwerbsunfihigkeit entrichteten Beitrige
beriicksichtigt.

§ 1261

(1) Die Bundesregierung bestimmt nach
Anhorung des Statistischen Bundesamtes
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates bis zum 31. Dezember jeden

Jahres

a) die allgemeine Bemessungsgrundlage im
Sinne des § 1260 Abs. 2 tir das folgende
Kalenderjahr,

b) in Erginzung der Tabelle der Anlage1 (zu
§ 126u) die Werte fiir nach Beitragsklassen
entrichtete Beitrige nach dem Verhiltnis,
in dem der Mittelwert des den Beitrags-
klassen nach § 1386 zugeordneten Brutto-
arbeitsengelts oder Bruttoarbeitseinkom-
mens zum durchschnittlichen Brutto-
arbeitsentgelr aller Versicherten im Sinne
des § 1260 Abs. 1 und 2 gestanden hat,
fiir das voraufgegangene Kalenderjahr,

c) in Erginzung der Tabelle der Anlage 2
(zu § 1260) den durchschnittlichen Brutto-
arbeitsentgelt aller Versicherten im Sinne
des § 1260 Abs. 1 und 2 fiir das vorauf-
gegangene Kalenderjahr.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates Niheres iiber das Verfahren
zur Ermittlung des Verhiltnisses zwischen
dem von dem Versicherten erzielten Brutto-
arbeitsentgelt und dem durchschnittlichen
Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten be-
stimmen. Er kann hierfiir eine Berechnung
nach Werteinheiten vorschreiben, die den
von den Versicherten erzielten Arbeitsentgelt
in Vomhundertsitzen des durchschnittlichen
Arbeitsentgelts aller Versicherten ausdriicke,
und hierbei Werteinheiten fiir Entgeltsstufen
festlegen.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrats bestimmen, wie zu verfahren
ist, wenn die Versicherungsunterlagen nicht
mehr vorhanden sind oder wenn die Ver-
sicherungsunterlagen nicht erkennen lassen,
fiir welches Kalenderjahr die Beitrige ent-
richtet sind.
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werbsunfihigkeit entrichteten Beitrige be-
riicksichtigt.

§ 31

(1) Die Bundesregierung bestimmt nach
Anhoren des Statistischen Bundesamtes durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates bis zum 31. Dezember jeden Jahres

a) die allgemeine Bemessungsgrundlage im
Sinne des § 30 Abs. 2 fiir das folgende
Kalenderjahr,

b) in Erginzung der Tabelle der Anlage 1
(zu § 30) die Werte fiir nach Beitrags-
klassen entrichtete Beitrige nach dem
Verhiltnis, in dem der Mittelwert des den
Beitragsklassen nach § 113 zugeordneten
Bruttoarbeitsentgelts oder Bruttoarbeits-
einkommens  zum  durchschnittlichen
Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten im
Sinne des § 30 Abs. 1 und 2 gestanden
haht, fiir das voraufgegangene Kalender-
jahr,

¢) in Erginzung der Tabelle der Anlage 2
(zu § 30) den durchschnittlichen Brutto-
arbeitsentgelt aller Versicherten im Sinne
des § 30 Abs. 1 und 2 fiir das voraufge-
gangene Kalenderjahr.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
desBundesratesNiheresiiber dasVerfahren zur
Ermittlung des Verhiltnisses zwischen dem
von dem Versicherten erzielten Bruttoarbeits-
entgelt und dem durchschnittlichen Brutto-
arbeitsentgelt aller Versicherten bestimmen.
Er kann hierfiir eine Berechnung nach Wert-
einheiten vorschreiben, die den von dem Ver-
sicherten erzielten Arbeitsentgelt in Vom-
hundertsitzen des durchschnittlichen Arbeits-
entgelts aller Versicherten ausdriickt, und
hierbei Werteinheiten fiir Entgeltsstufen
festlegen.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates bestimmen, wie zu verfahren
ist, wenn die Versicherungsunterlagen nicht
mehr vorhanden sind oder wenn die Versiche-
rungsunterlagen nicht erkennen lassen, fiir
welches Kalenderjahr die Beitrige entrichtet
sind.
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§ 1261 a

Ergibt die nach § 1383 aufzustellende ver-
sicherungstechnische Bilanz, dafl zum Aus-
gleich der Einnahmen und Ausgaben der Ren-
tenversicherung der Arbeiter in den nich-
sten fiinf Jahren eine Inangriffnahme der
nach § 1383 vorgesehenen Riicklage um mehr
als die Hilfte oder eine Beitragserhdhung
nach §§ 1383 und 1385 oder eine Erhdhung
des Bundeszuschusses iiber das in § 1389 vor-
gesehene Mafl hinaus oder die Inanspruch-
nahme der Bundesgarantie nach § 1384 not-
wendig ist, so ist die allgemeine Bemessungs-
grundlage fiir die folgenden Kalenderjahre
durch besonderes Gesetz festzulegen.

§ 1262

(1) Bei der Ermittlung der Anzahl der
anrechnungsfihigen Versicherungsjahre im
Sinne der §§ 1258 und 1259 werden die auf
die Wartezeit anzurechnenden Versicherungs-
zeiten (§§ 1254 bis 1256), die Ausfallzeiten
(§ 1263) und die Zurechnungszeit (§ 1264)
zusammengerechnet, soweit sie nicht auf die-
selbe Zeit entfallen.

(2) Je zwolf durch in Absatz 1 genannte
Zeiten belegte Monate ergeben ein Versiche-
rungsjahr.

(3) Ergibt sich bei der Berechnung ein Rest
von weniger als zwolf Monaten, so werden
mehr als sechs Monate als ein volles und
sechs oder weniger Monate als ein halbes
anrechnungsfihiges Versicherungsjahr  ge-
rechnet.

(4) Fiir die Rente wegen Berufsunfihigkeit
werden nur die vor Eintritt der Berufs-
unfihigkeit und fiir die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit nur die vor FEintritt der
Erwerbsunfihigkeit zuriickgelegten Versiche-
rungs- und Ausfallzeiten beriicksichtigt.

§ 1263
(1) Ausfallzeiten im Sinne des § 1262 sind

1. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit durch
eine infolge Krankheit oder Unfall bedingte
linger als sechs Wochen andauernde Ar-
beitsunfihigkeit unterbrochen worden ist,
wenn sie in den Versicherungskarten oder
sonstigen Nachweisen bescheinigt sind,
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§ 32

Ergibt die nach § 110 aufzustellende ver-
sicherungstechnische Bilanz, dafl zum Aus-
gleich der Einnahmen und Ausgaben der
Rentenversicherung der Angestellten in den
nichsten fiinf Jahren eine Inangriffnahme
der nach § 110 vorgesechenen Riicklage um
mehr als die Hilfte oder eine Beitrags-
erh6hung nach §§ 110 und 112 oder eine Er-
hohung des Bundeszuschusses iiber das in
§ 116 vorgesehene Mafl hinaus oder die In-
anspruchnahme der Bundesgarantie nach
§ 111 notwendig ist, so ist die allgemeine
Bemessungsgrundlage fiir die folgenden Ka-
lenderjahre durch besonderes Gesetz festzu-
legen.

§ 33

(1) Bei der Ermittlung der Anzahl der an-
rechnungsfihigen  Versicherungsjahre im
Sinne der §§ 28 und 29 werden die auf die
Wartezeit anzurechnenden Versicherungszei-
ten (§§ 25 bis 27), die Ausfallzeiten (§ 34)
und die Zurechnungszeit (§ 35) zusammen-
gerechnet, soweit sie nicht auf dieselbe Zeit
entfallen.

(2) Je zwolf durch in Absatz 1 genannte
Zeiten belegte Monate ergeben ein Versiche-
rungsjahr.

(3) Ergibt sich bei der Berechnung ein Rest
von weniger als zwdlf Monaten, so werden
mehr als sechs Monate als ein volles und sechs
oder weniger Monate als ein halbes anrech-
nungsfihiges Versicherungsjahr gerechnet.

(4) Fur die Rente wegen Berufsunfihigkeit
werden nur die vor Eintritt der Berufs-
unfihigkeit und fiir die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit nur die vor Eintritt der
Erwerbsunfihigkeit zuriickgelegten Ver-
sicherungs- und Ausfallzeiten beriicksichtigt.

§ 34
(1) Ausfallzeiten im Sinne des § 33 sind

1. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit durch
eine infolge Krankheit oder Unfall be-
dingte, linger als sechs Wochen andauernde
Arbeitsunfihigkeit unterbrochen worden
ist, wenn sie in den Quittungskarten oder
sonstigen Nachweisen bescheinigt sind, ,
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2. Zeiten, in denen eine versicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit durch
eine linger als sechs Wochen andauernde
Arbeitslosigkeit unterbrochen worden ist,
wenn der bei einem deutschen Arbeitsamt
als Arbeitsuchender gemeldete Arbeitslose

a) versicherungsmifliges Arbeitslosengeld
(Arbeitslosenunterstiitzung) oder

b) Arbeitslosenhilfe (Krisenunterstiitzung,
Arbeitslosenfiirsorge) oder

¢) Unterstiitzung aus der offentlichen
Firsorge oder

d) Familienunterstiitzung

bezogen hat oder eine dieser Leistungen
wegen Zusammentreffens mit anderen Be-
ziigen, wegen eines Einkommens oder we-
gen der Beriicksichtigung von Vermogen
nicht gewihrt worden ist,

3. Zeiten einer nach Vollendung des 15. Le-
bensjahres liegenden weiteren Schulausbil-
dung sowie einer abgeschlossenen Fach-
schul- oder Hochschulausbildung, wenn im
Anschlufl daran innerhalb von zwei
Jahren eine versicherungspflichtige Be-
schiftigung oder Titigkeit aufgenommen
worden ist, jedoch eine Schul- oder Fach-
schulausbildung nur bis zur Hochstdauer
von vier Jahren, eine Hochschulausbildung
nur bis zur Hochstdauer von fiinf Jahren,

4, Zeiten des Bezuges einer Rente, die mit
einer  angerechneten  Zurechnungszeit
(§ 1264) zusammenfallen, wenn nach Weg-
fall der Rente erneut Rente wegen Berufs-
unfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihig-
keit oder wenn Altersruhegeld oder Hin-
terbliebenenrente zu gewidhren ist.

(2) Ausfallzeiten werden lingstens bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles angerechnet.

(3) Die Ausfallzeiten nach Absatz 1 Nr. 1
und 2 werden nur dann angerechnet, wenn
vor oder nach diesen Zeiten eine versiche-
rungspflichtige Beschiftigung oder Titigkeit
wihrend mindestens zwolf Monaten aus-
gelibt worden ist. Die Ausfallzeiten nach Ab-
satz 1 Nr. 3 werden nur dann angerechnet,
wenn vor oder nach diesen Zeiten innerhalb
von zechn Jahren wihrend mindestens 60 Ka-
lendermonaten eine  rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigug oder Titigkeit ausge-
iibt worden ist.
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2. Zeiten, in denen einc versicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit durch
eine linger als sechs Wochen andauernde
Arbeitslosigkeit unterbrochen worden ist,
wenn der bei einem deutschen Arbeitsamt
als Arbeitsuchender gemeldete Arbeitslose

a) versicherungsmifliges Arbeitslosengeld
(Arbeitslosenunterstiitzung) oder

b) Arbeitslosenhilfe (Krisenunterstiitzung,
Arbeitslosenfiirsorge) oder

¢) Unterstiitzung aus der oOffentlichen
Fiirsorge oder

d) Familienunterstiitzung

bezogen hat oder eine dieser Leistungen
wegzen Zusammentreffens mit anderen Be-
zligen, wegen eines Einkommens oder we-
gen der Berlicksichtigung von Vermdgen
nicht gewihrt worden ist,

3. Zeiten einer nach Vollendung des 15. Le-
bensjahres liegenden weiteren Schulausbil-
dung sowie einer abgeschlossenen Fach-
schul- oder Hochschulausbildung, wenn im
Anschlufl daran innerhalb von zwei Jahren
eine versicherungspflichtige Beschiftigung
oder Titigkeit aufgenommen worden ist,
jedoch eine Schul- oder Fachschulausbildung
nur bis zur Hochstdauer von vier Jahren,
cine Hochschulausbildung nur bis zur
Hachstdauer von fiinf Jahren,

4. Zeiten des Bezuges ciner Rente, die mit
einer angerechneten Zurechnungszeit (§35)
zusammenfallen, wenn nach Wegfall der
Rente erneut Rente wegen Berufsunfihig-
keit oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder
wenn Altersruhegeld oder Hinterbliebenen-
rente zu gewihren ist.

(2) Ausfallzeiten werden lingstens bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles angerechnet.

(3) Die Ausfallzeiten nach Absatz 1 Nr. 1
und 2 werden nur dann angerechnet, wenn
vor oder nach diesen Zeiten eine versiche-
rungspflichtige Beschiftizung oder Titigkeit
wihrend mindestens zwolf Monaten ausge-
ibt worden ist. Die Ausfallzeiten nach Ab-
satz 1 Nr. 3 werden nur dann angerechnet,
wenn vor oder nach diesen Zeiten innerhalb
von zehn Jahren wihrend mindestens 60 Ka-
lendermonaten  eine  rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigung oder Titigkeit aus-
geiibt worden ist.
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(4) Kalendermonate, die nur teilweise mit
Ausfallzeiten belegt sind, werden voll an-
gerechnet.

§ 1264

(1) Bei Versicherten, die vor Vollendung
des 55, Lebensjahres berufsunfihig oder er-
werbsunfihig geworden sind und bei denen
von den letzten 60 Kalendermonaten vor
Eintritt des Versicherungsfalles mindestens
36 Kalendermonate oder die Zeit vom Ein-
tritt in die Versicherung bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles mindestens zur Hilfte mit
Beitrigen fiir eine rentenversicherungspflich-
tige Beschiftigung oder Titigkeit belegt sind,
ist bei der Ermittlung der anrechnungsfihigen
Versicherungsjahre die Zeit zwischen dem Ein-
tritt des Versicherungsfalles und der Vollen-
dung des 55. Lebensjahres den zuriickgelegten
Versicherungs- und Ausfallzeiten hinzuzu-
rechnen (Zurechnungszeit).

(2) § 1263 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 1265

Fiir Beitrige der Hoherversicherung werden
Steigerungsbetrige gewihrt. Der jihrliche
Steigerungsbetrag fiir jeden Beitrag wird von
seinem Nennwert in einem Vomhundertsatz
berechnet. Er betrigt

20 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter bis zum 30. Jahre,

18 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 31, bis zum 35. Jahre,

16 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 36. bis zum 40. Jahre,

14 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 41. bis zum 45. Jahre,

12 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 46. bis zum 50. Jahre,
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(4) Kalendermonate, die nur teilweise mit
Ausfallzeiten belegt sind, werden voll ange-
rechnet.

§ 35

(1) Bei Versicherten, die vor Vollendung
des 55. Lebensjahres berufsunfihig oder er-
werbsunfihig geworden sind und bei denen
von den letzten 60 Kalendermonaten vor
Eintritt des Versicherungsfalles mindestens
36 Kalendermonate oder die Zeit vom Ein-
tritt in die Versicherung bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles mindestens zur Hilfte
mit Beitrigen fiir eine rentenversicherungs-
pflichtige Beschiftigung oder Titigkeit
belegt sind, ist bei der Ermittlung der an-
rechnungsfihigen Versicherungsjahre die Zeit
zwischen dem Eintritt des Versicherungsfalles
und der Vollendung des 55. Lebensjahres den
zuriickgelegten Versicherungs- und Ausfall-
zeiten hinzuzurechnen (Zurechnungszeit).

(2) Bei Versicherten, die nur wegen Uber-
schreitens der Jahresarbeitsverdienstgrenze
versicherungsfrei werden und die Versiche-
rung freiwillig fortsetzen, stehen die nach
Eintritt der Versicherungsfreiheit entrichte-
ten freiwilligen Beitrige bei Anwendung des
Absatzes 1 den Pflichtbeitrigen gleich.

(3) § 34 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 36

Fiir Beitrige der Hoherversicherung werden
Steigerungsbetrige gewihrt. Der jihrliche
Steigerungsbetrag fiir jeden Beitrag wird von
seinem Nennwert in einem Vomhundertsatz
berechnet. Er betrigt
20 vom Hundert des Beitrages,

sofern der Beitrag
im Alter bis zum 30. Jahre,

18 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 31. bis zum 35. Jahre,

16 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 36. bis zum 40. Jahre,

14 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 41. bis zum 45. Jahre,

12 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 46. bis zum 50. Jahre,
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11 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 51. bis zum 55. Jahre,

10 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 56. Jahre an

entrichtet worden ist. Hierbei gilt als Alter
bei Entrichtung des Beitrages der Unterschied
zwischen dem Jahr des Ankaufs der Beitrags-
marke und dem Geburtsjahr.

§ 1266

(1) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfdhigkeit und das
Altersruhegeld erhohen sich fiir jedes Kind
um den Kinderzuschufl.

(2) Als Kinder gelten
1. die ehelichen Kinder,

2. die in den Haushalt des Rentenberechtigten
aufgenommenen Sticfkinder,

3. die fiir ehelich erklirten Kinder,
4. die an Kindes Statt angenommenen Kinder,

5. die unchelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft oder
seine Unterhaltspflicht festgestellt ist,

6. die unehelichen Kinder einer Versicherten,

7. die Pflegekinder im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 3 des Kindergeldgesetzes, wenn das
Pflegekindschaftsverhiltnis vor Eintritt des
Versicherungsfalles begriindet worden ist.

(3) Der Kinderzuschufl wird bis zur Voll-
endung des 18. Lebensjahres gewihrt. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird der Kinder-
zuschufl lingstens bis zur Vollendung des
25. Lebensjahres fiir ein unverheiratetes Kind
gewihrt, das sich in Schul- oder Berufsaus-
bildung befindet oder das bei Vollendung des
18. Lebensjahres infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen auflerstande ist, sich selbst
zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert.

(4) Der Kinderzuschufl betrigt jahrlich ein
Zehntel der fiir die Berechnung der Rente
maflgebenden allgemeinen Bemessungsgrund-
lage (§ 1260 Abs. 2).

(5) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit und das
Altersruhegeld einer versicherten Ehefrau
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11 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 51. bis zum 55. Jahre,

10 vom Hundert des Beitrages,
sofern der Beitrag
im Alter vom 56. Jahre an

entrichtet worden ist. Hierbei gilt als Alter
bei Entrichtung des Beitrages der Unterschied
zwischen dem Jahr des Ankaufs der Beitrags-
marke und dem Geburtsjahr.

§ 37

(1) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit und das Al-
tersruhegeld erhshen sich fiir jedes Kind um
den Kinderzuschufl.

(2) Als Kinder gelten
1. die ehelichen Kinder,

2. die in den Haushalt des Rentenberechtig-
ten aufgenommenen Stiefkinder,

3. die fiir ehelich erklirten Kinder,
4. die an KindesStatt angenommenen Kinder,

5. die unehelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft oder
seine Unterhaltspflicht festgestellt ist,

6. die unehelichen Kinder einer Versicherten,

7. die Pflegekinder im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 3 des Kindergeldgesetzes, wenn das
Pflegekindschaftsverhiltnis vor Eintritt
des Versicherungsfalles begriindet worden
ist.

(3) Der Kinderzuschuf wird bis zur Voll-
endung des 18. Lebensjahres gewihrt. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird der Kinderzu-
schufl lingstens bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres fiir ein unverheiratetes Kind ge-
wihrt, das sich in Schul- oder Berufsausbil-
dung befindet oder das bei Vollendung des
18. Lebensjahres infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen auflerstande ist, sich
selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand
dauert.

(4) Der Kinderzuschuff betrigt jihrlich ein
Zehntel der fiir die Berechnung der Rente

mafigebenden allgemeinen Bemessungsgrund-
lage (§ 30 Abs. 2).

(5) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen FErwerbsunfihigkeit und das
Altersruhegeld einer versicherten Ehefrau
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werden fiir thre Kinder, die eheliche
Kinder des Ehemannes sind oder deren
rechtliche Stellung haben, sowie fiir ihre in
thren Haushalt aufgenommenen Stiefkinder
und die Pflegekinder um den Kinderzuschufl
nur erhdht, wenn die Versicherte vor Ein-
tritt des Versicherungsfalles den Unterhalt
der Kinder iiberwiegend bestritten hat.

(6) Mehreren Berechtigten wird der Kin-
derzuschufl fiir dasselbe Kind nur einmal ge-
wihrt, und zwar demjenigen, der das Kind
iiberwiegend unterhilt.

(7) Der Kinderzuschufl wird vom Beginn
des Monats an, in dem die Voraussetzungen
des Anspruchs erfiillt sind, bis zum Ende des
Monats, in dem sie entfallen, gewihrt.

(8) Der Kinderzuschufy, auf den ein Be-
rechtigter Anspruch hat, kann mit seiner Zu-
stimmung einem Dritten auf dessen Antrag
ausgehindigt werden, wenn dieser den
Unterhalt des Kindes iiberwiegend bestreitet.
Eine Verfiigung des Berechtigten iiber den
Kinderzuschuf fiir diese Zeit ist unwirksam.
Verweigert der Berechtigte die Zustimmung
oder ist sie aus einem anderen Grunde nicht
zu erlangen, so kann sie vom Versicherungs-
amt ersetzt werden.

2. Renten an Hinterbliebene
a) Allgemeine Voraussetzungen

§ 1267

(1) Hinterbliebenenrenten sind Witwen-
orenten, Witwerrenten, Waisenrenten und
Renten nach §§ 1269 und 1270 Abs. 2.

(2) Die Hinterbliecbenenrenten werden ge-
wihrt, wenn fiir den Verstorbenen zur Zeit
seines Todes eine Versicherungszeit von
60 Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(3) Fiir die Gewihrung einer Hinterblie-
benenrente aus Beitrigen der Hoherversiche-
rung ist die Erfiillung der Wartezeit nicht er-

forderlich.
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werden flir ihre Kinder, die eheliche
Kinder des Ehemannes sind oder deren recht-
liche Stellung haben, sowie fiir ihre in ihrem
Haushalt aufgenommenen Stiefkinder und
die Pflegekinder um den Kinderzuschuf} nur
erhoht, wenn die Versicherte vor Eintritt des
Versicherungsfalles den Unterhalt der Kinder
iberwiegend bestritten hat.

(6) Mehreren Berechtigten wird der Kin-
derzuschuf fiir dasselbe Kind nur einmal ge-
wihrt, und zwar demjenigen, der das Kind
iberwiegend unterhalt.

(7) Der Kinderzuschuff wird vom Beginn
des Monats an, in dem die Voraussetzungen
des Anspruchs erfiillt sind, bis zum Ende des
Monats, in dem sie entfallen, gewihrt.

(8) Der Kinderzuschuf}, auf den ein Be-
rechtigter Anspruch hat, kann mit seiner Zu-
stimmung einem Dritten auf dessen Antrag
ausgehindigt werden, wenn dieser den
Unterhalt des Kindes tiberwiegend bestreitet.
Eine Verfiigung des Berechtigten iiber den
Kinderzuschufl fiir diese Zeit ist unwirksam.
Verweigert der Berechtigte die Zustimmung
oder ist sie aus einem anderen Grunde nicht
zu erlangen, so kann sie vom Versicherungs-
amt ersetzt werden.

2. Renten an Hinterbliebene
a) Allgemeine Voraussetzungen

§ 38

(1) Hinterbliebenenrenten sind Witwen-
renten, Witwerrenten, Waisenrenten und
Renten nach §§ 41 und 42 Abs. 2.

(2) Die Hinterbliebenenrenten werden ge-
wihrt, wenn fiir den Verstorbenen zur Zeit
seines Todes eine Versicherungszeit von 60
Kalendermonaten zuriickgelegt ist.

(3) Fir die Gewidhrung einer Hinterblie-
benenrente aus Beitrigen der Hoherversiche-
rung ist die Erfiillung der Wartezeit nicht er-

forderlich.

§ 39
bleibt frei
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b) Voraussetzungen der einzelnen
Rentenarten

§ 1268
Nach dem Tode des versicherten Ehe-

mannes erhilt seine Witwe eine Witwen-
rente.

§ 1269

Einer fritheren Ehefrau des Versicherten,
deren Ehe mit dem Versicherten geschieden,
fiir nichtig erklirt oder aufgehoben ist, wird
nach dem Tode des Versicherten Rente ge-
wihrt, wenn ihr der Versicherte zur Zeit
seines Todes Unterhalt nach den Vorschriften
des Ehegesetzes oder aus sonstigen Griinden
zu leisten hatte oder wenn er im letzten Jahr
vor seinem Tode Unterhalt geleistet hat.

§ 1270

(1) Witwerrente erhilt der Ehemann nach
dem Tode seiner versicherten Ehefrau, wenn
die Verstorbene den Unterhalt ihrer Familie
tiberwiegend bestritten hat.

(2) § 1269 gilt entsprechend.

§ 1271

(1) Waisenrente erhalten nach dem Tode
des Versicherten seine Kinder (§ 1266 Abs. 2)
bis zur Vollendung des 18.Lebensjahres. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird die Waisen-
rente lingstens bis zur Vollendung des 25. Le-
bensjahres fiir ein unverheiratetes Kind ge-
wihrt, das sich in Schul- oder Berufsausbil-
dung befindet oder das bei Vollendung des
18. Lebensjahres infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen auflerstande ist, sich
selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand
dauert.

(2) Waisenrente erhalten nach dem Tode
einer versicherten Ehefrau ihre Kinder, die
eheliche Kinder des hinterbliebenen Ehe-
mannes sind oder deren rechtliche Stellung
haben, sowie ihre in ihrem Haushalt aufge-
nommenen Stiefkinder und die Pflegekinder
nur, wenn die Verstorbene den Unterhalt der
Kinder iiberwiegend bestritten hat.
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b) Voraussetzungen der einzelnen
Rentenarten

§ 40

Nach dem Tode des versicherten Eheman-
nes erhilt seine Witwe eine Witwenrente.

§ 41

Einer fritheren Ehefrau des Versicherten,
deren Ehe mit dem Versicherten geschieden,
fiir nichtig erklirt oder aufgehoben ist, wird
nach dem Tode des Versicherten Rente ge-
wihrt, wenn ihr der Versicherte zur Zeit sei-
nes Todes Unterhalt nach den Vorschriften
des Ehegesetzes oder aus sonstigen Griinden
zu leisten hatte, oder wenn er im letzten
Jahr vor seinem Tode Unterhalt geleistet hat.

§ 42

(1) Witwerrente erhilt der Ehemann nach
dem Tode seiner versicherten Ehefrau, wenn
die Verstorbene den Unterhalt threr Familie
iiberwiegend bestritten hat,

(2) § 41 gilt entsprechend.

§ 43

(1) Waisenrente erhalten nach dem Tode
des Versicherten seine Kinder (§ 37 Abs. 2)
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird die Waisen-
rente lingstens bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres fir ein unverheiratetes Kind ge-
wihrt, das sich in Schul- oder Berufsausbil-
dung befindet oder das bei Vollendung des
18. Lebensjahres infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen auflerstande ist, sich selbst
zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert.

(2) Waisenrente erhalten nach dem Tode
einer versicherten Ehefrau thre Kinder, die
eheliche Kinder des hinterbliebenen Eheman-
nes sind oder deren rechtliche Stellung haben,
sowie ihre in ihren Haushalt aufgenomme-
nen Stiefkinder und die Pflegekinder nur,
wenn die Verstorbene den Unterhalt der
Kinder tiberwiegend bestritten hat.
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¢) Zusammensetzung und Berechnung
der Renten

§ 1272

(1) Die Witwen- und die Witwerrente und
die Renten nach § 1269 und § 1270 Abs. 2
betragen sechs Zehntel der nach § 1258 Abs. 1
ohne Berticksichtigung einer Zurechnungszeit
berechneten Versichertenrente ohne Kinder-

zuschufl.

(2) Die in Absatz 1 genannten Renten be-
tragen sechs Zehntel der nach § 1258 Abs. 2
berechneten Versichertenrente ohne Kinder-

zuschufl,

1. wenn der Berechtigte das 45. Lebensjahr
vollendet hat,

2. solange der Berechtigte berufsunfihig oder
erwerbsunfihig (§ 1252 Abs. 2 und § 1253
Abs. 3) ist oder mindestens ein waisen-
rentenberechtigtes Kind erzieht.

(3) § 1259 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Fir die ersten drei Monate wird an
Stelle der Rente nach den Absitzen 1 bis 3
die Rente ohne Kinderzuschuff gewihrt, die
dem Versicherten im Zeitpunkt seines Todes
zustand, oder, wenn der Versicherte zu die-
sem Zeitpunkt nicht rentenberechtigt war,
die Rente des Versicherten ohne Kinder-
zuschufl, aus der die Rente nach den Ab-
sitzen 1 bis 3 zu berechnen ist.

(5) Sind mehrere Berechtigtenach § 1268 und
§ 1269 oder nach § 1270 Abs. 1 und 2 vorhan-
den, so erhilt jeder von ithnen nur den Teil der
fiir ihn nach den Absitzen 1 bis 4 zu berech-
nenden Rente, der im Verhiltnis zu den an-
deren Berechtigten der Dauer seiner Ehe mit
dem Versicherten entspricht. Ist nach Fest-
stellung der Renten ein weiterer Berechtigter
zu beriicksichtigen, so sind die Renten nach
der Vorschrift des Satzes 1 neu festzustellen
mit Wirkung vom Ablauf des Monats, der
dem Monat folgt, in dem der neue Feststel-
lungsbescheid zugestellt wird.

§ 1273

(1) Der Jahresbetrag der Waisenrente ist
bei Halbwaisen ein Zehntel, bei Vollwaisen
ein Fiinftel der nach § 1258 Abs. 2 berechneten
Versichertenrente ohne Kinderzuschuf. § 1259
Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Die Wai-
senrente erhoht sich um den Kinderzuschufl
(S 1266).
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¢) Zusammensetzung und Berechnung
der Renten

§ 44

(1) Die Witwen- und die Witwerrente und
die Renten nach § 41 und § 42 Abs. 2 betra-
gen sechs Zehntel der nach § 28 Abs. 1 ohne
Beriicksichtigung einer Zurechnungszeit be-
rechneten Versichertenrente ohne Kinder-

zuschufl.

(2) Die in Absatz 1 genannten Renten be-
tragen sechs Zehntel der nach § 28 Abs. 2
berechneten Versichertenrente ohne Kinder-

zuschuf,

1. wenn der Berechtigte das 45. Lebensjahr
vollendet hat,

2. solange der Berechtigte berufsunfihig oder
erwerbsunfihig (§ 23 Abs. 2 und § 28
Abs. 3) ist oder mindestens ein waisen-
rentenberechtigtes Kind erzieht. -

(3) § 29 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Fir die ersten drei Monate wird an
Stelle der Rente nach den Absitzen 1 bis 3
die Rente ohne Kinderzuschufl gewihrt, die
dem Versicherten im Zeitpunkt seines Todes
zustand, oder, wenn der Versicherte zu die-
sem Zeitpunkt nicht rentenberechtigt war,
die Rente des Versicherten ohne Kinder-
zuschufl, aus der die Rente nach den Ab-
sitzen 1 bis 3 zu berechnen ist.

(5) Sind mehrere Berechtigte nach § 40 und
§ 41 oder nach § 42 Abs. 1 und 2 vorhan-
den, so erhilt jeder von ihnen nur den Teil
der fiir ihn nach den Absitzen 1 bis 4 zu be-
rechnenden Rente, der im Verhiltnis zu den
anderen Berechtigten der Dauer seiner Ehe
mit dem Versicherten entspricht. Ist nach
Feststellung der Renten ein weiterer Berech-
tigter zu beriicksichtigen, so sind die Renten
nach der Vorschrift des Satzes 1 neu festzu-
stellen mit Wirkung vom Ablauf des Monats,
der dem Monat folgt, in dem der neue Fest-
stellungsbescheid zugestellt wird.

§ 45

(1) Der Jahresbetrag der Waisenrente ist
bei Halbwaisen ein Zehntel, bei Vollwaisen
ein Flinftel der nach § 28 Abs. 2 berech-
neten Versichertenrente ohne Kinderzuschuf.
§ 29 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Die
Waisenrente erhoht sich um den Kinder-

zuschuf} (§ 37).
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(2) Liegt die Voraussetzung des § 1267 Abs. 2
nicht vor, so wird aus Beitrigen der Hoher-
versicherung, die der Versicherte entrichtet
hat, Rente in Hohe von vier Zehnteln der
Steigerungsbetrige (§ 1265) jihrlich gewihrt.

§ 1274

(1) Die Hinterbliebenenrenten diirfen zu-
sammen nicht hoher sein als die unter Be-
riicksichtigung der nach dem Eintritt der Be-
rufsunfihigkeit oder der Erwerbsunfihig-
keit entrichteten Beitrige nach § 1258
Abs. 2 berechnete Rente des Versicherten
einschlieflich des Kinderzuschusses; sie wer-
den sonst nach dem Verhiltnis ihrer Hohe
gekiirzt. Fiir jedes nachgeborene Kind erhoht
sich der Hochstbetrag um einen Kinder-
zuschuff. Beim Ausscheiden eines Hinter-
bliebenen erhohen sich die Hinterbliebenen-
renten bis zum zuldssigen Hochstbetrage.
Sind die Hinterbliecbenenrenten nach Ablauf
des Todesjahres des Versicherten neu zu be-
rechnen, so ist ihrer Berechnung die Ver-
sichertenrente zugrunde zu legen, die einer
inzwischen erfolgten Anpassung (§§ 1276
bis 1279) entspricht.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir den Rententeil,
der auf Beitrigen der Hoherversicherung be-
ruht.

d) Renten bei Verschollenbeit

§ 1275

(1) Die Hinterbliebenenrente wird auch
gewihrt, wenn der Versicherte verschollen
ist. Er gilt als verschollen, wenn wihrend
eines Jahres keine glaubhaften Nachrichten
von ihm eingegangen sind und die Umstidnde
seinen Tod wahrscheinlich machen.

(2) Von den Hinterbliebenen kann die
eidesstattliche Erklirung verlangt werden,
dafl sie von dem Leben des Verschollenen
keine anderen als die angezeigten Nachrich-
ten erhalten haben.

(3) Den Todestag Verschollener stellt der
Triger der Rentenversicherung nach billigem
Ermessen fest.
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(2) Liegt die Voraussetzung des § 39 nicht
vor, so wird aus Beitrigen der Hoherver-
sicherung, die der Versicherte entrichtet hat,
Rente in Hohe von vier Zehnteln der Stei-
gerungsbetrige (§ 36) jihrlich gewihrt.

§ 46

(1) Die Hinterbliebenenrenten diirfen zu-
sammen nicht hoher sein als die unter Be-
riicksichtigung der nach dem Eintritt der Be-
rufsunfihigkeit oder der Erwerbsunfihigkeit
entrichteten Beitrige nach § 28 Abs. 2 be-
rechneten Rente des Versicherten einschliefi-
lich des Kinderzuschusses; sie werden
sonst nach dem Verhiltnis ihrer Hohe
geklirzt. Fur jedes nachgeborene Kind
erhoht sich der Hochstbetrag um einen Kin-
derzuschufl. Beim Ausscheiden eines Hinter-
bliebenen erhohen sich die Hinterbliebenen-
renten bis zum zulissigen Hochstbetrage.
Sind die Hinterbliebenenrenten nach Ablauf
des Todesjahres des Versicherten neu zu be-
rechnen, so ist ithrer Berechnung die Ver-
sichertenrente zugrunde zu legen, die einer
inzwischen erfolgten Anpassung (§§ 48 bis
51) entspricht,

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir den Rententeil,
der auf Beitrigen der Héherversicherung

beruht.

d) Renten bei Verschollenheit ‘

§ 47

(1) Die Hinterbliebenenrente wird auch
gewihrt, wenn der Versicherte verschollen
ist. Er gilt als verschollen, wenn wihrend
eines Jahres keine glaubhaften Nachrichten
von 1thm eingegangen sind und die Umstinde
seinen Tod wahrscheinlich machen.

(2) Von den Hinterbliebenen kann die
eidesstattliche Erklirung verlangt werden,
dafl sie von dem Leben des Verschollenen
keine anderen als die angezeigten Nachrich-
ten erhalten haben.

(3) Den Todestag Verschollener stellt die
Bundesversicherungsanstalt  fiir Angestellte
nach billigem Ermessen fest.
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3. Gemeinsame Vorschriften
fiir Renten an Versicherte und fiir Renten
an Hinterbliebene

a) Anpassung der lanfenden Renten

§ 1276

(1) Bei Verinderungen der allgemeinen Be-
messungsgrundlage (§ 1260 Abs. 2) werden
die Renten durch Gesetz angepafit.

(2) Die Anpassung hat der Entwicklung
der wirtschaftlichen Leistungsfihigkeit und
der Produktivitit sowie den Verinderungen
des Volkseinkommens je Erwerbstitigen
Rechnung zu tragen,

(3) Absitze 1 und 2 gelten nicht fiir Ren-
ten oder Rententeile, die aus Steigerungs-
betrigen fiir Beitrige der Hoherversicherung
bestehen.

§ 1277

Die Bundesregierung hat den gesetzgeben-
den Korperschaften des Bundes alljihrlich
bis zum 30. September, crstmalig im Jahre
1958, iiber die Finanzlage der Rentenversiche-
rung der Arbeiter, die Entwicklung der wirt-
schaftlichen Leistungsfihigkeit und der Pro-
duktivitit sowie die Verinderungen des
Volkseinkommens je Erwerbstitigen in dem
voraufgegangenen Kalenderjahr zu berichten
und nach Anhdrung des Sozialbeirates Vor-
schlige iiber nach § 1276 zu treffende Mafi-
nahmen zu machen.

§ 1278

Der Sozialbeirat wird fiir alle Zweige der
gesetzlichen Rentenversicherungen beim Bun-
desministerium fiir Arbeit gebildet. Er be-
steht aus

drei Vertretern der Versicherten,
drei Vertretern der Arbeitgeber,
einem Vertreter der Bank deutscher Linder,

drei Vertretern der Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaften.

Dem Bundesminister fiir Arbeit obliegt die
Geschiftsfithrung.
§ 1279

Die Mitglieder des Sozialbeirates werden
fiir die Dauer von vier Jahren von dem Bun-
minister flir Arbeit berufen. Je einen Ver-
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3. Gemeinsame Vorschriften
fir Renten an Versicherte und fur Renten
an Hinterbliebene

a) Anpassung der laufenden Renten

§ 48

(1) Bei Verinderungen der allgemeinen
Bemessungsgrundlage (§ 30 Abs. 2) werden
die Renten durch Gesetz angepafit.

(2) Die Anpassung hat der Entwicklung
der wirtschaftlichen Leistungsfihigkeit und
der Produktivitit sowie den Verinderungen
des Volkseinkommens je Erwerbstitigen
Rechnung zu tragen.

(3) Absitze 1 und 2 gelten nicht fiir Ren-
ten oder Rententeile, die aus Steigerungs-
betrigen fiir Beitrige der Hoherversicherung
bestehen.

§ 49

Die Bundesregierung hat den gesetzgeben-
den Korperschaften des Bundes alljahrlich bis
zum 30. September, erstmalig im Jahre 1958,
liber die Finanzlage der Rentenversicherung
der Angestellten, die Entwicklung der wirt-
schaftlichen Leistungsfihigkeit und der Pro-
duktivitit sowie die Verinderungen des
Volkseinkommens je Erwerbstitigen in dem
voraufgegangenen Kalenderjahr zu berichten
und nach Anhérung des Sozialbeirats Vor-
schlige uber nach § 48 zu treffende Mafinah-
men zu machen.

50
Der Sozialbeirat wird fiir alle Zweige der
gesetzlichen Rentenversicherungen  beim
Bundesministerium fiir Arbeit gebildet. Er
besteht aus

drei Vertretern der Versicherten,

drei Vertretern der Arbeitgeber,

B

einem Vertreter der Bank deutscher Linder,

drei Vertretern der Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaften.

Dem Bundesminister fiir Arbeit obliegt die
Geschiftsfithrung.

§ 51

Die Mitglieder des Sozialbeirates werden
fir die Dauer von vier Jahren von dem
Bundesminister fiir Arbeit berufen. Je einen
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treter der Versicherten und der Arbeitgeber
schlagen vor

a) fur die Rentenversicherung der Arberter
der Vorstand des Verbandes Deutscher

Rentenversicherungstriger,

b) fiir die Rentenversicherung der Angestell-
ten der Vorstand der Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte,

¢) fiir die knappschaftliche Rentenversiche-
rung der Vorstand der Arbeitsgemein-
schaft der Knappschaften.

Die vorgeschlagenen Vertreter mussen die
Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft in
den Organen von Versicherungstrigern nach
den Bestimmungen des Gesetzes iber die
Selbstverwaltung auf dem Gebiet der Sozial-
versicherung erfiillen. Die Berufung der dret
Vertreter der Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften erfolgt nach Anhorung der west-
deutschen Rektorenkonferenz.

b) Renten auf Zeit

§ 1280

(1) Besteht begriindete Aussicht, daf} die
Berufsunfihigkeit oder die Erwerbsunfihig-
keit in absehbarer Zeit behoben sein wird,
so ist die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder die
Hinterbliebenenrente nach § 1272 Abs. 2
Nr. 2 vom Beginn der 27. Woche an, jedoch
nur auf Zeit und lingstens fiir zwei Jahre
von der Bewilligung an zu gewihren.

(2) Die Rente fillt mit Ablauf des im
Rentenfeststellungsbescheid zu  bestimmen-
den Zeitraumes weg, ohne dafl es eines Ent-
zichungsbescheides bedarf. Ist ein Empfinger
einer Rente nach § 1258 Abs. 2 nicht
mehr erwerbsunfihig, aber noch berufs-
unfihig, so stecht ihm von diesem Zeitpunkt
an eine Rente nach § 1258 Abs. 1 zu. Liegen
die Voraussetzungen einer Rente nach § 1272
Abs. 2 Nr. 2 nicht mehr vor, weil Berufs-
unfihigkeit nicht mehr besteht, so steht dem
Berechtigten von diesem Zeitpunkt an eine
Rente nach § 1272 Abs. 1 zu. Dem Berech-
tigten ist ein Bescheid zu erteilen.

(3) Die Rente auf Zeit kann wiederholt
gewihrt werden, jedoch nicht iiber die
Dauer von vier Jahren seit dem ersten Ren-
tenbeginn hinaus, wenn sich diec Bezugszeiten
unmittelbar anschlieflen.
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Vertreter der Versicherten und der Arbeit-
geber schlagen vor

a) fiir die Rentenversicherung der Angestell-
ten der Vorstand der Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte,

b) fiir die Rentenversicherung der Arbeiter
der Vorstand des Verbandes Deutscher
Rentenversicherungstriger,

¢) fiir die knappschaftliche Rentenversiche-
rung der Vorstand der Arbeitsgemein-
schaft der Knappschaften.

Die vorgeschlagenen Vertreter missen die
Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft in
den Organen von Versicherungstrigern nach
den Bestimmungen des Gesetzes iber die
Selbstverwaltung auf dem Gebiet der Sozial-
versicherung erfiillen. Die Berufung der drei
Vertreter der Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften erfolgt nach Anhorung der west-
deutschen Rektorenkonferenz.

b) Renten auf Zeit
§ 52

(1) Besteht begriindete Aussicht, daff die
Berufsunfihigkeit oder die Erwerbsunfihig-
keit in absehbarer Zeit behoben sein wird,
so ist die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder die
Hinterbliebenenrente nach § 44 Abs. 2 Nr. 2
vom Beginn der 27. Woche an, jedoch nur
auf Zeit und lingstens fiir zwei Jahre von der
Bewilligung an zu gewihren.

(2) Die Rente fillt mit Ablauf des im Ren-
tenfeststellungsbescheid zu bestimmenden
Zeitraumes weg, ohne dafl es eines Entzie-
hungsbescheides bedarf. Ist ein Empfinger
einer Rente nach § 28 Abs. 2 nicht mehr
erwerbsunfihig, aber noch berufsunfihig,
so steht thm von diesem Zeitpunkt an
eine Rente nach § 28 Abs. 1 zu. Liegen die
Voraussetzungen einer Rente nach § 44
Abs. 2 Nr. 2 nicht mehr vor, weil Berufs-
unfihigkeit nicht mehr besteht, so steht dem
Berechtigten von diesem Zeitpunkt an eine
Rente nach § 44 Abs. 1 zu. Dem Berechtigten
ist ein Bescheid zu erteilen.

(3) Die Rente auf Zeit kann wiederholt
gewihrt werden, jedoch nicht iiber die Dauer
von vier Jahren seit dem ersten Renten-
beginn hinaus, wenn sich die Bezugszeiten
unmittelbar anschliefen.
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c) Ausschlufi oder Versagung der Renten

§ 1281
(1) Wer sich absichtlich berufsunfihig oder

erwerbsunfihig macht, hat keinen Anspruch
auf die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder
wegen Erwerbsunfihigkeit. Hinterbliebene
haben keinen Anspruch auf die Rente, wenn

sie den Tod des Versicherten vorsitzlich her-
beigefithrt haben.

(2) Hat sich der Versicherte oder ein Hin-
terblicbener die Berufsunfihigkeit oder die
Erwerbsunfihigkeit beim Begehen einer
Handlung, die nach strafgerichtlichem Urteil
ein Verbrechen oder vorsitzliches Vergehen
ist, zugezogen, so kann die Rente ganz oder
teilweise versagt werden. Zuwiderhandlun-
gen gegen Bergpolizeiverordnungen oder
bergpolizeiliche Anordnungen oder die Ver-
letzung des § 93 Abs. 2 und 3 und der §§ 95
bis 97 der Seemannsordnung gelten nicht als
Vergehen im Sinne des vorstehenden Satzes.
Die Rente kann den im Inland wohnenden
Angehorigen ganz oder teilweise liberwiesen
werden, wenn derjenige, dem die Rente ver-
sagt wird, diese Angehorigen bisher liberwie-
gend unterhalten hat.

(3) Die Rente kann auch versagt werden,
wenn wegen des Todes, der Abwesenheit
oder eines anderen in der Person des An-
tragstellers liegenden Grundes kein straf-
gerichtliches Urteil ergeht.

d) Zusammentreffen und Ruben von Renten

§ 1282

(1) Trifft eine Rente wegen Berufsunfihig-
keit, wegen Erwerbsunfihigkeit oder ein Al-
tersruhegeld aus der Rentenversicherung
der Arbeiter mit einer Verletztenrente aus
der gesetzlichen Unfallversicherung zusam-
men, so ruht die Rente aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter insoweit, als sie zu-
sammen mit der Verletztenrente aus der ge-
setzlichen Unfallversicherung sowohl 85 vom
Hundert des Jahresarbeitsverdienstes, der der
Berechnung der Verletztenrente zugrunde
liegt, als auch 85 vom Hundert der fir ihre
Berechnung mafigebenden Rentenbemessungs-
grundlage (§ 1260 Abs. 1 und 3) iibersteigt.

(2) Absatz 1 gilt auch, soweit an die Stelle
der Verletztenrente Krankenhauspflege oder
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c) Ausschluf$ oder Versagung der Renten

§ 53

(1) Wer sich absichtlich berufsunfihig oder
erwerbsunfihig macht, hat keinen Anspruch
auf die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder
wegen Erwerbsunfihigkeit. Hinterbliebene
haben keinen Anspruch auf die Rente, wenn
sie den Tod des Versicherten vorsitzlich her-
beigefiihrt haben.

(2) Hat sich der Versicherte oder ein Hin-
terbliebener die Berufsunfihigkeit oder die
Erwerbsunfihigkeit beim Begehen einer
Handlung, die nach strafgerichtlichem Urteil
ein Verbrechen oder vorsitzliches Vergehen
ist, zugezogen, so kann die Rente ganz oder
teilweise versagt werden. Zuwiderhandlun-
gen gegen Bergpolizeiverordnungen oder
bergpolizeiliche Anordnungen oder die Ver-
letzung des § 93 Abs. 2 und 3 und der §§ 95
bis 97 der Seemannsordnung gelten nicht als
Vergehen im Sinne des vorstehenden Satzes.
Die Rente kann den im Inland wohnenden
Angehdrigen ganz oder teilweise iiberwie-
sen werden, wenn derjenige, dem die Rente
versagt wird, diese Angehorigen bisher iiber-
wiegend unterhalten hat.

(3) Die Rente kann auch versagt werden,
wenn wegen des Todes, der Abwesenheit
oder eines anderen in der Person des Antrag-
stellers liegenden Grundes kein strafgericht-
liches Urteil ergeht.

d) Zusammentreffen und Ruben von Renten

§ 54

(1) Trifft eine Rente wegen Berufsunfihig-
keit, wegen Erwerbsunfihigkeit oder ein Al-
tersruhegeld aus der Rentenversicherung der
Angestellten mit einer Verletztenrente aus der
gesetzlichen Unfallversicherung zusammen, so
ruht die Rente aus der Rentenversicherung der
Angestellten insoweit, als sie zusammen mit
der Verletztenrente aus der gesetzlichen Un-
fallversicherung sowohl 85 vom Hundert des
Jahresarbeitsverdienstes, der der Berechnung
der Verletztenrente zugrunde liegt, als auch
85 vom Hundert der fiir ihre Berechnung
mafigebenden  Rentenbemessungsgrundlage
(§ 30 Abs. 1 und 3) iibersteigt.

(2) Absatz 1 gilt auch, soweit an Stelle der
Verletztenrente  Krankenhauspflege oder
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Heilanstaltspflege (Anstaltspflege) tritt. Die
Heilanstaltspflege (Anstaltspflege) steht da-
bei der Vollrente gleich.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Verletz-
tenrente

1. fiir einen Unfall gewihrt wird, der sich
nach Eintritt der Berufsunfihigkeit oder
der Erwerbsunfihigkeit oder nach Vollen-
dung des 65. Lebensjahres ereignet,

2. auf eigener Beitragsleistung des Versicher-
ten oder seines Ehegatten beruht,

3.schon ein Ruhen der Versorgungsbeziige

nach §65 des Bundesversorgungsgesetzes
herbeifithrt.

(4) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder das
Altersruhegeld wird unverkiirzt bis zum
Ende des Monats gewihrt, in dem die Ver-
letztenrente aus der gesetzlichen Unfallver-
sicherung zum ersten Male ausgezahlt wird.

§ 1283

(1) Trifft eine Witwen- oder Witwerrente
aus der gesetzlichen Unfallversicherung mit
einer Witwenrente oder Witwerrente aus der
Rentenversicherung der Arbeiter zusam-
men, so ruht die Rente aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter insoweit, als sie zu-
sammen mit der Rente aus der gesetzlichen
Unfallversicherung sechs Zehntel der Renten-
beziige iibersteigt, die dem Verstorbenen zur
Zeit des Todes als Vollrente aus der gesetz-
lichen Unfallversicherung und als Rente we-
gen Erwerbsunfihigkeit aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter ohne Kinderzulage
und ohne Kinderzuschuff zugestanden hitte,
wenn er zu diesem Zeitpunkt erwerbsunfihig
gewesen wire.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die
Renten nach §§ 1269 und 1270 Abs. 2.

(3) Die Waisenrente aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter ruht beim Zusam-
mentreffen mit einer Waisenrente aus der
gesetzlichen Unfallversicherung insoweit, als
sie zusammen mit der Rente aus der gesetz-
lichen Unfallversicherung jihrlich ein Fiinf-
tel, fiir eine Vollwaise drei Zehntel der all-
gemeinen Bemessungsgrundlage (§ 1260
Abs. 2), die fiir das Todesjahr des Versicher-
ten gilt, libersteigt.

(4) § 1282 Abs. 4 gilt entsprechend.
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Heilanstaltspflege (Anstaltspflege) tritt; die
Heilanstaltspflege (Anstaltspflege) steht da-
bei der Vollrente gleich.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Verletz-
tenrente

1. fir einen Unfall gewihrt wird, der sich
nach Eintritt der Berufsunfihigkeit oder
der Erwerbsunfihigkeit oder nach Voll-
endung des 65. Lebensjahres ereignet,

2. auf eigener Beitragsleistung des Versicher-
ten oder seines Ehegatten beruht,

3.schon ein Ruhen der Versorgungsbeziige
nach § 65 des Bundesversorgungsgesetzes
herbeifiihrt.

(4) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit oder das Al-
tersruhegeld werden unverkiirzt bis zum
Ende des Monats gewihrt, in dem die Ver-
letztenrente aus der gesetzlichen Unfallver-
sicherung zum ersten Male ausgezahlt wird.

§ 55

(1) Trifft eine Witwen- oder Witwerrente
aus der gesetzlichen Unfallversicherung mit
einer Witwen- oder Witwerrente aus der
Rentenversicherung der Angestellten zusam-
men, so ruht die Rente aus der Rentenver-
sicherung der Angestellten insoweit, als sie
zusammen mit der Rente aus der Unfallver-
sicherung sechs Zehntel der Rentenbeziige
iibersteigt, die dem Verstorbenen zur Zeit
des Todes als Vollrente aus der gesetzlichen
Unfallversicherung und als Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit aus der Rentenversicherung
der Angestellten ohne Kinderzulage und
ohne Kinderzuschufl zugestanden hitte, wenn
er zu diesem Zeitpunkt erwerbsunfihig ge-
wesen waire.,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Ren-
ten nach §§ 41, 42 Abs. 2.

(3) Die Waisenrente aus der Rentenver-
sicherung der Angestellten ruht beim Zu-
sammentreffen mit einer Waisenrente aus der
gesetzlichen Unfallversicherung insoweit, als
sie zusammen mit der Rente aus der gesetz-
lichen Unfallversicherung jihrlich ein Fiinftel,
fir eine Vollwaise drei Zehntel der allge-
meinen Bemessungsgrundlage (§ 30 Abs. 2),
die fiir das Todesjahr des Versicherten gilt,
tibersteigt.

(4) § 54 Abs. 4 gilt entsprechend.
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§ 1284

(1) Trifft eine Rente aus eigener Versiche-
rung mit einer Witwen- oder Witwerrente
oder einer Rente nach § 1269 oder 1270
Abs. 2 zusammen, so wird von zwei Zurech-
nungszeiten (§ 1264) nur die fiir den Be-
rechtigten giinstigere angerechnet; die Rente,
bei der die Zurechnungszeit nicht beriick-
sichtigt wird, ruht insoweit.

(2) Treffen mehrere Waisenrenten zu-
sammen, so wird nur die hochste Rente ge-
wihrt. Die iibrigen Renten ruhen.

(3) Trifft eine Waisenrente mit einer Ver-
sichertenrente zusammen, so ruht die Wai-
senrente.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten auch dann,
wenn eine der Renten aus der Rentenver-
sicherung der Angestellten oder der knapp-
s&ajtlidlen Rentenversicherung  gewihrt
wird.

§ 1285

Der Berechtigte ist verpflichtet, dem Tri-
ger der Rentenversicherung Beziige aus der
gesetzlichen Unfallversicherung und aus der
Rentenversicherung mitzuteilen, wenn sie
mit Beziigen aus der Rentenversicherung der
Arbeiter zusammentreffen; solange er die
Frage nach solchen Beziigen nicht beantwor-
tet, kann die Rente einbehalten werden. Der
Berechtigte ist auf diese Folge vorher schrift-
lich hinzuweisen.

§ 1286

(1) Ist die Rente, auf die eine der Vor-
schriften der §§ 1282 bis 1284 anzuwenden
ist, wegen einer Anderung in den Beziigen
des Berechtigten neu zu berechnen, so ist %)ei
den mafligebenden Bezugsgréflen eine in-
zwischen erfolgte Anpassung derRenten nach
§§ 1276 bis 1279 entsprechend zu beriick-
sichtigen.

(2) Bei einer Rente, auf die cine der Vor-
schriften der §§ 1282 bis 1284 angewendet
ist, bewirkt eine Anderung der Beziige des
Berechtigten, die nur auf einer Anpassung
der Renten nach §§ 1276 bis 1279 beruht,
keine Verinderung nach den §§1282 bis 1284.

§ 1287

(1) Die Rente des berechtigten Auslinders
ruht, solange
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§ 56

(1) Trifft eine Rente aus eigener Versiche-
rung mit einer Witwen- oder Witwerrente
oder einer Rente nach § 41 oder § 42 Abs. 2
zusammen, so wird von zwei Zurechnungs-
zeiten (§ 35) nur die fiir den Berechtigten
glinstigere angerechnet; die Rente, bei der
die Zurechnungszeit nicht Dberiicksichtigt
wird, ruht insoweit.

(2) Treffen mehrere Waisenrenten zusam-
men, so wird nur die hochste Rente gewihrt.
Die tibrigen Renten ruhen.

(3) Trifft eine Waisenrente mit einer Ver-
sichertenrente zusammen, so ruht die Wai-
senrente.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten auch dann,
wenn ecine der Renten aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter oder der knappschaft-
lichen Rentenversicherung gewihrt wird.

§ 57

Der Berechtigte ist verpflichtet, der Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte Bezlige
aus der gesetzlichen Unfallversicherung und
aus der Rentenversicherung mitzuteilen, wenn
sie mit Beziigen aus der Rentenversicherung
der Angestellten zusammentreffen; solange
er die Frage nach solchen Beziigen nicht be-
antwortet, kann die Rente einbehalten wer-
den. Der Berechtigte ist auf diese Folge vor-
her schriftlich hinzuweisen.

§ 57a

(1) Ist die Rente, auf die eine der Vor-
schriften der §§ 54 bis 56 anzuwenden ist,
wegen einer Anderung in den Beziigen des
Berechtigten neu zu berechnen, so ist bei den
mafigebenden Bezugsgroflen eine inzwischen
erfolgte Anpassung der Renten nach §§ 48
bis 51 entsprechend zu beriicksichtigen.

(2) Bei einer Rente, auf die eine der Vor-
schriften der §§ 54 bis 56 angewendet ist,
bewirkt eine Anderung der Beziige des Be-
rechtigten, die nur auf einer Anpassung der
Renten nach §§ 48 bis 51 beruht, keine Ver-
inderung nach den §§ 54 bis 56.

§ 58

(1) Die Rente des berechtigten Auslinders
ruht, solange
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1. er sich freiwillig gewdhnlich im Ausland
aufhilt,

2.gegen ihn wegen Verurteilung in einem
Strafverfahren ein Aufenthaltsverbot fiir
das Bundesgebiet einschlieffilich des Landes
Berlin verhingt ist.

(2) Absatz 1 Nr. 1 gilt nicht fiir Waisen,
deren Erziehungsberechtigte sich freiwillig
gewohnlich im Ausland aufhalten.

§ 1288

Die Bundesregierung kann durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates das Ruhen der Rente fiir auslindische
Grenzgebiete oder fiir auswirtige Staaten
ausschlieflen, deren Gesetzgebung Deutschen
und ihren Hinterbliebenen eine entspre-
chende Leistung gewihrleistet.

§ 1289

Die Vorschriften der §§ 1282 bis 1284 und
1287 werden auf die Steigerungsbetrige fiir
Beitrige der Hoherversicherung nicht ange-
wendet.

e) Entziehung der Renten

§ 1290

(1) Ist der Empfinger einer Rente wegen
Berufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsun-
fihigkeit infolge einer Anderung in seinen
Verhiltnissen nicht mehr berufsunfihig, so
wird die Rente entzogen. Ist der Empfinger
einer Hinterbliebenenrente nach § 1272
Abs. 2 Nr. 2 nicht mehr berufsunfihig,
so wird die Rente in eine Rente nach § 1272
Abs. 1 umgewandelt. Die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit wird in eine Rente wegen
Berufsunfihigkeit nach § 1258 Abs. 1 um-
gewandelt, wenn der Berechtigte infolge einer
Anderung in seinen Verhiltnissen nicht mehr
erwerbsunfihig, aber noch berufsunfihig ist.

(2) Die Rente wird in ihrer bisherigen
Hohe bis zum Ablauf des Monats gewihrt,
der auf den Monat folgt, in dem der Bescheid
iber die Entziehung oder Umwandlung zu-
gestellt wird, jedoch nach Durchfithrung von
Mafinahmen zur Besserung oder Wiederher-
stellung der Erwerbsfihigkeit (§§ 1241 bis
1249) mindestens bis zum Ablauf des dritten
Kalendermonats nach Beendigung der Maf3-
nahmen.
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1. er sich freiwillig gewShnlich im Ausland
aufhilt,

2.gegen ihn wegen Verurteilung in einem
Strafverfahren ein Aufenthaltsverbot fiir
das Bundesgebiet einschliefllich des Landes
Berlin verhingt ist.

(2) Absatz 1 Nr. 1 gilt nicht fiir Waisen,
deren Erziehungsberechtigte sich freiwillig
gewdhnlich im Ausland aufhalten.

§ 59

Die Bundesregierung kann durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates das Ruhen der Rente fiir auslindische
Grenzgebiete oder fiir auswirtige Staaten
ausschlieflen, deren Gesetzgebung Deutschen
und ihren Hinterbliebenen eine entsprechende
Leistung gewihrleistet.

§ 60

Die Vorschriften der §§ 54 bis 56 und 58
werden auf die Steigerungsbetrige fiir Bei-

trige der Hoherversicherung nicht angewen-
det.

e) Entziehung der Renten

§ 61

(1) Ist der Empfinger einer Rente wegen
Berufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfi-
higkeit infolge einer Anderung in seinen Ver-
hiltnissen nicht mehr berufsunfihig, so wird
die Rente entzogen. Ist der zum Bezuge einer
Hinterbliebenenrente nach § 44 Abs. 2 Nr. 2
Berechtigte nicht mehr berufsunfihig, so
wird die Rente in eine Rente nach § 44
Abs. 1 umgewandelt. Die Rente wegen Er-
werbsunfihigkeit wird in eine Rente wegen
Berufsunfihigkeit nach § 28 Abs. 1 umge-
wandelt, wenn der Berechtigte infolge einer
Anderung in seinen Verhiltnissen nicht mehr
erwerbsunfihig, aber noch berufsunfihig ist.

(2) Die Rente wird in ihrer bisherigen
Hohe bis zum Ablauf des Monats gewihrt,
der auf den Monat folgt, in dem der Bescheid
tber die Entziehung oder Umwandlung zuge-
stellt wird, jedoch nach Durchfithrung von
Mafinahmen zur Besserung oder Wiederher-
stellung der Erwerbsfihigkeit (§§ 13 bis 21)
mindestens bis zum Ablauf des dritten Kalen-
dermonats nach Beendigung der Mafinahmen,

79



Arbeiterrentenversicherung

§ 1291

(1) Entzieht sich ein Berechtigter ohne
triftigen Grund einer Nachuntersuchung
oder Beobachtung, so kann ihm die Rente
ganz oder teilweise auf Zeit versagt werden,
wenn er auf diese Folge vorher schriftlich
hingewiesen worden ist.

(2) Eine Rente nach § 1258 Abs. 2 kann
unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 in
eine Rente nach § 1258 Abs. 1 und eine
Rente nach § 1272 Abs. 2 Nr. 2 in eine
Rente nach § 1272 Abs. 1 umgewandelt
werden.

f) Bezugsberechtigte beim Tode des Rentners

und wihrend des Verbiifiens einer Freibeits-

strafe; Fartsetzung des Verfahrens beim Tode
des Berechtigten

§ 1292

(1) Ist beim Tode des Berechtigten die
Rente noch nicht ausgezahlt, so steht sie
nacheinander zu

dem Ehegatten,
den Kindern,
den Eltern,

den Geschwistern,

wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit sei-
nes Todes in hiuslicher Gemeinschaft gelebt
haben oder von ihm wesentlich unterhalten
worden sind.

(2) Stirbt ein Versicherter oder ein Hinter-
bliebener, nachdem er seinen Anspruch er-
hoben hatte, so sind zur Fortsetzung des
Verfahrens und zum Bezuge der bis zum
Todestage filligen Betrige nacheinander be-
rechtigt

der Ehegatte,
die Kinder,

die Eltern,

die Geschwister,

wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit sei-
nes Todes in hiuslicher Gemeinschaft gelebt
haben oder von ihm wesentlich unterhalten
worden sind.

80



Angestelitenversicherung

§ 62

(1) Entzieht sich ein Berechtigter ohne trif-
tigen Grund einer Nachuntersuchung oder
Beobachtung, so kann ihm die Rente wegen
Berufsunfihigkeit ganz oder teilweise auf
Zeit versagt werden, wenn er auf diese Fol-
ge vorher schriftlich hingewiesen worden ist.

(2) Eine Rente nach § 28 Abs. 2 kann unter
den Voraussetzungen des Absatzes 1 in eine
Rente nach § 28 Abs. 1 und eine Rente nach
§ 44 Abs. 2 Nr. 2 in eine Rente nach § 44
Abs. 1 umgewandelt werden.

f) Bezugsberechtigte beim Tode des Rentners

und wibrend des Verbiiflens einer Freibeits-

strafe; Fortsetzung des Verfahrens beim Tode
des Berechtigten

§ 63

(1) Ist beim Tode des Berechtigten die
Rente noch nicht ausgezahlt, so stcht sie
nacheinander zu

dem FEhegatten,
den Kindern,

den FEltern,

den Geschwistern,

wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit
seines Todes in hiuslicher Gemeinschaft ge-
lebt haben oder von ihm wesentlich unter-
halten worden sind.

(2) Stirbt ein Versicherter oder ein Hin-
terbliebener, nachdem er seinen Anspruch er-
hoben hatte, so sind zur Fortsetzung des Ver-
fahrens und zum Bezuge der bis zum Todes-
tage filligen Betrige nacheinander berechtigt

der Ehegatte,

die Kinder,

die Eltern,

die Geschwister,

wenn sie mit dem Berechtigten zur Zeit seines
Todes in hiuslicher Gemeinschaft gelebt
haben oder von ithm wesentlich unterhalten
worden sind.

§ 64
bleibt frei
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§ 1293

Fiir die Zeit, in der der Berechtigte eine
Freiheitsstrafe von mehr als einem Monat
verbiiffit oder in der er auf Grund einer Mafi-
regel der Sicherung und Besserung unterge-
bracht ist, wird die Rente seinen unterhalts-
berechtigten Angehorigen iiberwiesen, die er
iiberwiegend unterhalten hat. § 1292 Abs. 1
gilt entsprechend.

g) Beginn der Renten

§ 1294

(1) Die Rente ist vorbehaltlich der Bestim-
mungen der §§ 1272 Abs. 5 und 1280 Abs. 1
vom Beginn des Monats an zu gewihren, in
dem ihre Voraussetzungen erfiillt sind. Ist
Rente wegen Berufsunfihigkeit oder wegen
Erwerbsunfihigkeit oder Altersruhegeld fiir
den Sterbemonat gezahlt worden, so begin-
nen die Hinterbliebenenrenten erst mit dem
Ablauf des Sterbemonats.

(2) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit ist vom Be-
ginn des Antragsmonats an zu gewihren,
wenn der Antrag spiter als drei Monate nach
dem Eintritt der Berufsunfihigkeit oder der
Erwerbsunfihigkeit gestellt wird.

(3) Erhshung oder Wiedergewihrung der
Rente kann nur vom Beginn des Antrags-
monats an verlangt werden. Dies gilt nicht,
wenn ein Empfinger von Rente wegen Be-
rufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihig-
keit das 65. Lebensjahr oder ein Empfinger
von Rente nach § 1272 Abs. 1 das 45. Le-
bensjahr vollendet.

(4) Eine Rente an den fritheren Ehegatten
ist, vorbehaltlich der Regelung in § 1272
Abs. 5, erst mit dem Beginn des Antrags-
monats zu gewahren.

(5) Fiir das Altersruhegeld nach § 1253
Abs. 2 und 3 ist der Antrag Voraussetzung
fiir die Rentengewihrung im Sinne des Ab-
satzes 1 Satz 1.

bh) Wegfall und Wiederanfleben der Renten

§ 1295

(1) Die Witwenrente und die Witwerrente
fallen mit dem Ablauf des Monats weg, in
welchem der Berechtigte wieder heiratet.
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§ 65

Fiir die Zeit, in der der Berechtigte eine
Freiheitsstrafe von mehr als einem Monat
verbifit oder in der er auf Grund einer Mafi-
regel der Sicherung und Besserung unterge-
bracht ist, wird die Rente seinen unterhalts-
berechtigten Angehorigen iiberwiesen, die er
iiberwiegend unterhalten hat. § 63 Abs. 1
gilt entsprechend.

g) Beginn der Renten

§ 66

(1) Die Rente ist, vorbehaltlich der Be-
stimmungen der § 44 Abs. 5 und § 52 Abs. 1,
vom Beginn des Monats an zu gewihren, in
dem thre Voraussetzungen erfiillt sind. Ist
Rente wegen Berufsunfihigkeit oder wegen
Erwerbsunfihigkeit oder Altersruhegeld fiir
den Sterbemonat gezahlt worden, so begin-
nen die Hinterbliebenenrenten erst mit dem
Ablauf des Sterbemonats.

(2) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit ist vom Be-
ginn des Antragsmonats an zu gewihren,
wenn der Antrag spiter drei Monate nach
dem Eintritt der Berufsunfihigkeit oder der
Erwerbsunfihigkeit gestellt wird.

(3) Erhshung oder Wiedergewdhrung der
Rente kann nur vom Beginn des Antrags-
monats verlangt werden. Dies gilt nicht,
wenn ein Empfinger von Rente wegen Be-
rufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfihig-
keit das 65. Lebensjahr oder ein Empfinger
von Rente nach § 44 Abs. 1 das 45. Lebens-
jahr vollendet.

(4) Eine Rente an die fritheren Ehegatten
ist, vorbehaltlich der Regelung in § 44 Abs.5,
erst mit dem Beginn des Antragsmonats zu
gewihren.

(5) Fiir das Altersruhegeld nach § 24 Abs. 2
und 3 ist der Antrag Voraussetzung fiir die

Rentengewihrung im Sinne des Absatzes 1
Satz 1.

h) Wegfall und Wiederaufleben der Renten

§ 67

(1) Die Witwenrente und die Witwerrente
fallen mit dem Ablauf des Monats weg, in
welchem der Berechtigte wieder heiratet.
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(2) Hat eine Witwe oder ein Witwer sich
wieder verheiratet und wird diese Ehe ohne
alleiniges oder iiberwiegendes Verschulden
der Witwe oder des Witwers aufgeldst oder
fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch auf
Witwen- oder Witwerrente wieder auf; ein
von der Witwe oder dem Witwer infolge
Auflésung der Ehe erworbener neuer Ver-

sorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch
" ist auf die Witwen- oder Witwerrente anzu-
rechnen. Eine bei der Wiederverheiratung
gezahlte Abfindung ist in angemessenen mo-
natlichen Teilbetrigen einzubehalten, soweit
sie fiir die Zeit nach Wiederaufleben des An-
spruchs auf Rente gewihrt ist.

(3) Absitze 1 und 2 gelten fiir die Bezie-
her einer Rente nach § 1269 oder nach § 1270
- Abs. 2 entsprechend.

(4) Fiir die Berechnung der Rente nach
Wiederaufleben des Anspruchs gilt § 1274
_ Abs. 1 letzter Satz entsprechend.

§ 1296

Die Waisenrente fillt mit dem Ablauf des
Monats weg, in dem die Voraussetzungen fiir
ihre Gewihrung weggefallen sind.

§ 1297

Wird festgestellt, dal ein Versicherter, der
als verschollen galt, noch lebt, so fillt die
Hinterbliebenenrente mit Ablauf des Monats
weg, in dem die Feststellung getroffen wird.

§ 1298

Fiir den Sterbemonat und den Monat, in
dem das Ruhen der Rente eintritt, wird die
Rente fiir den ganzen Monat gezahlt.

i) Kapitalabfindung bei Renten der
Héherversicherung

§ 12982

Hat ein Berechtigter nur Anspriiche aus
_ Beitrigen der Héherversicherung und iiber-
steigt die- Leistung aus der Héherversiche-
rung nicht den Betrag von 75 Deutsche Mark
jahrlich, so kann der Versicherungstriger den
Berechtigten mit dessen Zustimmung mit
einem dem Wert der ihm zustehenden Lei-
stung entsprechenden Kapital abfinden. Der
Bundesminister fiir Arbeit bestimmt die Be-
rechnung des Kapitalwerts.
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(2) Hat eine Witwe oder ein Witwer sich
wieder verheiratet und wird diese Ehe ohne
alleiniges oder iiberwiegendes Verschulden der
Witwe oder des Witwers aufgeldst oder fiir
nichtig erklirt, so lebt der Anspruch auf Wit-
wen- oder Witwerrente wieder auf; ein von
der Witwe oder dem Witwer infolge Auf-
losung der Ehe erworbener neuer Versor-
gungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist
auf die Witwen- oder Witwerrente anzurech-
nen. Eine bei der Wiederverheiratung ge-
zahlte Abfindung ist in angemessenen monat-
lichen Teilbetrigen einzubehalten, soweit sie
fiir die Zeit nach Wiederaufleben des An-

spruchs auf Rente gewihrt ist.

(3) Absitze 1 und 2 gelten fiir die Be-
zicher einer Rente nach § 41 oder nach § 42
Abs. 2 entsprechend.

(4) Fiir die Berechnung der Rente nach
Wiederaufleben des Anspruchs gilt § 46
Abs. 1 letzter Satz entsprechend.

§ 68

Die Waisenrente fillt mit dem Ablauf des
Monats weg, in dem die Voraussetzungen fiir
ihre Gewihrung weggefallen sind.

§ 69

Wird festgestellt, dafl ein Versicherter, der
als verschollen galt, noch lebt, so fillt die
Hinterbliebenenrente mit Ablauf des Monats
weg, in dem die Feststellung getroffen wird.

§ 70

Fiir den Sterbemonat und den Monat, in
dem das Ruhen der Rente eintritt, wird die
Rente fiir den ganzen Monat gezahlt.

i) Kapitalabfindung bei Renten der
Héherversicherung

§ 71

Hat ein Berechtigter nur Anspriiche aus
Beitrigen der Hoherversicherung, und iiber-
steigt die Leistung aus der Hoherversiche-
rung nicht den Betrag von 75 Deutsche Mark
jihrlich, so kann der Versicherungstriger den
Berechtigten mit dessen Zustimmung mit ei-
nem dem Werte der thm zustehenden Lei-
stung entsprechenden Kapital abfinden. Der
Bundesminister fiir Arbeit bestimmt die Be-
rechnung des Kapitalwertes.
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k) Zablung der Renten

§ 1299

(1) Der Triger der Rentenversicherung
zahlt die Renten, die Rentenabfindungen
und die Beitragserstattungen in der Regel
durch die Deutsche Bundespost. Anderun-
gen des Wohnorts hat der Empfinger der
Postanstalt anzuzeigen.

(2) Das Nihere regelt der Bundesminister
fiir Arbeit im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir das Post- und Fernmelde-
wesen.

(3) Die Deutsche Bundespost erhilt fiir
die Auszahlungen nach Absatz 1 eine Ver-
giitung, deren Hohe vom Bundesminister fiir
Arbeit im Einvernchmen mit dem Bundes-
minister der Finanzen und dem Bundesmini-
ster fiir das Post- und Fernmeldewesen fest-
gesetzt wird.

§ 1300

Jede Rente, bei Hinterbliebenenrenten
jede einzelne Rente, wird in monatlichen Be-
trigen im voraus gezahlt und bei jeder Aus-
zahlung auf zehn Deutsche Pfennige nach
oben abgerundet. Renten unter zehn
Deutsche Mark monatlich konnen fiir einen
lingerenZeitraum im voraus gezahlt werden.

§ 1301

Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
allgemeine Verwaltungsvorschriften mit Zu-
stimmung des Bundesrates bestimmen, wie
an Empfinger zu zahlen ist, die sich im Aus-
land aufhalten.
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k) Zablung der Renten

§ 72

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte zahlt die Renten, die Rentenabfin-
dungen und die Beitragserstattungen in der
Regel durch die Deutsche Bundespost. Ande-
rungen des Wohnorts hat der Empfinger der
Postanstalt anzuzeigen.

(2) Das Nihere regelt der Bundesminister
fiir Arbeit im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir das Post- und Fernmelde-
wesen.

(3) Die Deutsche Bundespost erhilt fiir die
Auszahlung nach Absatz 1 eine Vergiitung,
deren Hohe vom Bundesminister fiir Arbeit
im Einvernchmen mit dem Bundesminister
der Finanzen und dem Bundesminister fiir
dasdPost- und Fernmeldewesen festgesetzt
wird.

§73

Jede Rente, bei Hinterbliebenenrenten
jede einzelne Rente, wird in monatlichen Be-
trigen im voraus gezahlt und bei jeder Aus-
zahlung auf zehn Deutsche Pfennige nach
oben abgerundet. Renten unter zehn Deut-
sche Mark monatlich k8nnen fiir einen linge-
ren Zeitraum im voraus gezahlt werden.

§ 74

Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch
allgemeine Verwaltungsvorschriften mit Zu-
stimmung des Bundesrates bestimmen, wie an
Empfinger zu zahlen ist, die sich im Ausland
aufhalten.

1) Ubertragung, Verpfindung, Pfindung,
Verbiltnis zu anderen Verpflichteten,
Aufrechnung

§ 75

Fiir die Ubertragung, Verpfindung und
Pfindung der Rentenanspriiche gelten die §§
119 und 119a der Reichsversicherungsord-
nung.

§ 76

(1) Fiir die Beziehungen der Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte zu den Tri-
gern der &ffentlichen Fiirsorge und anderen
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1) Aufrechnung

§ 1302

Gegen Leistungsanspriiche diirfen nur auf-
gerechnet werden

Ersatzforderungen fiir bezogene Entschidi-

gungen, soweit dem Triger der Rentenver-
sicherung ein Anspruch darauf nach § 1542
zusteht,

geschuldete Sozialversicherungsbeitrige,
gezahlte Vorschiisse,

zu Unrecht vom Triger der Rentenversiche-
rung gezahlte Leistungen,

zu erstattende Kosten des Verfahrens,

von dem Triger der Rentenversicherung ver-
hingte Ordnungsstrafen in Geld.

m) Neunfeststellung von Leistungen

§ 1303

Uberzeugt sich der Triger der Rentenver-
sicherung bei erneuter Priifung, daf} eine Lei-
stung zu Unrecht abgelehnt, entzogen, ein-
gestellt oder zu niedrig festgestellt worden
ist, so hat er sie neu festzustellen.

n) Riickforderung iiberzablter Leistungen

§ 1304

Der Triger der Rentenversicherung
braucht Leistungen nicht zuriickzufordern,
die er vor rechtskriftiger Entscheidung nach
dem Gesetz zahlen mufite oder die er zu
Unrecht gezahlt hat.

III. Witwen- und Witwerrentenabfindung
§ 1305

(1) Einer Witwe oder einem Witwer, die
wieder heiraten, wird als Abfindung das
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Verpflichteten gelten die §§ 1522, 1527,
1531, 1535 b, 1536 bis 1539, 1541 der Reichs-
versicherungsordnung entsprechend.

(2) Fiir den Ubergang von Schadensersatz-
anspriichen gilt § 1542 der Reichsversiche-
rungsordnung entsprechend.

§ 77

Gegen Leistungsanspriiche diirfen nur auf-
gerechnet werden

Ersatzforderungen fiir bezogene Entschidi-
gungen, soweit dem Triger der Rentenver-
sicherung ein Anspruch darauf nach § 161 zu-
steht,

geschuldete Sozialversicherungsbeitrige,
gezahlte Vorschiisse,

zu Unrecht von der Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte gezahlte Leistungen,
zu erstattende Kosten des Verfahrens, von der
Bundesversicherungsanstalt  fiir Angestellte
verhingte Ordnungsstrafen in Geld.

m) Neufeststellung von Leistungen

§ 78

Uberzeugt sich die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte bei erneuter Priifung,
dafl eine Leistung zu Unrecht abgelehnt, ent-
zogen, eingestellt oder zu niedrig festgestellt
worden ist, so hat sie sie neu festzustellen.

n) Riickforderung iiberzahlter Leistungen

§ 79

Die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte braucht Leistungen nicht zuriickzufor-
dern, die sie vor rechtskriftiger Entscheidung
nach dem Gesetz zahlen mufite oder die sie
zu Unrecht gezahlt hat.

§ 80
bleibt frei

III. Witwen- und Witwerrentenabfindung

§ 81

(1) Einer Witwe oder einem Witwer, die
wieder heiraten, wird als Abfindung das
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Fiinffache des Jahresbetrages der bisher be-
zogenen Rente gewihrt.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Be-
zieher einer Rente nach § 1269 oder nach
§ 1270 Abs. 2.

IV. Beitragserstattungen

§ 1306
(1) Entfille die Versicherungspflicht in

allen Zweigen der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,ohne dafl nach §1233 dasRecht zur
freiwilligen Weiterversicherung besteht, so ist
dem Versicherten auf Antrag die Hilfte der
fiir die Zeit nach dem 20. Juni 1948 im Bun-
desgebiet und fiir die Zeit nach dem 23. Juni
1948 im Land Berlin entrichteten Beitrige zu
erstatten. Beitrige der Hoherversicherung
sind dem Versicherten in voller Hohe zu er-
statten. Der Anspruch kann nur geltend ge-
macht werden, wenn seit dem Wegfallen der
Versicherungspflicht zwei Jahre verstrichen
sind und inzwischen nicht erneut eine ver-
sicherungspflichtige Beschiftigung oder Ta-
tigkeit ausgeiibt worden ist.

(2) Hat ein Versicherter bei Eintritt der
ErwerbsunfihigkeitdieWartezeitnach§1252a
Abs. 3 noch nicht erfiillt und ist es fiir ihn
nicht mehr méglich, bis zur Vollendung des
65. Lebensjahres die Wartezeit fiir das Al-
tersruhegeld zu erfiillen, so gilt Absatz 1
Sitze 1 und 2 entsprechend.

(3) Nach Ablauf des zehnten Jahres seit
dem Eintritt in die Versicherung ist eine Er-
stattung nach den Absitzen 1 und 2 ausge-
schlossen, wenn seit der letzten wirksamen
Beitragsentrichtung fiinf Jahre verstrichen
sind.

(4) Ist dem Versicherten eine Regellei-
stung aus der Versicherung gewihrt worden,
so sind nur die spidter entrichteten Beitrige
zu erstatten.

(5) Der Erstattungsantrag kann nicht auf
einen Teil der erstattungsfihigen Beitrige be-
schrinkt werden.

(6) Die Erstattung schliefit weitere An-
spriiche aus den bisher zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten und das Recht zur freiwilli-
gen Weiterversicherung aus.
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Fiinffache des Jahresbetrages der bisher bezo-
genen Rente gewihrt.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Be-
zicher einer Rente nach § 41 oder nach § 42
Abs. 2.

IV. Beitragserstattungen

©§ 82

(1) Entfillt die Versicherungspflicht in al-
len Zweigen der gesetzlichen Rentenversiche-
rung, ohne dafl nach § 10 das Recht zur frei-
willigen Weiterversicherung besteht, so ist
dem Versicherten auf Antrag die Hilfte der
fur die Zeit nach dem 20. Juni 1948 im Bun-
desgebiet und fiir die Zeit nach dem 24. Juni
1948 im Land Berlin entrichteten Beitrige zu
erstatten. Beitrige der Hoherversicherung sind
dem Versicherten in voller Hohe zu erstat-
ten. Der Anspruch kann nur geltend gemacht
werden, wenn seit dem Wegfallen der Ver-
sicherungspflicht zwei Jahre verstrichen sind
und inzwischen nicht erneut eine versiche-
rungspflichtige Beschiftigung oder Titigkeit
ausgeiibt worden ist.

(2) Hat ein Versicherter bei Eintritt der Er-
werbsunfihigkeit die Wartezeit nach § 23 a
Abs. 3 noch nicht erfiillt und ist es fiir ihn
nicht mehr maglich, bis zur Vollendung des
65. Lebensjahres die Wartezeit fiir das Alters-
ruhegeld zu erfiillen, so gilt Absatz 1 Sitze 1
und 2 entsprechend.

(3) Nach Ablauf des zehnten Jahres seit
dem Eintritt in die Versicherung ist eine Er-
stattung nach den Absitzen 1 und 2 ausge-
schlossen, wenn seit der letzten wirksamen
Beict:iragsentridltung fiinf Jahre wverstrichen
sinda.

(4) Ist dem Versicherten eine Regelleistung
aus der Versicherung gewihrt worden, so
sind nur die spiter entrichteten Beitrige zu
erstatten.

(5) Der Erstattungsantrag kann nicht auf
einen Teil der erstattungsfihigen Beitrige
beschrinkt werden.

(6) Die Erstattung schlieffit weitere An-
spriiche aus den bisher zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten und das Recht zur freiwil-
ligen Weiterversicherung aus.

91



Arbeiterrentenversicherung

§ 1307

(1) Heiratet eine Versicherte, so wird ihr
auf Antrag die Hilfte der Beitrige erstattet,
die fiir die Zeit nach dem 20. Juni 1948 im
Bundesgebict oder fiir die Zeit nach dem
23. Juni 1948 im Land Berlin bis zum Ende
des Monats entrichtet sind, in dem der An-
trag gestellt ist. Beitrige der Hoherversiche-
rung sind der Versicherten in voller Hhe zu
erstatten.

(2) Der Anspruch kann nur binnen drei
Jahren nach der Eheschliefung geltend ge-
macht werden.

(3) § 1306 Abs. 4 bis 6 gilt entsprechend.

B.ZusdtzlicheLeistungen
aus der Versicherung

§ 1308

(1) Der Triger der Rentenversicherung
kann Mittel der Versicherung aufwenden, um
allgemeine Maflnahmen oder Einzelmafi-
nahmen zur Erhaltung oder zur Erlangung
der Erwerbsfihigkeit der Versicherten und
ithrer Angehorigen oder zur Hebung der ge-
sundheitlichen Verhiltnisse der versicherten
Bevslkerung zu férdern oder durchzufiihren.

(2) Der Beschlufl bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehorde; die Genehmigung kann
auch fiir Pauschbetrige erteilt werden.

§ 1309

(1) Der Triger der Rentenversicherung
kann Mittel der Versicherung iiber die Re-
gelleistungen hinaus zum wirtschaftlichen
Nutzen der Rentenberechtigten, der Ver-
sicherten und ithrer Angehorigen aufwenden;
dies gilt insbesondere fiir die Forderung der
Erstellung von Wohnungen und Eigenheimen
fiir die versicherte Bevolkerung.

(2) Der Beschluf} bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehorde.

§ 1310

(1) Der Triger der Rentenversicherung
kann Mittel der Versicherung aufwenden, um
Rentenberechtigte mit ihrer Zustimmung in
einem Altersheim, einem Kinderheim oder
einer ihnlichen Anstalt unterzubringen.
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§ 83

(1) Heiratet eine Versicherte, so wird ihr
auf Antrag die Hilfte der Beitrige erstattet,
die fiir die Zeit nach dem 20. Juni 1948 im
Bundesgebiet oder fiir die Zeit nach dem 24.
Juni 1948 im Land Berlin bis zum Ende des
Monats entrichtet sind, in dem der Antrag
gestellt ist. Beitrige der Hoherversicherung
sind der Versicherten in voller Hohe zu er-
statten.

(2) Der Anspruch kann nur binnen drei
Jahren nach der Eheschliefung geltend ge-
macht werden.

(3) § 82 Abs. 4 bis 6 gilt entsprechend.

B. Zusitzliche Leistungen
aus der Versicherung

§ 84

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte kann Mittel der Versicherung auf-
wenden, um allgemeine Mafinahmen oder
Einzelmafinahmen zur Erhaltung oder Er-
langung der Erwerbsfihigkeit der Versicher-
ten und ihrer Angehorigen oder zur Hebung
der gesundheitlichen Verhiltnisse der ver-
sicherten Bevolkerung zu férdern oder

durchzufuhren.

(2) Der Beschlufl bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehdrde; die C ~hmigurg
kann auch fiir Pauschbetrige erteilt werd: ..

§ 85

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte kann Mittel der Versicherung iiber
die Regelleistungen hinaus zum wirtschaft-
lichen Nutzen der Rentenberechtigten, der
Versicherten und ihrer Angehorigen aufwen-
den; dies gilt insbesondere fiir die Férderung
der Erstellung von Wohnungen und Eigen-
heimen fiir die versicherte Bevolkerung.

(2) Der Beschluf} bedarf der Genehmigung
der' Aufsichtsbehorde.

§ 86

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte kann Mittel der Versicherung auf-
wenden, um Rentenberechtigte mit ithrer Zu-
stimmung in einem Altersheim, einem Kin-
derheim oder einer dhnlichen Anstalt unter-
zubringen.
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(2) Fiir die Dauer der Unterbringung des
Rentenberechtigten ruht dessen Rente; dem
Berechtigten kann die Rente ganz oder teil-
weise belassen werden.

§ 1311
bleibt frei

C. Wanderversicherung

§ 1312

Die Vorschriften der Wanderversicherung
gelten fiir einen Versicherten der Renten-
versicherung der Arbeiter, der Rentenver-
sicherung der Angestellten oder der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung, fiir den auch
Beitrige zu einem oder mehreren der an-
deren genannten Versicherungszweige wirk-
sam entrichtet worden sind.

§ 1313

(1) Fiir die Erfiillung der Wartezeit wer-
den die in den in § 1312 genannten Zweigen
der Rentenversicherung zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten (Beitrags- und Ersatzzeiten)
zusammengerechnet, soweit sie nicht auf die-
selbe Zeit entfallen. Fiir die Wartezeit bei
der Knappschaftsrente werden nur die Ver-
sicherungszeiten (Beitrags- und Ersatzzeiten)
der knappschaftlichen Rentenversicherung
angerechnet.

(2) Fiir die Erfiillung der Voraussetzungen
fir die Weiterversicherung (§ 1233) werden
die in den in § 1312 genannten Zweigen der
Rentenversicherung zuriickgelegten Beitrags-
zeiten zusammengerechnet, soweit sie nicht
auf dieselbe Zeit entfallen.

§ 1314

(1) Beim Eintritt des Versicherungsfalles
wird eine Leistung nur aus den Versiche-
rungszweigen der Rentenversicherung ge-
wihrt, deren Leistungsvoraussetzungen er-

fulle sind.

(2) Die Leistung wird als Gesamtleistung
berechnet und festgestellt.

(3) Die in der Rentenversicherung der Ar-
beiter und in der Rentenversicherung der
Angestellten zuriickgelegten Versicherungs-
zeiten (§ 1255) und anrechnungsfihigen Aus-
fallzeiten (§ 1263) werden zusammengerech-
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(2) Fiir die Dauer der Unterbringung des
Rentenberechtigten ruht dessen Rente; dem
Berechtigten kann die Rente ganz oder teil-
weise belassen werden.

C.Wanderversicherung

§ 87

Die Vorschriften der Wanderversicherung
gelten fiir einen Versicherten der Rentenver-
sicherung der Angestellten, der Rentenver-
sicherung der Arbeiter oder der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung, fiir den auch
Beitrdge zu einem oder mehreren der ande-
ren genannten Versicherungszweige wirksam
entrichtet worden sind.

§ 88

(1) Fiir die Erfiillung der Wartezeit werden
die in den in § 87 genannten Zweigen der
Rentenversicherung zuriickgelegten Versiche-
rungszeiten (Beitrags- und Ersatzzeiten) zu-
sammengerechnet, soweit sie nicht auf die-
selbe Zeit entfallen. Fiir die Wartezeit bei der
Knappschaftsrente werden nur die Versiche-
rungszeiten (Beitrags- und Ersatzzeiten) der
knappschaftlichen Rentenversicherung ange-
rechnet.

(2) Fiir die Erfiillung der Voraussetzungen
fiir die Weiterversicherung (§ 10) werden die
in den in § 87 genannten Zweigen der Ren-
tenversicherung zuriickgelegten Beitragszeiten
zusammengerechnet, soweit sie nicht auf die-
selbe Zeit entfallen.

§ 89

(1) Beim FEintritt des Versicherungsfalles
wird eine Leistung nur aus den Versiche-
rungszweigen der Rentenversicherung ge-
wihrt, deren Leistungsvoraussetzungen er-
fille sind.

(2) Die Leistung wird als Gesamtleistung
berechnet und festgestellt.

(3) Die in der Rentenversicherung der An-
gestellten und in der Rentenversicherung der
Arbeiter zuriickgelegten Versicherungszei-
ten (§ 26) und anrechnungsfihigen Ausfall-
zeiten (§ 34) werden zusammengerechnet. Er-
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net. Ersatzzeiten, Ausfallzeiten und dieZurech-
nungszeit werden nur einmal beriicksichtigt.
Aus den danach anzurechnenden Zeiten wird
nach dem fiir den zur Feststellung und Zah-
lung der Leistung zustindigen Versicherungs-
zweig geltenden Recht eine einheitliche Lei-
stung gewihrt.

(4) Sind auch die Leistungsvoraussetzun-
gen der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung erfiillt, so wird die Leistung aus der
Rentenversicherung der Arbeiter oder der
Rentenversicherung der Angestellten oder
aus beiden Versicherungszweigen zu der Lei-
stung aus der knappschaftlichen Rentenver-
sicherung hinzugerechnet. Bei der Berechnung
der Leistungen wird eine Zurechnungszeit
nur in demjenigen Versicherungszweig ange-
rechnet, zu dem der letzte Beitrag entrichtet
ist. Waisenrente wird nur aus der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung gewihrt.

(5) Kinderzuschufl wird nur aus einem
Versicherungszweig gewihrt, und zwar in
der Reihenfolge: Rentenversicherung der An-
gestellten, Rentenversicherung der Arbeiter,
knappschaftliche Rentenversicherung.

§ 1315

(1) Zustindig fiir die Feststellung und Zah-
lung der Leistung ist der Triger des Ver-
sicherungszweiges, an den zuletzt Beitrige
entrichtet worden sind. Sind zuletzt Beitrige
an mehrere Versicherungszweige entrichtet,
so ist der zuerst angegangene Versicherungs-
triger zustindig. Fiir die Zustindigkeit ist
die Wirksamkeit der Beitrige unerheblich.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
desBundesrates die Zustindigkeit abweichend
von Absatz 1 regeln.

§ 1316

(1) Auf die festgestellte Leistung finden
di¢ gemeinsamen Vorschriften fiir Renten an
Versicherte und fiir Renten an Hinterblie-
bene (§§ 1276 bis 1304) und die Vorschriften
iiber die Witwen- und Witwerrentenabfin-
dung (§ 1305) Anwendung.

(2) Gegen den Anspruch auf die Gesamt-
leistung des § 1314 diirfen auch die im
§ 1302 bezeichneten Forderungen aufgerech-
net werden.
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satzzeiten, Ausfallzeiten und die Zurech-
nungszeit werden nur einmal beriicksichtigt.
Aus den danach anzurechnenden Zeiten wird
nach dem fiir den zur Feststellung und Zah-
lung der Leistung zustindigen Versicherungs-
zwelg geltenden Recht eine einheitliche
Leistung gewihrt,

(4) Sind auch die Leistungsvoraussetzungen
der knappschaftlichen Rentenversicherung
erfiillt, so wird die Leistung aus der Renten-
versicherung der Angestellten oder der Ren-
tenversicherung der Arbeiter oder aus bei-
den Versicherungszweigen zu der Leistung
aus der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung hinzugerechnet. Bei der Berechnung der
Leistungen wird eine Zurechnungszeit nur in
demjenigen Versicherungszweig angerechnet,
zu dem der letzte Beitrag entrichtet ist.
Waisenrente wird nur aus der knappschaft-
lichen Rentenversicherung gewihrt.

(5) Kinderzuschufl wird nur aus einem Ver-
sicherungszweilg gewihrt, und zwar in der
Reihenfolge: Rentenversicherung der Ange-
stellten, Rentenversicherung der Arbeiter,
knappschaftliche Rentenversicherung.

§ 90

(1) Zustindig fiir die Feststellung und Zah-
lung der Leistung ist der Triger des Ver-
sicherungszweiges, an den zuletzt Beitrige
entrichtet worden sind. Sind zuletzt Bei-
trige an mehrere Versicherungszweige ent-
richtet, so ist der zuerst angegangene
Versicherungstriger zustindig. Fir die Zu-
stindigkeit 1st die Wirksamkeit der Beitrige
unerheblich.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates die Zustindigkeit abweichend
von Absatz 1 regeln.

§ 91

(1) Auf die festgestellte Leistung finden die
gemeinsamen Vorschriften fiir Renten an
Versicherte und fiir Renten an Hinterblie-
bene (§§ 48 bis 79) und die Vorschriften iiber
die Witwen- und Witwerrentenabfindung
(§ 81) Anwendung.

(2) Gegen den Anspruch auf die Gesamt-
leistung des § 89 diirfen auch die im § 77
bezeichneten Forderungen aufgerechnet wer-
den.
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§ 1317

Sind nach einem zwischenstaatlichen Ver-
trage Versicherungszeiten mehrerer Zweige
der deutschen Rentenversicherung und eines
oder mehrerer auslindischer Versicherungs-
zweige zusammenzurechnen, so ist die Hohe
der deutschen Leistungen so zu berechnen, daf§
zunichst nach den deutschen Vorschriften
festgestellt wird, welche Leistungen die ein-
zelnen deutschen Versicherungszweige zu ge-
wihren haben. Auf die hiernach fiir jeden
Versicherungszweig berechnete deutsche Ein-
zelleistung sind dann die entsprechenden Vor-
schriften des zwischenstaatlichen Vertrages
anzuwenden.

§ 1318

(1) Zwischen den beteiligten Versiche-
rungstrigern findet ein finanzieller Ausgleich
statt.

(2) Der Ausgleich ist unter Beriicksichti-
gung der in den beteiligten Versicherungs-
zweigen zurlickgelegten Versicherungs- und
Ausfallzeiten und der Hohe der den Beitri-
gen zugrunde liegenden Entgelte oder Ar-
beitseinkommen durchzufithren. Dabei gel-
ten Ersatzzeiten und Ausfallzeiten in dem-
jenigen Versicherungszweig als zuriickgelegt,
zu dem der letzte Beitrag vor der FErsatz-
oder Ausfallzeit entrichtet worden ist, und,
wenn vor der Ersatz- oder Ausfallzeit kein
Beitrag entrichtet ist, in demjenigen Ver-
sicherungszweig, zu dem nach Beendigung
der Ersatz- oder Ausfallzeit der erste Beitrag
entrichtet wurde. Rentenbezugszeiten wer-
den in dem Versicherungszweig, der die Rente
gewihrt hat, angerechnet. Eine Zurechnungs-
zeit wird bei den beteiligten Versicherungs-
zweigen nach der Dauer der in ihnen zu-
riickgelesten Versicherunes- und Ausfallzei-
ten anteilmiflig beriicksichtigt: dies gilt fiir
die Fille, in denen eine Kiirzungs- oder
Ruhensvorschrift angewandtist,entsprechend.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch Rechtsverordnung mit Zu-
stimmung des Bundesrates die Grundsitze
und das Verfahren fiir den Ausgleich nach
den Absitzen 1 und 2. Er kann eine pau-
schale Ermittlung der Ausgleichsbetrige vor-
schreiben und kann das Bundesversicherungs-
amt mit der Durchfithrung des jihrlichen
Ausgleichs beauftragen.
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§ 92

Sind nach einem zwischenstaatlichen Ver-
trage Versicherungszeiten mehrerer Zweige
der deutschen Rentenversicherung und eines
oder mehrerer auslindischer Versicherungs-
zweige zusammenzurechnen, so ist die Hdhe
der deutschen Leistungen so zu berechnen,
daff zunichst nach den deutschen Vorschrif-
ten festgestellt wird, welche Leistungen die
einzelnen deutschen Versicherungszweige zu
gewihren haben. Auf die hiernach fiir jeden
Versicherungszweig berechnete deutsche Ein-
zelleistung sind dann die entsprechenden
Vorschriften des zwischenstaatlichen Vertra-
ges anzuwenden.

§ 93

(1) Zwischen den beteiligten Versicherungs-
trigern findet ein finanzieller Ausgleich statt.

(2) Der Ausgleich ist unter Beriicksich-
tigung der in den beteiligten Versicherungs-
zweigen zuriickgelegten Versicherungs- und
Ausfallzeiten und der Hohe der den Beitrd-
gen zugrunde liegenden Entgelte oder Ar-
beitseinkommen durchzufithren. Dabei gel-
ten Ersatzzeiten und Ausfallzeiten in dem-
jenigen Versicherungszweig als zuriickgelegt,
zu dem der letzte Beitrag vor der Ersatz- oder
Ausfallzeit entrichtet worden ist, und, wenn
vor der Ersatz- oder Ausfallzeit kein Beitrag
entrichtet ist, in demjenigen Versicherungs-
zweig, zu dem nach Beendigung der Ersatz-
oder Ausfallzeit der erste Beitrag entrichtet
wurde. Rentenbezugszeiten werden in dem
Versicherungszweig, der die Rente gewihrt
hat, angerechnet. Eine Zurechnungszeit wird
bei den beteiligten Versicherungszweigen nach
der Dauer der in ihnen zuriickgelegten Ver-
sicherungs- und Ausfallzeiten anteilmiflig be-
riicksichtigt; dies gilt fiir die Fille, in denen
eine Kirzungs- oder Ruhensvorschrift ange-
wandt ist, entsprechend.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch Rechtsverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates die Grundsitze und
das Verfahren fiir den Ausgleich nach den
Absitzen 1 und 2. Er kann eine pauschale Er-
mittlung der Ausgleichsbetrige vorschreiben
und kann das Bundesversicherungsamt mit
der Durchfithrung des jihrlichen Ausgleichs
beauftragen.
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D. Aufklirungspflicht

§ 1319

Dem Triger der Rentenversicherung ob-
liegt die allgemeine Aufklirung der ver-
sicherten Bevdlkerung und der Rentner
iiber ihre Rechte und Pflichten. Die Pflicht
der Versicherungsimter zur Erteilung von
Auskiinften bleibt unberithrt. Der Triger
der Rentenversicherung hat in geeigneter
Weise auf diese Pflicht hinzuweisen.”

»VIERTER ABSCHNITT
Aufsicht

§ 1381

(1) Die fiir die Sozialversicherung zustin-
digen obersten Verwaltungsbehorden der
Linder oder die nach Landesrecht bestimm-
ten sonstigen Behorden fithren die Aufsicht
iiber die Triger der Rentenversicherung,
deren Zustindigkeitsbereich sich nicht tiber
das Gebiet eines Landes hinaus erstreckt.

(2) Das Bundesversicherungsamt fithrt die
Aufsicht iiber die Triger der Rentenver-
sicherung, deren Zustindigkeitsbereich sich
itber das Gebiet eines Landes hinaus erstreckt.

FUNFTER ABSCHNITT

Aufbringung der Mittel,
Verteilung der Rentenausgaben

1. Aufbringung der Mittel

§ 1382

Die Mittel fiir die Ausgaben der Versiche-
rung werden durch Beitrige der Versicher-

ten und der Arbeitgeber sowie durch einen
Zuschuf} des Bundes aufgebracht.

§ 1383

(1) Zur Festsetzung der kiinftigen Hohe
der Beitrige wird fiir die Gesamtheit der
Versicherten ein durchschnittlicher Beitrags-
satz berechnet. Er ist so zu bemessen, daf}
jeweils fiir einen zehnjihrigen Deckungs-
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D. Aufklirungspflicht

§ 94

Der Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte obliegt die allgemeine Aufklirung der
versicherten Bevolkerung und der Rentner
iber ihre Rechte und Pflichten. Die Pflicht
der Versicherungsimter zur Erteilung von
Auskiinften bleibt unberiihrt. Die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte hat in
geeigneter Weise auf diese Pflicht hinzu-
weisen.”

~FUNFTER ABSCHNITT

Aufbringung der Mittel
I. Aufbringung der Mittel

§ 109

Die Mittel fiir die Ausgaben der Versiche-
rung werden durch Beitrige der Versicher-
ten und der Arbeitgeber sowie durch einen

Zuschuf} des Bundes aufgebracht.

§ 110

(1) Zur Festsetzung der kiinftigen Hohe
der Beitrige wird fur die Gesamtheit der
Versicherten ein durchschnittlicher Beitrags-
satz berechnet. Er ist so zu bemessen, daf} je-
weils fiir einen zehnjihrigen Deckungsab-
schnitt der Wert aller in diesem Deckungsab-
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abschnitt der Wert aller in diesem Deckungs-
abschnitt eingehenden Beitridge und sonstigen
Einnahmen samt dem Vermdgen mit Zins
und Zinseszins den Betrag deckt, der erfor-
derlich ist, damit alle in dem betreffenden
Deckungsabschnitt zu leistenden Aufwendun-
gen bestritten werden konnen und auflerdem
am Ende des Deckungsabschnitts eine Riick-
lage verbleibt, die den Aufwendungen zu
Lasten der Versicherungstriger im letzten
Jahre des Deckungsabschnittes gleichkommt.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit stellt
in Abstinden von zwei Jahren versicherungs-
technische Bilanzen auf, erstmalig fiir den
1. Januar 1959. Die Bilanzen sollen fiir die
drei auf den Stichtag der Bilanz folgenden
Jahrzehnte erkennen lassen, wie sich die
Einnahmen, die Ausgaben und das Ver-
mogen der Versicherungstriger voraussicht-
lich entwickeln werden.

(3) Die Bundesregierung hat die versiche-
rungstechnische Bilanz den gesetzgebenden
Korperschaften des Bundes zuzuleiten und
zugleich nach Anhdrung des Sozialbeirates
(§§ 1277 bis 1279) zu berichten iiber die
Finanzlage der Rentenversicherung der
Arbeiter, iiber die Entwicklung der wirt-
schaftlichen Leistungsfihigkeit und der Pro-
duktivitit und iber die Verinderung des
Volkseinkommens je Erwerbstitigen in den
vorausgegangenen Kalenderjahren seit der
letzten versicherungstechnischen Bilanz. Er-
gibt der Bericht, daf Mafinahmen des
Gesetzgebers erforderlich sind, so hat die
Bundesregierung gleichzeitig Gesetzgebungs-
vorschlige zu unterbreiten, insbesondere ob
und inwieweit eine Anderung der Vomhun-
dertsitze der §§ 1258 und 1259 oder der all-
gemeinen Bemessungsgrundlage gemif} § 1260
Abs. 2 oder des Beitragssatzes gemifl § 1385
erforderlich ist.

§ 1384

(1) Reichen die Beitrige zusammen mit
den sonstigen Einnahmen voraussichtlich
nicht aus, um die Ausgaben der Versicherung
fiir die Dauer des nichsten Jahres zu decken,
so sind die erforderlichen Mittel vom Bund
aufzubringen (Bundesgarantie). Das Nihere
wird durch besonderes Gesetz bestimmt.

(2) Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme
der Bundesgarantie durch die Triger der
Rentenversicherung ist, dafl deren Vermdgen
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schnitt eingehenden Beitrige und sonstigen
Einnahmen samt dem Vermdgen mit Zins
und Zinseszins den Betrag deckt, der er-
forderlich ist, damit alle in dem betreffenden
Deckungsabschnitt zu leistenden Aufwen-
dungen bestritten werden kénnen und aufler-
dem am Ende des Deckungsabschnitts eine
Riicklage verbleibt, die den Aufwendungen
zu Lasten der Versicherungstriger im letzten
Jahre des Deckungsabschnitts gleichkommt.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit stellt in
Abstinden von zwei Jahren versicherungs-
technische Bilanzen auf, erstmalig fiir den
1. Januar 1959. Die Bilanzen sollen fiir die drei
auf den Stichtag der Bilanz folgenden Jahr-
zehnte erkennen lassen, wie sich die Einnah-
men, die Ausgaben und das Vermogen der
Versicherungstriger voraussichtlich entwik-
keln werden.

(3) Die Bundesregierung hat die versiche-
rungstechnische Bilanz den gesetzgebenden
Korpersu.~ften des Bundes zuzuleiten und
zugleich nach .‘~horung des Sozialbeirates
(§§ 49 bis 51) zu berichten iiber die Finanz-
lage der Rentenversicherung der Angestell-
ten, iber die Entwicklung der wirtschaft-
lichen Leistungsfihigkeit und der Produktivi-
tit und tGber die Verinderunz des Volksein-
kommens je Erwerbstitizen in den vor-
aufgegangenen Kalenderjahren seit der letz-
ten versicherungstechnischen Bilanz. Ergibt
der Bericht, daff Maflnahmen des Gesetz-
gebers erforderlich sind, so hat die Bun-
desregierung gleichzeitig Gesetzgebungsvor-
schlige zu unterbreiten, insbesondere ob und
inwieweit eine Anderung der Vomhundert-
sitze der §§ 28 und 29 oder der allgemeinen
Bemessungsgrundlage gemdf § 30 Abs. 2
oder des Beitragssatzes gemafl §112 erforder-
lich ist.

§ 111

(1) Reichen die Beitrage zusammen mit den
sonstigen Einnahmen voraussichtlich nicht
aus, um die Ausgaben der Versicherung fiir
die Dauer des nichsten Jahres zu decken, so
sind die erforderlichen Mittel vom Bund auf-
zubringen (Bundesgarantie). Das Nihere wird
durch besonderes Gesetz bestimmt.

(2) Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme
der Bundeszarantie durch die Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte ist, daff deren
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die fiir die Aufrechterhaltung einer ord-
nungsgemiflen Verwaltung notwendigen Mit-
tel nicht {ibersteigt.

II. Beitrige
1. Allgemeiner Beitragssatz

§ 1385

(1) Der Beitragssatz fiir die Pflichtver-
sicherten betrigt 14 vom Hundert der nach
Absatz 3 mafigebenden Beziige des Ver-
sicherten, soweit diese die Beitragsbemes-
sungsgrenze (Absatz 2) nicht iiberschreiten.

(2) Beitragsbemessungsgrenze ist fiir Jah-
resbeziige das Doppelte der allgemeinen
Bemessungsgrundlage (§ 1260 Abs. 2), die fiir
die Versicherungsfille des laufenden Kalen-
derjahres gilt; sie ist auf einen durch 600 teil-
baren Betrag nach oben oder unten abzurun-
den. Beitragsbemessungsgrenze fiir Monats-
beziige ist ein Zwolftel des aus Satz 1 sich
ergebenden Betrages. Der Bundesminister fiir
Arbeit gibt alljahrlich die Beitragsbemes-
sungsgrenzen bekannt.

(3) Fiir die Berechnung des Beitrages nach
den Absitzen 1 und 2 ist mafigebend

a) bei versicherungspflichtigen Arbeitneh-
mern (§ 1227 Abs. 1 Nr. 1 und 2 und
Abs. 2) der Bruttoarbeitsentgelt (§ 160)
aus der die Versicherungspflicht begriin-
denden Beschiftigung,

b) bei versicherungspflichtigen Selbstindigen
(§ 1227 Abs. 1 Nr. 3 und 4) das Brutto-
arbeitseinkommen aus der die Versiche-
rungspflicht begriindenden Titigkeit,

c) bei versicherungspflichtigen Mitgliedern
von Genossenschaften oder Gemeinschaf-
ten (§ 1227 Abs. 1 Nr. 5) die Geld- und
Sachbeziige, die sie personlich erhalten,

d) bei wihrend einer Wehrdienstleistung
versicherungspflichtigen Personen (§ 1227
Abs. 1 Nr. 6) die Geld- und Sachbeziige,
die sie nach den Vorschriften des Solda-
tengesetzes erhalten.

(4) Die Pflichtbeitrige sind zu tragen

a) bei Versicherungspflicht nach §1227 Abs. 1
Nr. 1 und 2 und Abs. 2 von dem Ver-
sicherten und dem Arbeitgeber je zur
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Vermogen die fiir die Aufrechterhaltung
einer ordnungsgemiflen Verwaltung notwen-
digen Mittel nicht {ibersteigt.

II. Beitrige
1. Allgemeiner Beitragssatz

§ 112

(1) Der Beitragssatz fiir die Pflichtver-
sicherten betrigt vierzehn vom Hundert der
nach Absatz 3 mafigebenden Beziige des Ver-
sicherten, soweit diese die Beitragsbemes-
sungsgrenze (Absatz 2) nicht {iberschreiten.

(2) Beitragsbemessungsgrenze ist fiir Jah-
resbeziige das Doppelte der allgemeinen Be-
messungsgrundlage (§ 30 Abs. 2), die fiir die
Versicherungsfille des laufenden Kalenderjah-
res gilt; sie ist auf einen durch 600 teilbaren
Betrag nach oben oder unten abzurunden.
Beitragsbemessungsgrenze fiir Monatsbeziige
ist ein Zwolftel des aus Satz 1 sich ergeben-
den Betrages. Der Bundesminister fiir Arbeit
gibt alljihrlich die Beitragsbemessungsgren-
zen bekannt.

(3) Fiir die Berechnung des Beitrages nach
den Absitzen 1 und 2 ist mafigebend

a) bei versicherungspflichtigen Arbeitneh-
mern (§ 2 Nr. 1 und 2) der Bruttoarbeits-
entgelt (§ 160 der Reichsversicherungs-
ordnung) aus der die Versicherungspflicht
begriindenden Beschiftigung,

b) bei versicherungspflichtigen Selbstindigen
(§ 2 Nr. 3 und 4) das Bruttoarbeitsein-
kommen aus der die Versicherungspflicht
begriindenden Titigkeit,

¢) bei versicherungspflichtigen Mitgliedern
von Genossenschaften oder Gemeinschaf-
ten (§ 2 Nr. 5) die Geld- und Sachbezuge,
die sie personlich erhalten,

d) bei wihrend einer Wehrdxenstlelstung
versicherungspflichtigen Personen (§ 2
Nr. 6) die Geld- und Sachbeziige, die sie
nach den Vorschriften des Soldatengeset-
zes erhalten.

(4) Die Pflichtbeitrige sind zu tragen

a) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 1
und 2 von dem Versicherten und dem
Arbeitgeber je zur Hilfte, jedoch von
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Hilfte, jedoch von dem Arbeitgeber
allein, wenn der monatliche Brutto-
arbeitsentgelt des Versicherten ein Zehn-
tel der Beitragsbemessungsgrenze fur Mo-
natsbeziige (Absatz 2) nicht iibersteigt,

b) bei Versicherungspflicht nach § 1227 Abs. 1
Nr. 3 und 4 von dem Versicherten allein,

c) beiVersicherungspflicht nach § 1227 Abs. 1
Nr. 5 von der Genossenschaft oder Ge-
meinschaft, der der Versicherte angehort,

d) bei Versicherungspflicht nach § 1227 Abs. 1
Nr. 6 vom Bund.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit kann im
Finvernechmen mit dem Bundesminister fiir
Verteidigung und dem Bundesminister der
Finanzen fiir die in Absatz 3 unter Buch-
stabe d genannten Sachbeziige pauschale Be-
trige festsetzen.

§ 13852

Fiir Versicherte, die nach § 1229 Abs. 1
Nr. 1 versicherungsfrei oder nach § 1230
Abs. 1 von der Versicherungspflicht befreit
sind, hat der Arbeitgeber den Beitragsanteil
zu entrichten, den er entrichten miifite, wenn
der Versicherte versicherungspflichtig wire.

2. Beitragsklassen

§ 1386

(1) Fiir Pflichtversicherte, die selbst die Bei-
trige zu entrichten haben (§ 1405), werden
nach der Hohe der monatlichen Brutto-
arbeitsentgelte oder Bruttoarbeitseinkommen
folgende Beitragsklassen gebildet:

Beitrags- Bruttoarbeitsentgelt Monats-
klasse | oder Bruttoarbeitseinkommen beitrag
im Monat

I bis 25 DM 1,75 DM

II vonmehrals 25 DMbis 75DM 7,— DM
IIT  vonmehrals 75 DM bis 125 DM 14,— DM
IV  vonmehrals 125 DM bis 175 DM 21,— DM

V  vonmehrals 175 DM bis 225 DM 28,— DM
VI  vonmehr als 225 DM bis 275 DM 35— DM

VII vonmehr als 275 DM bis 325 DM 42,— DM
VIIT von mehrals 325 DM bis 375 DM 49,— DM
IX vonmehrals 375 DM bis 425 DM 56,— DM

X  von mehr als 425 DM bis 475 DM 63,— DM

X1 vonmehrals 475 DM bis 525 DM 70.— DM
XI1 vonmehrals525 PM bis 575 DM 77— DM
XIIT  von mehr als 575 DM bis 625 DM 84— DM
X1V von mehrals 625 DM bis 675 DM 91— DM
XV  von mehrals 675 DM bis 725 DM 98.— DM
XVI  vonmehrals 725 DM 105,— DM
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dem Arbeitgeber allein, wenn der monat-
liche Bruttoarbeitsentgelt des Versicher-
ten ein Zehntel der Beitragsbemessungs-
grenze fiir Monatsbeziige (Absatz 2) nicht
ubersteigt,

b) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 3
und 4 von dem Versicherten allein,

¢) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 5
von der Genossenschaft oder Gemein-
schaft, der der Versicherte angehort,

d) bei Versicherungspflicht nach § 2 Nr. 6

vom Bund.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit kann im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Verteidigung und dem Bundesminister der
Finanzen fiir die in Absatz 3 unter Buch-
stabe d genannten Sachbeziige pauschale Be-
triage festsetzen.

§ 112a

Fur Versicherte, die nach § 6 Abs. 1 Nr. 1
versicherungsfrei oder nach § 7 Abs. 1 von
der Versicherungspflicht befreit sind, hat der
Arbeitgeber den Beitragsanteil zu entrichten,
den er entrichten miifite, wenn der Ver-
sicherte versicherungspflichtig wire.

2. Beitragsklassen

§ 113

(1) Fiir Pflichtversicherte, die selbst die Bei-
trige zu entrichten haben (§ 127), werden
nach der Hohe der monatlichen Brutto-
arbeitsentgelte oder Bruttoarbeitseinkommen
folgende Beitragsklassen gebildet:

Beitrags- Bruttoarbeitsentgelt Monats-
klasse  oder Bruttoarbeitseinkommen  pejirag
! im Monat
I bis 25DM 1,75 DM

II von mehrals 25DM bis 75DM  7,— DM
1II von mehrals 75DM bis 125DM 14,— DM
IV von mehrals 125 DM bis 175 DM 21,— DM

V von mehrals 175 DM bis 225 DM 28,— DM
V1 von mehrals 225 DM bis 275 DM 35— DM

VII von mehrals 275 DM bis 325 DM 42— DM
VIII von mehrals 325 DM bis 375 DM 49— DM
IX von mchrals 375 DM bis 425 DM 56,— DM

X von mechr als 425 DM bis 475 DM 63,— DM

X1 von mechrals 475 DM bis 525 DM 70,— DM
XII von mehrals 525 DM bis 575 DM 77,— DM
XIII von mehrals 575 DM bis 625 DM 84,— DM
XIV von mehrals 625 DM bis 675DM 91— DM
XV vonmehrals 675 DM bis 725 DM 98 — DM
XVI von mehr als 725 DM 105,— DM
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(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates fiir einzelne Gruppen von
Pflichtversicherten im Sinne des § 1227
Abs. 1 Nr. 3 und 4 und des § 1396 Abs. 2,
deren Arbeitsentgelte oder Arbeitseinkom-
men schwankend sind, die Beitragsentrich-
tung in einer bestimmten Beitragsklasse oder
nach durchschnittlichen Arbeitsentgelten oder
Arbeitseinkommen vorschreiben.

§ 1387

Fiir die Weiterversicherung (§ 1233) wer-
den folgende Beitragsklassen gebildet:

Beitragsklasse Monatsbeitrag
A 14,— DM
B 28,— DM
C 42,— DM
D 56,— DM
E 70,— DM
F 84,— DM
G 98,— DM
H 105,— DM
§ 1388

Fir die Hoherversicherung werden die
gleichen Beitragsklassen wie fiir die Weiter-
versicherung gebildet.

III. Zuschufl des Bundes

§ 1389

(1) Der Bund leistet zu den Ausgaben der
Rentenversicherung der Arbeiter, die nicht
Leistungen der Alterssicherung sind, einen

Zuschufs.

(2) Der Zuschufl des Bundes wird fiir das
Kalenderjahr 1957 auf 2728 Millionen
Deutsche Mark festgesetzt. Er verdndert sich
in den folgenden Jahren entsprechend einer
Anderung der allgemeinen Bemessungs-
grundlage (§ 1260 Abs. 2).

(3) Der Zuschuf} des Bundes ist unter den
Tragern der Rentenversicherung der Arbei-
ter nach dem in § 1390 angegebenen Verhilt-
nis aufzuteilen.
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(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates fiir einzelne Gruppen von
Pflichtversicherten im Sinne des § 2 Nr. 3
und 4 und des § 118 Abs. 2, deren Arbeits-
entgelte oder Arbeitseinkommen schwan-
kend sind, die Beitragsentrichtung in einer
bestimmten Beitragsklasse oder nach durch-
schnittlichen Arbeitsentgelten oder Arbeits-
einkommen vorschreiben.

§ 114

Fiir die Weiterversicherung (§ 10) werden
folgende Beitragsklassen gebildet:

Beitragsklasse Monatsbeitrag
A 14— DM
B 28,— DM
C 42— DM
D 56.— DM
E 70,— DM
F 84.— DM
G 98,— DM
H 105,— DM
§ 115

Fiir die Hoherversicherung werden die
gleichen Beitragsklassen wie flir die Weiter-
versicherung gebildet.

II1. Zuschufl des Bundes

§ 116

(1) Der Bund leistet zu den Ausgaben der
Rentenversicherung der Angestellten, die
nicht Leistungen der Alterssicherung sind,
einen Zuschufl.

(2) Der Zuschufl des Bundes wird fiir das
Kalenderjahr 1957 auf 682 Millionen Deutsche
Mark festgesetzt. Er verdndert sich in den
folgenden Jahren entsprechend einer Ande-
rung der allgemeinen Bemessungsgrundlage
(§ 30 Abs. 2). ‘
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IV. Verteilung der Mittel und
Rentenausgaben

§ 1390

Die Leistungen fiir Renten und Beitrags-
erstattungen und fiir Beitrige fiir die Kran-
kenversicherung der Rentner werden von
saimtlichen Trigern der Rentenversicherung
nach dem Verhiltnis ihrer Beitragseinnah-
men jeweils fiir ein Kalenderjahr gemeinsam
getragen.

§ 1391

Das Bundesversicherungsamt verteilt die
Aufwendungen fiir Renten, Beitragserstat-
tungen und Beitridge fiir die Krankenver-
sicherung der Rentner auf die Triger der
Rentenversicherung der Arbeiter. Es fiihrt
die Abrechnung zwischen den Tragern der
Rentenversicherung der Arbeiter untereinan-
der, der Deutschen Bundespost und dem
Bund durch.

§ 1392

Die Deutsche Bundespost teilt dem Bun-
desversicherungsamt zur Durchfithrung der
Abrechnung binnen acht Wochen nach Ab-
lauf jedes Kalenderjahres die Betrige mit,
die auf Anweisung der Triger der Renten-
versicherung der Arbeiter im abgelaufenen
Kalenderjahr gezahlt worden sind.

§ 1393

Die Triger der Rentenversicherung der Ar-
beiter haben die zu erstattenden Betrige bin-
nen zwei Wochen nach dem Empfange der
Zahlungsaufforderung zu zahlen.

V. Postvorschiisse und Haftung fiir die
Postvorschiisse

§ 1394

Die Deutsche Bundespost kann von den
Trigern der Rentenversicherung monatliche
Vorschiisse verlangen. Das Nihere bestimmt
der Bundesminister fiir Arbeit durch allge-
meine Verwaltungsvorschriften mit Zustim-
mung des Bundesrates. Er kann das Bundes-
versicherungsamt mit der Festsetzung der
Vorschiisse beauftragen.
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IV. Abrechnung und Postvorschufl

§ 117

(1) Das Bundesversicherungsamt fiithrt die
Abrechnung zwischen der Bundesversiche-
rungsanstalt fir Angestellte, der Deutschen
Bundespost und dem Bund durch.

(2) Die Deutsche Bundespost teilt dem
Bundesversicherungsamt zur Durchfithrung
der Abrechnung binnen acht Wochen nach
Ablauf jedes Kalenderjahres die Betrige mit,
die auf Anweisung der Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte im abgelaufenen Ka-
lenderjahr gezahlt worden sind.

(3) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte hat die zu erstattenden Betrige bin-
nen zwei Wochen nach dem Empfange der
Zahlungsaufforderung zu zahlen.

(4) Die Deutsche Bundespost kann von der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
einen monatlichen Vorschufl verlangen. Das
Nihere bestimmt der Bundesminister fiir Ar-
beit durch allgemeine Verwaltungsvorschrif-
ten mit Zustimmung des Bundesrates, Er
kann das Bundesversicherungsamt mit der
Festsetzung der Vorschiisse beauftragen.
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§ 1395

Fiir die Postvorschiisse, welche die Triger
der Rentenversicherung der Arbeiter nach
§ 1394 zu leisten haben, haften die Triger der
Rentenversicherung, fiir deren Rechnung die
Deutsche Bundespost Renten zahlt, als Ge-
samtschuldner.

SECHSTER ABSCHNITT
Beitragsverfahren

I. Entrichtung der Beitrige durch den
Arbeitgeber

1. Allgemeines

§ 1396

(1) Die Beitrige fiir versicherungspflich-
tige Beschiftigte sind von dem Arbeitgeber
zu entrichten.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir

a) Personen, diec im Laufe eines Monats
regelmiflig bei mehreren Arbeitgebern
beschiftigt  werden (Mehrfachbeschif-
tigte),

b) unstindig Beschiftigte (§ 441) und

c) deutsche Beschiftigte auslindischer Staa-
ten und solcher Personen, die nicht der
inlindischen Gerichtsbarkeit unterstehen.

(3) Bei Mehrfachbeschiftigten, die bei
einem Arbeitgeber {iberwiegend beschiftigt
sind (Hauptbeschiftigung), ist fiir die Haupt-
beschiftigung Absatz 1 anzuwenden.

§ 1397

(1) Der Versicherte, fiir den der Arbeit-
geber den Beitrag zu entricaten hat, muf
sich bei der Lohnzahlung die Hilfte des Bei-
trags vom Barlohn abziehen lassen. Der
Arbeitgeber darf nur auf diesem Wege den
Beitragsanteil des Versicherten wieder ein-
zichen. Die Abuziige sind auf die Lohnzeiten
gleichmiflig zu verteilen.

(2) Besteht der Entgelt nur in Sachbeziigen,
so kann der Arbeitgeber den Sachbezug um
den Beitragsanteil des Versicherten kiirzen.
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SECHSTER ABSCHNITT
Beitragsverfahren

I. Entrichtung der Beitrige durch den
Arbeitgeber

1. Allgemeines

§118

(1) Die Beitrige fiir versicherungspflichtige
Beschiftigte sind von dem Arbeitgeber zu
entrichten.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir

a) Personen, die im Laufe eines Monats re-
gelmiflig bei mehreren Arbeitgebern be-
schiftigt werden (Mehrfachbeschiftigte),

b) unstindig Beschiftigte (§ 441 der Reichs-

versicherungsordnung) und

¢) deutsche Beschiftigte auslindischer Staa-
ten und solcher Personen, die nicht der
inlindischen Gerichtsbarkeit unterstehen.

(3) Bei Mehrfachbeschiftigten, die bei
einem Arbeitgeber {iberwiegend beschiftigt
sind (Hauptbeschiftigung), ist fiir die Haupt-
beschiftigung Absatz 1 anzuwenden.

§ 119

(1) Der Versicherte, fiir den der Arbeitge-
ber den Beitrag zu entrichten hat, muf} sich
bei der Gehaltszahlung die Hilfte des Bei-
trags vom Bargehalt abziehen lassen. Der Ar-
beitgeber darf nur auf diesem Wege den Bei-
tragsanteil des Versicherten wieder einzie-
hen. Die Abziige sind auf die Gehaltszeiten
gleichmiflig zu verteilen.

(2) Besteht der Entgelt nur in Sachbezii-
gen, so kann der Arbeitgeber den Sachbezug
um den Beitragsanteil des Versicherten kiir-
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Dies gilt nicht, wenn der Versicherte seinen
Beitragsanteil dem Arbeitgeber bar erstattet.
Wird der Entgelt von Dritten gewihrt, so
hat der Versicherte seinen Beitragsanteil dem
Arbeitgeber bar zu erstatten, wenn dieser
den vollen Beitrag entrichtet hat.

(3) Unterbliebene Abziige diirfen nur bei
der nichsten Lohnzahlung nachgeholt wer-
den, es sei denn, dafl der Arbeitgeber Bei-
trige schuldlos nachentrichtet.

(4) Abschlagszahlungen gelten nicht als
Lohnzahlungen im Sinne dieser Vorschrift.

(5) Ist gegen den Arbeitgeber eine Anord-
nung des Versicherungsamtes nach § 398 er-
gangen, so gilt die Anordnung auch fiir die
Beitrige zur Rentenversicherung der Arbeiter.
Die Versicherten haben dann ihren Beitrags-
anteil an Stelle des Arbeitgebers selbst einzu-
zahlen.

(6) Macht der Versicherte glaubhaft, dafl
der auf ihn entfallende Beitragsanteil vom
Lohn abgezogen worden ist, so gilt der Bei-
trag ohne Riicksicht auf die tatsichliche Ab-
fithrung als entrichtet.

§ 1398

Der Versicherte kann an Stelle des Arbeit-
gebers selbst die vollen Beitrige (Arbeit-
geber- und Arbeitnehmeranteil) entrichten.
Der Arbeitgeber hat dann den auf ihn ent-
fallenden Beitragsanteil zu erstatten.

2. Einzugsstellen, Beitragsberechnung

§ 1399

(1) Beitrige, die nach § 1396 von dem Ar-
beitgeber zu entrichten sind, werden von den
Trigern der gesetzlichen Krankenversiche-
rung (Einzugsstellen) eingezogen.

(2) Der Arbeitgeber hat die Beitrige fiir
Versicherte, die gleichzeitig krankenversiche-
rungspflichtig sind, mit den Krankenversiche-
rungsbeitrigen zusammen in einem Betrage
an die Krankenkasse, die fiir die Erhebung
der Beitrige zur gesetzlichen Krankenver-
sicherung zustindig ist, abzufiithren. Fiir Ver-
sicherte, die rentenversicherungspflichtig,
aber nicht krankenversicherungspflichtig sind,
sind die Beitrige an die Krankenkasse abzu-
fiithren, bei der sie ohne Riicksicht auf die
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zen. Dies gilt nicht, wenn der Versicherte sei-
nen Beitragsanteil dem Arbeitgeber bar er-
stattet. Wird der Entgelt von Dritten ge-
wihrt, so hat der Versicherte seinen Beitrags-
anteil dem Arbeitgeber bar zu erstatten,
wenn dieser den vollen Beitrag entrichtet hat.

(3) Unterbliebene Abziige diirfen nur bei
der nichsten Gehaltszahlung nachgeholt wer-
den, es set denn, dafl der Arbeitgeber Bei-
trige schuldlos nachentrichtet.

(4) Abschlagszahlungen gelten nicht als Ge-
haltszahlungen im Sinne dieser Vorschrift.

(5) Ist gegen den Arbeitgeber cine Anord-
nung des Versicherungsamtes nach § 398 der
Reichsversicherungsordnung  ergangen, so
gilt die Anordnung auch fiir die Beitriage der
Rentenversicherung der Angestellten. Die
Versicherten haben dann ihren Beitragsanteil
an Stelle des Arbeitgebers selbst einzuzahlen.

(6) Macht der Versicherte glaubhaft, daff
der auf ithn entfallende Beitragsanteil vom
Gehalt abgezogen worden ist, so gilt der Bei-
trag ohne Riicksicht auf die tatsichliche Ab-
fithrung als entrichtet.

§ 120

Der Versicherte kann an Stelle des Arbeit-
gebers selbst die vollen Beitrige (Arbeitgeber-
und Arbeitnehmeranteil) entrichten. Der Ar-
beitgeber hat dann den auf ihn entfallenden
Beitragsanteil zu erstatten.

2. Einzugsstellen, Beitragsberechnung

§ 121

(1) Beitrige, die nach § 118 von dem Ar-
beitgeber zu entrichten sind, werden von den
Trigern der gesetzlichen Krankenversiche-
rung (Einzugsstellen) eingezogen.

(2) Der Arbeitgeber hat die Beitrige fiir
Versicherte, die gleichzeitig krankenversiche-
rungspflichtig sind, mit den Krankenversiche-
rungsbeitrigen zusammen in einem Betrage
an die Krankenkasse, die fiir die Erhebung
der Beitrige zur gesetzlichen Krankenver-
sicherung zustindig ist, abzufiihren. Fiir Ver-
sicherte, die rentenversicherungspflichtig,
aber  nicht  krankenversicherungspflichtig
sind, sind die Beitrige an die Krankenkasse
abzufiithren, bei der sie ohne Riicksicht auf
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Mitgliedschaft bei einer Ersatzkasse kranken-
versicherungspflichtig wiren.

(3) Die Einzugsstelle entscheidet iiber die
Versicherungspflicht, die Beitragspflicht und
die Beitragshohe; sie erlifit unbeschadet des
Absatzes 4 den erforderlichen Verwaltungs-
akt und den Widerspruchsbescheid; in Ver-
fahren vor den Sozialgerichten ist sie Partet,
soweit ihr Verwaltungsakt angefochten wird.

(4) Die Einzugsstelle ist an Erklirungen
des Trigers der Rentenversicherung zu
Rechtsfragen von grundsitzlicher Bedeutung
gebunden.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit regelt
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates, wie der Arbeitgeber fiir die
in § 1227 Abs. 1 Nr. 2 genannten Beschiftig-
ten Beitrige zu entrichten hat.

§ 1400

(1) Fir die An-, Um- und Abmeldung,
fiir die Filligkeit und Zahlung der Beitrige,
ihren Finzug und die Erhebung von Sium-
niszuschligen gelten die Vorschriften der ge-
setzlichen Krankenversicherung mit  Aus-
nahme des § 397 entsprechend. Die Vorschrif-
ten iiber die Filligkeit der Beitrige gelten
mit der Maflgabe, daf} die Beitrige zur Ren-
tenversicherung der Arbeiter spitestens am
15. des Monats fillig werden, der dem Mo-
nat der Lohnzahlung folgt, auch wenn die
Satzung der Krankenkasse fiir die Filligkeit
der Beitrige zur gesetzlichen Krankenver-
sicherung einen spiteren Zeitpunkt bestimmt.

(2) Der Beitragsberechnung ist der fiir die
Berechnung der Beitrige zur gesetzlichen
Krankenversicherung mafigebende Grund-
lohn (wirklicher Arbeitsverdienst, Lohnstufe,
Mitgliederklasse) zugrunde zu legen. Uber-
schreitet der Entgelt die Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Krankenversicherung
(§§ 180 und 385), so wird der Beitrag bis zur
Beitragsbemessungsgrenze der Rentenver-
sicherung (§ 1385 Abs. 2) nach einem Grund-
lohn berechnet, der fiir krankenversiche-
rungspflichtige Personen gilt.

(3) Von Arbeitgebern, die mit der Zah-
lung der Beitrige linger als eine Woche von
der Zahlungsaufforderung an in Verzug sind,
kdnnen ein einmaliger Siumniszuschlag in
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die Mitgliedschaft bei einer Ersatzkasse kran-
kenversicherungspflichtig wiéren.

(3) Die Einzugsstelle entscheidet iiber die
Versicherungspflicht, die Beitragspflicht und
die Beitragshohe; sie erlifit unbeschadet des
Absatzes 4 den erforderlichen Verwaltungs-
akt und den Widerspruchsbescheid; in Ver-
fahren vor den Sozialgerichten ist sie Partel,
soweit ihr Verwaltungsakt angefochten wird.

(4) Die Einzugsstelle ist an Erklirungen
der Bundesversicherungsanstalt fir Ange-
stellte zu Rechtsfragen von grundsitzlicher
Bedeutung gebunden.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit regelt
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates, wie der Arbeitgeber fiir die
in § 2 Nr. 2 genannten Beschaftigten Bei-
trige zu entrichten hat.

§ 122

(1) Fiir die An-, Um- und Abmeldung, fiir
die Filligkeit und Zahlung der Beitrige,ihren
Einzug und die Erhebung von Siumniszu-
schligen gelten die Vorschriften der gesetz-
lichen Krankenversicherung mit Ausnahme
des § 397 der Reichsversicherungsordnung
entsprechend. Die Vorschriften tiber die Fil-
ligkeit der Beitrige gelten mit der Maf3gabe,
daf} die Beitrdge zur Rentenversicherung der
Angestellten spitestens am 15. des Monats
fillig werden, der dem Monat der Gehalts-
zahlung folgt, auch wenn die Satzung der
Krankenkasse fiir die Filligkeit der Beitrige
zur gesetzlichen Krankenversicherung einen
spateren Zeitpunkt bestimmt.

(2) Der Beitragsberechnung ist der fiir die
Berechnung der Beitrige zur gesetzlichen
Krankenversicherung mafigebende Grund-
lohn (wirklicher Arbeitsverdienst, Lohnstufe,
Mitgliederklasse) zugrunde zu legen. Uber-
schreitet der Entgelt die Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Krankenversiche-
rung (§§ 180 und 385 der Reichsversiche-
rungsordnung), so wird der Beitrag bis zur
Beitragsbemessungsgrenze der Rentenver-
sicherung (§ 112 Abs. 2) nach einem Grund-
lohn berechnet, der fiir krankenversiche-
rungspflichtige Personen gilt.

(3) Von Arbeitgebern, die mit der Zahlung
der Beitrige linger als eine Woche von der
Zahlungsaufforderung an in Verzug sind,
konnen ein einmaliger Siumniszuschlag in
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Hoéhe von zwel vom Hundert der riickstin-
digen Beitrige und bei Zahlungsverzug von
linger als drei Monaten nach Zahlungsauf-
forderung Zinsen in Hohe des jeweiligen
Diskontsatzes der Bank deutscher Linder er-
hoben werden. Fiir die Berechnung und die
Einziehung des Siumniszuschlages und der
Zinsen gilt § 397 a.

3. Entgeltsbescheinigung

§ 1401

(1) Die Entrichtung der Beitrige durch
den Arbeitgeber ist durch Entgeltsbescheini-
gungen (Absatz 2) in der Versicherungskarte
des Versicherten (§ 1411) nachzuweisen.

(2) Zum Nachweis trigt der Arbeitgeber
alsbald nach Ablauf jedes Kalenderjahres und
bei Beendigung des Beschiftigungsverhiltnis-
ses fiir das laufende Jahr auf der Versiche-
rungskarte ein

1. die Zeit, in der er den Versicherten in die-
sem Kalenderjahr gegen Entgelt beschif-
tigt hat,

2.den gesamten beitragspflichtigen Brutto-
arbeitsentgelt, den der Versicherte in die-
ser Zeit von ithm erhalten hat,

3.den Namen der Krankenkasse, an die die
Beitrige abgefiihrt sind und

4. seinen Namen (Firmenname) mit Anschrift

und Unterschrift.

(3) Wurde dic Beschiftigungszeit um
weniger als einen Kalendermonat ohne Ge-
wihrung von Entgelt unterbrochen, so ist
diese Unterbrechung in der Versicherungs-
karte nicht einzutragen. Das gleiche gilt fur
Zeiten, fiir die nach dem Ausscheiden des
Versicherten aus der versicherungspflichtigen
Besdch'dftigung nach § 397 Beitrige entrichtet
sind.

(4) Fiir Seeleute (§ 163 Abs. 2) tritt an Stelle
der Entgeltsbescheinigung in der Versiche-
rungskarte als Nachweis die Eintragung der
Seefahrtszeiten und Durchschnittsheuern der
Versicherten in der Seemannskartei der See-
berufsgenossenschaft  (Seefahrtsnachweisun-

gen).
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Hohe von zwei vom Hundert der riickstin-
digen Beitrige und bei Zahlungsverzug von
linger als drei Monaten nach Zahlungsauf-
forderung Zinsen in Hohe des jeweiligen Dis-
kontsatzes der Bank deutscher Linder er-
hoben werden. Fiir die Berechnung und die
Einziehung des Siumniszuschlages und der
Zinsen gilt § 397 a der Reichsversicherungs-
ordnung.

3. Entgeltsbescheinigung

§ 123

(1) Die Entrichtung der Beitrage durch den
Arbeitgeber ist durch Entgeltsbescheinigun-
gen (Absatz 2) in der Versicherungskarte des
Versicherten (§ 133) nachzuweisen.

(2) Zum Nachweis trigt der Arbeitgeber
alsbald nach Ablauf jedes Kalenderjahres und
bei Beendigung des Beschiftigungsverhiltnis-
ses flir das laufende Jahr auf der Versiche-
rungskarte ein

1. die Zeit, in der er den Versicherten in die-
sem Kalenderjahr gegen Entgelt beschif-
tigt hat,

2. den gesamten beitragspflichtigen Brutto-
arbeitsentgelt, den der Versicherte in die-
ser Zeit von ithm erhalten hat,

3.den Namen der Krankenkasse, an die die
Beitrige abgefiihrt sind und

4.seinen Namen (Firmenname) mit An-

schrift und Unterschrift.

(3) Wurde die Beschiftigungszeit um weni-
ger als einen Kalendermonat ohne Gewih-
rung von Entgelt unterbrochen, so ist diese
Unterbrechung in der Versicherungskarte
nicht einzutragen. Das gleiche gilt fiir Zeiten,
fir die nach dem Ausscheiden des Versicher-
ten aus der versicherungspflichtigen Beschif-
tigung nach § 397 der Reichsversicherungs-
ordnung Beitrige entrichtet sind.

(4) Fiir Seeleute (§ 163 Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung) tritt an Stelle der Ent-
geltsbescheinigung in der Versicherungskarte
als Nachweis die Eintragung der Seefahrts-
zeiten und Durchschnittsheuern der Ver-
sicherten in der Seemannskartei der Seebe-
rufsgenossenschaft (Seefahrtsnachweisungen).

119



Arbeiterrentenversicherung

4. Nachversicherung

§ 1402

(1) In den Fillen des §1232 hat der Arbeit-
geber die Beitrige nach den Vorschriften zu
entrichten, die im Zeitpunkt des Ausschei-
dens aus der versicherungsfreien Beschifti-
gung fiir die Berechnung der Beitrdge fiir
versicherungspflichtige ~ Beschiftigte mafi-
gebend sind. Das Abzugsrecht nach § 1397
Abs. 1 steht thm nicht zu.

(2) Der Berechnung der Beitrdage ist fiir
die Zeit vor dem 1. Januar 1924 ein Mo-
natsentgelt von 150 Deutsche Mark, fiir die
spitere Zeit der wirkliche Arbeitsentgelt zu-
grunde zu legen. Bei einer Nachversicherung
nach § 1232 Abs. 2 ist fiir die Berechnung der
Beitrige der bezogene Unterhaltszuschufl
mafigebend. Mindestens ist die Nachversiche-
rung nach einem Monatsentgelt von 150
Deutsche Mark durchzufiihren.

(3) Sind fiir die Zeit der versicherungs-
freien Beschiaftigung freiwillige Beitrige ent-
richtet, so gelten die freiwilligen Beitrdge als
Beitrige der Hoherversicherung.

(4) Die nachzuentrichtenden Beitrige gel-
ten als rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrage.
Der Eintritt des Versicherungsfalles steht der
Entrichtung der Beitrige nicht entgegen.

(5) Wenn DPersonen fiir denselben Zeit-
raum in der Rentenversicherung der Arbei-
ter und der Rentenversicherung der Ange-
stellten nachzuversichern wiren, so sind
keine Beitrige zur Rentenversicherung der
Arbeiter zu entrichten.

(6) Der Arbeitgeber entrichtet die Beitrige
unmittelbar an den Triger der Rentenver-
sicherung und fligt eine Bescheinigung bei,
die Beginn und Ende der versicherungsfreien
Beschiftigungszeiten und die Hohe der
Bruttoentgelte, einschliefilich des Wertes
etwaiger Sachbeziige und Nutzungen, be-
zeichnet, die in den einzelnen Kalender-
jahren fiir die genannten Beschiftigungszei-
ten gezahlt sind. Der Triger der Rentenver-
sicherung beurkundet die Zeiten und Ent-
gelte und erteilt dem Versicherten dariiber
eine Aufrechnungsbescheinigung.

(7) Die Bundesregierung kann mit Zu-
stimmung des Bundesrates durch Rechtsver-
ordnung bestimmen, welche Entgelte in den
Fillen des § 1401 Abs. 2 zu beriicksichtigen
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4. Nachversicherung

§ 124

(1) In den Fillen des § 9 hat der Arbeit-
geber die Beitrige nach den Vorschriften zu
entrichten, die im Zeitpunkt des Ausschei-
dens aus der versicherungsfreien Beschafti-
gung fiir die Berechnung der Beitrige fiir
versicherungspflichtige Beschiftigte mafige-
bend sind. Das Abzugsrecht nach § 119
Abs. 1 steht ihm nicht zu.

(2) Der Berechnung der Beitrige ist fiir die
Zeit vor dem 1. Januar 1924 ein Monatsent-
gelt von 150 Deutsche Mark, fiir die spitere
Zeit der wirkliche Arbeitsentgelt zugrunde
zu legen. Bei einer Nachversicherung nach
§ 9 Abs. 2 ist fiir die Berechnung der Bei-
trige der bezogene Unterhaltszuschufl mafi-
gebend. Mindestens ist die Nachversicherung
nach einem Monatsentgelt von 150 Deutsche
Mark durchzufiihren.

(3) Sind fiir die Zeit der versicherungs-
freien Beschiftigung freiwillige Beitrige ent-
richtet, so gelten die freiwilligen Beitrige als
Beitrige der Hoherversicherung.

(4) Die nachzuentrichtenden Beitrige gel-
ten als rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrige.
Der Eintritt des Versicherungsfalles steht der
Entrichtung der Beitrige nicht entgegen.

(5) Wenn Personen fiir denselben Zeitraum
in der Rentenversicherung der Angestellten
und der Rentenversicherung der Arbeiter
nachzuversichern wiren, so sind keine Bei-
trige zur Rentenversicherung der Arbeiter
zu entrichten.

(6) Der Arbeitgeber entrichtet die Beitrige
unmittelbar an die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte und fiigt eine Bescheini-
gung bei, die Beginn und Ende der versiche-
rungsfreien Beschiftigungszeiten und die
Hohe der Bruttoentgelte, einschlieflich des
Wertes etwaiger Sachbeziige und Nutzungen,
bezeichnet, die in den einzelnen Kalender-
jahren fiir die genannten Beschiftigungszeiten
gezahlt sind. Die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte beurkundet die Zeiten und
Entgelte und erteilt dem Versicherten dar-
{iber eine Aufrechnungsbescheinigung.

(7) Die Bundesregierung kann mit Zustim-
mung des Bundesrates durch Rechtsverord-
nung bestimmen, welche Entgelte in den Fil-
len des § 123 Abs. 2 zu beriicksichtigen sind,
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sind, wenn der wirkliche Arbeitsentgelt nicht
nachweisbar ist.

§ 1403

(1) Die Nachentrichtung von Beitrigen
wird aufgeschoben,

a) wenn der Beschiftigte in eine andere, in
der Rentenversicherung der Arbeiter
oder der Rentenversicherung der Ange-
stellten versicherungsfreic Beschiftigung
iibertrite,

b) solange die versicherungsfreie Beschifti-
gung voriibergehend unterbrochen wird,

c) wenn der aus der versicherungsfreien Be-
schiftigung ausscheidenden Person oder
thren Hinterbliebenen

aa) ein Unterhaltsbeitrag auf Zeit ge-
wihrt wird oder

bb)lebenslingliche Versorgung nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsitzen zugesichert bleibt,

d) wenn die aus der versicherungsfreien Be-
schiftigung ausscheidende Person

aa) nicht unmittelbar, aber spitestens ein
Jahr nach dem Ausscheiden in eine
andere, in der Rentenversicherung der
Arbeiter oder der Rentenversicherung
der Angestellten versicherungsfreie
Beschiftigung iibertritt oder

bb)zu einer probeweisen Beschiftigung
Ubertritt, die spitestens zwel Jahre
nach dem Ausscheiden in eine in der
Rentenversicherung der Arbeiter oder
der Rentenversicherung der Ange-
stellten versicherungsfreie Beschifti-
cung iibergeht.

(2) In den Fillen des Absatzes 1 Buch-
staben a und d sind die Beitrige erst dann
zu entrichten, wenn beim Ausscheiden aus
der zweiten oder sich anschlieflenden, den
Aufschub begriindenden Beschiftigung, im
Falle des Absatzes 1 Buchstabe ¢ beim Ein-
tritt des Versicherungsfalles dem Ausgeschie-
denen oder seinen Hinterbliebenen nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften oder Grund-
sitzen eine lebenslingliche Versorgung oder
an deren Stelle eine Abfindung nicht gewdhrt
wird.

(3) Ob die Entrichtung der Beitrige auf-
geschoben wird, entscheiden die nach § 1229
Abs. 2 zustindigen Stellen.
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wenn der wirkliche Arbeitsentgelt nicht
nachweisbar ist.

§ 125

(1) Die Nachentrichtung von Beitrigen
wird aufgeschoben,

a) wenn der Beschiftigte in eine andere, in
der Rentenversicherung der Angestellten
oder der Rentenversicherung der Arbei-
ter versicherungsfreie Beschiftigung iiber-
tritt,

b) solange die versicherungsfreie Beschifti-
gung vorlbergehend unterbrochen wird,

c) wenn der aus der versicherungsfreien Be-
schiftigunz ausscheidenden Person oder
thren Hinterbliebenen

aa) ein Unterhaltsbeitrag auf Zeit ge-
wihrt wird oder

bb) lebenslireliche Versorgung nach be-
amtenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsidtzen zugesichert bleibt,

d) wenn die aus der versicherungsfreien Be-
schiftizung ausscheidende Person

aa) nicht unmittelbar, aber spitestens ein
Jahr nach dem Ausscheiden in eine an-
dere, in der Rentenversicherung der
Angestellten oder der Rentenversiche-
rung der Arbeiter versicherungsfreie
Beschiftigung iibertritt oder

bb) zu einer probeweisen Beschiftigung
ibertritt, die spitestens zwei Jahre
nach dem Ausscheiden in eine in der
Rentenversicherung der Angestellten
oder der Rentenversicherung der Ar-
beiter versicherungsfreie Beschiftigung

iibergeht.

(2) In den Fillen des Absatzes 1 Buchsta-
ben a und d sind die Beitrige erst dann zu
entrichten, wenn beim Ausscheiden aus der
zweiten oder sich anschliefenden, den Auf-
schub begriindenden Beschiftigung, im Falle
des Absatzes 1 Buchstabe ¢ beim Eintritt des
Versicherungsfalles ~ dem  Ausgeschiedenen
oder seinen Hinterbliebenen nach beamten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsitzen
eine lebenslingliche Versorgung oder an
deren Stelle eine Abfindung nicht gewihrt
wird.

(3) Ob die Entrichtung der Beitrige auf-
geschoben wird, entscheiden die nach § 6
Abs. 2 zustindigen Stellen.
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(4) Ist die Entrichtung der Beitrige auf-
geschoben, so ist dem Beschiftigten eine Be-
scheinigung {iber die Nachversicherungszei-
ten und den gewihrten Entgelt zu erteilen.
Eine gleiche Bescheinigung ist dem zustindi-
gen Versicherungstriger unter Angabe des
neuen Arbeitgebers zu iibersenden.

5. Entrichtung der Beitridge durch
sonstige Verpflichtete

§ 1404

Fiir die Beitragsentrichtung fiir die nach
§ 1227 Abs.1 Nr.5 und 6 versicherungspflich-
tigen Personen gelten die Vorschriften der
§§ 1399 bis 1403 entsprechend. Die in diesen
Vorschriften fiir Arbeitgeber bestimmten
Pflichten obliegen denjenigen Stellen, die
nach § 1385 den Beitrag zu tragen haben. Die
in § 1385 Abs. 3 unter Buchstaben ¢ und d
genannten Bezlige stehen dem Arbeitsentgelt

gleich.

IL Entrichtung der Beitrige durch den
Versicherten

1. Allgemeines

§ 1405

(1) Mehrfachbeschiftigte (§ 1396 Abs. 2
Buchstabe a), unstindig Beschiftigte und
deutsche Beschiftigte auslindischer Staaten
und solcher Personen, die nicht der inlindi-
schen Gerichtsbarkeit unterstehen, sowie ver-
sicherungspflichtige Selbstindige (§ 1227 Abs.
1 Nr. 3 und 4) haben selbst die vollen Bei-
trage durch Verwendung von Beitragsmarken
zu entrichten,

(2) Die Beitragsentrichtung hat jeweils am
Ende jedes Kalendermonats fiir diesen Mo-
nat zu erfolgen.

(3) Die Arbeitgeber von Mehrfachbeschif-
tigten und unstindig Beschiftigten (§ 1396
Abs. 2 Buchstaben a und b) haben als ihren
Beitragsanteil den Versicherten einen Betrag
in Hohe von 7 vom Hundert und, soweit
der Arbeitgeber den Beitrag nach § 1385
Abs. 4 allein zu tragen hat, in Hohe von
14 vom Hundert des beitragspflichtigen Ar-
beitsentgeltes zu zahlen.
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(4) Ist die Entrichtung der Beitrige aufge-
schoben, so ist dem Beschiftigten eine Be-
scheinigung tiber die Nachversicherungszei-
ten und den gewahrten Entgelt zu erteilen.
Eine gleiche Bescheinigung ist dem zustindi-
gen Versicherungstriger unter Angabe des
neuen Arbeitgebers zu {ibersenden.

5. Entrichtung der Beitrige durch
sonstige Verpflichtete

§ 126

Fir die Beitragsentrichtung fiir die nach
§ 2 Nr. 7 und 8 versicherungspflichtigen Per-
sonen gelten die Vorschriften der §§ 121 bis
124 entsprechend. Die in diesen Vorschriften
fiir Arbeitgeb&r bestimmten Pflichten ob-
liegen denjenigen Stellen, die nach § 112 den
Beitrag zu tragen haben. Die in § 112 Abs. 3
unter Buchstaben ¢ und d genannten Beziige
stehen dem Arbeitsentgelt gleich.

II. Entrichtung der Beitrige durch den
Versicherten

1. Allgemeines

§ 127

(1) Mehrfachbeschiftigte (§ 118 Abs. 2
Buchstabe a), unstindig Beschiftigte und
deutsche Beschiftigte auslindischer Staaten
und solcher Personen, die nicht der inlin-
dischen Gerichtsbarkeit unterstehen, sowie
versicherungspflichtige Selbstindige (§ 2 Nur. 3
bis 6) haben selbst die vollen Beitrige durch
Verwendung von Beitragsmarken zu entrich-
ten.

(2) Hebammen mit Niederlassungserlaub-
nis entrichten Beitrige nach ihrem durch-
schnittlichen  Jahresarbeitsverdienst, min-
destens aber Beitrige der Klasse IV.

(3) Die Beitragsentrichtung hat jeweils am
Ende jedes Kalendermonats fiir diesen Mo-
nat zu erfolgen.

(4) Die Arbeitgeber von Mehrfachbeschif-
tigten und unstindig Beschiftigten (§ 118
Abs. 2 Buchstaben a und b) haben als ihren
Beitragsanteil den Versicherten einen Betrag
in Héhe von 7 vom Hundert und, soweit der
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(4) Fiir Mehrfachbeschiftigte, die bei einem
Arbeitgeber iiberwiegend beschiftigt sind,
gilt Absatz 3 nicht fiir die Hauptbeschafti-
gung.

§ 1406

Wer sich wihrend einer entgeltlichen, aber
nicht bar bezahlten Beschiftigung (§ 1228
Abs. 1 Nr. 2) freiwillig versichert, hat An-
spruch auf den Beitragsanteil des Arbeitge-
bers, und zwar in Hohe des Betrages, den
dieser nach § 1385 Abs. 4 tragen miifite, wenn
die Beschiftigung versicherungspflichtig wire.

§ 1407

(1) Die Entrichtung der Beitrige fiir die
Weiterversicherung (§ 1233) erfolgt durch
Verwendung von Beitragsmarken (§§ 1409
und 1410).

(2) Fiir jeden Kalendermonat kann nur
ein Beitrag entrichtet werden. Dem Ver-
sicherten steht die Wahl der Beitragsklasse
frei.

§ 1408

(1) Beitrige der Hoherversicherung werden
durch Verwendung von besonderen Beitrags-
marken (§ 1409 Abs. 2) entrichtet.

(2) Voraussetzung fiir die Entrichtung ist,
daf fiir den Kalendermonat, fiir den der Bei-
trag der Hoherversicherung gelten soll, ein
Pflichtbeitrag oder ein freiwilliger Beitrag
(Grundbeitrag) wirksam entrichtet ist. Fiir
einen Kalendermonat kann nur ein Beitrag
der Hoherversicherung entrichtet werden.

(3) Neben ¢inem freiwilligen Grundbeitrag
kann ein Beitrag der Hoherversicherung nur
bis zur Hohe des Grundbeitrags entrichtet
werden. Im iibrigen steht dem Versicherten
die Wahl der Beitragsklasse der Hoherversiche-
rung frei.

2. Beitragsmarken

§ 1409

(1) Die Entrichtung von Beitrigen durch
Verwendung von Beitragsmarken erfolgt
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Arbeitzeber den Beitrag nach § 112 Abs. 4
allein zu tragen hat, in Hohe von 14 vom
Hundert des beitragspflichtigen Arbeitsent-
gelts zu zahlen.

(5) Fiir Mehrfachbeschiftigte, die bei einem
Arbeitgeber iiberwiegend beschiftigt sind,
gilt Absatz 4 nicht fiir die Hauptbeschifti-
gung.

§ 128

Wer sich wihrend einer entgeltlichen, aber
nicht bar bezahlten Beschiftigung (§ 4 Abs. 1
Nr. 3) freiwillig versichert, hat Anspruch auf
den Beitragsanteil des Arbeitgebers, und zwar
in Hohe des Betrages, den dieser nach § 112
Abs. 4 tragen miifite, wenn die Beschiftigung
versicherungspflichtig wire.

§ 129

(1) Die Entrichtung der Beitrige fiir die
Weiterversicherung (§ 10) erfolgt durch Ver-
wendung von Beitragsmarken (§§ 131 und
132).

(2) Fiir jeden Kalendermonat kann nur ein
Beitrag entrichtet werden. Dem Versicher-
ten steht die Wahl der Beitragsklasse frei.

§ 130

(1) Beitrige der Hoherversicherung wer-
den durch Verwendung von besonderen Bei-
tragsmarken (§ 131 Abs. 2) entrichtet.

(2) Voraussetzung fiir die Entrichtung ist,
daf} fiir den Kalendermonat, fiir den der Bei-
trag der Hoherversicherung gelten soll, ein
Pflichtbeitrag oder ein freiwilliger Beitrag
(Grundbeitrag) wirksam entrichtet ist. Fiir
einen Kalendermonat kann nur ein Beitrag
der Hoherversicherung entrichtet werden.

(3) Neben einem freiwilligen Grundbeitrag
kann ein Beitrag der Hoherversicherung nur
bis zur Hohe des Grundbeitrages entrichtet
werden. Im iibrigen steht dem Versicherten
die Wahl der Beitragsklasse der Hoherver-
sicherung frei.

2. Beitragsmarken

§ 131

(1) Die Entrichtung von Beitrigen durch
Verwendung von Beitragsmarken erfolgt
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durch Einkleben von Beitragsmarken in die
Versicherungskarten der Versicherten (§1411).

(2) Das gleiche gilt fiir die Beitragsmarken
der Hoherversicherung,

(3) Die Beitragsmarken sollen entwertet
werden. Als Tag der Entwertung soll auf der
Beitragsmarke der letzte Tag desjenigen
Zeitraums angegeben werden, fiir den die

Marke gilt.

(4) Freiwillig Versicherte sollen zusitzlich
mit dem Buchstaben ,,f* entwerten.

§ 1410

(1) Die Beitragsmarken enthalten die Be-
zeichnung der Beitragsklasse, des Geldwertes
und des Kalenderjahres des Ankaufs, die Bei-
tragsmarken der Hoherversicherung aufler-
dem den Aufdruck der Buchstaben ,HV*“.

(2) Die Beitragsmarken werden durch die
Deutsche Bundespost verkauft, Der Erlds ist
an den Triger der Rentenversicherung der
Arbeiter abzufiihren, in dessen Bezirk die
Verkaufsstelle liegt. Die Triger der Renten-
versicherung der Arbeiter konnen auch be-
sondere Verkaufsstellen fiir Beitragsmarken
einrichten.

(3) Die Deutsche Bundespost erhilt von
den Trigern der Rentenversicherung der Ar-
beiter fiir den Verkauf der Beitragsmarken
eine Vergilitung. Die Hohe der Vergiitung
setzt der Bundesminister fiir Arbeit im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister fiir das
Post- und Fernmeldewesen durch Rechtsver-
?rdnung mit Zustimmung des Bundesrates
est.

(4) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch allgemeine Verwaltungsvor-
schriften die Unterscheidungsmerkmale der
Beitragsmarken sowie die Zeitabschnitte, fiir
die sie ausgegeben werden sollen; er erklirt
die Beitragsmarken nach Ablauf ihrer Giil-
tigkeitsdauer fiir ungiiltig.

(5) Ungiiltig gewordene Beitragsmarken
kénnen binnen einem Monat nach Ablauf
threr Giiltigkeitsdauer bei der Deutschen
Bundespost, binnen weiteren fiinf Monaten
bei dem Triger der Rentenversicherung um-
getauscht werden.
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durch Einkleben von Beitragsmarken in die
Versicherungskarten der Versicherten (§ 133).

(2) Das gleiche gilt fiir die Beitragsmarken
der Hoherversicherung.

(3) Die Beitragsmarken sollen entwertet
werden. Als Tag der Entwertung soll auf der
Beitragsmarke der letzte Tag desjenigen Zeit-
raums angegeben werden, fiir den die Marke
gilt.

(4) Freiwillig Versicherte sollen zusitzlich
mit dem Buchstaben ,f“ entwerten.

§ 132

(1) Die Beitragsmarken enthalten die Be-
zeichnung der Beitragsklasse, des Geldwertes
und des Kalenderjahres des Ankaufs, die Bei-
tragsmarken der Hoherversicherung aufler-
dem den Aufdruck der Buchstaben ,HV*“.

(2) Die Beitragsmarken werden durch die
Deutsche Bundespost verkauft. Der Erlds ist
an die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte abzufithren. Die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte kann auch besondere
Verkaufsstellen fiir Beitragsmarken einrich-
ten.

(3) Die Deutsche Bundespost erhilt von
der Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte fiir den Verkauf der Beitragsmarken
eine Vergiitung. Die Hohe der Vergiitung
setzt der Bundesminister fiir Arbeit im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister fiir das
Post- und Fernmeldewesen durch Rechtsver-
<f:>rdnung mit Zustimmung des Bundesrates
est.

(4) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch allgemeine Verwaltungsvor-
schriften die Unterscheidungsmerkmale der
Beitragsmarken sowie die Zeitabschnitte, fiir
die sie ausgegeben werden sollen; er erklirt
die Beitragsmarken nach Ablauf ihrer Giiltig-
keitsdauer fiir ungiiltig.

(5) Ungiiltig gewordene Beitragsmarken
kdnnen binnen einem Monat nach Ablauf
ihrer Giiltigkeitsdauer bei der Deutschen
Bundespost, binnen weiteren fiinf Monaten
bei der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte umgetauscht werden.
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II1. Gemeinsame Vorschriften
fiir die Beitragsentrichtung durch Arbeitgeber
und Versicherte

1. Versicherungskarten
§ 1411
(1) Zum Nachweis der durch Abfithrung an

eine Einzugsstelle und der durch Verwendung
von Beitragsmarken entrichteten Beitrige
dient die Versicherungskarte.

(2) Die Versicherungskarte wird durch die
Ausgabestelle (§ 1414 Abs. 1) auf Antrag des
Versicherten oder des Arbeitgebers ausgestellt
und dem Antragsteller ausgehindigt.

§ 1412

(1) Die Versicherungskarte ist bei der Aus-
gabestelle (§ 1414 Abs. 1) in eine neue Ver-
sicherungskarte umzutauschen, wenn die fiir
die Entgeltsbescheinigungen oder Beitrags-
marken vorgesehenen Felder gefiillt sind; sie
soll spitestens binnen drei Jahren nach dem
Tage der Ausstellung umgetauscht werden.

(2) Fir die umgetauschte Versicherungs-
karte erhilt der Versicherte eine Aufrech-
nungsbescheinigung, in der die verwendeten
Beitragsmarken nach Beitragsklassen zusam-
mengefafit bescheinigt und der Inhalt der
eingetragenen Entgeltsbescheinigungen wie-
dergegeben sind.

(3) Ersatzzeiten (§ 1256) und Ausfallzeiten
(§ 1263), die der Versicherte nachweist, trigt
die Ausgabestelle in die umgetauschte Karte
und in die Aufrechnungsbescheinigung ein.

§ 1413

(1) Verlorene, unbrauchbare oder zer-
storte Versicherungskarten ersetzt die Aus-
gabestelle vorbehaltlich der Regelung des
§ 1261 Abs. 3. Auch die Triger der Renten-
versicherung der Arbeiter konnen Karten
ersetzen.

(2) Nachgewiesene Beitrige und Arbeits-
entgelte werden beglaubigt {ibertragen.

(3) Das Nihere iiber das Verfahren regelt
der Bundesminister fiir Arbeit durch all-
gemeine Verwaltungsvorschriften.

§ 1414

(1) Die obersten Verwaltungsbehdrden der
Linder bestimmen die Stellen, welche aufler
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III. Gemeinsame Vorschriften
fiir die Beitragsentrichtung durch Arbeitgeber
und Versicherte

1. Versicherungskarten
§ 133

(1) Zum Nachweis der durch Abfiihrung
an eine Einzuazsstelle und der durch Verwen-
dung von Beitragsmarken entrichteten Bei-
trage dient die Versicherungskarte.

(2) Die Versicherungskarte wird durch die
Ausgabestelle (§ 136 Abs. 1) auf Antrag des
Versicherten oder des Arbeitgebers ausge-
stellt und dem Antragsteller ausgehiandigt.

§ 134

(1) Die Versicherungskarte ist bei der Aus-
gabestelle (§ 136 Abs. 1) in eine neue Ver-
sicherungskarte umzutauschen, wenn die fiir
Entgeltsbescheinigungen oder Beitragsmarken
vorgeschenen Felder gefiillt sind; sie soll
spitestens binnen drei Jahren nach dem Tage
der Ausstellung umgetauscht werden.

(2) Fur die umgetauschte Versicherungs-
karte erhilt der Versicherte eine Aufrech-
nungsbescheinigung, in der die verwendeten
Beitragsmarken nach Beitragsklassen zusam-
mengefaflt bescheinigt und der Inhalt der ein-
getragenen Entgeltsbescheinigungen wieder-
gegeben sind.

(3) Ersatzzeiten (§ 27) und Ausfallzeiten
(§ 34), die der Versicherte nachweist, trigt
die Ausgabestelle in die umgetauschte Karte
und in die Aufrechnungsbescheinigung ein.

§ 135

(1) Verlorene, unbrauchbare oder zerstorte
Versicherungskarten ersetzt die Ausgabestelle
vorbehaltlich der Regelung des § 31 Abs. 3.
Auch die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte kann Karten ersetzen.

(2) Nachgewiesene Beitrige und Arbeits-
entgelte werden beglaubigt libertragen.

(3) Das Nihere iiber das Verfahren regelt
der Bundesminister fiir Arbeit durch allge-
meine Verwaltungsvorschriften.

§ 136

(1) Die obersten Verwaltungsbehdrden der
Linder bestimmen die Stellen, welche aufler

131



Arbeiterrentenversicherung

den Trigern der Rentenversicherung der Ar-
beiter die Versicherungskarten ausgeben und
umtauschen (Ausgabestellen).

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erlifit
allgemeine Verwaltungsvorschriften iiber die
Muster der Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen, iiber Ausstellung
und Umtausch von Versicherungskarten, tiber
die Fiihrung von Ausstellungsregistern, iiber
die Eintragung von Ersatzzeiten und Ausfall-
zeiten, iiber Sammelkarten, iiber die Berich-
tigung von Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen und tiber die Ver-
nichtung von Versicherungskarten nach Zeit-
ablauf. Er kann bestimmen, dafl in die Ver-
sicherungskarten zu statistischen Zwecken
eine Zihlnummer eingetragen wird.

(3) Die Kosten fiir die Vordrucke der
Versicherungskarten und Aufrechnungsbe-
scheinigungen trigt der Triger der Renten-
versicherung der Arbeiter des Ausgabe-
bezirkes.

§ 1415

Die Ausgabestellen iibersenden die bei ihr
umgetauschten oder abgelieferten Versiche-
rungskarten dem Triger der Rentenversiche-
rung der Arbeiter ihres Bezirkes zur Aufbe-
wahrung oder Weitersendung an denjenigen
Triger, in dessen Bezirk die erste Versiche-
rungskarte fiir den Versicherten ausgestellt
ist (Ursprungsanstalt). Der Triger der Ren-
tenversicherung der Arbeiter kann den Inhalt
aller Karten des Versicherten in Sammel-
karten {ibertragen und die Einzelkarten ver-
nichten.

§ 1416

(1) Niemand darf unbefugt eine Versiche-
rungskarte gegen den Willen des Inhabers
zuriickbehalten.

(2) Die Versicherungskarte darf nur die ge-
setzlich vorgeschriebenen Angaben, aber
keine Zusitze zur Kennzeichnung des In-
habers, insbesondere seiner Fithrung oder
seiner Leistungen, enthalten. Karten, die die-
sem Erfordernis nicht entsprechen, hat jede
Behdrde, der sie zugehen, einzubehalten und
ithren Ersatz durch neue Karten bei der zu-
stindigen Stelle zu veranlassen.
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der Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte die Versicherungskarten ausgeben und
umtauschen (Ausgabestellen).

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erlifit
allgemeine Verwaltungsvorschriften iiber die
Muster der Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen, iiber Ausstellung
und Umtausch von Versicherungskarten, iiber
die Fithrung von Ausstellungsregistern, iiber
die Eintragung von Ersatzzeiten und Ausfall-
zeiten, iiber Sammelkarten, iiber die Berich-
tigung von' Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen und iiber die Ver-
nichtung von Versicherungskarten nach Zeit-
ablauf. Er kann bestimmen, dafl in die Ver-
sicherungskarten zu statistischen Zwecken
eine Zihlnummer eingetragen wird.

(3) Die Kosten fiir die Vordrucke der Ver-
sicherungskarten und Aufrechnungsbeschei-
nigungen trigt die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte.

§ 137

Die Ausgabestellen iibersenden die bei ihr
umgetauschten oder abgelieferten Versiche-
rungskarten der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte. Die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte kann den Inhalt aller
Karten des Versicherten in Sammelkarten
iibertragen und die Einzelkarten vernichten.

§ 138

(1) Niemand darf unbefugt eine Versiche-
rungskarte gegen den Willen des Inhabers
zuriickbehalten.

(2) Die Versicherungskarte darf nur die ge-
setzlich vorgeschriebenen Angaben, aber
keine Zusiatze zur Kennzeichnung des In-
habers, insbesondere seiner Fithrung oder
seiner Leistungen, enthalten. Karten, die die-
sem Erfordernis nicht entsprechen, hat jede
Behorde, der sie zugehen, einzubehalten und
thren Ersatz durch neue Karten bei der zu-
stindigen Stelle zu veranlassen.
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2. Beitragsentrichtung im Ausland

§ 1417

Der Bundesminister fiir Arbeit bestimmt
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates, in welcher Weise die Ent-
richtung von Pflichtbeitrigen oder freiwilli-
gen Beitrigen bei Aufenthalt im Ausland zu
erfolgen hat.

3. Wirksamkeit der Beitragsentrichtung

§ 1418

(1) Pflichtbeitrige und freiwillige Beitrige
sind unwirksam, wenn sie nach Ablauf von
zwei Jahren nach Schlufl des Kalenderjahres,
fiir das sie gelten sollen, entrichtet werden.

(2) Uber diese Zeit hinaus hat der Ver-
sicherungstriger die Nachentrichtung von
Pflichtbeitrigen binnen zwei weiteren Jahren
zuzulassen, wenn sie ohne Verschulden des
Versicherten nicht rechtzeitig entrichtet wor-
den sind. Ein Verschulden liegt insbesondere
dann nicht vor, wenn der Arbeitgeber die
Versicherungskarte aufbewahrt und sie nicht
zur richtigen Zeit ordnungsgemiff umge-
tauscht hat.

(3) In Fillen besonderer Hirte kann der
Triger der Rentenversicherung der Arbeiter
die Nachentrichtung von Pflichtbeitrigen
auch nach Ablauf der in Absatz 2 bezeich-
neten Frist zulassen und hierfiir eine Frist
bestimmen, wenn der Versicherte trotz Be-
obachtung jeder nach den Umstinden des
Falles gebotenen Sorgfalt das Unterlassen der
Beitragsentrichtung nicht verhindern konnte.

§ 1419

(1) Freiwillige Beitrige und Beitrige der
Hoherversicherung diirfen nach Eintritt der
Berufsunfihigkeit, der Erwerbsunfihigkeit
oder des Todes fiir Zeiten vorher nicht mehr
entrichtet werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn sich der Ver-
sicherte vorher gegeniiber einer zustindigen
Stelle zur Entrichtung von Beitrigen fiir diese
Zeiten bereit erklirt hat und die Beitrige in
einer angemessenen Frist geleistet werden.

§ 1420

(1) Der Entrichtung der Beitrige im Sinne
des § 1418 steht gleich
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2. Beitragsentrichtung im Ausland
§ 139

Der Bundesminister fiir Arbeit bestimmt
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates, in welcher Weise die Ent-
richtung von Pflichtbeitrigen oder freiwil-
ligen Beitrigen bei Aufenthalt im Ausland zu
erfolgen hat.

3. Wirksamkeit der Beitragsentrichtung

§ 140

(1) Pflichtbeitrige und freiwillige Beitrige
sind unwirksam, wenn sie nach Ablauf von
zwei Jahren nach Schluff des Kalenderjahres,
fiir das sie gelten sollen, entrichtet werden.

(2) Uber diese Zeit hinaus hat der Versiche-
rungstriger die Nachentrichtung von Pflicht-
beitrigen binnen zwei weiteren Jahren zuzu-
lassen, wenn sie ohne Verschulden des Ver-
sicherten nicht rechtzeitig entrichtet worden
sind. Ein Verschulden liegt insbesondere dann
nicht vor, wenn der Arbeitgeber die Versiche-
rungskarte aufbewahrt und sie nicht zur rich-
tigen Zeit ordnungsgemifl umgetauscht hat.

(3) In Fillen besonderer Hirte kann die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
die Nachentrichtung von Pflichtbeitrigen
auch nach Ablauf der in Absatz 2 bezeich-
neten Frist zulassen und hierfiir eine Frist be-
stimmen, wenn der Versicherte trotz Beob-
achtung jeder nach den Umstinden des Fal-
les gebotenen Sorgfalt das Unterlassen der
Beitragsentrichtung nicht verhindern konnte.

§ 141

(1) Freiwillige Beitrige und Beitrige der
Hoherversicherung diirfen nach Eintritt der
Berufsunfihigkeit, der Erwerbsunfihigkeit
oder des Todes fiir Zeiten vorher nicht mehr
entrichtet werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn sich der Ver-
sicherte vorher gegeniiber einer zustindigen
Stelle zur Entrichtung von Beitrigen fiir diese
Zeiten bereit erklirt hat und die Beitrige in
einer angemessenen Frist geleistet werden.

§ 142

(1) Der Entrichtung der Beitrige im Sinne
des § 140 steht gleich
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1. die von einer zustindigen Stelle an den
Arbeitgeber gerichtete Mahnung,

2. die Bereiterklirung des Arbeitgebers oder
des Versicherten zur Nachentrichtung ge-
geniiber einer solchen Stelle,

wenn die Beitrige binnen angemessener Frist
entrichtet werden.

(2) Zeitriume, in denen eine Beitragsstrei-
tigkeit im Vorverfahren gemifl § 80 Nr. 2
des Sozialgerichtsgesetzes oder im Verfahren
vor den Sozialgerichten oder in denen ein
Verfahren {iber einen Rentenanspruch
schwebt, werden in die Nachentrichtungs-
fristen des § 1418 und dic Erstattungsfristen
der §§ 1306 und 1307 nicht eingerechnet.

(3) Diese Tatsachen (Absitze 1 und 2) un-
terbrechen auch die Verjihrung des Anspruchs
auf Zahlung riickstindiger Beitrige und des
Anspruchs auf Riickzahlung von zu Unrecht
entrichteten Beitrigen (§§ 29 und 1424).

§ 1421

(1) Sind fiir einen Versicherten Pflichtbei-
trige zur Rentenversicherung der Arbeiter
anstatt zur Rentenversicherung der Ange-
stellten oder zur knappschaftlichen Renten-
versicherung entrichtet oder umgekehrt, so
diirfen die Beitrige nur insoweit beanstandet
werden, als die Nachentrichtung von Beitri-
gen zu den anderen Versicherungszweigen
statthaft ist. Bei Streit iiber die Versiche-
rungszugehorigkeit sind bis zur Entscheidung
Beitrige an den bisherigen Versicherungs-
triger zu entrichten.

(2) Die beanstandeten Beitrige werden
dem zustindigen Versicherungszweig iiber-
wiesen; sie gelten als zu Recht entrichtete
Beitrige dieses Versicherungszweiges.

(3) Sind freiwillige Beitrige zur Renten-
versicherung der Arbeiter entrichtet, obwohl
die Weiterversicherung nach § 1233 Abs. 3
nicht in diesem Versicherungszweig zulissig
ist, so hat der Triger der Rentenversicherung
der Arbeiter die Beitrige unbeschadet des
§ 1423 Abs. 2 Nr. 2 zu beanstanden und sie
dem zustindigen Versicherungszweigzu iiber-
weisen, auch wenn der Versicherungsfall ein-
getreten oder die Frist des § 1418 Abs. 1
abgelaufen ist. Die Beitrige gelten als zu
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1. die von einer zustindigen Stelle an den
Arbeitgeber gerichtete Mahnung,

2. die Bereiterklirung des Arbeitgebers oder
des Versicherten zur Nachentrichtung
gegeniiber einer solchen Stelle,

wenn die Beitrige binnen angemessener Frist
entrichtet werden.

(2) Zeitriume, in denen cine Beitragsstrei-
tigkeit im Vorverfahren gemafl § 80 Nr. 2
des Sozialgerichtsgesetzes oder im Verfahren
vor den Sozialgerichten oder in denen ein
Verfahren tuber cinen Rentenanspruch
schwebt, werden in die Nachentrichtungs-
fristen des § 140 und die Erstattungsfristen
der §§ 82 und 83 nicht eingerechnet.

(3) Diese Tatsachen (Absitze 1 und 2)
unterbrechen auch die Verjihrung des An-
spruchs auf Zahlung riickstindiger Beitrige
und des Anspruchs auf Riickzahlung von zu
Unrecht entrichteten Beitrigen (§ 29 der
Reichsversicherungsordnung und § 146 dieses
Gesetzes).

143

(1) Sind fiir einen Versicherten Pflichtbei-
trage zur Rentenversicherung der Angestell-
ten anstatt zur Rentenversicherung der Ar-
beiter oder zur knappschaftlichen Renten-
versicherung entrichtet oder umgekehrt, so
diirfen die Beitrige nur insoweit beanstandet
werden, als die Nachentrichtung von Bei-
trigen zu den anderen Versicherungszweigen
statthaft ist. Bei Streit iiber die Versiche-
rungszugehdrigkeit sind bis zur Entscheidung
Beitrige an den bisherigen Versicherungs-
triger zu entrichten.

(2) Die beanstandeten Beitrige werden dem
zustindigen Versicherungszweig iiberwiesen;
sie gelten als zu Recht entrichtete Beitrige
dieses Versicherungszweiges.

(3) Sind freiwillige Beitrige zur Renten-
versicherung der Angestellten entrichtet, ob-
wohl die Weiterversicherung nach § 10 Abs. 3
nicht in diesem Versicherungszweig zuldssig
ist, so hat die Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte die Beitrige, unbeschadet des
§ 145 Abs. 2 Nr. 2, zu beanstanden und sie
dem zustindigen Versicherungszweig zu
{iberweisen, auch wenn der Versicherungsfall
-eingetreten oder die Frist des § 140 Abs. 1
abgelaufen ist. Die Beitrige gelten als zu
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Recht entrichtete Beitrige dieses Versiche-
rungszweiges. Satz 1 gilt nicht, wenn der
Versicherte die Beitrige nach § 1424 zuriick-
fordert.

§ 1422

Beitrige, die in der irrtiimlichen Annahme
der Versicherungspflicht entrichtet worden
sind und nicht zuriickgefordert werden, gel-
ten als fir die Weiterversicherung entrichtet,
wenn das Recht dazu in der Zeit der Ent-
richtung bestand.

§ 1423

(1) Wenn auf der rechtzeitig umgetausch-
ten Versicherungskarte

1. Beschiftigungszeiten, die nicht linger als
ein Jahr vor dem Ausstellungstag der
Karte liegen, ordnungsgemif} bescheinigt
oder

2. Beitragsmarken von Pflichtversicherten
oder freiwillig Versicherten ordnungs-
gemif} verwendet sind,

so wird vermutet, dafl wihrend der in Num-
mer 1 genannten Zeiten ein die Versiche-
rungspflicht begriindendes Beschiftigungsver-
hiltnis mit dem angegebenen Entgelt bestan-
den hat und die dafiir zu entrichtenden Bei-
trige rechtzeitig geleistet sind und wihrend
der mit Beitragsmarken belegten Zeiten ein
giiltiges Versicherungsverhiltnis vorgelegen

hat.

(2) Nach Ablauf von zehn Jahren nach
Aufrechnung der Versicherungskarte kdnnen

1. die Richtigkeit der Eintragung der Be-
schiftigungszeiten, der Arbeitsentgelte
und der Beitrige und

2. die Rechtsgiiltickeit der Verwendung der
in der Aufrechnung der Versicherungs-
karte bescheinigten Beitragsmarken

nicht mehr angefochten werden. Dies gilt
nicht, wenn der Versicherte oder sein Ver-
treter oder ein zur Fiirsorge fiir ihn Ver-
pflichteter die Eintragung in die Entgeltsbe-
scheinigung oder die Verwendung der Mar-
ken in betriigerischer Absicht herbeigefiihrt
hat.

(3) Der Versicherte kann vom Triger der
Rentenversicherung der Arbeiter die Fest-
stellung verlangen, dafl wihrend der in der
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Recht entrichtete Beitrige dieses Versiche-
rungszweiges. Satz 1 gilt nicht, wenn der
Versicherte die Beitrige nach § 146 zuriick-
fordert.

§ 144

Beitrige, die in der irrtiimlichen Annahme
der Versicherungspflicht entrichtet worden
sind und nicht zurtickgefordert werden, gel-
ten als fir die Weiterversicherung entrichtet,
wenn das Recht dazu in der Zeit der Ent-
richtung bestand.

§ 145

(1) Wenn auf der rechtzeitig umgetausch-
ten Versicherungskarte

1. Beschiftigungszeiten, die nicht linger als
ein Jahr vor dem Ausstellungstag der Karte
liegen, ordnungsgemif} bescheinigt oder

2. Beitragsmarken von DPflichtversicherten
oder freiwillig Versicherten ordnungs-
gemifl verwendet sind,

so wird vermutet, dafl wihrend der in Num-
mer 1 genannten Zeiten ein die Versiche-
rungspflicht begriindendes Beschiftigungsver-
hiltnis mit dem angegebenen Entgelt bestan-
den hat und die dafiir zu entrichtenden Bei-
trige rechtzeitig geleister sind und wihrend
der mit Beitragsmarken belegten Zeiten ein
gliltiges Versicherungsverhiltnis vorgelegen

hat.
(2) Nach Ablauf von zehn Jahren nach

Aufrechnung der Versicherungskarte konnen

1. die Richtigkeit der Eintragung der Be-
schiftigungszeiten, der Arbeitsentgelte und
der Beitrige und

2. die Rechtsgiiltigkeit der Verwendung der
in der Aufrechnung der Versicherungs-
karte bescheinigten Beitragsmarken

nicht mehr angefochten werden. Dies gilt
nicht, wenn der Versicherte oder sein Ver-
treter oder ein zur Fiirsorge fiir thn Ver-
pflichteter die Eintragung in die Entgelts-
bescheinigung oder die Verwendung der
Marken in betriigerischer Absicht herbei-
gefiithrt hat.

(3) Der Versicherte kann von der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte die Fest-
stellung verlangen, dafl wihrend der in der
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Entgeltsbescheinigung eingetragenen oder mit
Beitragsmarken belegten Zeiten ein giiltiges
Versicherungsverhiltnis bestanden hat. Hat
der Triger der Rentenversicherung der Ar-
beiter die Versicherungspflicht oder die Ver-
sicherungsberechtigung anerkannt, so kann
der Rentenanspruch nicht mit der Begriin-
dung abgelehnt werden, dafl Versicherungs-
pflicht nicht bestanden hat oder die Beitrags-
marken zu Unrecht verwendet sind.

(4) Gibt der Versicherte an, dafl er wih-
rend einer Zeit, die vor dem Ausstellungstage
der Versicherungskarte liegt oder iiberhaupt
nicht auf der Karte bescheinigt ist, versiche-
rungspflichtig gewesen ist und daf} fiir diese
Zeit die erforderlichen Beitrige entrichtet
sind, so hat er es glaubhaft zu machen.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend
fiir den Nachweis der Seefahrtszeiten und
Durchschnittsheuern der Seeleute (§ 163
Abs. 2).

4. Riickforderung und Riickzahlung
von Beitrigen

§ 1424

(1) Beitrdge, die zu Unrecht entrichtet
worden sind, konnen binnen zwei Jahren
nach Ablauf des Kalenderjahres der Entrich-
tung zurtickgefordert werden.

(2) Beanstandet der Triager der Rentenver-
sicherung die Rechtswirksamkeit von Beitri-
gen, so beginnt die zweijihrige Frist erst mit
dem Schluff des Kalenderjahres der Beanstan-
dung.

(3) Die Riickforderung ist ausgeschlossen,
wenn dem Versicherten bereits aus diesen Bei-
trigen eine Regelleistung bewilligt worden
ist.

(4) Der Riickforderungsanspruch steht dem
Versicherten, soweit er die Beitrige selbst ge-
tragen hat, im ibrigen dem Arbeitgeber zu.
Wird dem Arbeitgeber der Beitrag, soweit er
ihn getragen hat, ersetzt,so steht dem Arbeit-
geber kein Riickforderungsanspruch zu.

§ 1425
(1) Der Triger der Rentenversicherung ist
zustindig
1. fur die Erstattung zu Recht entrichteter
Beitrige (§§ 1306 und 1307),
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Entgeltsbescheinigung eingetragenen oder mit
Beitragsmarken belegten Zeiten ein giiltiges
Versicherungsverhiltnis bestanden hat. Hat
die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
die Versicherungspflicht oder die Versiche-
rungsberechtigung anerkannt, so kann der
Rentenanspruch nicht mit der Begriindung
abgelehnt werden, dafl Versicherungspflicht
nicht bestanden hat oder die Beitragsmarken
zu Unrecht verwendet sind.

(4) Gibt der Versicherte an, daf er wih-
rend einer Zeit, die vor dem Ausstellungs-
tage der Versicherungskarte liegt oder iiber-
haupt nicht auf der Karte bescheinigt ist,
versicherungspflichtie gewesen ist und dafl
fiir diese Zeit die erforderlichen Beitrige ent-
richtet sind, so hat er es glaubhaft zu machen.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend
fir den Nachweis der Seefahrtzeiten und
Durchschnittsheuern der Seeleute (§ 163
Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung).

4. Rickforderung und Riickzahlung
von Beitrigen

§ 146

(1) Beitrige, die zu Unrecht entrichtet
worden sind, kdnnen binnen zwei Jahren
nach Ablauf des Kalenderjahres der Entrich-
tung zurlickgefordert werden.

(2) Beanstandet die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte die Rechtswirksam-
keit von Beitrigen, so beginnt die zweijih-
rige Frist erst mit dem Schlufl des Kalender-
jahres der Beanstandung.

(3) Die Riickforderung ist ausgeschlossen,
wenn dem Versicherten bereits aus diesen
Beitrigen cine Regelleistung bewilligt wor-
den ist.

(4) Der Riickforderungsanspruch steht dem
Versicherten, soweit er die Beitrige selbst ge-
tragen hat, im iibrigen dem Arbeitrgeber zu.
Wird dem Arbecitgeber der Beitrag, soweit
er ihn getragen hat, ersetzt, so steht dem
Arbeitgeber kein Riickforderungsanspruch
zu.

§ 147

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte ist zustindig

1. fiir die Erstattung zu Recht entrichteter
Beitrage (§§ 82 und 83),
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2. fiir die Riickzahlung zu Unrecht entrich-
teter Beitrige (§ 1424),soweitsie nach An-
tragstellung auf Rente von ihm bean-
standet werden oder durch Verwendung
von Beitragsmarken entrichtet sind.

Mafigebend ist der Wert der Beitragsmarken
oder der in den Versicherungskarten einge-
tragene Entgelt (§ 1401 Abs. 2 Nr. 2), soweit
die Beitrige an eine Einzugsstelle (§ 1399)
abgefiihrt sind.

(2) Im {ibrigen ist fiir die Riickzahlung
von Beitrigen (§ 1424) die Einzugsstelle zu-
stindig; mafigebend ist die Hohe des abge-
fiihrten Beitrages.

IV. Uberwachung der Beitragsentrichtung

§ 1426

(1) Die Triger der Rentenversicherung der
Arbeiter und die Triger der gesetzlichen
Krankenversicherung iiberwachen die recht-
zeitige und vollstindige Entrichtung der nach
den §§ 1396 Abs. 1, 1399 und 1404 zu ent-
richtenden Beitrige. Dabei priifen sie insbe-
sondere auch die Richtigkeit der Entgeltsbe-
scheinigungen der Arbeitgeber.

(2) Die Triger der Rentenversicherung
der Arbeiter haben mit den Trdgern der
gesetzlichen Krankenversicherung Niheres
iiber die Zusammenarbeit bei der Beitrags-
iiberwachung zu vereinbaren. Kommt eine
solche Vereinbarung nicht zustande, so trifft
die fiir den betreffenden Triger der Renten-
versicherung der Arbeiter zustindige Auf-
sichtsbehorde dic erforderlichen Regelungen.

(3) Die Beitragsentrichtung von Betrieben,
fiir die eine Betricbskrankenkasse errichtet
ist, wird durch den Trdger der Rentenver-
sicherung tiberwacht, an den die Beitrige ab-
gefiihrt werden.

(4) Die in § 1227 Abs. 1 Nr. 4 genannten
Personen haben die Beitragsentrichtung der
Seekasse jahrlich am Schluff des Kalender-
jahres nachzuweisen. Niheres bestimmt die
Satzung der Seekasse.

(5) Die Uberwachung der Entrichtung der
nach §§ 1405, 1407 und 1408 zu entrichten-
den Beitrige erfolgt durch den zustindigen
Triger der Rentenversicherung der Arbeiter.
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2. fiir die Riickzahlung zu Unrecht entrich-
teter Beitrige (§ 146), soweit sie nach An-
tragstellung auf Rente von ihm beanstan-
det werden oder durch Verwendung von
Beitragsmarken entrichtet sind.

Maflgebend ist der Wert der Beitragsmarken
oder der in den Versicherungskarten ein-
getragene Entgelt (§ 123 Abs. 2 Nr. 2), so-
weit die Beitrige an eine Einzugsstelle (§ 121)
abgefiihrt sind.

(2) Im iibrigen ist fiir die Riickzahlung von
Beitrdgen (§ 146) die Einzugsstelle zustindig;
mafigebend ist die Hohe des abgefiihrten
Beitrages.

IV. Uberwachung der Beitragsentrichtung

§ 148

(1) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte und die Triger der gesetzlichen
Krankenversicherung iiberwachen die recht-
zeitige und vollstindige Entrichtung der nach
den §§ 118 Abs. 1, 121 und 126 zu entrich-
tenden Beitrige. Dabei priifen sie insbeson-
dere auch die Richtigkeit der Entgeltsbeschei-
nigungen der Arbeitgeber.

(2) Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte hat mit den Trigern der gesetzlichen
Krankenversicherung Niheres {iber die Zu-
sammenarbeit bei der Beitragsiiberwachung
zu vereinbaren. Kommt eine solche Verein-
barung nicht zustande, so trifft das Bundes-
tversicherungsamt die erforderlichen Rege-
lungen.

(3) Die Beitragsentrichtung von Betrieben,
fiir die eine Betriebskrankenkasse errichtet
ist, wird durch die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte iiberwacht.

(4) Die Uberwachung der Entrichtung der
nach §§ 127, 129 und 130 zu entrichtenden
Beitrige erfolgt durch die Bundesversiche-
rungsanstalt flir Angestellte.
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§ 1427

(1) Die Arbeitgeber haben dem Triger der
Rentenversicherung der Arbeiter und dem
Triger der gesetzlichen Krankenversicherung
oder ihren Beauftragten iiber die Beschiftig-
ten, thren Arbeitsentgelt und die Art und
Dauer ihrer Beschiftigung Auskunft zu ge-
ben. Sie haben die Geschiftsbiicher, Listen
oder andere Unterlagen, aus denen diese Tat-
sachen hervorgehen, wihrend der Betriebszeit
an Ort und Stelle vorzulegen.

(2) Auch die Versicherten haben Auskunft
im Sinne von Absatz 1 fiir ihre Person zu
geben. :

(3) Die Versicherten und die Arbeitgeber
sind verpflichtet, den in Absatz 1 bezeichneten
Stellen auf Anfordern die Versicherungskarten
und Aufrechnungsbescheinigungen (§§ 1411
und 1412 Abs. 2) zur Priffung und Berich-
tigung gegen Empfangsschein auszuhindigen.

(4) Die in Absatz 1 bezeichneten Stellen
konnen die Versicherten und die Arbeitgeber
durch Zwangsgeld zur Erfiillung dieser Plich-
ten anhalten. ‘

(5) Der Bundesminister fir Arbeit erlifit
durch Redchtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates Uberwachungsvorschriften.
Darin kann vorgesehen werden, dafl die Tri-
ger der Rentenversicherung der Arbeiter
die Versicherten und die Arbeitgeber zur Be-
folgung der Vorschriften durch Zwangsgeld
anhalten konnen.

(6) Entstehen durch die Uberwachung Bar-
auslagen, so konnen sie dem Arbeitgeber auf-
erlegt werden, wenn er sie durch Pflichtver-
sdaumnis verursacht hat.

V. Strafvorschriften
§ 1428

Nehmen Arbeitgeber in die Nachweise
oder Anzeigen, die sie nach den Vorschriften
dieses Gesetzes oder nach den gemif} § 1427
Abs. 5 erlassenen Rechtsverordnungen aufzu-
stellen haben, Eintragungen auf, deren Un-
richtigkeit sie kannten oder den Umstinden
nach kennen mufiten, oder unterlassen sie
die vorgeschriebenen Eintragungen ganz oder
teilweise, so kann der Triger der Renten-
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§ 149

(1) Die Arbeitgeber haben der Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte und dem
Trager der gesetzlichen Krankenversicherung
oder ihren Beauftragten iiber die Beschiftig-
ten, ithren Arbeitsentgelt und die Art und
Dauer ihrer Beschiftigung Auskunft zu
geben. Sie haben die Geschiftsbiicher, Listen
oder andere Unterlagen, aus denen diese Tat-
sachen hervorgehen, wihrend der Betriebs-
zeit an Ort und Stelle vorzulegen.

(2) Auch die Versicherten haben Auskunft
im Sinne von Absatz 1 fiir ihre Person zu
geben.

(3) Die Versicherten und die Arbeitgeber
sind verpflichtet, den in Absatz 1 bezeich-
neten Stellen auf Anfordern die Versiche-
rungskarten und Aufrechnungsbescheinigun-
gen (§§ 133 und 134 Abs. 2) zur Priifung
und Berichtigung gegen Empfangsschein aus-
zuhindigen.

(4) Die in Absatz 1 bezeichneten Stellen
konnen die Versicherten und die Arbeitgeber
durch Zwangsgeld zur Erfiilllung dieser
Pflichten anhalten.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit erliflt
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates Uberwachungsvorschriften.
Darin kann vorgesehen werden, dafl die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
Versicherte und Arbeitgeber zur Befolgung
der Vorschriften durch Zwangsgeld anhalten
kann.

(6) Entstehen durch die Uberwachung
Barauslagen, so kdnnen sie dem Arbeitgeber
auferlegt werden, wenn er sie durch Pflicht-
versiumnis verursacht hat.

V. Strafvorschriften

§ 150

Nehmen Arbeitgeber in die Nachweise
oder Anzeigen, die sie nach den Vorschriften
dieses Gesetzes oder nach den gemifl § 149
Abs. 5 erlassenen Rechtsverordnungen aufzu-
stellen haben, Eintragungen auf, deren Un-
richtigkeit sie kannten oder den Umstinden
nach kennen muflten, oder unterlassen sie die
vorgeschriebenen Eintragungen ganz oder
teilweise, so kann die Bundesversicherungsan-
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versicherung eine Ordnungsstrafe in Geld ge-
gen sie verhingen.

§ 1429

Unterlassen es Arbeitgeber, rechtzeitig fiir
ihre versicherungspflichtigen Beschiftigten die
Beitrige abzufiihren, so kann der Triger der
Rentenversicherung Ordnungsstrafen in Geld
gegen sie verhingen. Unabhingig von der
Strafe und der Nachholung der Riidkstinde
kann der Triger der Rentenversicherung dem
Bestraften die Zahlung des Ein- bis Zwei-
fachen dieser Riickstinde auferlegen. Der Be-
trag wird wie Gemeindeabgaben beigetrie-

ben.

§ 1430

Die Bestimmungen der §§ 530, 531, 533,
534 und 536 gelten auch fiir dic Rentenver-
sicherung der Arbeiter; § 536 gilt auch bei
Anwendung der §§ 1428 und 1429.

§ 1431

(1) Wer Versicherungskarten mit unzulis-
sigen FEintragungen oder mit besonderen
Merkmalen versieht, kann vom Triger der
Rentenversicherung der Arbeiter mit Ord-
nungsstrafe in Geld bestraft werden.

(2) Mit der gleichen Strafe kann bestraft
werden, wer

1. Versicherungskartenvordrucke falsch aus-
fiillt, insbesondere

a) in der Entgeltsbescheinigung einen zu
hohen oder zu niedrigen Entgelt ein-
trigt oder

b) wahrheitswidrig bescheinigt, dafl die fiir
den eingetragenen Entgelt bereits fil-
ligen Beitrige an die Krankenkasse ab-
gefithrt sind,

2. Eintragungen in der Versicherungskarte
verfilscht oder

3. wissentlich eine Versicherungskarte mit
falschen oder verfilschten Eintragungen
gebraucht,

(3) Mit der Strafe des Absatzes 1 kann
ebenfalls bestraft werden, wer seiner Ver-
pflichtung aus § 1426 Abs. 4 nicht nach-
kommt.
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stalt fiir Angestellte eine Ordnungsstrafe in
Geld gegen sie verhingen.

§ 151

Unterlassen es Arbeitgeber, rechtzeitig fiir
ihre versicherungspflichtigen Beschiftigten
die Beitrige abzutiihren, so kann die Bundes-
versicherungsanstalt  fiir Angestellte Ord-
nungsstrafen in Geld gegen sie verhingen.
Unabhingig von der Strafe und der Nach-
holung der Riickstinde kann die Bundesver-
sicherungsanstalt fiir Angestellte dem Bestraf-
ten die Zahlung des Ein- bis Zweifachen die-
ser Riickstinde auferlegen. Der Betrag wird
wie Gemeindeabgaben beigetrieben.

§ 152

Die Bestimmungen der §§ 530, 531, 533,
534 und 536 der Reichsversicherungsordnung
gelten auch fiir die Rentenversicherung der
Angestellten; § 536 der Reichsversicherungs-
ordnung gilt auch bei Anwendung der §§ 150
und 151.

§ 153

(1) Wer Versicherungskarten mit unzulis-
sigen Eintragungen oder mit besonderen
Merkmalen versieht, kann von der Bundes-
versicherungsanstalt fir Angestellte mit Ord-
nungsstrafe in Geld bestraft werden.

(2) Mit der gleichen Strafe kann bestraft

werden, wer

1. Versicherungskartenvordrucke falsch aus-
fiillt, insbesondere

a) in der Entgeltsbescheinigung einen zu
hohen oder zu niedrigen Entgelt ein-
tragt oder

b) wahrheitswidrig bescheinigt, dafl die
fir den eingetragenen Entgelt bereits

filligen Beitrige an die Krankenkasse
abgefithrt sind,

2. Eintragungen in der Versicherungskarte

verfilscht oder

3. wissentlich eine Versicherungskarte mit
falschen oder verfilschtenEintragungen ge-
braucht.

(3) Mit der Strafe des Absatzes 1 kann
ebenfalls bestraft werden, wer seiner Ver-
pflichtung aus § 148 Abs. 4 nicht nachkommt,
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(4) Wer zur Tiuschung im Rechtsverkehr
Versicherungskarten verfilscht oder ver-
filschte Versicherungskarten gebraucht, wird
wegen Urkundenfilschung (§ 267 des Straf-
gesetzbuches) nur bestraft, wenn dies in der
Absicht geschieht, sich oder einem anderen
einen Vermdgensvorteil zu verschaffen oder
einem anderen Schaden zuzufiigen.

§ 1432

(1) Mit Gefingnis nicht unter drei Mona-
ten, neben dem auf Verlust der biirgerlichen
Ehrenrechte erkannt werden kann, wird be-
straft, wer Beitragsmarken filschlich anfer-
tigt oder verfilscht, um sie als echte zu ver-
wenden, oder wer zu demselben Zwecke
falsche Beitragsmarken sich verschafft, ver-
wendet, feilhilt oder in Verkehr bringt.

(2) Mit der gleichen Strafe wird bestraft,
wer wissentlich bereits verwendete Marken
wiederverwendet oder zur Weiterverwen-
dung sich verschafft, feilhilt oder in Verkehr
bringt. Bei mildernden Umstinden darf auf
Geldstrafe oder Haft erkannt werden.

(3) In den Fillen der Absiatz: 1 und 2 ist
zugleich auf Einziehung der Marken zu er-
kennen, auch wenn sie dem Verurteilten
nicht gehdren. Das hat auch zu geschehen,
wenn keine bestimmte Person verfolgt oder
verurteilt werden kann.

VI. Beziehungen der Triger der Renten-
versicherung zu den Einzugsstellen

§ 1433

Die Einzugsstellen fiihren die eingezogenen
Beitrige zur Rentenversicherung der Arbei-
ter unverziiglich, mindestens zweimal in der
Woche, an den Triger der Rentenversiche-
rung, in dessen Bezirk sie ihren Sitz haben,
die Betriebskrankenkassen und Ersatzkassen
an den Triger der Rentenversicherung, in
dessen Bezirk sich ihre Einzugsstellen befin-
den, ab. Beitrige fiir Versicherte, fiir die eine
Sonderanstalt zustindig ist (§ 1360), sind an
die Sonderanstalt abzuftihren.
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(4) Wer zur Tiuschung im Rechtsverkehr
Versicherungskarten verfilscht oder ver-
filschte Versicherungskarten gebraucht, wird
wegen Urkundenfilschung (§ 267 des Straf-
gesetzbuches) nur bestraft, wenn dies in der
Absicht geschicht, sich oder einem anderen
einen Vermogensvorteil zu verschaffen oder
einem anderen Schaden zuzufiigen.

§ 154

(1) Mit Gefingnis nicht unter drei Mona-
ten, neben dem auf Verlust der biirgerlichen
Ehrenrechte erkannt werden kann, wird be-
straft, wer Beitragsmarken filschlich anfer-
tigt oder verfilscht, um sie als echte zu ver-
wenden, oder wer zu demselben Zwedke
falsche Beitragsmarken sich verschafft, ver-
wendet, feilhilt oder in Verkehr bringt.

(2) Mit der gleichen Strafe wird bestraft,
wer wissentlich bereits verwendete Marken
wiederverwendet oder zur Wiederverwen-
dung sich verschafft, feilhilt oder in Verkehr
bringt. Bei mildernden Umstinden darf auf
Geldstrafe oder Haft erkannt werden.

(3) In den Fillen der Absitze 1 und 2 ist
zugleich auf Einziehung der Marken zu .er-
kennen, auch wenn sie dem Verurteilten
nicht gehdren. Das hat auch zu geschehen,
wenn keine bestimmte Person verfolgt oder
verurteilt werden kann.

VI. Bezichungen der Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte zu den Einzugsstellen

§ 155

Die Einzugsstellen fiihren die eingezogenen
Beitrige zur Rentenversicherung der An-
gestellten unverziiglich, mindestens zweimal
in der Woche, an die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte ab.
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§ 1434

Die Einzugsstellen erhalten zur Abgeltung
der Kosten, die ihnen durch die Einziehung
und Abfithrung der Beitrige zur Rentenver-
sicherung der Arbeiter entstehen, eine Ver-
gilitung. Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt nach Anhérung der Bundesverbinde
der gesetzlichen Krankenkassen und der Tri-
ger der Rentenversicherung durch Rechts-
verordnung die Hohe der Vergiitung.

§ 1435

Uber die Einzichung und Abfithrung der
Beitrige sowie iiber deren Verwaltung und
Abrechnung durch die Einzugsstellen erlifit
der Bundesminister fiir Arbeit allgemeine
Verwaltungsvorschriften nach Anhdrung der
Rentenversicherungstriger und der Bundes-
verbinde der gesetzlichen Krankenkassen.

§ 1436

(1) Verletzt eine Einzugsstelle schuldhaft
eine der Verpflichtungen, die ihr hinsichtlich
des Einzugs der Beitrige zur Rentenversiche-
rung der Arbeiter obliegen, so ist sie dem zu-
stindigen Tridger der Rentenversicherung
schadensersatzpflichtig. Die Vorschriften des
Biirgerlichen Gesetzbuches iiber die Haftung
fiir Vertragsverletzungen finden entspre-
chende Anwendung. Das gilt insbesondere,
wenn eine Einzugsstelle die Beitrige schuld-
haft verspitet einzieht.

(2) Verzdgert eine Einzugsstelle schuldhaft
die Abfithrung eingezogener Beitrige zur
Rentenversicherung der Arbeiter, so hat sie
dem zustindigen Triger der Rentenversiche-
rung Verzugszinsen in Hohe des Diskont-
satzes der Bank deutscher Linder zu zahlen.

§ 1437

Die Triger der Rentenversicherung sind
berechtigt und verpflichtet, die Einziehung
und Abfithrung der Beitrige zur Rentenver-
sicherung der Arbeiter bei den Einzugsstel-
len zu iiberpriifen.”
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§ 156

Die Einzugsstellen erhalten zur Abgeltung
der Kosten, die ihnen durch die Einziehung
und Abfithrung der Beitrige zur Renten-
versicherung der Angestellten entstehen, eine
Vergiitung. Der Bundesminister fiir Arbeit
bestimmt nach Anhdren der Bundesverbinde
der gesetzlichen Krankenkassen und der Bun-
desversicherungsanstalt fiir Angestellte durch
Rechtsverordnung die Hohe der Vergiitung.

§ 157

Uber die Einziehung und Abfithrung der
Beitrige sowie iiber deren Verwaltung und
Abrechnung durch die Einzugsstellen erlifit
der Bundesminister fiir Arbeit allgemeine
Verwaltungsvorschriften nach Anhdren der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
und der Bundesverbinde der gesetzlichen
Krankenkassen.

§ 158

(1) Verletzt eine Einzugsstelle schuldhaft
eine der Verpflichtungen, die ihr hinsichtlich
des Einzugs der Beitrige zur Rentenversiche-
rung der Angestellten obliegen, so ist sie der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
schadensersatzpflichtig. Die Vorschriften des
Biirgerlichen Gesetzbuches iiber die Haftung
fiir Vertragsverletzungen finden entspre-
chende Anwendung. Das gilt insbesondere,
wenn eine Einzugsstelle die Beitrige schuld-
haft verspitet einzieht.

(2) Verzbgert eine Einzugsstelle schuldhaft
die Abfiithrung eingezogener Beitrige zur
Rentenversicherung der Angestellten, so hat
sie der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte Verzugszinsen in Hohe des Diskont-
satzes der Bank deutscher Linder zu zahlen.

§ 159

Die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte ist berechtigt und verpflichtet, die
Einziehung und Abfiithrung der Beitrige zur
Rentenversicherung der Angestellten bei den
Einzugsstellen zu uberpriifen.”
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Artikel 2

Ubergangsvorschriften

ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Versicherung
und Kreis der versicherten Personen

§1

Versicherungsfrei sind auch nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes Mitglieder der Pen-
sionskasse Deutscher  Fisenbahnen und
Straflenbahnen (Gesetz zur Neuordnung der
Pensionskasse Deutscher Eisenbahnen und
Straflenbahnen vom 5. Mirz 1956 — Bun-
desgesetzbl. I S. 101), die mit der Pensions-
kasse vor dem 1. Juli 1948 erstmalig ein Ver-
sicherungsverhiltnis begriindet haben.

§ 2
Soweit auf Grund des § 1242 der Reichs-
versicherungsordnung alter Fassung oder der
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Artikel 2

Ubergangsvorschriften

ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Versicherung
und Kreis der Versicherten Personen

§1

Angestellte, die wegen Uberschreitens der
Jahresarbeitsverdienstgrenze bis zum Inkraft-
treten dieses Gesetzes nicht versicherungs-
pflichtig waren und auf Grund der Vorschrif-
ten dieses Gesetzes versicherungspflichtig wer-
den, sind auf Antrag von der Versicherungs-
pflicht zu befreien, wenn sie beim Inkraft-
treten dieses Gesetzes

a) das 50. Lebensjahr vollendet haben
oder

b) mit einer offentlichen oder privaten Ver-
sicherungsunternehmung fiir sich und ihre
Hinterbliebenen einen Versicherungsver-
trag fiir den Fall des Todes und des Er-
bensjahres abgeschlossen haben und fur
diese Versicherung mindestens ebensoviel
aufwenden, wie fir sie Beitrige zur Ren-
tenversicherung der Angestellten zu zah-
len wiren.

Die Befreiung von der Versicherungspflicht
ist nur zulidssig, wenn der zu Befreiende es bis
zum 31. Dezember 1957 nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes bei der Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte beantragt. Die
Befreiung erfolgt mit Wirkung vom Inkraft-
treten dieses Gesetzes.

§ 2

Versicherungsfrei sind auch nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes Mitglieder der Pen-
sionskasse Deutscher Eisenbahnen und Stra-
flenbahnen (Gesetz zur Neuordnung der Pen-
sionskasse Deutscher Eisenbahnen und Stra-
lenbahnen vom 5. Mirz 1956 — Bundesge-
setzbl. I S. 101), die mit der Pensionskasse vor
dem 1. Juli 1948 erstmalig ein Versicherungs-
verhiltnis begriindet haben.

§ 3
Soweit auf Grund des § 17 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes alter Fassung oder
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§§ 174 und 1226 der Reichsversicherungsord-
nung in der Fassung der Verordnung vom
17. Mirz 1945 (Reichsgesetzbl. T S. 41) oder
der diesen Vorschriften sinngemifl entspre-
chenden fritheren Vorschriften auf Antrag
des Arbeitgebers eine Freistellung von der
Versicherungspflicht erfolgt ist, verbleibt es
dabei auch nach Inkrafttreten dieses Gesetzes,
solange nicht die nach § 1229 Abs. 2 der
Reichsversicherungsordnung zustindigen Stel-
len die Freistellung widerrufen, weil ihre
Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

§3

(1) Scheiden Personen aus einer versiche-
rungsfreien Beschiftigung nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes aus, so gilt § 1232 der
Reichsversicherungsordnung auch fiir die Zeit
vorher, wenn in dieser Zeit nach den jeweils
geltenden, dem § 1229 der Reichsversiche-
rungsordnung Abs. 1 Nr. 2 bis 4 und § 1231
der Reichsversicherungsordnung sinngemif}
entsprechenden Vorschriften Versicherungs-
freiheit bestand. Dies gilt bei Beamten fiir die
Zeit des Vorbereitungsdienstes auch dann,
wenn sie ein Entgelt nicht bezogen haben.

(2) § 1232 der Reichsversicherungsordnung
gilt auch fiir Personen, deren Nachversiche-
rung in der Zeit vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes auf Grund des § 1248 a Abs. 1 der
Reichsversicherungsordnung in der Fassung
der Verordnung vom 17. Mirz 1945 (Reichs-
gesetzbl. I S. 41) oder der Sozialversiche-
rungsanordnung Nr. 14 Nummer 2 Buch-
stabe b oder ¢ vom 19. Juli 1947 (Arbeits-
blatt fiir die britische Zone S. 240) wegen
unehrenhaften oder freiwilligen Ausscheidens
aus einer versicherungsfreien Beschiftigung
unterblieben ist, es sei denn, daf} § 141 Abs. 2
Satz 1 des Deutschen Beamtengesetzes unter
Beriicksichtigung der Bundesfassung (Bundes-
gesetzbl. 1950 S. 279) die Nachversicherung
ausschlofl. In Fillen besonderer Hirte ist eine
Nachversicherung nach § 1232 der Reichsver-
sicherungsordnung abweichend von § 141
Abs. 2 Satz 1 des Deutschen Beamtengesetzes
unter Beriicksichtigung der Bundesfassung
durchzufithren. Das Nihere bestimmen der
Bundesminister fiir Arbeit, der Bundesmini-
ster der Finanzen und der Bundesminister des
Innern durch eine Rechtsverordnung mit Zu-
stimmung des Bundesrates.
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des § 174 der Reichsversicherungsordnung
vom 17. Mirz 1945 (Reichsgesetzbl. T S. 41)
oder der diesen Vorschriften sinngemifd ent-
sprechenden fritheren Vorschriften auf Antrag
des Arbeitgebers eine Freistellung von der
Versicherungspflicht erfolgt ist, verbleibt es
dabei auch nach Inkrafttreten dieses Gesetzes,
solange nicht die nach § 6 Abs. 2 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes zustindigen Stel.
len die Freistellung widerrufen, weil ihre
Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

§ 4

(1) Scheiden Personen aus einer versiche-
rungsfreien Beschiftigung nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes aus, so gilt § 9 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes auch fiir die
Zeit vorher, wenn in dieser Zeit nach den
jeweils geltenden, den §§ 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 6
und 8 des Angestelltenversicherungsgesetzes
sinnzemifd entsprechenden Vorschriften Ver-
sicherungsfreiheit bestand. Dies gilt bei Be-
amten fiir die Zeit des Vorbereitungsdienstes
auch dann, wenn sie ein Entgelt nicht be-
zogen haben. Der Nachversicherung stehen
die jeweils giiltigen Vorschriften {iber die Ver-
sicherungspflichtgrenze in der Rentenver-
sicherunz der Angestellten nicht entgegen.
Die Beitrize sind jedoch nur bis zur Hohe
der jeweiligen Versicherungspflichtgrenze
und nach Inkrafttreten dieses Gesetzes bis
zur Hohe der jeweiligen Beitragsbemessungs-
grenze nachzuentrichten; im {ibrigen gilt
§ 124 des Angestelltenversicherungsgesetzes.

(2) § 9 des Angestelltenversicherungsge-
setzes gilt auch fiir Personen, deren Nach-
versicherung in der Zeit vor dem Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes auf Grund des § 1 Abs. 6
des Angestelltenversicherungsgesetzes in der
Fassung der Verordnung vom 17. Mirz 1945
(Reichszesetzbl. I S. 41) oder der Sozialver-
sicherungsanordnung Nr. 14 Nummer 2
Buchtsabe b oder ¢ vom 19. Juli 1947 (Ar-
beitsblatt fiir die britische Zone S. 240) we-
gen unchrenhaften oder freiwilligen Ausschei-
dens aus einer versicherungsfreien Beschifti-
gung unterblieben ist, es se1 denn, daf} § 141
Abs. 2 Satz 1 des Deutschen Beamtengesetzes
unter Berticksichtigung der Bundesfassung
(Bundesgesetzbl. 1950 S. 279) die Nachver-
sicherung ausschlof. In Fillen besonderer
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(3) Absitze 1 und 2 gelten fiir Mitglieder
der Pensionskasse Deutscher Eisenbahnen und
Straflenbahnen entsprechend.

(4) Bei Soldaten auf Zeit und Berufssol-
daten der Bundeswehr erstreckt sich eine
Nachversicherung nach § 1232 der Reichsver-
sicherungsordnung auch auf die Zeit einer
Wehrdienstleistung nach dem 31. Mirz 1956.

§ 4
(1) Wer durch Entrichtung eines Beitrages
vor dem 1. Januar 1956 die Selbstversiche-
rung (§ 1243 der Reichsversicherungsordnung
alter Fassung) begonnen hat oder bis zum
Inkrafttreten dieses Gesetzes von dem Recht
der Weiterversicherung (§ 1244 der Reichs-
versicherungsordnung alter Fassung) Ge-
brauch gemacht hat, kann die Versicherung
fortsetzen, auch wenn die Voraussetzungen
des § 1233 Abs. 1 Satz 1 der Reichsversiche-
rungsordnung nicht erfiillt sind. § 1233
Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 und 3 der Reichsver-

sicherungsordnung gilt.

(2) Wer die Selbstversicherung nach dem
31, Dezember 1955 begonnen hat, erhilt die
zur Selbstversicherung entrichteten Beitrige
in voller Hshe zuriickgezahlt, wenn er es
bis zum 31. Dezember 1957 beantragt.

ZWEITER ABSCHNITT

Leistungen aus der Versicherung

A. Allgemeine Vorschriften

§5
Fiir Rentenanspriiche aus Versicherungs-
fallen vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
sind die bis zu diesem Zeitpunkt geltenden
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Hirte ist eine Nachversicherung nach § 9 des
Angestelltenversicherungsgesetzes abweichend
von § 141 Abs 2 Satz 1 des Deutschen Be-
amtengesetzes unter Berlicksichtigung der
Bundesfassung durchzufithren. Das Nihere
bestimmen der Bundesminister fiir Arbeit,
der Bundesminister der Finanzen und der
Bundesminister des Innern durch eine Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates.

(3) Absitze 1 und 2 gelten fiir Mitglieder
der DPensionskasse Deutscher Eisenbahnen
und Straflenbahnen entsprechend.

(4) Bei Soldaten auf Zeit und Berufssolda- -
ten der Bundeswehr erstreckt sich eine Nach-
versicherung nach § 9 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes auch auf die Zeit einer
Wehrdienstleistung nach dem 31. Mirz 1956.

§ 5

(1) Wer durch Entrichtung eines Beitrages
vor dem 1. Januar 1956 die Selbstversiche-
rung (§ 21 des Angestelltenversicherungsge-
setzes alter Fassung) begonnen hat oder bis
zum Inkrafttreten dieses Gesetzes von dem
Recht der Weiterversicherung (§ 21 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes alter Fassung)
Gebrauch gemacht hat, kann die Versiche-
rung fortsetzen, auch wenn die Vorausset-
zungen des § 10 Abs. 1 Satz 1 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes nicht erfullt sind.
§ 10 Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 und 3 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes gilt.

(2) Wer die Selbstversicherung nach dem
31. Dezember 1955 begonnen hat, erhilt die
zur Selbstversicherung entrichteten Beitrige
in voller Hohe zuriickgezahlt, wenn er es bis
zum 31. Dezember 1957 beantragt.

ZWEITER ABSCHNITT

Leistungen aus der Versicherung

A. Allgemeine Vorschriften
§ 6

Fiir Rentenanspriiche aus Versicherungs-
fillen vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
sind die bis zu diesem Zeitpunkt geltenden
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Vorschriften mafigebend, soweit in den fol-
genden Vorschriften, insbesondere in §§ 30
bis 40 dieses Artikels (Umstellung von Ren-
ten), nichts anderes bestimmt ist.

§ 6
§ 1252 Abs. 2 der Reichsversicherungsord-
nung gilt auch in den Fillen, in denen bei
Inkrafttreten des Gesetzes ein bindender
oder rechtskriftiger Bescheid nicht vorliegt,
oder in denen ein Anspruch auf Leistung erst
durch dieses Gesetz begriindet wird.

§ 7
Altersruhegeld nach § 1253 Abs. 2 der
Reichsversicherungsordnung wird auch dann
gewihrt, wenn die Zeit der Arbeitslosigkeit
ganz oder teilweise vor dem Zeitpunkt des
Inkrafttretens des Gesetzes liegt.

§ 8

§ 1254 der Reichsversicherungsordnung
gilt auch fiir Versicherungsfille, die vor In-
krafttreten dieses Gesetzes, aber nach dem
31. Mirz 1945 eingetreten sind. Satz 1 findet
keine Anwendung, wenn der Versicherte vor
dem 1. April 1945 invalide im Sinne des
§ 1254 der Reichsversicherungsordnung in
der am 31. Mai 1949 geltenden Fassung ge-
worden ist.

§9

Soweit Ersatzzeiten fiir die Zeit vor dem
1. Januar 1957 nach dem bis zum 31. Dezem-
ber 1956 geltenden Recht iiber die Vorschrift
des § 1256 der Reichsversicherungsordnung
hinaus auf die Wartezeit anrechenbar sind,
behilt es hierbei sein Bewenden, auch wenn
der Versicherungsfall nach dem 31. Dezem-
ber 1956 eintritt.

§ 10

(1) Die allgemeine Bemessungsgrundlage im
Sinne des § 1260 Abs. 2 der Reichsversiche-
rungsordnung ist fiir Versicherungsfille, die
im Jahre 1957 eintreten, 4281 Deutsche
Mark.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1. Januar 1957
fir dieselbe Beschiftigung Pflichtbeitrige so-
wohl zur Rentenversicherung der Arbeiter
als auch zur Rentenversicherung der Ange-
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Vorschriften maflgebend, soweit in den fol-
genden Vorschriften, insbesondere in §§ 28
bis 38 dieses Artikels (Umstellung von Ren-
ten), nichts anderes bestimmt ist.

§ 7
§ 23 Abs. 2 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes gilt auch in den Fillen, in denen bei
Inkrafttreten dieses Gesetzes ein bindender
oder rechtskraftiger Bescheid nicht vorliegt,
oder in denen ein Anspruch auf Leistung erst
durch dieses Gesetz begriindet wird.

§ 8

§ 25 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt auch fiir Versicherungsfille, die vor In-
krafttreten dieses Gesetzes, aber nach dem
31. Mirz 1945 eingetreten sind. Satz 1 findet
keine Anwendung, wenn der Versicherte vor
dem 1. April 1945 berufsunfihig geworden
ist.

§ 9

Soweit Ersatzzeiten fiir die Zeit vor dem
1.Januar 1957 nach dem bis zum 31. Dezember
1956 geltenden Recht iiber die Vorschrift des
§ 27 des Angestelltenversicherungsgesetzes
hinaus auf die Wartezeit anrechenbar sind,
behilt es hierbei sein Bewenden, auch wenn
der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember
1956 eintritt.

§ 10

(1) Die allgemeine Bemessungsgrundlage im
Sinne des § 30 Abs. 2 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes ist fiir Versicherungsfille,
die gn Jahre 1957 eintreten, 4281 Deutsche
Mark.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1. Januar
1957 fiir dieselbe Beschiftigung Pflichtbeitri-
ge sowohl zur Rentenversicherung der Ange-
stellten als auch zur Rentenversicherung der
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stellten oder zur knappschaftlichen Renten-
versicherung entrichtet, so werden bei An-
wendung des § 1260 Abs. 3 der Reichsver-
sicherungsordnung die Beitrige zur Renten-
versicherung der Arbeiter nicht beriicksich-
tigt.

§ 11

Soweit bei der Rentenfeststellung Beitrige
anzurechnen sind, die im Jahre 1957 nach den
Beitragsklassen der §§ 1386 und 1387 der
Reichsversicherungsordnung entrichtet wur-
den, sind bei Anwendung des § 1260 Abs. 3
der Reichsversicherungsordnung bis zum In-
krafttreten der nach § 1261 der Reichsver-
sicherungsordnung ergehenden Verordnung
folgende Werte zu berticksichtigen:

Beitrige

nach Beitragsklassen

§1386RVO I II 1III IV VvV VI VII VII

Werte 0,27 1,10 2,20 3,30 4,40 5,50 6,60 7,70

§1386 RVO IX X XI XII XIII XIV XV XVI

Werte  8,809,89 10,99 12,09 13,19 14,29 15,39 16,49

§13837RVO I 1II WI IV VvV VI VII VII

Werte 2,204,40 6,60 8,8010,99 13,19 15,39 16,49
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Arbeiter oder zur knappschaftlichen Renten-
versicherung entrichtet, so werden bei An-
wendung des Artikels 1 § 30 Abs. 3 die Bei-
trige zur Rentenversicherung der Arbeiter

nicht beriicksichtigt.

§ 11

(1) Soweit bei der Rentenfeststellung Bei-
trige anzurechnen sind, die im Jahre 1957
nach den Beitragsklassen der §§ 113 und 114
des Angestelltenversicherungsgesetzes entrich-
tet wurden, sind bei Anwendung des § 30
Abs. 3 des Angestelltenversicherungsgesetzes
bis zum Inkrafttreten der nach § 31 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes  ergehenden
Verordnung folgende Werte zu beriicksich-
tigen:

Beitrige Beitragsklassen

nach

§ 113

AVG I I 1 I1v Vv VI VI VII

Werte 0,27 1,10 2,20 3,30 4,40 5,50 6,60 7,70

§ 113
AVG  IX X XI XII XIII XIV XV XVI

Werte 8,80 9,89 10,99 12,09 13,19 14,29 15,39 16,49

§ 114
AVG I o 1 IV V VI VI VII

Werte 2,20 4,40 6,60 8,80 10,99 13,19 15,39 16,49

(2) Zur Ermittlung der fiir die Anwen-
dung des § 30 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes und der Tabelle der Anlage 1 maf3-
gebenden Beitragsklasse fiir Beitrige, die
nach § 177 des Versicherungsgesetzes fiir An-
gestellte vom 20. Dezember 1911 (Reichsge-
setzbl. S. 989) entrichtet sind, ist durch Tei-
lung der Summe dieser Beitrige in Mark
durch die Anzahl dieser Beitrige der Durch-
schnittsbetrag zu errechnen. Die Beitrige gel-
ten in derjenigen Gehaltsklasse des ersten in
der Tabelle der Anlage 1 aufgefiithrten Ent-
richtungszeitraumes als entrichtet, deren Bei-
trag in Mark am nichsten iiber dem errech-
neten Durchschnittsbetrag liegt.

(3) Die nach § 392 des Versicherungsgeset-
zes fiir Angestellte vom 20. Dezember 1911
(Reichsgesetzbl. S. 989) fiir die Fille des § 390
des genannten Gesetzes vom Arbeitgeber
entrichteten Beitragsanteile sind bei Anwen-
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§ 12

Soweit fiir Zeiten vor dem 29. Juni 1942
fiir die Rentenberechnung Bruttoarbeitsent-
gelte zu beriicksichtigen sind, sind fiir die An-
wendung des § 1260 Abs. 1 der Reichsver-
sicherungsordnung die Werte der nachstehen-
den Tabelle mafligebend:

Durchschnittliche Brutto-Jahresarbeitsent-
gelte aller Versicherten der Rentenversiche-
rungen der Arbeiter und der Angestellten
ohne Lehrlinge und Anlernlinge in der Zeit

von 1891 bis 1942

Jahr Mark Jahr Mark
1891 700 1917 1446
1892 700 1918 1706
1893 709 1919 2010
1894 714 1920 3729
1895 714 1921 9974
1896 728 1922 )
1897 741 1923

1898 755 1924 1233
1899 773 1925 1469
1900 796 | 1926 1642
1901 814 1927 1742
1902 841 1928 1983
1903 855 1929 2110
1904 887 1930 2074
1905 910 1931 1924
1906 946 1932 1651
1907 987 1933 1583
1908 1019 1934 1605
1909 1046 1935 1692
1910 1078 1936 1783
1911 1119 1937 1856
1912 1164 1938 1947
1913 1182 1939 2092
1914 1219 1940 2156
1915 1178 1941 2297
1916 1233 1942 2310
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dung des § 30 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes und der Tabelle der Anlage 1 mit
der Hilfte der in der Tabelle der Anlage 1
angegebenen Werte der entsprechenden Ge-
halts- oder Beitragsklasse zu vervielfiltigen.

§ 12

Soweit fir Zeiten vor dem 29. Juni 1942
fir die Rentenberechnung Bruttoarbeitsenc-
gelte zu berlicksichtigen sind, sind fiir die An-
wendung des § 30 Abs. 3 des Angestellten-
versicherungsgesetzes die Werte der nachste-
henden Tabelle mafigebend:

Durchschnittliche Brutto-Jahresarbeisentgelte
aller Versicherten der Rentenversicherungen
der Angestellten und der Arbeiter ohne Lehr-
linge und Anlernlinge in der Zeit von
1891 bis 1942

Jahr Mark ' Jahr Mark
1891 700 ' 1917 1446
1892 700 1918 1706
1893 709 | 1919 2010
1894 714 | 1920 3729
1895 714 | 1921 9974
1896 728 1922 .

1897 741 ' 1923 .

1898 755 1924 1233
1899 773 1925 1469
1900 796 | 1926 1642
1901 814 | 1927 1742
1902 841 | 1928 1983
1903 855 1929 2110
1904 887 1930 2074
1905 910 1931 1924
1906 946 1932 1651
1907 987 1933 1583
1908 1019 1934 1605
1909 1046 1935 1692
1910 1078 1936 1783
1911 1119 1937 1856
1912 1164 | 1938 1947
1913 1182 1939 2092
1914 1219 1940 2156
1915 1178 1941 2297
1916 1233 1942 2310
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§ 13

Bei der Berechnung der Rente ist fiir die
Zeit vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
ein Zehntel der bis dahin mit Pflichtbeitrigen
belegten Zeit als Ausfallzeit anzurechnen,
wenn der Berechtigte nicht lingere Ausfall-
zeiten nachweist. Dies gilt nur insoweit, als
der Zeitraum zwischen dem ersten und dem
letzten Beitrag nicht schon mit Versiche-
rungszeiten belegt ist.

§ 14

(1) § 1265 der Reichsversicherungsordnung
gilt fir Beitrige der Hoherversicherung, die
nach dem 31. Dezember 1950 durch Verwen-
dung von Beitragsmarken mit dem Aufdruck
»HV“ entrichtet sind und fiir Beitrige, die
nach Absatz 2 als Beitrige der Hoherver-
sicherung gelten.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1, Januar
1957 neben Pflichtbeitrigen oder in Ersatz-
zeiten freiwillige Beitrige entrichtet, so gel-
ten die freiwilligen Beitrige als Beitrige der
Hoherversicherung. Sind fiir den gleichen
Zeitraum zwei freiwillige Beitrige entrichrtet,
so gilt bei gleicher Hohe einer von ihnen,
bei verschiedener Hohe der niedrigere Bei-
trag als Beitrag der Hoherversicherung. Da-
bei werden in Mark oder Reichsmark ent-
richtete Beitrige zu ihrem Nennwert in
Deutsche Mark beriicksichtigt. Als Alter bei
der Entrichtung des Beitrages gilt der Unter-
schied zwischen dem Jahr der Entwertung
der Beitragsmarke und dem Geburtsjahr.
Beitrige, die in der Zeit vom 1. Oktober
1921 bis zum 31. Dezember 1923 entrichtet
worden sind, bleiben unberiicksichtigt.

§ 15

§ 1266 der Reichsversicherungsordnung
gilt auch fiir Versicherungsfille vor dem In-
kraftereten dieses Gesetzes.

§ 16

(1) § 1267 Abs. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung und § 8 dieses Artikels gelten auch
dann, wenn der Tod des Versicherten vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes, aber nach
dem 31. Mirz 1945 eingetreten ist. Liegen
die Voraussetzungen dieser Vorschriften
nicht vor, so werden Hinterbliebenenrenten
gewihrt, wenn zur Zeit des Todes des Ver-
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§ 13

Bei der Berechnung der Rente ist fiir die
Zeit vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
ein Zehntel der bis dahin mit Pflichtbeitrigen
belegten Zeit als Ausfallzeit anzurechnen,
wenn der Berechtigte nicht lingere Ausfall-
zeiten nachweist. Dies gilt nur insoweit, als
der Zeitraum zwischen dem ersten und dem
letzten Beitrag nicht schon mit Versicherungs-
zeiten belegt ist.

§ 14

(1) § 36 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes gilt fiir die Beitrige der Hoherver-
sicherung, die nach dem 31. Dezember 1950
durch Verwendung von Beitragsmarken mit
dem Aufdruck ,HV*“ entrichtet sind und fiir
Beitrige, die nach Absatz 2 als Beitrige der
Hoherversicherung gelten.

(2) Sind in der Zeit vor dem 1. Januar
1957 neben Pflichtbeitrigen oder in Ersatz-
zeiten freiwillige Beitrige entrichtet, so gelten
die freiwilligen Beitrige als Beitrige der Ho-
herversicherung. Sind fiir den gleichen Zeit-
raum zwei freiwillige Beitrige entrichtet, so
gilt bei gleicher Hohe einer von ihnen, bei
verschiedener Hohe der niedrigere Beitrag
als Beitrag der Hoherversicherung. Dabel
werden in Mark oder Reichsmark entrichtete
Beitrige zu ihrem Nennwert in Deutsche
Mark berticksichtigt. Als Alter bei der Ent-
richtung des Beitrages gilt der Unterschied
zwischen dem Jahr der Entwertung der Bei-
tragsmarke und dem Geburtsjahr. Beitrige,
die in der Zeit vom 1. August 1921 bis zum
31. Dezember 1923 entrichtet worden sind,
bleiben unberiicksichtigt.

§ 15

§ 37 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt auch fiir Versicherungsfille vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes.

§ 15a

§ 39 des Angestelltenversicherungsgesetzes
und § 8 dieses Artikels gelten auch dann,
wenn der Tod des Versicherten vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes, aber nach dem
31. Mirz 1945 eingetreten ist. Liegen die
Voraussetzungen dieser Vorschriften nicht
vor, so werden Hinterbliebenenrenten ge-
wihrt, wenn zur Zeit des Todes des Ver-
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sicherten nach den zu diesem Zeitpunkt gel-
tenden Vorschriften die Anwartschaft erhal-
ten war und die Wartezeit nach Absatz 2 als
erfiille gile.

(2) Fiir den Anspruch auf Hinterbliebenen-
renten gilt die Wartezeit als erfiillt, wenn
nachgewiesen oder glaubhaft gemacht wird,

dafl

a) beim Eintritt des Todes des Versicherten
vor dem 1. Januar 1932 200 Beitrags-
wochen,

b) beim Eintritt des Todes des Versicherten
in der Zeit vom 1. Januar 1932 bis zum
31. Dezember 1937 250 Beitragswochen,

c) beim Eintritt des Todes des Versicherten
in der Zeit vom 1. Januar 1938 bis zum
31. Dezember 1956 260 Beitragswochen
zuriickgelegt waren.

§ 17

§ 1268 der Reichsversicherungsordnung
gilt auch fiir Witwen solcher Versicherter,
die am 1. Januar 1912 bereits verstorben
waren oder die an diesem Tage bereits
dauernd erwerbsunfihig waren und dann
verstorben sind, ohne inzwischen die Er-
werbsfihigkeit wieder erlangt zu haben,
wenn nachgewiesen oder glaubhaft gemacht
wird, dafl beim Tode des Versicherten 200
Beitragswochen zuriickgelegt waren; § 1268
der Reichsversicherungsordnung gilt auch fir
Versicherungsfille vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes.

§ 18

§ 1269 der Reichsversicherungsordnung ist
auch dann anzuwenden, wenn der frithere
Fhemann vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes gestorben ist.

§ 19

§ 1271 der Reichsversicherungsordnung
gilt auch fiir Versicherungsfille vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes.

§ 20

§ 1272 Abs. 4 und 5 der Reichsversiche-
rungsordnung ist nur dann anzuwenden,
wenn der Tod des Versicherten nach dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes eingetreten ist.
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sicherten nach den zu diesem Zeitpunkt gel-
tenden Vorschriften die Anwartschaft erhal-
ten war und die Wartezeit erfiillt ist.

§ 16
§ 41 des Angestelltenversicherungsgesetzes
ist auch dann anzuwenden, wenn der frithere
Ehemann vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes gestorben ist.

§ 17

§ 43 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt auch fiir Versicherungsfille vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes.

§ 18

§ 44 Abs. 4 und 5 des Angestelltenversi-
cherungsgesetzes ist nur dann anzuwenden,
wenn der Tod des Versicherten nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes eingetreten ist.
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§ 21

Liegt der Beginn einer voriibergehenden
Invaliditit im Sinne des § 1253 Abs. 1
Nr. 2 der Reichsversicherungsordnung alter
Fassung vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes, liuft aber die 26. Woche nach dem
31. Dezember 1956 ab oder fillc das Kran-
kengeld nach diesem Zeitpunkt weg, so gel-
ten die Vorschriften der §§ 1280 und 1294
der Reichsversicherungsordnung.

§ 22

§§ 1282 bis 1287 und 1289 der Reichsver-
sicherungsordnung gelten fiir Rentenbezugs-
zeiten nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
auch fiir Versicherungsfille, die vorher ein-
getreten sind.

§ 23

§ 1290 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 und 3, § 1291
Abs. 1, §§ 1292 und 1293 der Reichsversiche-
rungsordnung gelten auch fiir Versicherungs-
fille, die vor dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes eingetreten sind.

§ 24

(1) Bei Versicherungsfillen, die vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes eingetreten sind,
gilt § 1294 der Reichsversicherungsordnung,
wenn der Antrag auf Rente nach dem In-
krafrtreten dieses Gesetzes gestellt ist, mit
der Mafigabe, dafl die Leistung friihestens
mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes be-
ginnt. Ist der Antrag auf Rente vor dem In-
krafctreten dieses Gesetzes gestellt, so be-
ginnt die Rente, vorbehaltlich der Regelung
des § 21 dieses Artikels, spitestens mit dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes.

(2) Soweit erst durch dieses Gesetz ein An-
spruch auf eine Rente begriindet wird, ist die
Rente nur auf Antrag zu gewihren. Die
Rente beginnt mit dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes, wenn ihre Voraussetzungen zu die-
sem Zeitpunkt erfiillt sind; anderenfalls gilt
§ 1294 der Reichsversicherungsordnung.

§ 25

(1) § 1295 Abs. 2 und 3 der Reichsver-
sicherungsordnung gilt nur, wenn die neue
Ehe nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
aufgeldst oder fiir nichtig erklart ist.
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§ 19

Liegt der Beginn einer voriibergehenden
Berufsunfihigkeit im Sinne des § 26 Abs. 1
Nr. 2 des Angestelltenversicherungsgesetzes
alter Fassung vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes, lduft aber die 26. Woche nach dem
31. Dezember 1956 ab, so gelten die Vor-
schriften der §§ 52 und 66 des Angestellten-
versicherungsgesetzes.

§ 20

§§ 54 bis 58 und 60 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes gelten fiir Rentenbezugs-
zeiten nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
auch fiir Versicherungsfille, die vorher ein-
getreten sind.

§ 21

§ 61 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 und 3, § 62
Abs. 1 und § 63 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes gelten auch fiir Versicherungs-
fille, die vor dem Inkrafttreten dieses Geset-
zes eingetreten sind.

§ 22

(1) Bei Versicherungsfillen, die vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes eingetreten sind,
gilt § 66 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes, wenn der Antrag auf Rente nach dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes gestellt ist, mit
der Mafligabe, daff die Leistung friihestens
mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes be-
ginnt. Ist der Antrag auf Rente vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes gestellt, so be-
ginnt die Rente, vorbehaltlich der Regelung
des § 19 dieses Artikels, spitestens mit dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes.

(2) Soweit erst durch dieses Gesetz ein An-
spruch auf eine Rente begriindet wird, ist die
Rente nur auf Antrag zu gewihren. Die Ren-
te beginnt mit dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes, wenn ihre Voraussetzungen zu diesem
Zeitpunkt erfiillt sind; anderenfalls gilt § 66
des Angestelltenversicherungsgesetzes.

§ 23

(1) § 67 Abs. 2 und 3 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes gilt nur, wenn die neue
Ehe nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
aufgelost oder fiir nichtig erklirt ist.
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(2) § 1295 Abs. 1 und §§ 1296 bis 1304 der
Reichsversicherungsordnung gelten auch fiir
Versicherungsfille, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 26

§ 1305 der Reichsversicherungsordnung
gilt nur, wenn dic neue Ehe nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes geschlossen ist.

§ 27

§ 1307 der Reichsversicherungsordnung
gilt nur, wenn die Versicherte nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes geheiratet hat.

§ 28

Soweit in den Vorschriften der §§ 5 bis 43
dieses Artikels Bestimmungen fiir Versiche-
rungsfille vor Inkrafttreten dieses Gesetzes
enthalten sind, gelten diese Bestimmungen,
vorbehaltlich der Regelung in § 29 dieses
Artikels, auch fiir Versicherungsfille bei
Wanderversicherten im Sinne des § 1312 der
Reichsversicherungsordnung, die vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 29

Ist bei einem Wanderversicherten im Sinne
des § 1312 der Reichsversicherungsordnung
eine Leistung aus einem Versicherungszweig
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ge-
wihrt worden und tritt der Versicherungs-
fall in einem anderen Versicherungszweig
nach dem Inkrafrtreten dieses Gesetzes ein,
so ist fur die zu gewihrende Gesamtleistung
unter Wegfall der bisherigen Leistung das ab
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltende Recht
mafgebend. Die Gesamtleistung darf die bis-
herige Leistung nicht unterschreiten.

B. Besondere Vorschriften
fiirdie Umstellung von Renten

§ 30

(1) Renten, die nach dem bis zum Inkraft-
treten dieses Gesetzes geltenden Recht fest-
gestellt sind oder noch festgestellt werden,
sind fiir Bezugszeiten ab Inkrafttreten dieses
Gesetzes nach den Vorschriften der §§ 31 bis
36 dieses Artikels umzustellen.

170



Angestelitenversicherung

(2) § 67 Abs. 1, §§ 68 bis 79 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes gelten auch fiir Ver-
sicherungsfille, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 24

§ 81 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt nur, wenn die neue Ehe nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes geschlossen ist.

§ 25

§ 83 des Angestelltenversicherungsgesetzes
gilt nur, wenn die Versicherte nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes geheiratet hat.

§ 26

Soweit in den Vorschriften der §§ 6 bis 40
dieses Artikels Bestimmungen fiir Versiche-
rungsfille vor Inkrafttreten dieses Gesetzes
enthalten sind, gelten diese Bestimmungen,
vorbehaltlich der Regelung in § 27 dieses
Artikels, auch fiir Versicherungsfille bei Wan-
derversicherten im Sinne des § 87 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes, die vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes eingetreten sind.

§ 27

Ist bei einem Wanderversicherten im Sinne
des § 87 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes eine Leistung aus einem Versicherungs-
zweig vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
gewihrt worden und tritt der Versicherungs-
fall in einem anderen Versicherungszweig
nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ein,
so ist fiir die zu gewihrende Gesamtleistung
unter Wegfall der bisherigen Leistung das ab
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltende Recht
mafigebend. Die Gesamtleistung darf die bis-
herige Leistung nicht unterschreiten.

B. Besondere Vorschriften
fiir die Umstellung von Renten

§ 28

(1) Renten, die nach dem bis zum Inkraft-
treten dieses Gesetzes geltenden Recht fest-
gestellt sind oder noch festgestellt werden,
sind fiir Bezugszeiten ab Inkrafttreten die-
ses Gesetzes nach den Vorschriften der §§ 29
bis 34 dieses Artikels umzustellen.
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(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch allgemeine Verwaltungsvorschriften
mit Zustimmung des Bundesrates Naheres fir
die Durchfiihrung der Umstellung der Ren-

ten bestimmen.

§ 31

(1) Die Rente eines Versicherten wird um-
gestellt, indem der nach Absatz 3 zu errech-
nende monatliche Steigerungsbetrag der
Rente mit dem Wert der Tabelle der An-
lage 3 vervielfiltigt wird, der dem Geburts-
jahr und dem Jahr des Beginns der Rente des
Versicherten entspricht. Der sich ergebende
Betrag ist die monatliche Rente; sie wird auf
zehn Deutsche Pfennige nach oben abgerun-

det.

(2) Die Rente erhdht sich um den Monats-
betrag des Kinderzuschusses, wenn die Vor-
aussetzungen des § 1266 der Reichsversiche-
rungsordnung vorliegen.

(3) Als Steigerungsbetrag wird der Teil des
monatlichen Rentenzahlbetrages zugrunde
gelegt, der sich nach Abzug der tibrigen Ren-
tenbestandteile ergibt, wie sie auf Grund der
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes zuletzt
geltenden Vorschriften festzustellen wiren.
Sind bei Feststellung der Rente Kiirzungs-
oder Ruhensvorschriften angewendet worden,
so ist der monatliche Steigerungsbetrag zu-
grunde zu legen, der sich ohne Anwendung
dieser Vorschriften ergeben wiirde. § 1544 d
der Reichsversicherungsordnung alter Fassung
gilt als Kiirzungsvorschrift im Sinne des
Satzes 2.

(4) Auf den nach den Absitzen 1 bis 3 er-
rechneten Rentenbetrag sind die ab Inkraft-
treten dieses Gesetzes geltenden Kiirzungs-
und Ruhensvorschriften anzuwenden. Der
sich ergebende Rentenbetrag ist auf zehn
Deutsche Pfennige nach oben abzurunden.

(5) Bei Renten, die Steigerungsbetrige aus
der Rentenversicherung der Arbeiter und der
Rentenversicherung der Angestellten enthal-
ten, wird die neue Rente einheitlich nach den
Vervielfiltigungswerten errechnet, die von
dem Triger der Rentenversicherung anzu-
wenden sind, der die Rente auszahlt.

§ 32

(1) Fiir die Umstellung der Witwen- und
Witwerrenten gelten die Absitze 1, 3 bis 5
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(2) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
durch allgemeine Verwaltungsvorschriften
mit Zustimmung des Bundesrates Niheres fiir
die Durchfithrung der Umstellung der Ren-
ten bestimmen.

§ 29

(1) Die Rente eines Versicherten wird um-
gestellt, indem der nach Absatz 3 zu errech-
nende monatliche Steigerungsbetrag der Ren-
te mit dem Wert der Tabelle der Anlage 3
vervielfiltigt wird, der dem Geburtsjahr und
dem Jahr des Beginns der Rente des Versi-
cherten entspricht. Der sich ergebende Betrag
ist die monatliche Rente; sie wird auf zehn
Deutsche Pfennige nach oben abgerundet.

(2) Die Rente erhoht sich um den Mo-
natsbetrag des Kinderzuschusses, wenn die
Voraussetzungen des § 37 des Angestellten-
versicherungsgesetzes vorliegen.

(3) Als Steigerungsbetrag wird der Teil des
monatlichen Rentenzahlbetrages zugrunde
gelegt, der sich nach Abzug der iibrigen Ren-
tenbestandteile ergibt, wie sie auf Grund der
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes zuletzt
geltenden Vorschriften festzustellen wiren.
Sind bei Feststellung der Rente Kiirzungs-
oder Ruhensvorschriften angewendet wor-
den, so ist der monatliche Steigerungsbetrag
zugrunde zu legen, der sich ohne Anwen-
dung dieser Vorschriften ergeben wiirde.
§ 1544 d der Reichsversicherungsordnung
alter Fassung gilt als Kiirzungsvorschrift im
Sinne des Satzes 2.

(4) Auf den nach den Absitzen 1 bis 3
errechneten Rentenbetrag sind die ab In-
krafttreten dieses Gesetzes geltenden Kiir-
zungs- und Ruhensvorschriften anzuwenden.
Der sich ergebende Rentenbetrag ist auf zehn
Deutsche Pfennige nach oben abzurunden.

(5) Bei Renten, die Steigerungsbetrige aus
der Rentenversicherung der Angestellten und
der Rentenversicherung der Arbeiter enthal-
ten, wird die neue Rente einheitlich nach den
Vervielfiltigungswerten errechnet, die von
dem Triger der Rentenversicherung anzu-
wenden sind, der die Rente auszahlt.

§ 30

(1) Fir die Umstellung der Witwen- und
Witwerrenten gilt § 29 Abs. 1, 3 bis 5 dieses
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des § 31 dieses Artikels vorbehaltlich der
Regelung des § 36 dieses Artikels mit der
Mafigabe entsprechend, dafl die Vorschriften
der §§ 1544 d, 1272 Abs. 4, 1273 der Reichs-
versicherungsordnung alter Fassung als Kiir-
zungsvorschriften im Sinne des § 31 Abs. 3
Satz 2 dieses Artikels gelten; die Umstellung
erfolgt nach der Tabelle der Anlage 4.

(2) Hat der Versicherte vor seinem Tode
Rente nicht bezogen, so ist fiir die Umstel-
lung der Witwen- oder Witwerrente an Stelle
des Jahres des Rentenbeginns das Todesjahr
des Versicherten mafigebend.

§ 33

(1) Die nach §§ 31 und 32 dieses Artikels
umgestellten Renten ohne Kinderzuschufl diir-
fen vorbehaltlich der Regelung in § 35 dieses
Artikels die nachstehenden, nach der Ver-
sicherungsdauer zu bestimmenden Monatsbe-
trige nicht iiberschreiten:

Versicherten- Witwen- und

bei ei r- e
ei ciner Ver renten  Witwerrenten

sicherungsdauer
von . .. Jahren

DM/Monat DM/Monat

50 und mehr 562,50 337,50

49 551,30 330,80
48 540,— 324,—
47 528,80 317,30
46 517,50 310,50
45 506,30 303,80
44 495, — 297,
43 483,80 290,30
42 472,50 283,30
41 461,30 276,80
40 und weniger 450,— 270,—

(2) Als Versicherungsdauer im Sinne des
Absatzes 1 gilt der Zeitraum zwischen dem
Jahr der Vollendung des 15. Lebensjahres
durch den Versicherten und dem Jahr des
Rentenbeginns. Bei Witwen- oder Witwer-
renten gilt § 32 Abs. 2 dieses Artikels ent-
sprechend.

§ 34

(1) Waisenrenten fiir Halbwaisen werden
auf den Monatsbetrag von 50 Deutsche Mark,
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Artikels vorbehaltlich der Regelung des § 34
dieses Artikels mit der Mafigabe entspre-
chend, daR die Vorschriften der §§ 1272
Abs. 4, 1544 d der Reichsversicherungsord-
nung alter Fassung und des § 39 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes alter Fassung alsKiir-
zungsvorschriften im Sinne des § 29 Abs. 3
Satz 2 dieses Artikels gelten; die Umstellung
erfolgt nach der Tabelle der Anlage 4.

(2) Hat der Versicherte vor seinem Tode
Rente nicht bezogen, so ist fiir die Umstel-
lung der Witwen- oder Witwerrente an Stelle
des Jahres des Rentenbeginns das Todesjahr
des Versicherten mafigebend.

§ 31

(1) Die nach §§ 29 und 30 diescs Artikels
umgestellten Renten ohne Kinderzuschufl
diirfen vorbehaltlich der Regelung in § 33
dieses Artikels die nachstehenden, nach der
Versicherungsdauer zu bestimmenden Mo-
natsbetrige nicht iiberschreiten:

bei einer Ver- Versicherten- Witwen- und
sicherungsdauer renten Witwerrenten
von . . . Jahren DM/Monat DM/Monat
50 und mehr 562,50 337,50
49 551,30 330,80
48 540,— 324,—
47 528,80 317.30
46 517,50 310,50
45 506,30 303,80
44 495,— 297 ,—
43 483,80 290,30
42 472,50 283,50
41 461,30 276,80
40 und weniger  450,— 270,—

(2) Als Versicherungsdauer im Sinne des
Absatzes 1 gilt der Zeitraum zwischen dem
Jahr der Vollendung des 15. Lebensjahres
durch den Versicherten und dem Jahr des
Rentenbeginns. Bei Witwen- oder Witwer-
renten gilt § 30 Abs. 2 dieses Artikels ent-
sprechend.

§ 32

(1) Waisenrenten fiir Halbwaisen werden
auf den Monatsbetrag von 50 Deutsche Mark,
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Waisenrenten flir Vollwaisen auf den Mo-
natsbetrag von 75 Deutsche Mark umgestellt.
Auf diese Betrige sind die ab Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Kiirzungs- oder
Ruhensvorschriften anzuwenden.

(2) Waisenrenten fiir Vollwaisen werden
zunichst auf 50 Deutsche Mark umgestellt
und auf Antrag auf 75 Deutsche Mark fiir
Bezugszeiten ab Inkrafttreten dieses Gesetzes
erhoht, wenn die Waise oder ihr gesetzlicher
Vertreter dies bis zum 31. Dezember 1957
beantragt. Bei spiterer Antragstellung erfolgt
die Erhhung vom Antragsmonat an.

§ 35

(1) Eine Rente, auf die fiir den Monat vor
Tnkrafttreten dieses Gesetzes Anspruch be-
stand und die nach den §§ 30 bis 34 dieses
Artikels umzustellen ist, ist fiir die Bezugs-
zeit ab Inkrafttreten dieses Gesetzes durch
einen Sonderzuschufl so zu erhdhen, dafl der
monatliche Rentenzahlbetrag ohne Kinder-

zuschuf}

bei Versichertenrente 21 Deutsche Mark,
bei Hinterbliebenenrente 14 Deutsche Mark

{iber dem bisherigen monatlichen Renten-
zahlbetrag ohne Kinderzuschuf} liegt, wenn
die Umstellung keine oder eine geringere Er-
hohung ergibt. Dies gilt entsprechend fiir Be-
rechtigte, deren Anspruch mit dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes begriindet wird; hier-
bei tritt an die Stelle des bisherigen monat-
lichen Zahlbetrages der Zahlbetrag ohne Kin-
derzuschufl;, wie er zu errcchnen gewesen
wire, wenn Anspruch auf Rente fiir den Mo-
nat vor Inkrafttreten dieses Gesetzes bestan-
den hitte.

(2) § 1276 der Reichsversicherungsordnung
findet auf den Sonderzuschuff keine Anwen-
dung.

(3) Von den Aufwendungen fiir den Son-
derzuschufl erstattet der Bund den Trigern
der Rentenversicherung der Arbeiter im
Jahre 1957 den Betrag von 240 Millionen
Deutsche Mark und in den folgenden vier-
zehn Jahren einen Betrag, der jeweils um
16 Millionen Deutsche Mark geringer ist als
im Vorjahre.

(4) Erhalten Empfinger von Versicherten-
renten oder Hinterbliebenenrenten beim In-
krafttreten dieses Gesetzes laufende Leistun-
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Waisenrenten fiir Vollwaisen auf den Monats-
betrag von 75 Deutsche Mark umgestellt. Auf
diese Betrige sind die ab Inkrafttreten dieses
Gesctzes geltenden Kiirzungs- oder Ruhens-
vorschriften anzuwenden.

(2) Waisenrenten fiir Vollwaisen werden
zunichst auf 50 Deutsche Mark umgestellt
und auf Antrag auf 75 Deutsche Mark fiir
Bezugszeiten ab Inkrafttreten dieses Geset-
zes erhoht, wenn die Waise oder ihr gesetz-
licher Vertreter dies bis zum 31. Dezember
1957 beantragt. Bei spiterer Antragstellung
erfolgt die Erhohung vom Antragsmonat an.

§ 33

(1) Eine Rente, auf die fiir den Monat
vor Inkrafttreten dieses Gesetzes Anspruch
bestand und die nach den §§ 28 bis 32 die-
ses Artikels umzustellen ist, ist fiir die Be-
zugszeit ab Inkrafttreten dieses Gesetzes
durch einen Sonderzuschufl so zu erhé&hen,

daff der monatliche Rentenzahlbetrag ohne
Kinderzuschuf§

bei Versichertenrenten 21 Deutsche Mark,

bei Hinterbliebenenrenten 14 Deutsche
Mark

iiber dem bisherigen monatlichen Rentenzahl-
betrag ohne Kinderzuschuf} liegt, wenn die
Umstellung keine oder eine geringere Erho-
hung ergibt. Dies gilt entsprechend fiir Be-
rechtigte, deren Anspruch mit dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes begriindet wird; hier-
bei tritt an die Stelle des bisherigen monat-
lichen Zahlbetrages der Zahlbetrag ohne Kin-
derzuschufl, wie er zu errechnen gewesen
wire, wenn Anspruch auf Rente fiir den Mo-
nat vor Inkrafttreten dieses Gesetzes bestan-
den hitte.

(2) § 48 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes findet auf den Sonderzuschuff keine
Anwendung.

(3) Von den Aufwendungen fiir den Son-
derzuschufl erstattet der Bund der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte im Jahre
1957 den Betrag von 80 Millionen Deutsche
Mark und in den folgenden vierzehn Tahren
einen Betrag, der jeweils um 5,3 Millionen
Deutsche Mark geringer ist als im Vorjahr.

(4) Erhalten Empfinger von Versicherten-
renten oder Hinterbliebenenrenten beim In-
krafttreten dieses Gesetzes laufende Leistun-
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gen der offentlichen Fiirsorge, diirfen diese
Leistungen auf Grund der Erhdhung der
Rente durch den Sonderzuschufl nicht ge-
kiirzt werden; das gleiche gilt insoweit, als
durch die Umstellung der Renten der monat-
liche Rentenzahlbetrag ohne Kinderzuschuf}
bei Versichertenrenten bis zu 21 Deutsche
Mark, bei Hinterbliecbenenrenten bis zu
14 Deutsche Mark erhoht wird. Satz 1 fin-
det keine Anwendung,

a) wenn die laufenden Leistungen der 6ffent-
lichen Fiirsorge in einer Anstalt, einem
Heim oder einer zhnlichen FEinrichtung
gewihrt werden oder

b) wenn die Rentenempfinger fiir einen zu-
sammenhingenden Zeitraum von mehr
als einem Jahr aus der laufenden Unter-
stiitzung ausscheiden.

§ 36

(1) Auf Renten, die nach den §§ 30 bis 34
dieses Artikels umzustellen sind und auf die
Kiirzungs- oder Ruhensvorschriften An-
wendung finden, sind fiir Bezugszeiten ab In-
krafttreten dieses Gesetzes Vorschiisse zu
zahlen, wenn die Unterlagen des Versiche-
rungstrigers eine den Vorschriften dieses Ge-
setzes entsprechende Berechnung nicht er-
moglichen. Die endgiiltige Umstellung die-
ser Renten ist bis zum 31. Dezember 1957
durchzufiihren.

(2) Auf Renten, auf die fiir den Monat vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes Anspruch be-
stand und die nach den §§ 30 bis 34 dieses
Artikels umzustellen sind, ist die Kiirzungs-
vorschrift des § 1274 der Reichsversiche-
rungsordnung nicht anzuwenden.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch Rechtsverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates, wie fiir die Anwen-
dung der Kiirzungs- und Ruhensvorschrif-
ten in der ab Inkrafttreten dieses Gesetzes
geltenden Fassung auf die nach den §§ 30 bis
34 dieses Artikels umzustellenden Renten die
fiir die Berechnung mafigebenden Bezugs-
grofen auf der Grundlage der aus der Um-
stellung der Renten sich ergebenden Renten-
zahlbetrige, der Vervielfiltigungswerte der
Tabellen der Anlagen 3 und 4 und der Rech-
nungsgrundlagen zu diesem Gesetz zu be-
rechnen sind; er kann dabei die pauschale Be-
rechnung der Tabellenwerte entsprechend
beriicksichtigen.
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gen der offentlichen Fiirsorge, diirfen diese
Leistungen auf Grund der Erhdhung der
Rente durch den Sonderzuschuff nicht ge-
kirzt werden; das gleiche gilt insoweit, als
durch die Umstellung der Renten der monat-
liche Rentenzahlbetrag ohne Kinderzuschufl
bei Versichertenrenten bis zu 21 Deutsche
Mark, bei Hinterbliebenenrenten bis zu 14
Deutsche Mark erhoht wird. Satz 1 findet
keine Anwendung,

a) wenn die laufenden Leistungen der &ffent-
lichen Fiirsorge in einer Anstalt, einem
Heim oder einer ihnlichen Einrichtung
gewihrt werden oder

b) wenn die Rentenempfinger fiir einen zu-
sammenhingenden Zeitraum von mehr als
einem Jahr aus der laufenden Unterstiit-
zung ausscheiden.

§ 34

(1) Auf Renten, die nach den §§ 28 bis
32 dieses Artikels umzustellen sind und auf
die Kiirzungs- oder Ruhensvorschriften An-
wendung finden, sind fiir Bezugszeiten ab
Inkrafttreten dieses Gesetzes Vorschiisse zu
zahlen, wenn die Unterlagen des Versiche-
rungstrigers eine den Vorschriften dieses Ge-
setzes entsprechende Berechnung nicht er-
moglichen. Die endgliltige Umstellung dieser
Renten ist bis zum 31. Dezember 1957 durch-
zufiithren.

(2) Auf Renten, auf die fiir den Monat vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes Anspruch be-
stand und die nach den §§ 28 bis 32 dieses
Artikels umzustellen sind, ist die Kiirzungs-
vorschrift des § 46 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes nicht anzuwenden.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit be-
stimmt durch Rechtsverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates, wie fiir die Anwen-
dung der Kiirzungs- und Ruhensvorschrif-
ten in der ab Inkrafttreten dieses Gesetzes
geltenden Fassung auf die nach den §§ 28 bis
32 dieses Artikels umzustellenden Renten die
fiir die Berechnung mafigebenden Bezugsgro-
flen auf der Grundlage der aus der Umstel-
lung der Renten sich ergebenden Renten-
zahlbetrige, der Vervielfiltigungswerte der
Tabellen der Anlagen 3 und 4 und der Rech-
nungsgrundlage zu diesem Gesetz zu berech-
nen sind; er kann dabei die pauschale Be-
rechnung der Tabellenwerte entsprechend
berticksichtigen.
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§ 37

(1) Die nach § 31 dieses Artikels umge-
stellten Renten an Versicherte, die vor dem
1. Januar 1892 geboren sind, gelten als Al-
tersruhegelder im Sinne des § 1259 der
Reichsversicherungsordnung.

(2) Die nach § 31 dieses Artikels umge-
stellten Renten an Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1891 geboren sind, gelten als
Renten wegen Erwerbsunfihigkeit im Sinne
des § 1258 Abs. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung.

(3) Vollendet ein Rentenempfinger, der
nach dem 31. Dezember 1891 geboren ist und
dessen Rente nach § 31 dieses Artikels umge-
stellt ist, nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes das 65. Lebensjahr, so ist seine Rente
ohne Kinderzuschufl auf fiinfzehn Dreizehn-
tel des bisherigen monatlichen Zahlbetrages
zu erhdhen; die so erhdhte Rente gilt als
Altersruhegeld im Sinne des § 1259 der
Reichsversicherungsverordnung. Sind fiir den
Rentenempfinger in der Zeit ab Inkraft-
treten dicses Gesetzes Beitrige fiir mehr als
zwolf Monate geleistet, so ist die Rente nach
den Vorschriften der §§ 1259 bis 1266 der
Reichsversicherungsordnung neu zu berech-
nen: die neue Rente ohne Kinderzuschuf§
darf den nach Satz 1 zu errechnenden Betrag
nicht unterschreiten.

§ 38

Die nach § 32 dieses Artikels umgestellten
Witwen- und Witwerrenten gelten als Ren-
ten im Sinne des § 1272 Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung.

§39

Zu Renten an Versicherte, die nach § 31
dieses Artikels umgestellt werden, wird Kin-
derzuschuf} iiber die Vollendung des 18. Le-
bensjahres hinaus fiir Rentenbezugszeiten
vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an ge-
wihrt, soweit die Voraussetzungen des § 1266
der Reichsversicherungsordnung vorliegen
und wenn von dem Rentenempfinger bis
zum 31. Dezember 1957 ein Antrag gestellt
wird; bei spiterer Antragstellung wird der
Kinderzuschul vom Beginn des Antrags-
monats an gewihrt.
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§ 35

(1) Die nach § 29 dieses Artikels umge-
stellten Renten an Versicherte, die vor dem
1. Januar 1892 geboren sind, gelten als Al-
tersruhegelder im Sinne des § 29 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes.

(2) Die nach § 29 dieses Artikels umge-
stellten Renten an Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1891 geboren sind, gelten als
Renten wegen Erwerbsunfihigkeit im Sinne
des § 28 Abs. 2 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes.

(3) Vollendet ein Rentenempfinger, der
nach dem 31. Dezember 1891 geboren ist
und dessen Rente nach § 29 dieses Artikels
umgestellt ist, nach dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes das 65. Lebensjahr, so ist seine Ren-
te ohne Kinderzuschufl auf fiinfzehn Drei-
zehntel des bisherigen monatlichen Zahlbe-
trages zu erhohen; die so erhdhte Rente gilt
als Altersruhegeld im Sinne des § 29 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes. Sind fiir den
Rentenempfinger in der Zeit ab Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes Beitrige fiir mehr als
zwolf Monate geleistet, so ist die Rente nach
den Vorschriften der §§ 29 bis 37 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes neu zu berech-
nen; die neue Rente ohne Kinderzuschufl
darf den nach Satz 1 zu errechnenden Betrag
nicht unterschreiten.

§ 36

Die nach § 30 dieses Artikels umgestellten
Witwen- und Witwerrenten gelten als Renten
im Sinne des § 44 Abs. 2 des Angestellten-
versicherungsgesetzes.

§ 37

Zu Renten an Versicherte, die nach § 29
dieses Artikels umgestellt werden, wird Kin-
derzuschufy iiber die Vollendung des 18. Le-
bensjahres hinaus fiir Rentenbezugszeiten
vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an ge-
wihrt, soweit die Voraussetzungen des § 37
des Angestelltenversicherungsgesetzes vorlie-
gen und wenn von dem Rentenempfinger
bis zum 31. Dezember 1957 ein Antrag ge-
stellt wird; bei spiterer Antragstellung wird
der Kinderzuschul vom Beginn des Antrags-
monats an gewdhrt.
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§ 40

Waisenrenten fiir Waisen, die das 18. Le-
bensjahr vollendet haben, werden vom In-
krafttreten dieses Gesetzes an gewihrt, so-
weit die Voraussetzungen des § 1271 der
Reichsversicherungsordnung vorliegen und
wenn von der Waise oder dem gesetzlichen
Vertreter bis zum 31. Dezember 1957 ein
Antrag gestellt wird; bel spiterer Antragstel-
lung wird die Waisenrente vom Beginn des
Antragsmonats an gewihrt.

C. Ubergangsregelung fiir die
Berechnungder Renten

§ 41

Bei Versicherungsfillen, die in der Zeit
vom 1. Januar 1957 bis zum 31. Dezember
1961 eintreten, ist die Rente nach den vor
dem 1. Januar 1957 geltenden Vorschriften
iber die Zusammensetzung und die Berech-
nung der Renten einschlieflich des Sonder-
zuschusses des § 35 Abs. 1 dieses Artikels aus
den bis zum 31. Dezember 1956 zuriickgeleg-
ten Versicherungszeiten zu berechnen, wenn
dies fiir den Versicherten gegeniiber der Be-
rechnung der Rente nach den ab 1. Januar
1957 geltenden Vorschriften glinstiger ist.
Dies gilt nur, wenn aus den vor dem 1. Ja-
nuar 1957 entrichteten Beitrigen die An-
wartschaft zu diesem Zeitpunkt nach den bis
dahin geltenden Vorschriften erhalten war
und ab 1. Januar 1957 fiir jedes Kalender-
jahr vor dem Kalenderjahr des Versiche-
rungsfalles fiir mindestens neun Monate
Beitrige entrichtet sind. §§ 30 bis 34 dieses
Artikels gelten nicht.

§ 42

(1) Bis zur Anpassung des Fremdrenten-
und Auslandsrentengesetzes vom 7. August
1953 (Bundesgesetzbl. I S. 848) in der Fas-
sung des Gesetzes vom 21, Januar 1956 (Bun-
desgesetzbl. 1 S. 17) an die Vorschriften die-
ses Gesetzes werden Renten, auf die das
Fremdrenten- und Auslandsrentengesetz an-
zuwenden ist, nach den bis zum Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Vorschriften be-
rechnet und nach den §§ 30 bis 34 dieses Ar-
tikels mit den Werten der Tabellen der An-
lagen 3 und 4 fiir den Rentenbeginn im Jahre
1956 umgestellt. §§ 35 bis 40 dieses Artikels
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§ 38

Waisenrenten fiir Waisen, die das 18. Le-
bensjahr vollendet haben, werden vom In-
krafttreten dieses Gesetzes an gewihrt, so-
weit die Voraussetzungen des § 43 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes vorliegen und
wenn von der Waise oder dem gesetzlichen
Vertreter bis zum 31. Dezember 1957 ein
Antrag gestellt wird; bei spiterer Antrag-
stellung wird die Waisenrente vom Beginn
des Antragsmonats an gewihrt.

C. Ubergangsregelung fir die
Berechnung der Renten

§ 39

Bei Versicherungsfillen, die in der Zeit
vom 1. Januar 1957 bis zum 31. Dezember
1961 eintreten, ist die Rente nach den vor
dem 1. Januar 1957 geltenden Vorschriften
iiber die Zusammensetzung und die Berech-
nung der Renten einschlieflich des Sonder-
zuschusses des § 33 dieses Artikels aus den
bis zum 31. Dezember 1956 zuriickgelegten
Versicherungszeiten zu berechnen, wenn dies
fir den Versicherten gegeniiber der Berech-
nung der Rente nach den ab 1. Januar 1957
geltenden Vorschriften glinstiger ist. Dies gilt
nur, wenn aus den vor dem 1. Januar 1957
entrichteten Beitrigen die Anwartschaft zu
diesem Zeitpunkt nach den bis dahin gelten-
den Vorschriften erhalten war und ab 1. Ja-
nuar 1957 fiir jedes Kalenderjahr vor dem
Kalenderjahr des Versicherungsfalles fiir min-
destens neun Monate Beitrige entrichtet
sind. §§ 28 bis 32 dieses Artikels gelten nicht.

§ 39a

(1) Bis zur Anpassung des Fremdrenten-
und Auslandsrentengesetzes vom 7. August
1953 (Bundesgesetzbl. I S. 848) in der Fassung
des Gesetzes vom 21. Januar 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 17) an die Vorschriften dieses
Gesetzes werden Renten, auf die das Fremd-
renten- und Auslandsrentengesetz anzuwen-
den ist, nach den bis zum Inkrafttreten dieses
Gesetzes geltenden Vorschriften berechnet
und nach den §§ 28 bis 32 dieses Artikels mit
den Werten der Tabellen der Anlagen 3
und 4 fiir den Rentenbeginn im Jahre 1956
umgestellt. §§ 33 bis 38 dieses Artikels fin-
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finden Anwendung. Versicherungszeiten, die
nach dem Fremdrenten- und Auslandsrenten-
gesetz anzurechnen sind, werden im Rahmen
des § 1254 der Reichsversicherungsordnung
beriicksichtigt; Vorschriften iiber die Erhal-
tung der Anwartschaft sind nicht mehr anzu-
wenden. Fiir Beitrige, die nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes durch Beitragsmarken
nach §§ 1386 und 1387 der Reichsversiche-
rungsordnung entrichtet sind, ist zwolf vom
Hundert des Wertes des Beitrages in Deut-
scher Mark als Steigerungsbetrag zu gewih-
ren.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn das Fremd-
renten- und Auslandsrentengesetz nur des-
halb anzuwenden ist, weil Beitrige zu einem
deutschen Versicherungstriger im Sinne des
§ 1 Abs. 7 des Fremdrenten- und Auslands-
rentengesetzes entrichtet und die Beitrags-
unterlagen vorhanden sind.

D. Nachprifungergangener Be-
scheide

§ 43

Die §§ 8, 16, 17, 18 dieses Artikels sind bei
Versicherungsfillen, fiir die sie gelten, auch
in schwebenden Verfahren anzuwenden; ihre
Nichtberiicksichtigung ist, soweit Revision
zulidssig ist, auch dann ein Revisionsgrund,
wenn das Landessozialgericht oder Sozialge-
richt sie noch nicht anwenden konnte. Ist bel
einem der bezeichneten Versicherungsfille ein
Leistungsantrag rechtskriftig oder bindend
abgelehnt worden, so ist auf Antrag zu prii-
fen, ob die Vorschriften dieses Gesetzes giin-
stiger sind. Ein ncuer Bescheid ist zu erteilen.
Der Antrag auf Nachpriifung ist nur bis zum
31. Dezember 1958 zulissig.

DRITTER ABSCHNITT

Aufbringung der Mittel und
Beitragsverfahren

§ 44

(1) Der Beitrag nach § 1385 der Reichs-
versicherungsordnung ist bei Lohnzahlungs-
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den Anwendung. Versicherungszeiten, die
nach dem Fremdrenten- und Auslandsrenten-
gesetz anzurechnen sind, werden im Rahmen
des § 25 des Angestelltenversicherungsgeset-
zes beriicksichtigt; Vorschriften iiber die Er-
haltung der Anwartschaft sind nicht mehr
s.azuwenden. Fiir Beitrage, die nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes durch Beitrags-
marken nach §§ 113 und 114 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes entrichtet sind, ist
7 vom Hundert des Wertes des Beitrages in
Deutscher Mark als Steigerungsbetrag zu ge-
wihren.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn das Fremd-
renten- und Auslandsrentengesetz nur des-
halb anzuwenden ist, weil Beitrige zur ehe-
maligen Reichsversicherungsanstalt fiir An-
gestellte oder zu einem sonstigen deutschen
Versicherungstriger im Sinne des § 1 Abs. 7
des Fremdrenten- und Auslandsrentengeset-
zes entrichtet und die Beitragsunterlagen
vorhanden sind.

D. Nachpriifung ergangener
Bescheide

§ 40

Die §§ 8, 15 a, 16 dieses Artikels sind bei
Versicherungsfillen, fiir die sie gelten, auch
in schwebenden Verfahren anzuwenden; ihre
Nichtberticksichtigung ist, soweit Revision
zuldssig ist, auch dann ein Revisionsgrund,
wenn das Landessozialgericht oder Sozial-
gericht sie noch nicht anwenden konnte. Ist
bei einem der bezeichneten Versicherungsfille
ein Leistungsantrag rechtskriftig oder bin-
dend abgelehnt worden, so ist auf Antrag zu
priifen, ob die Vorschriften dieses Gesetzes
glinstiger sind. Ein neuer Bescheid ist zu er-
teilen. Der Antrag auf Nachpriifung ist nur
bis zum 31. Dezember 1958 zulissig.

DRITTER ABSCHNITT

Aufbringung der Mittel und
Beitragsverfahren

§ 40a

(1) Der Beitrag nach § 112 Abs. 1 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes ist bei Lohn-
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zeitrdiumen, die nicht mit dem Kalender-
monat zusammenfallen, wie folgt zu ent-
richten:

a) Bei wochentlichen Lohnzahlungszeitriu-
men fiir den ersten nach dem 2. Mirz
1957 beginnenden Lohnzahlungszeitraum,

b) bei lingeren Lohnzahlungszeitrdaumen in
Lohnwochen, in die der Lohnzahlungs-
zeitraum aufzuteilen ist, erstmalig fiir die
erste Lohnwoche, die nach dem 2. Mirz
1957 beginnt.

(2) Fiir das Jahr 1957 ist die Beitragsbe-
messungsgrenze im Sinne des § 1385 Abs. 2
der Reichsversicherungsordnung

a) fiir den Jahresarbeitsentgelt 9000 Deut-
sche Mark,

b) fiir den Monatsarbeitsentgelt 750 Deut-
sche Mark.

§ 45

Bis zum Erlafl einer Rechtsverordnung
nach § 1386 Abs. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung gilt § 1436 Abs. 2 und 3 der Reichs-
versicherungsordnung in der am 31. Dezem-
ber 1956 geltenden Fassung weiter.

§ 46

(1) Fiir die Zeit vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an entfallen die Zuschiisse und Er-
stattungen des Bundes, die auf Grund gesetz-
licher Vorschriften aus der Zeit vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes an die Triger der Ren-
tenversicherung der Arbeiter zu zahlen sind.
Dies gilt nicht fiir die Erstattungen nach §72
des Gesetzes zur Regelung der Rechtsverhilt-
nisse der unter Artikel 131 des Grundgeset-
zes fallenden Personen in der Fassung vom
1. September 1953 (Bundesgesetzbl.1S.1287).

(2) Verpflichtungen des Bundes fiir Zeiten
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes blei-
ben unberiihrt. Die Bundesregierung kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates die Hohe der Verpflichtun-
gen des Bundes pauschal feststellen.

§ 47

§ 1397 Abs. 6 der Reichsversicherungsord-
nung gilt nur fiir Zeiten nach dem 29. Juni
1942.
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zahlungszeitriumen, die nicht mit dem Ka-
lendermonat zusammenfallen, wie folgt zu
entrichten:

a) Bei wodchentlichen Lohnzahlungszeitriu-
men fiir den ersten nach dem 2. Mirz
1957 beginnenden Lohnzahlungszeitraum,

b) bei lingeren Lohnzahlungszeitriumen in
Lohnwochen, in die der Lohnzahlungs-
zeitraum aufzuteilen ist, erstmalig fiir die
erste Lohnwoche, die nach dem 2. Mirz
1957 beginnt.

(2) Fiir das Jahr 1957 ist die Beitragsbemes-
sungsgrenze im Sinne des § 112 Abs. 2 des
Angestelltenversicherungsgesetzes

a) fiir den Jahresarbeitsentgelt 9000 Deutsche
Mark,

b) fiir den Monatsarbeitsentgelt 750 Deutsche
Mark.

§ 41

(1) Fiir die Zeit vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an entfallen die Zuschiisse und Er-
stattungen des Bundes, die auf Grund gesetz-
licher Vorschriften aus der Zeit vor dem In-
krafttreten dieses Gesetzes an die Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte zu zah-
len sind. Dies gilt nicht fiir die Erstattungen
nach § 72 des Gesetzes zur Regelung der
Rechtsverhiltnisse der unter Artikel 131 des
Grundgesetzes fallenden Personen in der Fas-
sung vom 1. September 1953 (Bundesgesetz-
bl I S. 1287).

(2) Verpflichtungen des Bundes fiir Zeiten
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes blei-
ben unberiihrt. Die Bundesregierung kann
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates die Hohe der Verpflichtun-
gen des Bundes pauschal feststellen.

§ 42

‘§ 119 Abs. 6 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes gilt nur fiir Zeiten nach dem
30. Juni 1942,
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§ 48

Bis zum Erla einer Rechtsverordnung
nach § 1399 Abs. 5 der Reichsversicherungs-
ordnung gilt die Verordnung {iber die Durch-
flihrung der deutschen Sozialversicherung bei
Auslandsaufenthalt vom 29. Mirz 1951
(Bundesgesetzbl. I S. 230) weiter.

§ 49
(1) Die Beitragsentrichtung nach § 1402
der Reichsversicherungsordnung hat zu er-
folgen
a) im Wihrungsverhiltnis von 10 Reichs-
mark = 1 Deutsche Mark
fiir Personen, die vor dem 21. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind,
b) im Wihrungsverhiltnis von 1 Reichsmark
= 1 Deutsche Mark

fiir Personen, die nach dem 20. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind oder auscheiden,

fiir Personen, die vor dem 21. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind, bei denen aber die
Nachentrichtung von Beitrigen iiber den
20. Juni 1948 bhinaus aufgeschoben wor-
den ist, und

fiir Personen, die nach § 3 Abs. 2 dieses
Artikels nachversichert werden.

Bei Ausscheiden aus einer versicherungsfreien
Beschiftigung im Land Berlin gilt bei An-
wendung des Satzes 1 statt des Stichtages
21. Juni 1948 der Stichtag 25. Juni 1948 und
statt des Stichtages 20. Juni 1948 der Stichtag
24. Juni 1948.

(2) Fiir die in § 1 dieses Artikels bezeich-
neten Personen tritt an die Stelle des Arbeit-
gebers die Pensionskasse Deutscher Eisenbah-
nen und Straflenbahnen; der Berechnung der
Beitrige ist das bei der Pensionskasse sat-
zungsgemafl versicherte Einkommen zu-
grunde zu legen.

§ 50

Beitrige fiir die Zeit vor dem Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes kdnnen nach dem 31. De-
zember 1956 innerhalb der Fristen des § 1418
der Reichsversicherungsordnung noch in den
an diesem Tage mafigebenden Beitragsklassen
entrichtet werden.
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§ 43

Bis zum Erlaf} einer Rechtsverordnung
nach § 121 Abs. 5 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes gilt die Verordnung iiber die
Durchfithrung der deutschen Sozialversiche-
rung bei Auslandsaufenthalt vom 29. Mirz
1951 (Bundesgesetzbl. I S. 230) weiter.

§ 44

(1) Die Beitragsentrichtung nach § 124 des
Angestelltenversicherungsgesetzes hat zu er-
folgen

a) im Wihrungsverhiltnis von 10 Reichs-
mark = 1 Deutsche Mark

fiir Personen, die vor dem 21. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind,

b) im Wihrungsverhiltnis von 1 Reichsmark
= 1 Deutsche Mark

fiir Personen, die nach dem 20. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind oder ausscheiden,

fiir Personen, die vor dem 21. Juni 1948
aus der versicherungsfreien Beschiftigung
ausgeschieden sind, bei denen aber die
Nachentrichtung von Beitrigen iiber den
20. Juni 1948 hinaus aufgeschoben wor-
den ist, und

fiir Personen, die nach § 4 Abs. 2 dieses
Artikels nachversichert werden.

Bei Ausscheiden aus einer versicherungsfreien
Beschiftigung im Land Berlin gilt bei Anwen-
dung des Satzes 1 statt des Stichtages 21. Juni
1948 der Stichtag 25. Juni 1948 und statt
des Stichtages 20. Juni 1948 der Stichtag 24.
Juni 1948.

(2) Fiir die in § 2 dieses Artikels bezeich-
neten Personen tritt an die Stelle des Arbeit-
gebers die Pensionskasse Deutscher Eisenbah-
nen und Straflenbahnen; der Berechnung der
Beitrige ist das bei der Pensionskasse sat-
zungsgemifd versicherte Einkommen zugrun-
de zu legen.

§ 45

Beitrige fiir die Zeit vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes konnen nach dem 31. Dezem-
ber 1956 innerhalb der Fristen des § 140 des
Angestelltenversicherungsgesetzes noch in
den an diesem Tage maflgebenden Beitrags-
klassen entrichtet werden.
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VIERTER ABSCHNITT

Sondervorschriften

§ 51

(1) Personen im Sinne der §§ 1 bis 4 des
Bundesvertriebenengesetzes und des § 1 des
Bundesevakuiertengesetzes, die vor der Ver-
treibung, der Flucht oder der Evakuierung
als Selbstindige erwerbstitig waren und
binnen zwei Jahren nach der Vertreibung,
der Flucht oder der Evakuierung oder nach
Beendigung einer Ersatzzeit im Sinne des
§ 1206 Abs. 1 Nr. 6 der Reichsversicherungs-
ordnung eine versicherungspflichtige Beschif-
tigung oder Titigkeit aufgenommen haben
oder aufnehmen, kénnen sich nach Wegfall
der Versicherungspflicht weiterversichern,
auch wenn die Voraussetzungen des § 1233
der Reichsversicherungsordnung nicht vor-
liegen, und konnen abweichend von der Re-
gelung des § 1418 der Reichsversicherungs-
ordnung Beitrige fiir die Zeit vor Vollen-
dung des 65. Lebensjahres bis zum 1. Januar
1924 zuriick in den Beitragsklassen des
§ 1387 der Reichsversicherungsordnung nach-
entrichten, auch wenn eine Versicherung vor
der Zeit, fiir die Beitrige nachentrichtet wer-
den, nicht bestanden hat. Der Eintritt des
Versicherungsfalles vor dem 1. Januar 1960
steht der Nachentrichtung nicht entgegen.

(2) Ist bei einem Versicherten im Sinne des
Absatzes 1, der nach Vollendung des 50.
Lebensjahres eine versicherungspflichtige Be-
schiftigung oder Titigkeit aufgenommen
hat, die Zeit von der Aufnahme der versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung oder Titigkeit
bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres voll
mit Versicherungs- und Ausfallzeiten belegt
und ist die Wartezeit des § 1253 Abs. 4 der
Reichsversicherungsordnung durch Versiche-
rungszeiten seit der Aufnahme der versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung oder Titig-
keit nicht erfiillt, so gelten die fehlenden
Monate als Versicherungszeit im Sinne der
§§ 1254 und 1262 der Reichsversicherungs-
ordnung.

§ 52

(1) Versicherten, die ithren Wohnsitz oder
stindigen Aufenthalt im Wihrungsgebiet der
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VIERTER ABSCHNITT

Sondervorschriften

§ 46

(1) Personen im Sinne der §§ 1 bis 4 des
Bundesvertriebenengesetzes und des § 1 des
Bundesevakuiertengesetzes, die vor der Ver-
treibung, der Flucht oder der Evakuierung
als Selbstindige erwerbstitig waren und bin-
nen zwei Jahren nach der Vertreibung, der
Flucht oder der Evakuierung oder nach
Beendigung einer Ersatzzeit im Sinne des
§ 27 Abs. 1 Nr. 6 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes eine  versicherungspflichtige
Beschiftigung oder Titigkeit aufgenommen
haben oder aufnehmen, kénnen sich nach
Wegfall der Versicherungspflicht weiter-
versichern, auch wenn die Voraussetzun-
gen des § 10 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes nicht vorliegen, und kénnen abwei-
chend von der Regelung des § 140 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes Beitrige fiir die
Zeit vor Vollendung des 65. Lebensjahres bis
zum 1. Januar 1924 zuriick in den Beitrags-
klassen des § 114 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes nachentrichten, auch wenn eine
Versicherung vor der Zeit, fiir die Beitrige
nachentrichtet werden, nicht bestanden hat.
Der Eintritt des Versicherungsfalles vor dem
1. Januar 1960 steht der Nachentrichtung
nicht entgegen.

(2) Ist bei einem Versicherten im Sinne des
Absatzes 1, der nach Vollendung des 50. Le-
bensjahres eine versicherungspflichtige Be-
schiftigung oder Titigkeit aufgenommen hat,
die Zeit von der Aufnahme der versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung oder Titigkeit
bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres voll
mit Versicherungs- und Ausfallzeiten belegt
und ist die Wartezeit des § 24 Abs. 4 des
Angestelltenversicherungsgesetzes durch Ver-
sicherungszeiten seit der Aufnahme der ver-
sicherungspflichtigen Beschiftigung oder Ti-
tigkeit nicht erfiillt, so gelten die fehlenden
Monate als Versicherungszeit im Sinne der
§§ 25 und 33 des Angestelltenversicherungs-
gesetzes.

§ 47

(1) Versicherten, die ihren Wohnsitz oder
stindigen Aufenthalt im Wihrungsgebiet der
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Deutschen Notenbank haben und auf die
wihrend ihrer Beschiftigung oder Titigkeit
die Vorschriften {iber den Lohnausgleich
nach der Dritten Verordnung zur Neuord-
nung des Geldwesens (Wihrungsergidnzungs-
Verordnung) vom 20. Mirz 1949 (Verord-
nungsblatt fiir Grof-Berlin I S. 86) in Ver-
bindung mit den dazu ergangenen und noch
ergehenden  Durchfiihrungsbestimmungen
Anwendung fanden oder finden, konnen
widerruflich, wenn nach dem 31. Mirz 1949
wihrend der Zeit, in der sie in dem genann-
ten Gebiet thren Wohnsitz oder stindigen
Aufenthalt hatten, fiir mindestens zwolf
Monate Beitriage der Pflichtversicherung an
den Triger der Rentenversicherung der Ar-
beiter geleistet sind, aus diesen Beitrigen die
Regelleistungen nach diesem Gesetz gewihrt
werden. Die Leistungen nach Satz 1 werden
zusitzlich zu den Leistungen des Trigers der
Sozialversicherung im Wihrungsgebiet der
Deutschen Notenbank gewihrt.

(2) Absatz 1 gilt fir Hinterbliebene eines
Versicherten, der im Zeitpunkt seines Todes
die Voraussetzungen des Absatzes 1 erfiille
hatte, entsprechend.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann im
Benehmen mit dem Senator fiir Arbeit und
Sozialwesen in Berlin Richtlinien fiir die Ge-
wihrung der Leistungen nach Absatz 1 und 2
aufstellen und Bestimmungen iiber das dabei
zu beachtende Verfahren treffen.
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Deutschen Notenbank haben und auf die
wihrend ihrer Beschiftigung oder Titigkeit
die Vorschriften iiber den Lohnausgleich nach
der Dritten Verordnung zur Neuordnung
des Geldwesens (Wihrungserginzungs-Ver-
ordnung) vom 20. Mirz 1949 (Verordnungs-
blatt fiir Gro8-Berlin 1 S. 86) in Verbindung
mit den dazu ergangenen und noch ergehen-
den Durchfithrungsbestimmungen Anwen-
dung fanden oder finden, kénnen wiederruf-
lich, wenn nach dem 31. Mirz 1949 wihrend
der Zeit, in der sie in dem genannten Gebiet
ihren Wohnsitz oder stindigen Aufenthalt
hatten, fiir mindestens zwolf Monate Bei-
trige der Pflicht- oder der freiwilligen Ver-
sicherung an die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte geleistet sind, aus diesen Bei-
trigen die Regelleistungen nach diesem Ge-
setz gewihrt werden. Beitrige der freiwilli-
gen Versicherung werden nur beriicksichtigt,
wenn sie der Versicherte wihrend einer Be-
schiftigung oder Titigkeit, in der er nur we-
gen Uberschreitens der Jahresarbeitsver-
dienstgrenze versicherungsfrei war, geleistet
hat. Die Leistungen nach Satz 1 werden zu-
sitzlich zu den Leistungen des Trigers der
Sozialversicherung im Wihrungsgebiet der
Deutschen Notenbank gewihrt.

(2) Absatz 1 gilt fiir Hinterbliebene eines
Versicherten, der im Zeitpunkt seines Todes
die Voraussetzungen des Absatzes 1 erfiillt
hatte, entsprechend.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann im
Benehmen mit dem Senator fiir Arbeit und
Sozialwesen in Berlin Richtlinien fiir die Ge-
wihrung der Leistungen nach Absatz 1 und
2 aufstellen und Bestimmungen iiber das da-
bei zu beachtende Verfahren treffen.

§ 48

(1) Soweit in Renten, die vor oder nach
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes festgestellt
sind, Beitrige beriicksichtigt sind, die auf
Grund des Gesetzes iiber die Altersversor-
gung fiir das Deutsche Handwerk vom
21. Dezember 1938 (Reichsgesetzbl. I S. 1900)
entrichtet sind, werden die auf diese Beitrige
entfallenden Renten oder Rententeile vor-
liufig in entsprechender Anwendung dieses
Gesetzes berechnet.

(2) Bis zur Neuregelung der Altersversor-
gung fiir das Deutsche Handwerk wird diese
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§ 53

Ein Vorschufi, der auf Grund des §1 des
Rentenvorschuffizahlungsgesetzes vom 23. De-
zember 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 1072) ge-
zahlt worden ist, ist an der Nachzahlung, die
der Berechtigte auf Grund der Vorschriften
der Artikel 1 und 2 fiir die Zeit ab 1. Januar
1957 zu beanspruchen hat, zu kiirzen, Uber-
steigt der Vorschufl die Nachzahlung, so ist
idem Berechtigten der iiberschieflende Betrag
zu belassen.

Artikel 3
Schluflvorschriften

§1
Soweit in anderen Vorschriften auf Be-
stimmungen verwiesen wird oder Bezeich-
nungen verwendet werden, die durch dieses
Gesetz geiindert werden, treten an ihre Stelle
die entsprechenden Bestimmungen und Be-
zeichnungen dieses Gesetzes.
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durch ein nicht rechtsfihiges Sonderverms-
gen der Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte mit eigener Wirtschafts- und Rech-
nungsfithrung weitergefithrt. Das Sonderver-
mogen ist von dem {ibrigen Vermdgen der
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte,
seinen Rechten und Verbindlichkeiten ge-
trennt zu halten; die Haftung der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte fiir Ver-
bindlichkeiten der Altersversorgung fiir das
Deutsche Handwerk beschrinkt sich auf das

Sondervermdgen.

(3) Reicht das Beitragsaufkommen aus den
Beitrigen zur Altersversorgung fiir das Deut-
sche Handwerk zusammen mit dem Teil des
Bundeszuschusses fiir die Rentenversicherung
der Angestellten, der dem Verhiltnis der
Ausgaben fiir Renten oder Rententeile nach
Absatz 1 zu den Gesamtrentenausgaben der
Rentenversicherung der Angestellten im Ka-
lenderjahr 1956 entspricht, zur Deckung der
Aufwendungen nach Absatz 1 nicht aus, so
gewihrt die Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte fiir diese Mehraufwendungen
dem Sondervermdgen Darlehen, bis ein Ge-
setz nach § 111 des Angestelltenversiche-
rungsgesetzes erlassen ist.

§ 49
Ein Vorschuff, der auf Grund des § 1

des Rentenvorschufizahlungsgesetzes vom
23.Dezember 1956 (Bundesgesetzbl.1S.1072)
gezahlt worden ist, ist von der Nachzahlung,
die der Berechtigte auf Grund der Vorschrif-
ten der Artikel 1 und 2 dieses Gesetzes fiir
die Zeit ab 1. Januar 1957 zu beanspruchen
hat, abzuziehen. Ubersteigt der Vorschufl die
Nachzahlung, so ist dem Berechtigten der
iiberschiefende Betrag zu belassen.

Artikel 3
Schluflvorschriften

§1
Soweit in anderen Vorschriften auf Be-
stimmungen verwiesen wird oder Bezeich-
nungen verwendet werden, die durch dieses
Gesetz geindert werden, treten an ihre Stelle
die entsprechenden Bestimmungen und Be-
zeichnungen dieses Gesetzes.
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§2
Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes tre-
ten alle diesem Gesetz entgegenstehenden
oder gleichlautenden Vorschriften aufler
Kraft.

§3

Die Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung hat ein Drittel
der Beitrige, die ihr nach dem Sechsten Ab-
schnitt des Gesetzes iiber Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung in der Zeit
vom 1. Januar 1957 bis zum Ablauf des Mo-
nats Februar 1957 zugeflossen sind, an die
Triger der Rentenversicherung der Arbeiter
und die Bundesversicherungsanstalt fiir An-
gestellte zur Verwendung fiir deren Auf-
gaben abzufithren. Der Bundesminister fiir
Arbeit bestimmt durch Verwaltungsvor-
schrift die Aufteilung der abgefithrten Bei-
trige auf die Triger der Rentenversicherung
der Arbeiter und die Bundesversicherungs-
anstalt fiir Angestellte nach Mafigabe der Bei-
tragseinnahmen der einzelnen Versicherungs-
triger im Kalenderjahr 1956.

§ 4
Der Bundesminister fiir Arbeit wird er-
michtigt, das Vierte Buch der Reichsversiche-
rungsordnung in der durch dieses Gesetz be-
stimmten Fassung neu bekanntzumachen; er
kann dabei Unstimmngkeiten der Para-
graphenfolge und des Wortlautes beseitigen.

§5

(1) Dieses Gesetz gilt nach § 13 Abs. 1 des
Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar
1952 (Bundesgesetzbl. I S. 1) unter Beriick-
sichtigung des Absatzes 2 auch im Land Ber-
lin. Rechtsverordnungen, die auf Grund die-
ses Gesetzes erlassen werden, gelten im Land
Berlin nach § 14 des Dritten Uberleitungs-
gesetzes.

(2) Bei einer Rente der Rentenversiche-
rung der Arbeiter, die nach § 55 des Berliner
Sozialversicherungs-Anpassungsgesetzes vom
3. Dezember 1950 (Verordnungsblatt fiir
Berlin 1 S. 542) festgestellt und nach den
Vorschriften des Artikels 2 §§ 30 bis 32 um-
zustellen ist, wird der monatliche Steige-
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§ 2
Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes tre-
ten alle diesem Gesetz entgegenstehenden

oder gleichlautenden Vorschriften aufler
Kraft.

§3

Die Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung hat ein Drittel
der Beitrige, die ihr nach dem Sechsten Ab-
schnitt des Gesetzes liber Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung in der Zeit
vom 1. Januar 1957 bis zum Ablauf des Mo-
nats Februar 1957 zugeflossen sind, an die
Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte
und die Triger der Rentenversicherung der
Arbeiter zur Verwendung fiir deren Aufga-
ben abzufiihren. Der Bundesminister fiir Ar-
beit bestimmt durch Verwaltungsvorschrift
die Aufteilung der abgefiihrten Beitrige auf
die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte und die Triger der Rentenversiche-
rung der Arbeiter nach Mafigabe der Bei-
tragseinnahmen der einzelnen Versicherungs-
triger im Kalenderjahr 1956.

§ 4

Der Bundesminister fiir Arbeit wird er-
michtigt, das Angestelltenversicherungsge-
setz in der durch dieses Gesetz bestimmten
Fassung mit der Uberschrift ,Angestellten-
rentenversicherungsgesetz — AnVG —“ neu
bekanntzumachen; er kann dabei Unstim-
migkeiten der Paragraphenfolge und des
Wortlautes beseitigen.

§5
Dieses Gesetz gilt nach § 13 Abs. 1 des
Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar
1952 (Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land
Berlin. Rechtsverordnungen, die auf Grund

dieses Gesetzes erlassen werden, gelten im
Land Berlin nach § 14 des Dritten Uberlei-
tungsgesetzes.
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rungsbetrag im Sinne des Artikels 2 § 31
Abs. 1 und 3 ohne Beriicksichtigung der tibri-
gen Rentenbestandteile so errechnet, dafl zu
den in der Rente enthaltenen Steigerungsbe-
trigen fiir Beitrige zu den Rentenversiche-
rungen der Arbeiter und der Angestellten fiir
Beitrige zur einheitlichen Rentenversiche-
rung Steigerungsbetrige in Hoéhe von 1,2
vom Hundert des Arbeitsverdienstes oder
Einkommens, nach dem diese Beitrdge ent-
richtet worden sind, hinzugerechnet werden.

§ 6
Die Geltung der Vorschriften dieses Ge-
setzes im Saarland wird durch besonderes Ge-
setz geregelt.

§7
Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom
1. Januar 1957 in Kraft. §§ 1227 bis 1232
und § 1385 Abs. 1 der Reichsversicherungs-
ordnung treten am ersten Tage des auf die
Verkiindung dieses Gesetzes folgenden Mo-
nats in Kraft.
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§ 6
Die Geltung der Vorschriften dieses Geset-
zes im Saarland wird durch besonderes Ge-
setz geregelt.

§ 7
Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom
1. Januar 1957 in Kraft. §§ 2 bis 9 und § 112
Abs. 1 des Angestelltenversicherungsgesetzes
treten am ersten Tage des auf die Verkiin-
dung dieses Gesetzes folgenden Monats in
Kraft.
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Anlage 1
(zu § 1260 der Reichsversicherungsordnung)

Zeitraum Lohn- oder Beitragsklassen

1 n . om v v ‘wjvnlvmixxfx X1 xm
@m @, 60 & . 6 e

| ) ! : i ; i |

vom 1. Januar 1891 ; ‘
bis  31. Dezember 1899 0,71 @ 1,18 * 1,78 ' 3,05

vom 1. Januar 1900
bis 31. Dezember 1906 | 061 ' 0,99 ~ 1,52 | 2,20 ' 3,06

vom 1. Januar 1907 . i

bis 30. September 1921 | 044 ' 0,70 | 1,08 ' 1,55 ' 2,63 °

vom 1. Januar 1924 ‘ ‘ 1
bis 31. Dezember 1933 | 029 055 0,89 ' 1,22 1,64 223 2,67 '

vom 1. Januar 1934

bis 27 Juni 1942 026 045 076 1,08 138 1,69 ' 2,00 2,40 | 276 | 292 |

‘ : \ I ‘ ‘
vom 28. Juni 1942 ; | i | ! i
bis  29. Mai 1949 0,24 043 071 ;1,00 1,28 157 ! 1,85 | 2,14 | 2,44 ' 271 |

vom 30. Mai 1949 ; , , ‘. ; ‘
bis 31. Dezember 1954 | 0,14 024 041 ' 057 082 1,14 1,63 228 294 | 359 ' 424 534

vom 1. Januar 1955 ; : : ;
bis 31. Dezember 1955 0,11 020 033 046 066 092 1,32 1,85 237 290 - 3,43

Anlage 2
(zu § 1260 der Reichsversicherungsordnung)
DurchschnittlicheBrutto-Jahresarbeitsentgelte

der Versicherten der Rentenversicherungen
der Arbeiter und der Angestellten

. Brutto-Jahres-

Jahr . arbeitsentgelt in
‘ RM/DM
1942 2310
1943 ; 2324
1944 2292
1945 % 1778
1946 1778
1947 1833
1948 » 2219
1949 2838
1950 3161
1951 3579
1952 3852
1953 4061
1954 4234
1955 4548
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Anlage 1
(zu § 30 des Angestelltenversicherungsgesetzes)
Zeitraum Gehalts- oder Beitragsklassen
‘_’ - - T -T i T -
1 I CVID | VI | IX X XI XI11

m | Iv 1 V| VI
CE® | ® G H O K

|
T ! ‘ ] ] i

|
® | ® © O
| i

vom 1. Januar 1913 1
bis 31, Juli 1921 2,54 | 4,43 | 6,32 8,24 | 10,85 | 14,00 17,14 | 21,59 | 28,24

vom 1. Januar 1924 | ‘ ‘ ;
bis  31. Dezember 1933 1,51 | 4,21 | 835 | 13,80 | 19,75 | 24,41 29,96 | 35,75 | 39,82 | 45,13

\
i
vom 31. Januar 1934 \ | :
bis  30. Juni 1942 1,36 | 3,89 | 7,61 | 12,65 | 17,76 | 22,91 28,16 | 33,32 | 38,44 | 43,57 T

. | !
vom 1. Juli 1942 i i
bis  31. Mai 1949 1,19 ! 360 | 7,16 | 11,88 | 16,63 | 21,43 ' 26,17 | 30,87 | 35,62 | 40,37

vom 1. Juni 1949 i | i i I
bis  31. Dezember 1954 0,34 | 1,02 | 1,70 2,38 3,40 | 4,76 6,79‘, 9,51 | 12,23 | 15,09 | 18,09 | 22,23

|

|

i

\

|
vom 1. Januar 1955 | ! i | ; : :
bis  31. Dezember 1955 0,27 : 0,82 | 1,37 1,92 275 ’ 3,85, 5,50 ; 7,70 | 9,89 12,37 | 15,12 .

Anlage 2

(zu§ 30des Angestelltenversicherungsgesctzes)

Durdchschnittliche Brutto-Jahresarbeitsentgelte
der Versicherten der Rentenversicherungen
der Angestellten und der Arbeiter

|
| Brutto-Jahresarbeits-
Jahr : entg»eltJin RM/DM
1942 | 2310
1943 | 2324
1944 1 2292
1945 ‘ 1778
1946 : 1778
1947 ‘ 1833
1948 2219
1949 : 2838
1950 | 3161
1951 | 3579
1952 | 3852
1953 f 4061
1954 g 4234
1955 | 4548
|
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- Anlage 3
(zu Artikel 2 § 31)
Tabelle zur Berechnung des monatlichenRentenzahlbetrages bei im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes laufendcn Versichertenrenten der Rentenversicherung der Arbeiter

o =
g.' 40 39 38 37 36 35 34 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02 01 00 99 98 97 96 95 94 93 92 91 90 39 88 87 86 8 84 83 82 S‘i 8 79 78 17 76 g‘
;E ,:;&, Geburtsjahr des (der) Versicherten - f,:;;ir E
1956 305 24,3 16,6 12,8 105 91 81 75 70 66 63 59 55 53 50 48 46 45 43 41 40 39 38 37 36 35 34 33 32 32 31 30 30 30 30 29 29 28 28 28 28 28 28 29 29 29 29 29 30 34 35 35 35 36 36 36 36 37 37 37 38 3,8 38 38 39 1956
1955 30,5 25,7 17,6 13,6 11,3 9,8 89 83 177 73 67 63 59 56 54 51 49 47 45 44 42 41 40 39 38 37 36 35 34 33 32 32 32 3-,2 31 31 30 30 29 29 29 29 30 30 30 30 30 31 36 36 36 36 37 37 37 38 38 38 38 39 39 39 40 40 1955
1954 30,5 27,0 18,6 146 12,2 108 99 91 85 78 72 67 63 60 57 54 52 50 48 46 44 43 42 41 39 38 37 36 35 35 35 35 34 33 33 32 32 31 31 30 30 30 31 31 31 31 32 37 37 37 38 38 38 38 39 39 39 40 40 40 40 41 41 1954
1953 ( 305 28,7 20,1 15,9 13,6 12,2 11,1 101 91 83 7,7 72 68 64 61 58 55 53 50 49 47 45 44 43 41 40 39 38 37 37 37 36 36 35 34 34 33 32 32 31 32 32 32 32 32 32 38 38 38 39 39 39 39 40 40 40 41 41 41 42 42 42 1953
1952 - 305 30,5 22,3 181 157 13,8 124 110 98 89 83 7,7 73 68 64 61 58 55 53 51 49 48 46 45 43 42 41 40 40 40 39 38 37 37 36 35 34 34 33 33 33 33 33 33 33 39 39 40 40 40 40 41 41 41 42 42 42 42 43 43 43 1952
1951 30,5 30,5 26,0 21,2 18,0 157 13,4 11,7 105 96 89 83 7,7 72 68 64 61 58 56 54 52 50 48 47 45 44 43 43 43 42 41 40 39 38 37 37 36 35 34 34 34 34 34 34 40 40 41 41 41 4,:1 42 42 42 43 43 43 44 44 44 44 1951
1950 30,5 30,5 30,5 24,6 20,4 16,7 142 124 11,2 102 94 87 81 76 71 67 64 61 59 56 54 52 50 49 47 45 45 45 45 43 42 41 40 40 39 38 37 36 36 35 35 35 35 41 41 42 42 42 42 43 43 43 44 44 44 45 45 45 45 1950
1949 30,5 305 30,5 28,0 21,5 17,5 14,9 13,2 119 108 98 91 84 78 73 70 67 64 61 58 56 54 52 50 48 48 48 47 46 45 44 43 42 41 40 39 38 37 37 36 36 36 42 42 43 43 43 43 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 1949
1948 305 30,5 30,5 27,8 21,3 17,7 15,3 13,5 121 110 100 92 85 80 75 7,2 68 65 62 59 57 55 53 51 51 51 50 48 47 46 45 44 43 42 41 40 39 38 37 36 37 42 43 43 43 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 46 47 1948
1947 30,5 30,5 30,5 26,1 20,8 17,6 153 135 12,1 110 100 92 85 81 76 72 69 66 63 60 58 55 53 53 53 52 51 49 48 47 45 44 43 42 41 40 39 38 38 37 l 43 43 43 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47T 47 47 1947
1946 305 30,5 305 252 20,7 17,6 152 135 12,1 10,9 100 92 36 81 77 73 69 66 63 60 58 56 56 56 54 53 51 50 48 47 46 45 44 43 42 41 40 39 38 43 43 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47 47 471 47 1946
1945 305 305 305 250 20,6 17,5 152 13,4 12,0 10,9 100 93 87 82 78 74 70 67 64 61 58 58 58 57 55 54 52 50 49 48 46 45 44 43 42 41 40 39 44 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47 47 47 47 48 1945
1944 30,5 30,5 305 264 215 18,1 157 13,8 12,3 111 103 96 90 85 80 76 72 68 65 62 62 62 61 59 57 55 53 52 50 49 48 46 45 44 43 42 41 46 45 45 45 45 45 46 46 46 47 47 47 48 48 438 438 1944
1943 30,5 30,5 305 28,1 22,6 18,9 16,2 143 12,7 11,6 10,8 100 93 88 82 78 74 70 67 67 67 65 63 60 58 57 55 53 52 50 49 47 46 45 44 43 48 47 47 46 46 46 46 47 47 47 48 438 48 49 49 49 1943
1942 30,5 305 305 28,9 232 19,3 16,6 145 13,1 12,0 11,1 103 96 90 84 80 75 71 71 71 69 67 64 62 60 58 56 54 53 51 50 48 47 46 45 50 49 48 47 47 47 47 47 48 48 48 49 49 49 50 50 1942
1941 356 33,8 27,3 22,9 19,7 17,3 155 14,3 132 12,2 11,3 10,4 97 91 85 81 76 76 76 74 71 68 66 63 61 59 57 55 54 52 50 49 48 46 52 51 50 49 48 47 48 48 48 49 49 49 49 50 50 50 1941
1940 356 33,8 27,3 229 19,7 17,3 158 146 135 125 115 106 99 92 87 82 82 82 79 75 72 69 67 64 62 60 58 56 54 53 51 50 48 55 53 52 51 50 49 48 48 49 49 49 50 50 50 51 51 1940
1939 . 35,6 33,8 27,3 22,9 19,7 17,8 16,2 149 1438 12,7 11,7 10,8 100 94 88 88 88 85 81 7,7 74 71 68 66 63 61 59 57 55 54 52 50 57 56 54 53 52 51 50 49 49 50 50 50 51 51 51 51 1939
1938 i 20,4 18,3 16,7 153 141 130 11,9 11,0 102 95 95 95 91 87 83 79 76 72 170 67 64 62 60 ’5,8 56 54 53 59 58 57 55 54 53 52 51 50 50 51 51 51 51 52 52 1938
1937 21,0 189 17,1 156 14,4 133 12,1 11,2 10,3 10,3 103 99 94 89 85 81 7,7 74 11 68 66 63 61 59 57 55 62 61 59 58 56 55 54 53 52 51 51 51 52 52 52 53 1937
1936 21,7 19,4 17,6 16,0 14,7 135 12,3 11,4 11,4 114 10,8 102 96 91 87 83 79 176 72 170 67 64 62 60 58 65 63 62 60 59 57 56 55 54 53 52 52 52 53 53 53 1936
1935 . 22,5 20,0 18,1 16,4 151 13,8 12,6 126 126 11,9 11,2 105 99 94 89 85 81 7,7 74 71 68 66 63 61 69 67 65 63 62 60 59 57 56 55 54 53 53 54 54 54 1935
1934 v 23,3 20,7 18,6 16,9 154 14,1 14,1 14,1 13,3 124 116 10,8 10,2 9,7 91 87 83 79 76 73 170 67 65 72 70 68 66 65 63 61 60 59 57 56 55 54 54 55 55 1934
1933 ‘ 16,1 144 13,2 12,3 11,8 11,3 1;,3 11,3 109 103 98 94 90 86 83 80 77 74 72 69 67 65 63 71 70 68 67 65 64 63 62 61 60 59 58 57 56 57 58 1933
1932 16,1 14,6 13,5 12,9 12,3 123 12,3 118 11,2 106 101 96 92 88 85 81 78 75 73 70 68 66 74 73 71 70 68 67 65 64 63 62 61 60 59 58 58 58 1932
1931 . 15,2 14,0 13,3 12,7 12,7 12,7 12,2 11,5 10,9 104 99 94 90 87 83 80 77 74 172 69 67 76 74 72 11 69 638 6,6‘ 65 64 63 62 61 60 59 58 57 1931
1930 15,6 14,7 14,0 14,0 140 13,3 125 11,8 11,2 106 101 97 92 88 85 82 79 76 73 71 719 1718 76 74 7,2 71 69 68 67 66 65 64 63 62 61 60 1930
1929 16,5 15,6 15,6 156 14,8 13,8 13,0 122 11,5 109 104 99 95 90 87 83 80 7,7 74 84 82 80 78 76 74 72 74 1710 69 67 66 65 64 63 6.2 1929
1928 17,6 17,6 17,6 16,6 153 14,3 134 12,6 11,9 11,2 10,7 10,2 97 93 89 85 82 79 88 86 84 82 80 78 76 74 73 72 70 69 68 67 66 65 1928
1927 . 19,9 19,9 18,6 17,0 15,8 14,7 13,7 129 121 115 10,9. 103 98 94 90 86 83 93 90 88 86 85 81 79 78 16 715 13 12 71 69 68 6,7 1927
1926 22,4 20,7 189 17,3 16,0 14,9 13,9 13,0 12,3 11,6 11,0 104 99 95 91 87 97 95 92 89 87 85 82 81 79 78 16 75 73 72 70 69 1926
1925 22,4 203 185 17,0 157 14,6 13,7 12,8 12,1 11,4 108 103 98 94 90 101 9,7 95 92 89 87 85 83 81 79 78 76 175 173 72 171 1925
1924 21,8 19,8 18,1 16,6 154 14,4 13,4 126 1,9 13 107 10,2 97 93 104 100 97 95 92 89 87 85 83 81 80 78 77 75 T4 172 1924
und und

friiher . frither






Tabelle zur Berechnung des monatlichen Rentenzahlbetrages bei im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes laufenden Ruhegeldern der Rentenversicherung der Angestellten

Angestelitenversicherung

Anlage 3

(zu Artikel 2 § 29)

g
E:? ::a 39 38 37 36 35 34 33 32 3 30 29 28 271 26 25 24 23 2 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 41 10 09 08 07 06 05 04 03 02 01 00 99 98 97 96 95 94 93 92 91 90 8 88 87 86 8 84 83 82 81 8 79 78 77 7«; _g'
;é spiiter Geburtsjahr des (der) Versicherten f:ii‘;.\er g
1956 80,5 41,7 285 21,9 180 156 139 128 121 114 108 101 95 90 86 83 79 76 73 7,1 68 66 64 62 61 59 57 56 54 53 52 51 51 51 49 48 46 45 42 40 39 38 37 38 38 38 38 38 38 44 45 45 45 45 45 46 46 46 46 47 47 47 47 48 43 1956
1955 864 441 30,1 233 194 168 153 142 133 125 116 10,8 102 97 92 88 84 81 78 75 72 70 68 65 64 62 60 58 57 55 54 54 54 53 51 49 47 45 42 40 39 38 38 38 39 3,9 39 30 45 45 46 46 46 46 46 47 47 4/ 47 48 48 43 43 49 1955
1954 90,0 46,2 31,8 250 20,9 18,6 17,0 157 14,6 134 12,3 115 10,9 103 98 93 89 85 82 79 76 73 71 69 66 64 63 61 59 58 58 58 56 54 52 50 47 44 42 40 39 39 39 39 39 40 40 46 46 46 47 47 47 47 47 48 48 48 48 49 49 49 49 1954
1953 948 49,2 345 27,1 23,4 20,9 19,0 17,4 157 143 132 124 116 110 104 99 94 90 86 83 80 77 74 72 69 67 65 63 61 61 61 60 57 55 53 50 47 44 42 40 40 40 40 40 40 40 47 47 47 47 48 48 48 48 48 49 49 49 49 50 50 50 1953
1952 102,1 543 382 31,0 268 23,7 21,5 18,8 168 153 14,2 133 124 117 11,1 105 100 95 91 87 84 81 78 175 72 7,0 68 66 66 66 64 61 59 56 52 49 46 44 41 40 41 41 41 41 41 47 48 48 48 48 48 49 49 49 49 50 50 50 50 51 51 1952
1951 15,9 61,0 445 36,4 30,9 269 23,0 20,1 18,0 165 153 142 13,2 124 117 11,0 104 100 95 91 87 84 81 78 75 73 70 70 70 68 65 62 60 55 52 49 46 43 42 41 41 41 41 41 48 48 49 49 49 49 49 50 50 50 50 51 51 51 51 51 1951
1950 1285 72,3 531 42,2 350 28,7 243 213 193 17,6 161 14,9 13,9 130 122 11,5 109 104 99 95 91 87 83 80 77 75 175 15 72 69 66 63 58 54 51 48 45 44 43 42 42 42 42 49 49 49 49 49 50 50 50 50 51 51 51 51 51 52 52 1950
1949 1654 90,4 62,7 48,0 370 29,9 256 22,7 204 185 169 156 144 135 12,6 11,9 113 107 10,2 97 93 89 86 82 79 79 79 77 73 69 66 61 56 53 49 46 45 44 43 42 42 42 49 49 49 50 50 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 b2 1949
1048 199,4 101,1 67,9 47,6 365 30,3 26,3 23,2 20,8 18,8 17,2 158 147 13,7 12,8 12,1 14,5 10,9 104 99 94 90 87 83 83 83 81 76 7,2 69 63 59 54 51 48 47 45 44 43 42 42 49 49 49 50 50 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 52 1948
1047 20511031 62,6 44,7 357 30,3 263 23,2 20,8 188 17,2 158 14,7 13,7 12,9 122 11,5 10,9 104 99 95 o1 87 87 87 84 79 75 71 65 60 56 52 49 48 46 45 44 43 42 49 49 49 49 50 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 572 1947
1946 2051 90,0 57,2 43,2 355 30,1 261 231 20,7 18,8 17,1 158 14,7 13,8 12,9 12,2 115 109 104 99 95 o1 91 91 88 82 73 74 67 62 58 54 50 49 48 46 45 44 43 49 49 49 49 49 50 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 1946
1945 1592 793 547 42,8 353 300 260 230 206 187 17,1 158 147 138 13,0 122 11,6 11,0 104 99 95 95 95 91 86 81 7,6 70 64 59 55 51 50 49 47 46 45 44 50 49 49 49 49 49 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 1945
1944 156,9 83,0 58,6 453 369 31,1 26,9 23,7 21,2 192 17,6 16,2 151 141 132 125 118 112 106 10,1 101 101 97 91 85 80 73 67 61 57 53 52 50 49 47 46 45 51 50 49 49 49 50 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 1944
1943 176,3 93,6 637 48,2 38,8 325 27,9 245 21,8 19,8 18,1 16,7 155 144 13,5 12,7 120 11,4 10,8 10,8 108 103 96 90 85 76 70 64 59 55 53 52 50 49 48 46 52 51 50 49 49 50 50 50 50 51 51 51 52 52 52 52 1943
1942 1994 99,7 66,3 49,7 39,8 332 284 24,9 22,3 20,2 18,4 17,0 157 147 13,7 129 121 11,5 115 115 110 102 95 89 80 73 66 61 57 55 53 52 50 49 48 54 53 51 50 49 50 50 50 50 51 51 51 52 52 52 b2 1942
1941 1994 99,7 66,3 49,7 39,8 332 28,4 251 225 203 18,6 17,1 158 14,7 13,8 12,9 122 12,2 122 11,6 107 100 93 83 75 69 63 58 57 55 53 52 50 49 55 54 53 52 50 49 50 50 50 51 51 51 51 52 52 52 194
1940 1994 997 66,3 49,7 39,8 33,2 28,7 253 22,6 205 187 17.2 15,9 14,8 13,8 130 13,0 13,0 123 113 105 98 87 78 71 65 60 58 56 55 53 52 50 56 55 54 53 52 51 49 50 50 50 51 51 51 52 52 52 1940
1939 199,4 99,7 66,3 49,7 39,8 335 29,0 255 22,8 20,6 18,8 17,3 16,0 14,9 13,9 13,9 13,9 131 120 111 103 91 81 74 67 62 60 58 56 55 53 51 58 56 55 54 53 52 51 50 50 50 51 51 51 52 52 52 1939
1938 40,3 340 29,3 258 23,0 20,8 18,9 17,4 161 15,0 150 150 141 12,8 11,7 108 95 85 77 70 64 62 60 58 56 54 53 59 58 57 55 54 53 52 51 50 50 50 51 51 51 52 52 1938
1937 40,9 34,4 29,6 260 23,2 209 19,0 17,5 162 162 162 152 137 125 11,4 100 89 80 72 66 64 62 60 58 56 54 61 59 58 5/ 55 54 53 52 51 50 50 51 b1 51 52 52 1937
1936 M5 34,7 299 262 234 211 192 17,6 17,6 17,6 164 147 133 121 105 93 83 75 69 66 64 61 59 57 56 63 61 60 58 57 55 54 53 52 51 50 51 51 51 51 52 1936
1935 42,2 352 302 265 235 212 19,3 193 193 17,9 158 143 129 11,1 97 87 78 71 68 66 63 61 59 57 64 63 61 60 58 57 55 54 53 52 51 50 b1 51 51 52 1935
1934 42,8 356 305 267 23,8 21,4 21,4 21,4 196 172 153 138 11,8 102 91 81 74 71 68 65 63 61 59 66 64 63 61 60 58 57 56 55 54 52 52 51 51 51 52 1934
1933 237 20,9 187 17,2 161 161 161 152 13,0 12,9 11,9 10,6 95 87 79 73 71 69 66 64 63 61 69 67 66 65 63 62 61 60 59 58 57 57 56 55 55 56 1933
1932 237 20,0 191 17,7 17,7 17,7 16,6 151 13,9 128 11,3 101 91 83 76 74 71 69 67 65 63 7,1 70 638 67 65 64 63 62 61 60 59 58 57 56 56 56 1032
1931 214 194 17,9v17,9 17,9 169 153 14,0 130 114 102 92 84 77 74 12 69 67 65 63 72 70 68 67 66 64 63 62 61 60 59 58 58 57 56 56 1931
1930 218 20,0 20,0 20,0 187 168 15,2 14,0 12,2 108 97 88 80 77 75 72 70 68 66 74 72 71 69 63 66 65 64 63 62 61 60 59 58 57 57 1930
1929 225 225 225 208 185 167 152 131 115 102 92 84 81 78 75 73 70 68 77 75 13 i2 70 69 67 66 65 64 63 62 61 60 59 58 1929
1928 257 25,7 23,6 207 18.4 166 141 12,3 10,9 97 88 85 82 79 7.6 73 711 80 78 76 74 13 711 7,0 68 67 66 65 64 63 62 61 60 1928
1oz1 301 27,2 234 20,5 183 153 132 116 103 93 89 86 82 79 76 74 83 81 79 77 715 74 12 71 69 68 67 66 65 64 63 62 1927
1926 321 260 23,2 20,4 168 14,2 12,4 109 98 94 90 86 83 80 77 87 84 82 80 78 716 75 73 7.2 i1 69 638 6/ 66 65 64 192
1925 30,8 26,0 22,5 182 152 13,1 11,5 10,3 98 94 90 86 83 80 90 87 85 83 81 79 77 75 74 73 71 70 69 68 66 65 1925
1924 202 24,9 19,7 16,3 13,0 12,1 107 10,2 98 93 90 86 83 93 90 &8 85 83 81 79 78 7,6 15 7,3 12 70 69 68 67 1924
und und
frither

frither






Anlage 4
(zu Artikel 2 § 32)
Tabelle zur Berechnung des monatlichenRentenzahlbetrages bei im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes laufenden Witwen- und Witwerrenten der Rentenversicherung der Arbeiter

g‘ é ::a 37 3 35 34 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24 23 22 20 20 19 18 17 16 15 4 13 12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02 01 00 9 98 97 96 95 94 93 92 91 90 89 8 & 86 85 84 83 8 81 8 719 8 71 ':: é 5
§_§§ spiter Geburtsjahr des (der) Verstorbenen h:iher é gg
1956 23,0 17,7 146 126 1,2 104 97 92 87 82 77 7,3 70 67 64 62 59 57 55 53 52 51 49 48 47 46 45 44 43 42 42 42 41 41 40 39 39 38 39 39 39 3,9 40 40 40 41 41 41 42 42 42 43 43 43 44 44 44 45 45 45 46 46 46 1956
1955 243 188 156 13,6 123 11,5 10,7 101 93 87 82 78 74 71 68 65 63 60 58 57 55 53 52 51 49 48 47 46 45 45 45 44 43 43 42 41 41 40 40 41 &1 41 41 42 42 42 43 43 43 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47 47 47 438 1955
1954 7 20,2 169 150 13,7 127 118 108 99 93 88 83 79 75 72 69 66 63 61 60 58 56 55 53 52 50 49 48 48 48 47 46 45 45 44 43 42 42 42 42 43 43 43 43 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47 47 47 43 48 48 49 49 1954
1953 27,9 220 189 169 153 14,0 127 115 107 10,0 94 89 84 80 76 7,3 70 67 65 63 61 59 57 56 54 57 51 51 51 51 49 48 48 47 46 45 44 43 44 44 44 44 45 45 45 46 46 46 47 47 47 48 48 48 4.9 49 49 50 50 50 1953
1952 30,8 25,0 21,7 19,2 17,2 152 13,6 12,4 115 10,7 100 95 89 85 80 7,7 74 71 68 66 64 62 60 58 57 55 55 55 54 53 52 51 50 49 48 47 46 45 45 46 46 46 46 47 47 47 48 48 48 49 49 49 50 50 51 51 51 52 52 1952
1951 359 29,4 250 21,7 18,6 162 146 13,3 123 11,4 107 100 94 89 84 81 78 1715 72 69 67 65 63 61 59 59 59 58 57 55 54 53 52 51 50 49 48 47 47 47 47 48 48 48 49 49 49 50 50 50 51 51 52 52 52 53 53 53 1951
1950 42,2 341 283 232 19,6 17,2 156 14,2 13,0 121 112 105 98 93 88 85 81 78 75 72 70 67 65 63 63 63 62 60 59 57 56 55 54 52 51 50 49 48 48 49 49 49 50 50 50 51 51 51 52 52 52 53 53 53 54 54 54 1950
1949 42,2 388 29,8 24,2 20,7 183 164 14,9 136 126 11,7 109 102 97 92 88 84 81 78 75 72 69 67 67 67 66 64 62 61 59 58 56 55 54 53 52 51 50 50 50 50 51 51 51 52 52 52 53 53 53 54 54 54 55 55 55 1949
1948 422 385 295 24,5 21,2 18,7 168 152 13,9 128 11,8 11,0 104 99 94 90 86 82 79 76 73 70 70 70 69 67 65 64 62 60 59 58 56 55 54 53 51 50 51 51 51 52 52 52 53 53 53 54 54 54 55 55 55 56 56 1948
1947 42,2 362 28,8 244 21,2 18,7 168 152 139 128 118 11,1 105 100 95 91 87 83 80 77 74 T4 74 72 70 63 66 64 63 61 60 58 57 56 54 53 52 51 51 52 52 52 53 53 53 54 54 54 5,515,5 55 56 56 56 1947
1946 42,2 349 28,7 243 21,1 18,6 167 151 13,8 127 11,9 113 106 101 96 92 87 84 80 77 77 7,7 15 13 71 69 67 65 64 62 60 59 57 56 55 54 53 52 52 52 53 53 53 54 54 54 55 55 55 56 56 57 57 1946
1945 42,2 34,6 28,5 24,2 21,0 18,6 16,7 151 13,8 129 121 11,4 10,8 10,2 97 9,2 88 84 81 81 81 79 76 74 72 70 638 66 64 63 61 6,0 5/,3 57 55 54 53 52 53 53 53 54 54 54 55 55 55 56 56 57 57 57 1945
1944 422 36,6 297 251 21,7 19,1 171 154 143 133 125 1,7 11,1 105 99 95 90 386 86 86 84 81 79 7,7 74 72 170 68 66 64 62 61 59 58 57 56 54 53 54 54 54 55 55 56 56 56 57 57 57 58 58 1944
1943 42,2 389 313 26,2 225 19,7 17,6 161 14,9 13,8 129 121 114 10,8 102 97 93 93 93 90 87 84 81 78 76 74 71 69 67 66 64 62 61 59 58 57 56 55 55 55 56 56 57 57 57 58 58 58 59 59 1943
1942 42,2 40,1 321 26,7 229 20,0 18,2 166 153 142 133 124 11,7 11,0 104 99 99 99 96 92 89 86 83 80 78 75 73 71 69 67 65 63 62 61 59 58 57 56 56 56 57 57 58 58 58 59 59 59 60 1942
1941 42,2 40,1 321 26,7 22,9 205 18,6 169 156 14,4 135 126 11,8 11,2 105 105 10,5 10,2 98 94 91 87 84 82 79 76 74 72 70 63 66 64 63 62 60 59 58 57 57 5/ 58 58 59 59 59 60 60 60 1941
1940 . 42,2 40,1 32,1 26,7 23,5 21,0 18,9 17,3 159 14,7 13,7 128 120 11,3 41,3 11,3 109 104 100 96 92 89 86 83 80 78 75 73 71 69 67 65 64 63 61 60 59 58 58 58 59 59 60 60 60 61 61 1940
1939 42,2 40,1 321 21,6 242 215 19,4 17,6 16,2 14,9 139 13,0 12,1 12,1 12,1 11,7 11,2 10,7 102 98 94 91 88 84 82 79 77 74 72 70 68 67 65 64 62 61 60 59 59 60 60 60 61 61 61 62 1939
1938 ' 333 28,4 24,8 22,0 19,8 18,0 165 152 141 13,1 13,1 13,1 12,6 120 11,4 10,9 10,5 100 96 93 89 386 83 80 78 75 73 71 7,0 68 66 65 63 62 61 60 60 61 61 61 62 62 62 1938
1937 345 29,4 25,5 22,6 20,2 18,3 168 154 143 143 143 13,7 13,0 123 11,7 11,2 10,7 102 98 94 91 88 85 82 79 77 75 7,3 7,4 69 68 66 65 63 62 61 61 62 62 63 63 63 1937
1936 ‘ 359 30,4 263 23,2 20,7 187 171 157 157 15,7 150 14,1 13,3 12,7 120 11,5 10,9 10,5 100 96 93 89 86 83 80 78 76 74 72 71 69 67 66 65 63 62 63 63 63 64 64 1936
1935 : 37,4 31,4 27,1 23,8 21,2 19,1 174 17,4 174 165 155 14,6 13,7 13,0 123 11,7 11,2 10,7 10,3 98 95 91 88 85 82 80 78 76 74 72 70 69 67 66 65 63 64 64 65 65 1935
1934 39,1 32,6 27,9 24,4 21,7 195 195 19,5 18,4 17,1 16,0 150 14,1 134 127 12,0 11,5 11,0 105 100 96 93 89 87 84 82 80 7,7 75 74 72 10 69 61 66 65 65 65 66 1934
1933 42,2 39,1 32,6 27,9 244 21,7 21,7 21,7 20,4 18,8 174 163 152 143 135 128 12,2 116 111 10,6 102 97 94 91 88 85 83 81 78 76 75 7,3 71 70 68 67 66 66 66 1933
1932 42,2 39,1 32,6 27,9 24,4 244 244 227 20,8 19,1 17,7 16,5 155 14,6 13,7 13,0 123 11,7 11,2 10,7 103 938 95 9,2 89 87 84 82 79 78 76 74 12 71 69 68 67 67 1932
1931 42,2 391 32,6 27,9 27,9 27,9 257 23,2 21,2 19,5 18,1 16,8 157 14,8 13,9 13,2 125 11,9 11,3 10,8 10,4 100 97 94 91 88 85 83 81 79 7,7 415 74 172 70 69 68 1931
1930 422 391 32,6 32,6 32,6 29,6 264 23,8 21,7 19,9 18,4 17,1 16,0 150 14,1 133 127 120 115 109 105 102 98 95 92 89 87 84 82 80 78 76 75 73 71 10 1930
1929 42,2 39,1 39‘,1 39,1 349 30,5 27,1 24,4 22,2 20,3 18,7 17,4 16,2 152 14,3 135 12,8 122 11,6 11,1 10,7 10,3 100 97 93 90 88 86 84 82 80 7.8 76 74 173 1929
1928 42,2 42,2 42,2 42,2 362 31,5 27,9 250 22,7 20,7 19,1 17,7 165 154 145 13,7 13,0 123 11,8 11,4 109 105 102 98 95 92 90 87 85 83 81 79 77 715 1928
1921 ‘ 422 422 42,2 42,2 315 325 28,7 256 23,2 21,2 195 18,0 168 157 14,7 13,9 131 12,6 12,1 11,6 111 10,7 103 100 97 94 91 89 87 84 82 80 78 1927
1926 42,2 42,2 42,2 42,2 39,0 33,6 205 263 23,7 21,6 19,9 18,4 17,1 159 150 141 13,4 12,8 12,3 118 11,5 109 105 102 99 96 93 91 88 86 84 82 1926
1925 42,2 42,2 42,2 42,2 40,5 34,8 30,4 27,0 243 22,1 203 187 17,4 162 152 144 13,7 13,1 12,6 120 11,6 11,1 10,7 10,4 101 98 95 92 90 87 85 1925
1924 42,2 422 42,2 42,2 42,2 360 31,4 27,8 249 22,6 20,7 19,1 17,7 165 156 14,8 14,1 134 12,8 12,3 11,8 11,4 11,0 10,6 103 10,0 97 94 92 89 1924
und und

frither friher






Tabelle zur Berechnung des monatlichen Rentenzahlbetrages bei im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes laufenden Witwen- und Witwerrenten der Rentenversicherung der Angestellten

Angestelltenversicherung

Anlage 4

(zu Artikel 2 § 30)

g‘ 5 38 37 36 35 34 33 32 31 30 20 28 27 26 25 24 23 2 20 20 19 18 147 16 15 14 13 2 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02 01 00 99 9% 97 9 95 94 93 92 91 90 89 88 8 3 8 8 83 8 8 80 T B T 76 §~ 5
ggg ,:;.I:er Geburtsjahr des (der) Verstorbenen f;’;‘tr g _‘gg
156 304 303 250 21,6 193 17,8 16,7 15,8 14,9 14,0 132 125 11,9 11,4 110 10,6 102 98 05 92 89 86 84 82 7,9 77 75 73 72 70 7,0 70 69 66 64 62 59 56 54 53 52 52 52 52 53 53 53 53 53 54 54 54 55 55 55 55 56 56 56 57 57 57 57 1956
1955 41,7 32,2 26,8 233 21,1 196 18,4 17,3 16,0 14,9 14,1 134 128 122 11,7 11,2 108 104 10,0 97 93 91 &8 85 83 81 79 77 75 75 175 7,3 70 68 66 62 59 56 54 53 53 53 53 54 54 54 54 54 55 55 55 55 56 56 56 57 57 57 58 58 58 58 1955
1954 44,1 345 29,0 25,7 23,5 21,7 20,2 185 17,0 159 151 14,3 13,6 12,9 124 118 11,3 10,9 105 101 98 93 92 89 87 84 82 80 80 80 7.8 75 72 69 65 62 58 55 54 54 54 54 55 55 55 55 55 56 56 56 56 57 57 57 58 58 58 58 59 59 59 1954
1953 47,8 37,7 32,4 29,0 263 24,1 21,7 19,7 183 17,1 16,1 152 14,4 13,7 13,1 125 11,9 11,5 11,0 106 103 99 96 93 90 88 85 85 85 83 80 76 74 69 65 61 58 55 55 55 55 56 56 56 56 56 57 57 57 57 58 58 58 58 59 59 59 60 60 60 1953
1952 52,8 42,9 37,2 32,9 29,5 26,0 23,2 21,2 19,7 18,4 172 162 153 145 138 13,1 126 12,1 11,6 11,1 10,7 104 10,0 97 94 91 91 91 89 85 81 78 73 63 64 61 57 56 56 56 56 57 57 57 57 57 58 58 58 58 59 59 59 60 60 60 60 61 61 1952
1051 61,7 50,4 42,8 37,2 31,9 27,8 24,9 22,9 21,1 19,6 183 17,2 162 153 145 13,8 132 12,6 12,1 11,6 11,2 10,8 10,4 100 97 97 97 94 90 86 82 77 7,2 67 63 60 58 57 57 57 57 57 58 58 58 58 59 59 59 59 60 60 60 61 61 61 61 6.2 1951
1950 73,5 58,4 485 39,8 33,6 205 26,7 24,3 224 20,7 19,2 18,0 16,9 159 151 14,4 13,7 13,1 12,5 120 11,6 11,1 10,7 10,3 10,3 103 100 95 91 87 80 75 70 66 62 61 59 58 58 58 58 58 59 59 59 59 59 60 60 60 61 61 61 61 62 62 62 1950
1949 86,9 66,5 51,2 41,4 354 31,4 28,2 25,6 234 21,6 20,0 1"3,6 17,5 16,5 15,6 14,8 14,1 135 129 124 11,9 114 11,0 11,0 11,0 106 101 96 91 84 78 73 68 64 63 61 60 58 58 58 59 59 59 59 60 60 60 60 61 61 61 62 62 62 62 63 1949
1948 94,1 659 50,6 41,9 36,4 32,1 28,8 26,1 23,8 219 20,3 18,9 17,8 168 159 151 143 13,7 13,% 12,5 12,0 11,5 11,5 115 14,2 105 100 95 88 81 75 70 66 64 63 61 60 58 58 59 59 59 59 60 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 63 1948
1947 86,6 61,9 494 419 364 32,1 28,8 26,0 23,8 21,9 20,3 19,0 17,8 16,8 159 151 144 13,7 13,1 12,5 120 12,0 120 116 110 104 99 90 83 78 72 68 66 64 63 61 60 58 59 59 59 59 60 60 60 60 61 61 61 62 62 62 62 63 1947
1046 79,2 59.8 49,1 41,7 36,2 32,0 28,7 26,0 23,7 21,8 20,4 19,0 17,9 16,9 16,0 151 14,4 13,7 131 12,6 12,6 12,6 12,1 11,4 10,8 10,2 9,3 s;s 80 74 69 68 66 64 62 61 59 58 59 59 59 59 60 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 1946
1945 75,7 59,3 48,8 41,5 36,1 319 28,6 259 23,7 21,9 20,4 19,1 17,9 169 16,0 15,2 14,4 13,8 13,2 13,2 13,2 127 11,9 11,2 106 96 89 82 76 71 69 67 66 64 62 61 59 58 59 59 59 59 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 1945
1944 81,2 62,7 51,1 43,1 37,2 32,8 29,3 265 243 225 20,9 19,5 18,3 17,2 16,3 154 14,7 14,0 14,0 14,0 134 12,6 11,8 11,1 101 92 85 79 74 71 69 68 66 64 62 61 60 59 59 59 59 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 1944
1943 88,2 66,7 53,7 450 38,7 339 30,2 27,4 251 23,1 214 20,0 18,7 17,6 16,6 157 14,9 14,9 149 143 13,3 125 11,7 106 96 89 82 76 7,4 72 70 68 66 64 63 62 60 59 59 60 60 60 61 61 61 62 62 62 62 63 1943
1942 91,7 68,9 55,1 459 39,4 344 309 27,9 255 23,5 21,8 20,3 19,0 17,8 16,8 159 159 159 152 14,1 131 123 11,1 100 92 85 79 76 74 72 170 68 66 65 63 62 60 59 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 63 1942
1941 91,7 68,9 55,1 45,9 39,4 34,3 31,1 28,1 257 23,7 21,9 20,4 19,1 179 169 16,9 169 161 14,9 138 129 15 104 95 87 81 78 176 74 72 70 68 66 65 63 62 61 59 60 60 60 61 61 61 62 62 62 63 1941
1940 91,7 68,9 551 459 398 350 31,3 283 259 23,8 22,0 20,5 19,2 18,0 18,0 18,0 17,1 157 145 13,5 120 108 99 '9,0 83 81 78 76 13 71 69 68 66 65 63 62 61 59 60 60 61 61 61 62 62 62 63 1940
1939 91,7 68,9 551 464 40,1 354 31,6 28,5 26,0 23,9 22,1 20,6 19,3 19,3 19,3 18,2 167 153 142 126 113 102 93 &6 ‘3,3 30 78 75 73 11 69 68 66 65 63 62 61 60 60 60 61 61 61 62 62 62 1939
1938 55,8 47,0 40,6 35,7 31,8 28,7 26,2 24,1 22,3 20,7 20,7 20,7 195 17,7 16,2 150 13,2 11,8 106 97 89 86 83 &0 78 75 73 71 70 68 66 65 63 62 61 60 60 61 61 61 62 62 62 1938
1937 56,7 47,6 41,0 36,0 32,1 29.0 26,4 24,2 22,4 224 224 21,0 189 17,3 158 13,8 123 11,0 100 92 88 a\,s 33 80 77 75 13 711 710 68 66 65 63 62 61 60 60 61 61 62 62 62 1937
1936 57,5 43,1 41,4 363 32,4 292 265 244 244 244 227 203 18,4 16,8 14,6 128 11,5 104 95 o1 88 85 82 80 7,7 75 73 71 70 68 66 65 64 63 61 60 61 61 61 62 62 1936
1935 58,4 43,7 41,8 36,6 32,6 204 26,7 26,7 26,7 24,7 21,9 19,7 17,9 154 135 12,0 108 98 94 91 88 85 82 79 77 75 13 71 70 68 67 65 64 63 62 60 61 61 62 62 1935
1934 50,2 49,3 42,3 37,0 32,9 29,6 29,6 29,6 27,2 23,9 21,3 19,2 16,3 14,2 125 11,2 10,2 98 94 91 87 84 82 79 77 75 73 72 70 68 67 65 64 63 62 61 61 61 62 1934
1933 59,2 49,3 42,3 37,0 32,9 32,9 32,9 29,9 25,9 22,9 20,5 172 14,9 13,0 11,7 10,5 10,1 97 94 90 87 84 82 79 77 75 73 72 70 68 67 66 64 63 62 61 61 62 1933
1932 50,2 493 42,3 37,0 37,0 37,0 33,3 28,4 24,8 22,0 183 157 13,7 122 109 10,5 10,4 97 93 90 86 84 82 79 77 75 73 71 70 69 67 66 64 63 62 61 61 1932
1931 50,2 493 42,3 42,3 423 37,5 31,5 27,1 23,8 195 165 144 127 11,4 10,9 104 109 96 92 89 86 84 82 79 77 75 73 72 70 69 67 66 65 63 62 61 1931
1930 59,2 49,3 49,3 49,3 43,0 352 29,8 258 20,9 175 15,1 133 11,8 11,3 108 10,3 99 95 92 89 86 84 81 79 77 75 713 72 70 69 67 66 65 64 6.2 1930
1929 59,2 59,2 59,2 502 40,0 33,2 28,3 22,5 18,6 159 139 123 11,7 11,2 10,7 103 99 95 92 89 86 84 81 79 77 75 74 72 70 69 68 66 65 64 1929
1928 74,0 740 60,5 46,2 37,3 31,3 24,3 19,9 16,3 14,6 12,8 12,2 11,6 11,1 10,6 102 98 95 92 89 86 84 81 79 77 76 74 72 71 69 68 66 65 1928
1927 98,8 761 54,7 42,7 35,0 265 21,3 17,3 153 134 12,7 121 11,5 11,0 106 10,1 98 95 92 89 86 84 81 79 77 16 74 72 71 69 68 67 1927
1926 102,6 67,1 49,9 39,7 201 23,0 19,0 16,2 14,4 13,3 12,6 120 115 10,9 105 101 98 95 92 89 86 84 82 380 7,8 76 74 73 71 70 638 1926
1925 86,9 60,0 45,0 37,3 24,9 70,3 17,1 14,8 13,9 132 125 11,9 114 109 105 101 98 94 91 89 86 84 82 80 78 76 74 73 71 70 1925
1924 754 543 362 27,2 21,8 18,1 155 14,6 138 13,1 124 11,8 11,3 10,9 105 101 98 94 91 89 &6 84 82 80 78 76 75 73 71 1924
und und
friiher frither



