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Gesetz zur Einordnung des Rechts der gesetzlichen
Unfallversicherung in das Sozialgesetzbuch (Unfallversicherungs-
Einordnungsgesetz - UVEG )

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesra-
tes das folgende Gesetz beschlossen:
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Siebtes Buch Sozialgeselzbuch

ERSTES KAPITEL

Aufgaben, versicherter Personenkreis,
Versicherungsiall

ERSTER ABSCHNITT

Aufgaben der Unfallversicherung

§1
Privention, Rehabilitation, Entschadigung

Aufgabe der Unfallversicherung ist es, nach Maf-
gahe der Vorschriften dieses Buches

1. mit allen geeigneten Mitteln Arbeitsunfdlle und
Berufskrankheiten sowie arbeitsbedingte Gesund-
heitsgefahren zu verhiiten,

2. nach Eintritt von Arbeitsunidllen oder Berufs-
krankheiten die Gesundheit und die Leistungsfa-
higkeit der Versicherten mit allen geeigneten Mit-
teln wiederherzustellen und sie oder ihre Hinter-
bliebenen durch Geldleistungen zu entschadigen.

ZWEITER ABSCHNITT

Versicherter Personenkreis

§2
. Versicherung kraft Gesetzes
(1) Kraft Gesetzes sind versichert
1. Beschaéftigte,

2, Lernende wdahrend der beruflichen Aus- und
Fortbildung in Betriebsstdtten, Lehrwerkstdtien,
Schulungskursen und dhnlichen Einrichtungen,

3. Personen, die sich Untersuchungen, Prifungen
oder dhnlichen MaBnahmen unterziehen, die auf-
grund von Rechtsvorschriften zur Aufnahme einer
versicherten Tatigkeit oder infolge ciner abge-
schlossenen versicherten Tatigkeit erforderlich
sind, soweit diese Mafinahmen vom Untemehmen
oder einer Behorde veranlalt worden sind,

4. Behinderte, die in nach dem Schwerbehinderten-
gesetz anerkannten Werkstatten fiir Behinderte
oder in nach dem Blindenwarenvertriebsgesetz
anerkannten Blindenwerkstdtten oder fir diese
Einrichtungen in Heimarbeit tdtig sind,

5. Personen, die

a} Unternehmer eines landwirtschaitlichen Un-

[anehmens sind und ihre im Unternehmen
mitarbeitenden Ehegatten,



b) im landwirtschaftlichen Unternehmen nicht nur
voriibergehend mitarbeitende Familienangehd-
rige sind,

¢} in landwirtschaftlichen Unternehmen in der
Rechtsform wvon Kapital- oder Personenhan-
delsgesellschaften regelmafBig wie Untemeh-
mer selbstdndig tatig sind,

d) ehrenamilich in Unternehimen tatig sind, die
unmittelbar der Sicherung, Uberwachung oder
Foérderung der Landwirtschaft GOberwiegend
dienen,

e) ehrenamtlich in den Berufsverbanden der
Landwirtschaft tatig sind, wenn fiir das Unter-
nehmen eine landwirtschaftliche Berufsgenos-
senschaft zustdndig ist,

12. Personen, die in Unternehmen zur Hilfe bei Un-

glicksfallen oder im Zivilschutz unentgeltlich,
insbesondere ehrenamtlich tatig sind oder an
Ausbildungsveranstaltungen dieser Unternehmen
teilnehmen,

13. Personen, die

a} bei Unglicksfdllen oder gemeiner Gefahr oder
Not Hilfe leisten oder einen anderen aus er-
heblicher gegenwartiger Gefahr fiir seine Ge-
sundheit retten,

b) Blut oder kérpereigenes Gewebe spenden,

¢} sich bei der Verfolgung oder Festnahme einer
Person, die einer Straftat verdichtig ist, oder
zum Schutz eines widerrechtlich Angegrifie-
nen persdnlich einsetzen,

6. Hausgewerbetreibende und Zwischenmeister so-
wie ihre mitarbeitenden Ehegatten, 14, Personen, die nach den Vorschriften des Arbeits-

. . o ialhi -
7, selbstdndig tdtige Kistenschiffer und Kiistenfi- orderungsgesetzes oder des Bundessozialhilfege

scher, die zur Besatzung ihres Fahrzeugs gehéren
oder als Kistenfischer ohne Fahrzeug fischen und
regelmaBig nicht mehr als vier Arbeitnehmer be-
schéftigen, sowie ihre mitarbeitenden Ehegatten,

8. a} Kinder wahrend des Besuchs von Tagesein-
richtungen, deren Trager fiir den Befrieb der
Einrichtungen der Erlaubnis nach § 45 des
Achten Buches oder einer Erlaubnis aufgrund
einer entsprechenden landesrechtlichen Rege-
lung bedirfen,

b) Schiller wihrend des Besuchs von allgemein-
oder berufsbildenden Schulen und wihrend
der Teilnahme an unmittelbar vor oder nach
dem Unterricht von der Schule oder im Zusam-
menwirken mit ihr durchgefithrien Betreu-
ungsmafnahmen,

¢) Studierende wédhrend der Aus- und Fortbil-
dung an Hochschulen,

9. Personen, die selbstdndig oder unentgeltlich, ins-
besondere ehrenamtlich im  Gesundheitswesen
oder in der Wohlfahrtspflege titig sind,

10. Personen, die fir Kérperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des é&ffentlichen Rechts oder deren
Verbdnde oder Arbeitsgemeinschaften, fiir éffent-
lich-rechtliche Religionsgemeinschaften oder fiir
die in den Nummern 2 und 8 genannten Einrich-
tungen ehrenamtlich tdtig sind oder an Ausbil-
dungsveranstaltungen fiir diese Titigkeit teilneh-
men,

11. Personen, die

a} von einer Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung
des offentlichen Rechts zur Unterstitzung einer
Diensthandlung herangezogen werden,

b) von einer dazu berechtigten &ffentlichen Stelle
als Zeugen zur Beweiserhebung herangezogen
werden,

setzes der Meldepflicht unterliegen, wenn sie ei-
ner besonderen, an sie im Einzelfall gerichteten
Aufforderung einer Dienststelle der Bundesanstalt
fir Arbeit nachkommen, diese oder eine andere
Stelle aufzusuchen,

15. Personen, die

aj auf Kosten einer Krankenkasse oder eines Tri-
gers der geselzlichen Rentenversicherung oder
einer landwirtschaftlichen Alterskasse stationd-
re oder teilstationdre Behandlung oder Lei-
stungen stationdrer oder teilstationdrer medi-
zinischer Rehabilitation erhalten,

b} zur Vorbereitung ven berufsférdernden MaB-
nahmen zur Rehabilitation auf Aufforderung
eines Trdgers der gesetzlichen Rentenversiche-
rung oder der Bundesanstalt fiir Arbeit einen
dieser Trdger oder eine andere Stelle aufsu-
chen,

¢) auf Kosten eines Unfallversicherungstragers an
vorbeugenden MaBnahmen nach § 3 der Be-
rufskrankheiten-Verordnung teilnehmen,

16. Personen, die bei der Schaffung &ffentlich gefér-

derten Wohnraums im Sinne des Zweiten Woh-
nungsbaugesetzes im Rahmen der Selbsthilfe titig
sind,

17. Pflegepersonen im Sinne des § 19 des Elften Bu-

ches bei der Pflege eines. Pflegebediirftigen im
Sinne des § 14 des Elften Buches; die versicherte
Tatigkeit umfaft Pflegetdtigkeiten im Bereich der
Kérperpilege und - soweit diese Tétigkeiten
iberwiegend Pflegebediirftigen zugute kommen —
Pilegetitigkeiten in den Bereichen der Ernahrung,
der Mobilitdt sowie der hauswirtschaftlichen Ver-
sargung (§ 14 Abs. 4 des Elften Buches).



{2} Ferner sind Personen versichert, die wie nach
Absatz 1 Nr. 1 Versicherte titig werden. Satz 1 gilt
auch fir Personen, die wihrend einer auigrund eines
Geselzes angeordneten Freiheitsentziehung oder auf-
grund einer strafrichterlichen, staatsanwalischaftli-
chen oder jugendbehdtdlichen Anordnung wie Be-
schéftigte titig werden.

(3) Absatz 1 Nr. 1 gilt auch fiir

1. Deutsche, die im Ausland bei einer amtlichen
Vertretung des Bundes oder der Linder oder bei
deren Leitern, deutschen Mitgliedern oder Be-
diensteten beschiftigt sind,

2. Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungs-

helfer-Gesetzes, die Entwicklungsdienst oder Vor-
bereitungsdienst leisten.

Soweit die Absitze 1 und 2 weder eine Beschaftigung
noch eine selbstdndige Tatigkeit voraussetzen, gelten
sie abweichend von § 3 Nr. 2 des Vierten Buches fiir
alle Personen, die die in diesen Absitzen genannten
Tatigkeiten im Inland ausiiben, § 4 des Vierten Bu-
ches gilt entsprechend. Absatz 1 Nr. 13 gilt auch fir
Personen, die im Ausland tdtig werden, wenn sie im

Inland ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt
. haben.

(4) Familienangehdrige im Sinne des Absatzes 1
Nr. 5 Buchstabe b sind

1. Verwandte bis zum dritlen Grade,
2, Verschwigerte bis zum zweiten Grade,
3. Pflegekinder {§ 56 Abs. 2 Nr. 2 des Ersten Buches)

der Unternehmer oder ihrer Ehegalten.

§3
Versicherung kraft Satzung

(1) Die Satzung kann bestimmen, daB und unter
welchen Voraussetzungen sich die Versicherung er-
streckt auf

1. Unternelimer und ihre im Unternehmen mitarbei-
tenden Ehegatten,

2. Personen, die sich auf der Unternehmensstitte
aufhalten; § 2 Abs. 3 Satz 2 erster Halbsalz gilt
entsprechend.

{2) Absatz 1 gilt nicht far
1. HaushaltsfGhrende,

2. Unternehmer von nicht gewerbsmiBig betriebe-
nen Binnenfischereien oder Imkereien und ihre im
Unternehmen mitarbeitenden Ehegatten,

3. Personen, die aufgrund einer vom Fischerei- oder
Jagdausiibungsberechligten erteilten Erlaubnis als
Fischerei- oder Jagdgast fischen oder jagen,
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4. Recder, die nicht zur Besatzung des Fahrzeugs
gehodren, und ihre im Unternehmen mitarbeiten-
den Ehegatten.

§4
Versicherungsireiheit
(1) Versicherungsfrei sind

1. Personen, soweit fiir sie beamtenrechtliche Unfall-
fursorgevorschriften oder entsprechende Grund-
sdtze gelten; ausgenommen sind Ehrenbeamte
und ehrenamtlichie Richter,

2. Personen, soweit fiir sie das Bundesversorgungs-
gesetz oder Geselze, die eine entsprechende An-
wendung des Bundesversorgungsgeseizes vorse-
hen, gelten, es sci denn, daB

a) der Versicherungsfall zugleich die Folge einer
Schadigung im Sinne dieser Gesetze ist oder

b) es sich um eine Schiddigung im Sinne des § 5
Abs. 1 Buchstabe e des Bundesversorgungsge-
.setzes handelt,

3. satzungsmagige Mitglieder geistlicher Genossen-
schaften, Diakonissen und Angehodrige ahnlicher
Gemeinschaften, wenn ihnen nach den Regeln der
Gemeinschaft Anwartschaft auf die in der Ge-
meinschaft iibliche Versorgung gewdhrleistet und
die Erfallung der Gewihrleistung gesichert ist.

{2) Von der Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 5 sind
frei

1. Personen, die aufgrund einer vom Fischerei- oder
Jagdauslibungsberechtigten erteilten Erlaubnis als
Fischerei- oder Jagdgast fischen oder jagen,

2. Unternehmer von Binnenfischereien, Imkereien
und Unternehmen nach § 123 Abs. 1 Nr. 2, wenn
diese Unternehmen nicht gewerbsmadBig betrieben
werden und nicht Neben- oder Hilfsunternehmen
eines anderen landwirtschaftlichen Unternehinens
sind, sowie ihre im Unternchmen mitarbeitenden
Ehegatten; das gleiche gilt flr Personen, die in
diesen Unternehmen als Verwandte oder Ver-
schwégerte bis zum zweiten Grad oder als Pile-
gekind der Unternehmer oder ihrer Ehegatten un-
entgeltlich titig sind. -

{3) Von der Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 9 sind
frei selbstiandig titige Arzte, Zahndrzte, Tierdrzie,
Heilpraktiker und Apotheker.

(4} Von der Versicherung nach §2 Abs. 2 ist [rei,
wer in einem Haushalt als Verwandter oder Ver-
schwdgerter bis zum zweiten Grad oder als Pflege-
kind der Haushaltsfihrenden oder der Ehegatten un-
entgeltlich tdtig ist, es sei denn, er ist in einem in
§ 124 Nr, 1 genannnten Haushalt tatig,



§5
Versicherungsbefreiung

Von der Versicherung nach § 2 Abs, 1 Nr. 5 werden
auf Antrag Unternehmer landwirtschaftlicher Un-
ternehmen im Sinne des § 123 Abs. 1 Nr. 1 bis zu ei-
ner Grole von 0,12 Hektar und ihre Ehegatten unwi-
derruflich befreit; dies gilt nicht flir Spezialkulturen.
Das Nahere bestimmt die Satzung.

§6
Ffeiwillige Versicherung
(1) Auf schriftlichen Antrag kénnen sich versichemrn

1. Unternehmer und ihre im Unternehmen mitarbei-
tenden Ehegatten; ausgenommen sind Haushalts-
fihrende, Unternehmer von nicht gewerbsmdBig
betriebenen Binnenfischereien oder Imkereien,
von nicht gewerbsmdBig betriebenen Unterneh-
men nach § 123 Abs. 1 Nr. 2 und ihre Ehegatten
sowie Fischerei- und Jagdgdste,

2. Personen, die in Kapital- oder Personenhandelsge-
sellschaften regelmiBig wie Unternehmer selb-
standig tdtig sind.

(2) Die Versicherung beginnt mit dem Tag, der dem
Eingang des Antrags folgt. Die Versicherung erlischt,
wenn der Beitrag oder Beitragsvorschufl binnen zwei
Monaten nach Félligkeit nicht gezahlt worden ist. Ei-
ne Neuanmeldung bleibt so lange unwirksam, bis der
ritckstdndige Beitrag oder BeitragsvorschubB entrichtet
worden ist.’
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Versicherungsfall

§7
Begriif

(1) Versicherungsfélle sind Arbeitsunfille und Be-
rufskrankheiten.

(2) Verbotswidriges Handeln schlieBt einen Versi-
cherungsfall nicht aus.

§8
Arbeitsunfall

(1} Arbeitsunfdlle sind Unfdlle von Versicherten in-
folge einer den Versicherungsschuiz nach den §§ 2, 3
oder 6 begriindenden Tétigkeit (versicherte Tatig-
keit). Unfdlle sind zeitlich begrenzte, von auflen auf
den Kérper einwirkende Ereignisse, die zu einem Ge-
sundheitsschaden oder zum Tod fithren.

(2) Versicherte Tatigkeiten sind auch

1. das Zuriicklegen des mit der versicherten Tatig-
keit zusammenhdngenden unmittelbaren Weges
nach und von dem Ort der Téatiglkeit,

2. das Zuricklegen des von einem unmittelbaren
Weg nach und von dem Ort der Tatigkeit abwei-
chenden Weges, um

a) Kinder von Versicherten (§ 56 des Ersten Bu-
ches), die mit thren in einem gemeinsamen
Haushalt leben, wegen ihrer oder ihrer Ehegat-
ten beruflichen Tatigketit fremder Obhut anzu-
vertrauen oder

b} mit anderen Berufstdtigen oder Versicherten
gemeinsam ein Fahrzeug zu benutzen,

3. das Zuriicklegen des von einem unmittelbaren
Weg nach und von dem Ort der Tatigkeit abwei-
chenden Weges der Kinder von Personen (§ 56 des
Ersten Buches), die mit ihnen in einem ge-
meinsamen Haushalt leben, wenn die Abwei-
chung darauf beruht, daf die Kinder wegen der
beruflichen Tatigkeit dieser Personen oder deren
Ehegatten fremder Obhut anvertraut werden,

4. das Zuriicklegen des mit der versicherten Tatig-
keit zusammenhédngenden Weges von und nach
der stdndigen Familienwohnung, wenn die Versi-
cherten wegen der Entfernung ihrer Familien-
wohnung von dem Ort der Tatigkeit an diesem
oder in dessen Ndhe eine Unterkunft haben,

5. das mit einer versicherten Tatigkeit zusammen-
hingende Verwahren, Beférdern, Instandhalten
und Ermneuern eines Arbeitsgerdts oder einer
Schutzausriistung sowie deren Erstbeschaffung,
wenn diese auf Veranlassung der Unternehmer er-
folgt.

{3) Als Gesundheitsschaden gilt auch die Beschadi-
gung oder der Verlust eines Hilfsmittels.

§9
Berufskrankheit

(1) Berufskrankheiten sind Krankheiten, die die
Bundesregierung durch Rechtsverordnung miy Zu-
stimmung des Bundesrates als Berufskrankheiten be-
zeichnet und die Versicherte infolge einer den Versi-
cherungsschutz nach den §§ 2. 3 oder § 6 begriinden-
den Titigkeit erleiden. Die Bundesregierung wird
ermdéchtigt, in der Rechtsverordnung solche Krank-
heiten als Berufskrankheiten zu bezeichnen, die nach
den Erkenninissen der medizinischen Wissenschaft
durch besondere Einwirkungen verursacht sind, de-
nen bestimmte Personengruppen durch ihre versi-
cherte Tatigkeit in erheblich hoherem Grade als die
ibrige Bevolkerung ausgesetzt sind; sie kann dabei
bestimmen, daB die Krankheiten nur dann Berufs-
krankheiter sind, wenn sie durch Tétigkeiten in be-
stimmten Gefdhrdungsbereichen verursacht worden
sind oder wenn sie zur Unterlassung aller Tatigkeiten
gefihrt haben, die fir die Entstehung, die Ver-
schlimmerung oder das Wiederaufleben der Krank-
heit ursdchlich waren oder sein kénnen. In der
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Rechtsverordnung kann ferner bestimmt werden, in-
wieweit Versicherte in Unternehmen der Seefahrt
auch in der Zeit gegen Berufskrankheiten versichert
sind, in der sie an Land beuriaubt sind.

(2) Die Unfallversicherungstriger haben eine
Krankheit, die nicht in der Rechtsverordnung be-
zeichnet ist oder bei der die dort bestimmten Voraus-
setzungen nicht vorliegen, wie eine Berufskrankheit
als Versicherungsfall anzuerkennen, sofern im Zeit-
punkt der Entscheidung nach neuen Erkenntnissen
der medizinischen Wissenschaft die Voraussetzungen
fiir eine Bezeichnung nach Absatz 1 Satz 2 erfullt
sind.

(3) Erkranken Versicherle, die infolge der besonde-
ren Bedingungen ihrer versicherten Tatigkeil in er-
héhtem MaBe der Gefahr der Erkrankung an einer in
der Rechtsverordnung nach Absatz I genannten Be-
rufskrankheit ausgesetzi waren, an einer solchen
Krankheit und kénnen Anhaltspunkte fir eine Verur-
sachung auBerhalb der versicherten Tatigkeit nicht
festgestellt werden, wird vermutet, daB diese infolge
der versicherten Tétigkeit verursacht worden ist.

(4) Setzt die Anerkennung einer Krankheit als Be-
rufskrankheit die Unterlassung aller Tatigkeiten vor-
aus, die fiir die Entstehung, die Verschlimmerung
oder das Wiederaufleben der Krankheit ursdchlich
waren oder sein kénnen, haben die Unfallversiche-
rungstriger vor Unlerlassung einer noch verrichteten
gefihrdenden Tétigkeit dariber zu entscheiden, ob
die iibrigen Voraussetzungen [iir die Anerkennung
einer Berufskrankheit erfallt sind.

(5} Soweit Vorschriften fber Leistungen auf den
Zeitpunkt des Versicherungsfalls abstellen, ist bei Be-
rufskrankheiten auf den Beginn der Arbeitsunfdhig-
keit oder der Behandlungsbediirftigkeit oder, wenn
dies fiir den Versicherten ginstiger ist, auf den Be-
ginn der rentenberechtigenden Minderung der Er-
werbsf{dhigkeit abzustellen.

{6) Die Bundesregierung regelt durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates

1. Voraussetzungen, Art und Umfang ven Leistungen
zur Verhiitung des Entstehens, der Var-
schlimmerung oder des Wiederauflebens von Be-
rufskrankheiten,

2, die Mitwirkung der fir den medizinischen Ar-
beitsschutz zustindigen Stellen bei der Fesistel-
lung von Berufskranlkheiten sowie von Krankhei-
ten, die nach Absatz 2 wie Berufskrankheiten zu
entschddigen sind; dabei kann bestimmt werden,
daB die fiir den medizinischen Arbeitsschutz zu-
stdndigen Stellen berechtigt sind, Zusammen-
hangsgutachten zu erstellen sowie ziur Vorberei-
tung ihrer Gutachten Versicherte zu untersuchen
oder auf Kosten der Unfallversicherungstrdager an-
dere Arzte mit der Vornahme der Untersuchungen
zu beaufiragen,

Drucksache 426/96

3. die von den Unfallversicherungstrdgern fir die
Tatigkeit der Stellen nach Nummer 2 zu entrich-
tenden Gebiihren; diese Gebiihren richten sich
nach dem fiir die Begutachtung erforderlichen
Aufwand und den dadurch entstehenden Kosten.

{7} Die Unfallversicherungstrdger haben die fiir
den medizinischen Arbeitsschulz zustindige Stelle
iiber den Ausgang des Beruiskrankheitenverfahrens
zu unterrichten, soweit ihre Entscheidung von der
gutachterlichen Stellungnahme der zustindigen
Stelle abweichl.

{8) Die Unfallversicherungstriger wirken bei der
Gewinnung neuer medizinisch-wissenschaitlicher
Erkenntnisse insbesondere zur Fortentwicklung des
Beruiskrankheitenrechis mit; sie sollen durch etgene
Forschung oder durch Beteiligung an fremden For-
schungsvorhaben dazu beitragen, den Ursachenzu-
sammenhang zwischen Erkrankungshdufigkeiten in
einer bestimmten Personengruppe und gesund-
heitsschddlichen Einwirkungen im Zusammenhang
mit der versicherten Tatigkeit aufzuklaren.

(9) Die fiir den medizinischen Arbeitsschutz zu-
standigen Stellen diirfen zur Feststellung von Berufs-
krankheiten sowie von Krankheiten, die nach Ab-
satz 2 wie Berufskrankheiten zu entschddigen sind,
Daten erheben, verarbeiten oder nutzen sowie zur
Vorbereitung von Gutachten Versicherte untersu-
chen, soweit dies im Rahmen ihrer Mitwirkung nach
Absatz 6 Nr. 2 erforderlich ist; sie diirfen diese Daten
insbesondere an den zustindigen Unfallversiche-
rungstrager ibermitteln. Die erhobenen Daten diwien
auch zur Verbitung von Arbeitsunfdllen, Berufs-
krankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefah-
ren verarbeitet oder genutzt werden. Soweit die in
Satz 1 genannten Stellen andere Arzte mit der Vor-
nahme wvon Untersuchungen beauftragen, ist die
Ubermittlung von Daten zwischen diesen Stellen und
den beauftraglen Arzten zulissig, sowelt dies im
Rahmen des Untersuchungsaufirages erforderlich jst,

§ 10
Erweiterung in der See- und Binnenschiffahrt

(1)} In der See- und Binnenschiffahrt sind Versiche-
rungsfdile auch Unfélle infolge

1. von Elementarereignissen,

'

2. der einem Hafen oder dem Liegeplatz eines Falu-
zeugs eigentimlichen Gefahren,

3. der Befbrderung von Land zum Fahrzeug oder
vom Fahrzeug zum Land.

(2} In Unternehmen der Seefahrt gilt als versicherte
Tatigkelt auch die freie Rickbeftrderung nach dem



Seemannsgesetz oder fariflichen Vorschriften oder die
Mitnahme auf deutschen Seeschiffen nach dem Ge-
setz betreffend die Verpflichtung der Kauffahr-
teischiffe zur Mitnahme heimzuschaffender Seeleute
in der im Bundesgesetzblatt Teil [II, Gliederungs-
nummer 9510-3, verdffentlichten bereinigten Fassung,
zuletzt gedndert durch Artikel 278 des Einfihrungs-
gesetzes zum Strafgesetzbuch vom 2. Mérz 1974
(BGBL I 5. 469},

§11
Mittelbare Folgen ecines Versicherungsfalls

(1} Folgen eines Versicherungsfalls sind auch C:"e-
sundheitsschiden oder der Tod von Versicherten in-

folge

1. der Durchfiihrung einer Heilbehandlung, berufs-
fordernder Leistungen zur Rehabilitation oder ei-
ner MaBnahme nach § 3 der Berufskrankheiten-
Verordnung,

2. der Wiederherstellung oder Emeuerung eines
Hilfsmittels,

3. der zur Aufklarung des Sachverhalts eines Versi-
cherungsfalls angeordneten Untersuchung

einschiieBlich der dazu notwendigen Wege.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn die Versicher-
ten auf Aufforderung des Unfaliversicherungstrigers
diesen eder eine von thm bezeichnete Stelle zur Vor-
bereitung von MaBnpahmen der Heilbehandlung, der
berufsfordernden Leistungen zur Rehabilitation oder
von MaBnahmen nach § 3 der Berufskrankenheiten-
Verordnung aufsuchen. Der Aufforderung durch den
Unfallversicherungstriger nach Satz 1 steht eine Auf-
forderung durch eine mit der Durchfihrung der ge-
nannten Mafinahmen beauftragte Stelle gleich.

§12
Versicherungsfall einer Leibesirucht

Versicherungsfall ist auch der Gesundheitsschaden
einer Leibesfrucht infolge eines Versicherungsfalls
der Mutter wéhrend der Schwangerschaft; die Leibes-
frucht steht insoweit einem Versicherten gleich. Bei
einer Berufskrankheit als Versicherungsfall geniigt,
daBl der Gesundheitsschaden der Leibesfrucht durch
besondere Einwirkungen verursacht worden ist, die
generell geeignet sind, eine Berufskrankheit der Mut-
ter zu verursachen.

§13
Sachschdden bei Hilfeleistungen

Den nach & 2 Abs. 1 Nr. 11 Buchstabe a und Nr. 13
Buchstabe a und c¢ Versicherten sind auf Antrag
Schéaden, die infolge einer der dort genannten T4tig-
keiten an in ihrem Besitz befindlichen Sachen ent-
standen sind, sowie die Aufwendungen zu ersetzen,
die sie den Umstdnden nach fiir erforderlich halten
durften. § 116 des Zehnten Buches gilt entsprechend.
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Pravention

§ 14
Grundsatz

(1) Die Unfallversicherungstré’.ger haben mit allen
geeigneten Mitieln fiir die Verhiitung von Arbeitsun-
féllen, Berufskrankheiten und arbeitshedingten Ge-
sundheitsgefahren und fir eine wirksame Erste Hilfe
zu sorgen. Sie sollen dabei auch den Ursachen von
arbeitsbedingten Gefahren fir Leben und Gesundheit
nachgehen. '

(2) Bei der Verhiitung arbeitsbedingter Gesund-
heitsgefahren arbeiten die Unfallversicherungstriger
mit den Krankenkassen zusammen.

§15
Unfallverhiitungsvorschriften

(1) Die Unfallversicherungstrdger erlassen als au-
tonomes Recht Unfallverhiitungsvaorschriften tiber

1. Einrichtungen, Anordnungen und MaBnahmen,
welche die Unternehmer zur Verhiitung von Ar-
beitsunfédllen, Berufskrankheiten und arbeitsbe-
dingten Gesundheitsgefahren zu treffen haben,
sowie die Form der Ubertragung dieser Aufgaben
auf andere Personen,

2. das Verhalten der Versicherten zur Verhiitung von
Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren,

3. vom Untemehmer zu veranlassende arbeitsmedi-
zinische Untersuchungen und sonstige arbeitsme-
dizinische MaBnahmen vor, wihrend und nach
der Verrichtung von Arbeiten, die fir Versicherte
oder {iir Dritte mit arbeitsbedingten Gefahren fiir
Leben und Gesundheit verbunden sind,

4. Voraussetzungen, die der Arzt, der mit Untersu-
chungen oder MaBnahmen nach Nummer 3 beaui-
tragt ist, zu erfiillen hat, sofern die drztliche Un-

tersuchung nicht durch eine staatliche Rechts-
vorschrift vorgesehen ist,

5, die Sicherstellung einer wirksamen Ersten Hilfe
durch den Unternehmer,

6. die MaBnahmen, die der Untemehmer zur Erful-
lung der sich aus dem Gesetz dber Betriebsdrzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte fiir
Arbeitssicherheit ergebenden Pflichten zu treffen
hat,

7. die Zahl der Sicherheitsbeauftragten, die nach
§ 22 unter Beriticksichtigung der in den Unter-
nehmen fiir Leben und Gesundheit der Versicher-
ten bestehenden arbeitsbedingten Gefahren und
der Zahl der Beschdftigten zu bestellen sind.



‘ in der Unifallverhitungsvorschrift nach Nummer 3
kann bestimm! werden, dafi arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen auch durch den Unfall-
versicherungstrager veranlaft werden konnen.

(2) Soweit die Unfallversicherungstrdger Vorschrif-
ten nach Absatz 1 Nr. 3 erlassen, kénnen sie zu den
dort genannten Zwecken auch die Erhebung, Verar-
beitung und Nutzung von folgenden Daten ilber die
untersuchten Personen durch den Unternehmer vor-

sehen:

1. Vor- und Familienname, Geburtsdatum sowie Ge-
schlecht,

Wohnanschrift,
Tag der Einstetlung und des Ausscheidens,
QOrdnungsnummer,

zustiandige Krankenkasse,

o oo W e

Art der vom Arbeitsplatz ausgehenden Gefdhr-
dungen,

7. Art der Tatigkeit mit Angabe des Beginns und des
Endes der Tatigkeit,

8. Angaben dber Art und Zeiten friherer Tatigkei-
ten, hei denen eine Gefdhrdung hestand, soweil
dies bekannt ist,

9. Datum und Ergebnis der drztlichen Vorsorgeun-
" tersuchungen; die Ubermittiung von Diagnoseda-
ten an den Unternehmer ist nicht zuléssig,

10. Datum der nachsten regelmifigen Nachuntersu-
chung,

11. Name und Anschrift des untersuchenden Arztes.

Soweit die Unfallversicherungstriger Vorschriften
nach Absaiz 1 Satz 2 erlassen, gelten Satz 1 sowie
§ 24 Abs. 1 Satz 3 und 4 entsprechend.

(3) Absatz 1 Nr.1 bis 5 gilt nicht fir die unter berg-
hehordlicher Aufsicht stehenden Unternehmen,

(4) Die Vorschriften nach Absatz 1 bediirfen der
Genehmigung durch das Bundesministerium fir Ar-
beit und Sozialordnung. Die Entscheidung hierGber
wird im Benchmen it den zustdndigen obersten
Verwaltungsbehdrden der Linder getroffen. Soweit
die Vorschriften von einem Unfallversicherungs-
triger erlassen werden, welcher der Auisicht ei-
nes Landes untersteht, entscheidet die zustandige
oberste Landesbehiorde iiber die Genehmigung im
Benehmen mit dem Bundesministerium fir Arbeit
und Sozialordnung.
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(5) Die Unternehmer sind iber die Vorschriften
nach Absatz 1 zu unterrichten und zur Unterrichtung
der Versicherten verpflichtet.

§16

Geltung bei Zustindigkeit
anderer Unfallversicherungstrager und
fiir auslandische Unternechmen

(1) Die Unfallverhitungsvorschriften eines Unfall-
versicherungstriagers gelten auch, soweit in dem oder .
fiir das Unternehmen Versicherte titig werden, fiir
die ein anderer Unfallversicherungstrdger zustdndig
ist.

(2) Die Unfallverhiitungsvorschriiten eines Un-
fallversicherungstriagers gelten auch fiir Unterneh-
mer und Beschiftigte von auslindischen Unterneh-
men, die eine Tatigkeit im Inland ausiitben, ohne el
nem Unfallversicherungstrdger anzugehdren.

§ 17
Uberwachung und Beratung

{1) Die Unfallversicherungstrager haben die Durch-
tihrung der MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren und fir eine wirksame Erste Hilfe
in den Unternehmen zu Uberwachen sowie die Unter-
nehmer und die Versicherten zu beraten. Sie kénnen
im Einzelfall anordnen, welche MalBnahmen Unter-
nehmer oder Versicherte zu treffen haben

1. zur Erfilllung ihrer Pllichten aufgrund der Unfall-
verhiitungsvorschriften nach § 15,

2. zur Abwendung besonderer Unfall- und Gesund-
heitsgefahren,

(2) Soweit in einem Unternehmen Versicherte tdtig
sind, fiir die ein anderer Unfallversicherungstrager
zustandig ist, kann auch dieser die Durchfiithrung der
Malnahmen zur Verhitung von Arbeitsunfdllen, Be-
rufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefah-
ren und fir cine wirksame Erste Hilfe Gberwachen.
Beide Unfallversicherungstrager sollen, wenn nicht
sachliche Griinde entgegenstehen, die Uberwachung
und Beratung abstimmen und sich mit deren Wahr-
nehmung auf einen Uniallversicherungstrdger ver-
standigen.



(3) Anordnungen nach Absatz 1 _1_{5_111'!911 auch ge-
geniiber Unternehmern und Beschaftigten von aus-
landischen Unternehmen getroffen Yverden, die eine
Titigkeit im Inland ausiiben, ohne einem Unfallversi-

cherungstriger anzugehadren.

{4) Erwachsen dem Unfallversicherungstrager
durch Pflichtversdaumnis eines [.}nternehrners bare
Auslagen fiir die Uberwachung seines Untgmehmens,
so kann der Vorstand dem Unternehmer diese Kosten

auferlegen,

(5) Die Seemannsdmter kinnen durch. eine Unter-
suchung der Seeschiffe feststellen, ob die Unfallver-
hiitungsvorschriften befolgt sind.

§18
Aufsichispersonen

(1) Die Unfallversicherungstrager sind verpflichtet,
Aufsichispersonen in der flir eine wirksame therwa-
chung und Beratung gemdf § 17 erforderlichen Zahl
zu beschiftigen.

(2) Als Aufsichtsperson darf nur beschéftigt werden,
wer seine Befdhigung fiir diese Téatigkeit durch eine
Priffung nachgewiesen hat. Die Unfallversicha-
rungstrager erlassen Priifungserdnungen. Die Prii-
fungsordnungen hediirfen der Genehmigung durch
die Aufsichtsbehérde.

§ 19
Befugnisse der Aufsichispersonen

{1) Zur Uberwachung der MaBnahmen zur Verhii-
tung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten, arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren und fiir eine wirksa-
me Erste Hilfe sind die Aufsichtspersonen insheson-
dere befugt,

1. zu den Betriebs- und Geschéftszeiten Grundstiicke
und Betrebsstditen zu betreten, zu besichtigen
und zu priifen,

2. von dem Unternehmer die zur Durchfiihrung threr
Uberwachungsaufgabe erforderlichen Auskiinfte
zu verlangen,

3. geschaéfiliche und betniebliche Unterlagen des Un-
ternehmers einzusehen, soweit es die Durchiiih-
rung ihrer ﬁberwachungsauigabe erfordert,

4. Arbeitsmittel und persénliche Schutzausriistungen
sowie ihre bestimmungsgeméifie Verwendung zu
prifen,
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5. Arbeitsverfahren und Arbeitsabliufe zu untersu-
chen und insbesondere das Vorhandensein und
die Konzentration geféhriicher Stoffe und Zuberei-
tungen zu ermitteln oder, soweit die Aufsichtsper-
sonen und der Unternehmer die erforderlichen
Feststellungen nicht treffen kdnnen, auf Kosten
des Unternehmers ermitteln zu lassen,

6. gegen Empfangsbescheinigung Proben nach ihrer
Wahl zu fordern oder zu entnehmen; soweit der
Unternehmer nicht ausdriicklich darauf verzichtet,
ist ein Teill der Proben amtlich verschlossen oder
versiegelt zuriickzulassen,

7. zu untersuchen, ob und auf welche betriebliche
Ursachen ein Unfall, eine Erkrankung oder ein
Schadensfall zuriickzufihren ist,

8. die Begleitung durch den Unternehmer oder eine
von ihm beauftragte Person zu verlangen. Zur
Verhiitung dringender Gefahren kénnen die Maf-
nahmen nach Satz 1 auch in Wohnraumen und zu
jeder Tages- und Nachtzeit getroffen werden. Das
Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung
(Artikel 13 des Grundgesetzes) wird insoweit ein-
geschrdnkt. Die Eigenttimer und Besitzer der
Grundstiicke, auf denen der Unternchmer tétig ist,
haben das Betreten der Grundsticke zu gestatten.

Der Unternehmer hat die Mafnahmen nach Salz 1
NFr. § und 3 bis 7 zu dulden.

{2} Die Aufsichtspersonen sind berechtigt, bei Ge-
fahr im Verzug sofort vollziehbare Anordnungen zur
Abwendung von arbeitsbedingten Gefahren fir Le-
ben oder Gesundheit der Versicherten zu treffen.

{(3) Der Unternehmer hat die Aufsichtsperson zu
unterstitzen, soweit dies zur Erfillung ihrer Aufga-
ben erforderlich ist. Auskiinfte auf Fragen, deren Be-
antwortung den Unternehmer selbst oder einen seiner
in § 383 Abs. 1 Nr, 1 bis 3 der ZivilprozeBordnung be-
zeichneten Angehérigen der Gefahr der Verfolgung
wegen einer Straftat oder Ordnungswidrigkeit ausset-
zen wiirde, kdnnen verweigert werden,

§20
Zusammenarbeit mit Dritten

(1) Die Unfallverstcherungstréger und die fiir den
Arbeitssghulz zustandigen Landesbehirden wirken
bet der Uberwachung der Unternelunen eng zusam-
men und férdern den Erfahrungsaustausch. Sie un-
terrichten sich gegenseitig dber durchgefiihrte Be-
triebsbesichtigungen und deren wesentliche Ergeb-
nisse. Durch allgemeine Verwaltungsvorschriften
nach Absatz 3 Satz 1 Nr. 2 wird festgelegt, in wel-
chen Fillen und wie eine Abstimmung zwischen den
Untallverslcherungstre‘igem und den fiir den Arbeits-
schutz zustindigen Landesbehdrden erfolgt.



{2) Die Unfallversicherungsiriger benennen zur
Forderung der Zusammenarbeit nach Absatz 1 [iir
jedes Land einen Unfallversicherungstriger oder ei-
nen Landesverband {gemeinsame landesbezogene
Stelle), iiber den sie den fiir den Arbeitsschutz zu-
stindigen obersten Landesbehdrden Informationen
zu ihrer Uberwachungstitigkeit in dem jeweiligen
Land zur Verfligung stellen und mit jhnen gemein-
same Uberwachungstitigkeiten und Veranstaltungen
sowle MaBnahmen des Erfahrungsaustauschs planen
und abstimmen.

(3} Durch allgemeine Verwaltungsvorschriften, die
der Zustimmung des Bundesrates bediirfen, wird ge-
regelt das Zusammenwirken

1. der Unlallversicherungstrdger mit den Betriebsrd-

ten oder Personalrdten,

2. der Unfallversicherungstrdger einschliefilich ‘der

gemeinsamen landesbezogenen Stellen nach Ab-

satz 2 mit den fir den Arbeitsschutz zustindigen
Landesbehorden,

3. der Unfallversicherungstrdger mit den fir die
Bergaufsicht zustdndigen Behdrden.

Die Verwaltungsvorschriften nach Satz 1 Nr, 1 und 2
werden vom Bundesministerium fiir Arbeit und So-
zialordnung, nach Nummer 1 im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innem, die Verwal-
tungsvorschriften nach Satz [ Nr. 3 vom Bundesmi-
nisterium f@ir Arbeit und Sozialordnung und vom
Bundesministerium fiir Wirtschaft gemeinsam erlas-
sen,

§ 21

Verantwortung des Unlernehmers,
Mitwirkung der Versicherten

(1) Der Unternehmer ist fiir die Durchfihrung der
MabBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfdllen und
Berufskrankheilen und fiir die Verhitung von ar-
beitshedingten Gesundheitsgefahren verantwortlich,

(2) Ist bei einer Schule der Unternehmer nicht
Schulhoheitstrdger, ist auch der Schulhoheitstrager in
"seinem Zustdndigkeitsbereich fiir die Durchfihrung
der in Absatz 1 genarnten MaBnahmen verantwort-
lich. Der Schulhoheitstrdger ist verpflichtet, im Be-
nehmen mit dem f[ir die Versicherten nach §2
Abs. 1 Nr. 8 Buchstabe b zustindigen Unfailversiche-
rungstrdger Regelungen iiber die Durchiiithrung der
in Absatz 1 genannten Maflnahmen im inneren
Schulbereich zu treffen,

{3} Die Versicherten haben nach thren Moglichkei-
ten alle MaBnahmen zur Verhiittung von Arbeitsunfdl-
len, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesund-
heitsgefahren sowie fir eine wirksame Erste Hilfe zu
unterstiitzen und die entsprechenden Anweisungen
des Unterneliners zu befolgen,
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§ 22
Sicherheitsbeauftragte

(1} In Unternehmen mit regetméafBig mehr als 20 Be-
schéftigten hat der Unternehmer unter Beteiligung
des Betriebsrates oder Personalrates Sicherheitsbe-
auftragte unter Beriicksichtigung der im Unterneh-
men fir die Beschiftigten bestehenden Unfall- und
Gesundheitsgefahren und der Zahl der Beschaftigten
zu bestellen, Als Beschdéftigte gelten auch dic nach
“§ 2 Abs. 1 Nr. 2, 8 und 12 Versicherten, In Unternel-
men mit besonderen Gefahren fir Leben und Ge-
sundheit kann der Unfallversicherungstriager anord-
nen, dal Sicherheitsbeauftragte auch dann zu bestel-
len sind, wenn die Mindestbeschéaftigtenzahl nach
Satz 1 nicht erreicht wird. Fir Unternehmen mit ge-
ringen Gefahren fir Leben und Gesundheit kann der
Unfallversicherungstrdger die Zahl 20 in seiner Un-
fallverhiitungsvorschrift erhéhen.

(2) Die Sicherheitsheauftragten haben den Unter-
nehmer bei der Durchiihrung der Malnahmen zur
Verhiitung von Arbeitsunfidllen und Berufskrankhei-
ten zu unterstiitzen, insbesondere sich von dem Vor-
handensein und der ordnungsgemafen Benutzung
der vorgeschriebenen Schutzeinrichtungen und per-
sbnlichen Schutzausrdstungen zu iiberzeugen und auf
Unfall- und Gesundheitsgefahren fir die Versicherten
aufmerksam zu machen.

(3) Die Sicherheitsbeaufiragten diirfen wegen der
Erfillung der ihnen iibertragenen Aufgaben nicht be-
nachteiligt werden.

§ 23 .
Aus- und Fortbildung

(1) Die Unfallversicherungstrdger haben fir die er-
forderliche Aus- und Fortbildung der Personen in den
Unternehmen zu sorgen, die mit der Durchfiithrung
der MaBnahmen zur Verhitung von Arbeitsunfalien,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesund-
heitsgefahren sowie mit der Ersten Hilfe betraut sind.
Fiir nach dem Gesetz iiher Betriebsdrzte, Sicher-
heitsingenieure und andere Fachkrafte fiir Arbeitssi-
cherheit zu verpflichtende Betriebsdrzte und Fach-
krifte flr Arbeitssicherhell, die nicht dem Unternch-
men angehoren, konnen die Unfallversicherungstré-
ger entsprechende MaBnahmen durchfithren. Die
Unfallversicherungstrdger haben Unternehmer und
Versicherte zur Teiinahme an Aus- und Fortbildungs-
lehrgdngen anzuhalten,

(2) Die Unfallversicherungstrager haben die unmit-
telbaren Kosten ihrer Aus- und Fortbildungsmal-
nahmen sowie die erforderlichen Fahr., Verpfle-
gungs- und Unterbringungskosten zu tragen. Bei
Aus- und FortbildungsmaBnahmen fiir Ersthelier, die
von Dritten durchgefiihrt werden, haben die Unfall-
versicherungstriger nur die Lehrgangsgeb(hren zu
lragen.



(3) Fiir die Arbeitszeit, die wegen der Teilnahme an
einem Lehrgang ausgefallen ist, besteht gegen den
Unternehmer ein Anspruch auf Fortzahlung des Ar-
beitsentgelts.

(4] Bei der Ausbildung von Sicherheitsbeauftragten
und Fachkréften fir Arbeitssicherheit sind die fiir den
Arbeitsschutz zustdndigen Landesbehidrden zu betei-
ligen.

§.24

Uberbetrieblicher arbeitsmedizinischer und
sicherheitstechnischer Dienst

(1) Unfallversicherungstrdger kiinnen berbetriebli-
che arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische
Dienste einrichten; das Ndhere bestimmt die Satzung.
Die von den Diensten gespeicherten Daten diirfen nur
mit Einwilligung des Betroffenen an die Unfallver-
sicherungstrager ibermittelt werden; § 203 bleibt un-
berithrt. Die Dienste sind organisatorisch, rdumlich
und personell von den tibrigen Organisationseinhei-
ten der Unfallversicherungstrdger zu trennen. Zugang
Zu: den Daten dirfen nur Beschaéftigte der Diensts ha-
ben.

(2) In der Satzung nach Absatz 1 kann auch be-
stimmt werden, daf die Unternehmer verpflichtet
sind, sich einem {iberbetrieblichen arbeitsmedizini-
schen und sicherheitstechnischen Dienst anzuschlie-
Ben, wenn sie innerhalb einer vom Unfallversiche-
rungstriger gesetzten angemessenen Frist keine oder
nicht in ausreichendem Umfang Befriebsdrzte und
Fachkréfte flir Arbeitssicherheit bestellen. Unterneh-
mer sind von der Anschlubpflicht zu befreien, wenn
sie nachweisen, daB sie ihre Pflicht nach dem Gesetz
{iber Betriehsérzte, Sicherheitsingenieure und andere
Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit erfiillt haben.

§ 25
Bericht gegeniiber dem Bundestag

(1) Die Bundesregierung hat dem Deutschen Bun-
destag und dem Bundesrat alljdhrlich bis zum 31, De-
zember des auf das Berichisjahr folgenden Jahres ei-
nen statistischen Bericht iber den Stand wvon Si-
cherheit und Gesundheit bei der Arbeit und Gber das
Unfall- und Berufskrankheitengeschehen in der Bun-
desrepublik Deutschland zu erstatten, der die Be-
richte der Unfallversicherungstrdger und die Jahres-
berichte der fiir den Arbeitsschutz zustdndigen Lan-
desbehdrden zusammenfaft. Alle vier Jahre hat der
Bericht einen umfassenden Uberblick iiber die Ent-
wicklung der Arbeitsunfille und Berufskrankheiten,
ihre Kosten und die Maflnahmen zur Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit zu enthalten. '

(2) Die Unfallversicherungstriger haben dem Bun-
desministerium fir Arbeit und Sozlalordnung all-
jahrlich bis zum 31. Juli des auf das Berichtsjahr fol-
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genden Jahres iiber die Durchflihrung der MaBnah-
men zur Sicherheit und Gesundheit be{ der Arbeit
sowie ither das Unfall- und Berufskrankheitengesche-
hen zu berichten. Landesunmittelbare Versicherungs-
trdger reichen die Berichte iiber die fiir sie zustdndi-
gen obersten Verwallungsbehérden der Léander ein.

DRITTES KAPITEL
Leistungen nach Eintritt eines
Versicherungsfalls

ERSTER ABSCHNITT

Heilbehandlung, Rehabilitation, Pilege
Geldleistungen

’

ERSTER UNTERABSCHNITT

Anspruch und Leistungsarten

§ 26
Grundsatz

(1) Versicherte haben nach MaBgabe der folgenden
Vorschriften Anspruch auf Heilbehandlung ein-
schlieBlich Leistungen der medizinischen Rehabilita-
ton, auf berufsférdermnde, soziale und ergdnzende
Leistungen zur Rehabilitation, auf Leistungen bei
Pllegebediirftigkeit sowie auf Geldleistungen,

.(2] Der Unfallversicherungstréger hat mit allen ge-
eigneten Mitteln mégtichst frihzeitig

1. den durch den Versicherungsfall verursachten Ge-
sundheitsschaden zu beseitigen oder zu bessern,
seine Verschlimmerung zu verhiiten und seine
Folgen zu mildern,

2. die Versicherten nach ihrer Leistungsfihigkeit
und unter Berlcksichtigung ihrer Eignung, Nei-
gung und bisherigen Tatigkeit mdbglichst auf
Dauer beruflich einzugliedern,

3 I—Eilfen zur Bewaltigung der Anforderungen des
taglichen Lebens und zur Teilnahme am Leben in
der Gemeinschaft unter Beriicksichtigung von Art

und Schwere des Gesundheitsschadens bereitzu-
stellen,

4. ergdnzende Leistungen zyr Heilbehandlung und
zur Rehabilitation zu erbringen,

5. Leistungen bei Pllegebediirftigkeit zu erbringen,

(3_) Die Leistungen zur Heilbehandlung und zur Re-
habilitation haben Vorrang vor Rentenleistungen.

(4) Qualitdt und Wirksamkeit der Leistungen zur
Heilbehandlung und Rehabilitation haben dem allge-
mein anerkannten Stand der medizinischen Erkennt-
hisse zu enisprechen und den medizinischen Fort-
schritt zu beriicksichtigen. Sie werden als Dienst- und
Sachleistungen zur Verfiigung gestellt, soweit dieses
Buch keine Abweichungen varsieht.



(5) Die Unfallversicherungstréger bestimmen i_m
Einzelfall Art, Umfang und Durchfihrung der Heil-
behandiung und Rehahilitation sowie die Einri.chtun-
gen, die diese Leistungen erbringen, nach pﬂlCh[’.gP:—
mibem Ermessen. Dabel priifen sie auch, welche L:e1-
stungen geeignet und zumutbar sind, Pﬂegeb’edurf-
tigkeit zu vermeiden, 2u {iberwinden, zu mindern
oder ihre Verschlimmerung zu verhilten.

ZWEITER UNTERABSCHNITT
Heilbehandlung

§ 27
Umfang der Heilbehandlung

{1) Die Heilbehandiung umfaBt insbesondere
i. Erstversorqung,

2. drztliche Behandlung,

3. zahnarztliche Behandlung einschlieBlich der Ver-
sorgung mit Zahnersatz,

4. Versorgung mit Arznei-, Verband-, Heil- und
Hilfsmitteln,

5. hausliche Krankenpflege,

6. Behandlung in Krankenhausern und Rehabhilitati-
onseinrichtungen,

7. Leistungen zur medizinischen Rehabilitatio.n ein-
schlieBlich Belastungserprobung und Arbeitsthe-
rapie.

(2) In den Féllen des § 8 Abs. 3 wird ein beschédig-
tes oder veriorengegangenes Hilfsmittel wiederherge-
stellt oder ermeuerti.

{3) wahrend einer aufgrund cines Ge_setzes ange-
ordneten Freiheitsentziehung wird Heilbehandlung
erbrachi, soweil Belange des Vollzugs nicht entge-
genstehen.

§28
Arztliche und zahnarziliche Behandlung

(1) Die &rztliche und zahnérztliche Behandlugg
wird von Arzten oder Zahnarzten erbracht. Sind Hil-
feleistungen anderer Personen erforderlich, diirfen sie
nur erbracht werden, wenn sie vom Arzt oder Zahn-
arzt angeordnet und von ihm verantwortet werden.

(2) Die arztliche Behandlung umfaft die Tatigkeit

der Arzte. die nach den Regeln der drztlichen Kunst
erforderlich und zweckmahig ist.

(3) Die zahnarztliche Behandlung umfabt die Ta-
tigkeit der Zahnarzte, die nach den Regel__n dcr zahn-
arztlichen Kunst erforderlich und zweckméfig ist.

{4) Bei Versicherungstallen, far die wegen ihrer Art
oder Schwere besondere unfalimedizinische Behand-
lung angezeigt st wird diese erbracht, Die freie
Arztwahl kann insoweit eingeschrankt werden.
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§29
Arznei- und Verbandmittel

(1) Arznei- und Verbandmittel sind alle drztlich ver-
ordneten, zur drztlichen und =zahndrztlichen Be-
handiung erforderlichen Mittel Ist das Ziel der Heil-
behandlung mit Arznei- und Verbandmitteln zu er-
reichen, fiir die Festbetrdge im Sinne von § 35 des
Fiinften Buches festgesetzl sind, trdgt der Unfallversi-
cherungstriger die Kosten bis zur Hohe dieser Be-
trige. Verordnet der Arzt in diesen Fallen ein Arznei-
oder Verbandmittel, dessen Preis den Festbetrag
gberschreitet, hat der Arzt die Versicherten auf die
sich aus sciner Verordnung ergebende Ubernahmne
der Mehrkosten hinzuweisen.

(2} Die Rabattregelung des § 130 des Fiinften Bu-
ches gilt entsprechend.

§ 30
Heilmittel

Heilmittel sind alle arztlich verordneten Dienstlei-
stungen, die einem Heilzweck dienen oder einen
Heilerfolg sichern und nur von entsprechend ausge-
bildeten Personen erbracht werden diirfen. Hierzu ge-
héren insbesondere MalBnahmen der physikalischen

Therapie sowie der Sprach- und Beschdftigungsthe-
rapie.

§31
Hilismittel

(1) Hilfsmittel sind alle arztlich verordneten Sachen,
die den Erfolg der Heilbehandlung sichern oder die
Folgen von Gesundheitsschdden mildern oder aus-
gleichen. Dazu gehdren insbesondere Kdrperersatz-
stiicke, orthopddische und andere Hilfsmittel ein-
schlieBlich der notwendigen Anderung, [nstandset-
zung und Ersatzbeschaffung sowie der Ausbildung im
Gebrauch der Hilfsmittel. Soweit {ir Hilfsmiltel Fest-
betrdge im Sinne des § 36 des Fiinften Buches festge-
setzt sind, gilt § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 enisprechend.

{2) Die Bundesregierung wird ermdchtigt, durch
Rechisverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
die Ausstattung mit Korpercrsatzsticken, orthopédi-
schen und anderen Hilfsmitteln zu regeln sowie bei
bestimmien Gesundheitsschaden eine Enischadigung
fiir Kleider- und WadscheverschleiB vorzuschreiben.
Das Nahere regeln die Verbande der Unfallversiche-
rungstriger durch gemeinsame Richtlinien,

§ 32

Hausliche Krankenpflege

(1) Versicherte erhalten in ihrem Haushalt oder ih-
rer Familie neben der drztlichern Behandlung hdusli-
che Krankenpflege durch geeignete Pllegekrdfte,
wenn Krankenhaushehandlung geboten, aber nicht



ausfuhrbar ist oder wenn sie durch die hidusliche
Krankenpflege vermieden oder verkiirzt werden kann
und das Ziel der Heilbehandlung nicht gefihrdet
wird.

{2} Die héusliche Krankenpflege umfaBt die im Ein-
zelfall aufgrund arztlicher Verordnung erforderliche
Grund- und Behandlungspflege sowie hauswirt-
schaftliche Versorgung.

{3) Ein Anspruch auf hdusliche Krankenpflege be-
steht nur, soweit es einer im Haushait des Versicher-
ten lebenden Person nicht zuzumuten ist, Kranken-
pflege zu erbringen. Kann eine Pflegekraft nicht ge-
stellt werden oder besteht Grund, von einer Gestel-
lung abzusehen, sind die Kosten fiir eine selbstbe-
schaffte Pilegekraft in angemessener Hahe zu erstat-
ten.

(4} Das Né&here regeln die Verbidnde der Unfallver-
sicherungstrdger durch gemeinsame Richtlinien.

§33

Behandiung in Krankenhdusern und
Rehabilitationseinrichtungen

(1) Stationdre Behandlung in einem Krankenhaus
oder in einer Rehabilitationseinrichtung wird er-
bracht, wenn die Aufnahme erforderlich ist, weil das
Behandlungsziel anders nicht erreicht werden kann.
Sie wird voll- oder teilstationdr erbracht. Sie umfaBt
im Rahmen des Versorgungsauftrags des Kranken-
hauses oder der Rehabilitationseinrichtung alle Lei-
stungen, die im Einzelfall fir die medizinische Ver-
sorgung der Versicherten notwendig sind, insbeson-
dere drztliche Behandiung, Krankenpflege, Versor-
gung mit Arznei-, Verband-, Heil- und Hilfsmitteln,
Unterkunft und Verpflegung.

(2) Krankenh#&user und Rehabilitationseinrichtun-
gen im Sinne von Absatz 1 sind die Einrichtungen
nach § 107 des Finften Buches.

(3) Bei Gesundheitsschaden, fir die wegen ihrer Art
oder Schwere besondere unfallmedizinische sta-
tiondre Behandlung angezeigt ist, wird diese in be-
sonderen Einrichtungen erbracht.

§ 34
Durchitihrung der Heilbehandlung

(1) Die Unfallversicherungstrager haben alle Mal-
nahmen zu treffen, durch die eine méglichst frithzei-
tig nach dem Versicherungsfall einsetzende und
sachgemadfe Heilbehandlung und, soweit erforderlich,
besondere unfallmedizinische oder Berufskrankhei-
ten-Behandlung gewdhrleistet wird. Sie kénnen zu
diesem Zweck die von den Arzten und Krankenhau-
semrn zu erfillenden Voraussetzungen im Hinblick auf
die fachliche Beféhigung, die sdchliche und persa-
nelle Ausstattung sowie die zu i{tbernehmenden
Pilichten festlegen. Sie kdnnen daneben nach Art und
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Schwere des Gesundheitsschadens besondere Ver-
fahren fir die Heilbehandlung vorsehen.

(2) Die Unfallversicherungstrager haben an der
Durchfthrung der besonderen unfallmedizinisch.e_n
Behandlung die Arzte und Krankenhduser zu beleili-
gen, die den nach Absatz 1 Satz 2 festgelegten An-
forderungen entsprechen,

(3) Die Verbidnde der Unfallversicherungstrager
sowie die Kassenarztliche Bundesvereinigung und die
Kassenzahndrztliche Bundésvereinigung (Kassendrzt-
liche Bundesvereinigungen) schlieien unter Bertick-
sichtigung der von den Unfallversicherungstragern
gemdll Absatz 1 Satz 2 und 3 getroffenen Festiegun-
gen mit Wirkung tir ihre Mitglieder Vertrdge iber
die Durchfithrung der Heilbehandlung, die Vergi-
tung der Arzte und Zahnarzte sowie die Art und Wei-
se der Abrechnung. Dem Bundesbeauitragten fiir den
Datenschutz ist rechizeitiq vor Abschlufi Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben, sofern in den Vertri-
gen die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von
personenbezogenen Daten geregelt werden sollen.

(4) Die Kassendrztlichen Bundesvereinigungen ha-
ben gegeniiber den Unfallversicherungstrégern und
deren Verbinden die Gewdhr dafiir zu ibernehmen,
dafl die Durchfithrung der Heilbehandlung den ge-
setzlichen wund vertraglichen Erfordernissen ent-
spricht.

(5} Kommt ein Vertrag nach Absatz 3 ganz oder
teilweise nicht zustande, setzt ein Schiedsamt mit der
Mehrheit seiner Mitglieder innerhalb von drei Mona-
ten den Vertragsinhalt fest. Wird ein Verirag gekiin-
digt, ist dies dem zustindigen Schiedsamt schriftlich
mitzuteilen, Kommt bis zum Ablauf eines Vertrags ein
neuer Vertrag nicht zustande, setzt ein Schiedsamt
mit der Mehrheit seiner Mitglieder innerhalb von dreij
Monaten nach Vertragsablauf den neuen Inhalt fest.
In diesem Fall gelten die Bestimmungen des bis-
herigen Vertrags bis zur Entscheidung des Schieds-
amts voridufig weiter.

(6) Die Verbdnde der Unfallversicherungstrdger
und die Kassenarztiichen Bundesvereinigungen bil-
den je ein Schiedsamt Fir die medizinische und
zahnmedizinische Versorgung. Das Schiedsamt be-
steht aus dret Vertretern der Kassendrztlichen Bun-
desvereinigungen und drei Vertretern der Verbande
der Unfallversicherungstrager sowie einem unpartei-
ischen Vorsitzenden und zwei weiteren unpartei-
ischen Mitgliedern. § 89 Abs. 3 des Finften Buches
sowie die aufgrund von § 89 Abs. 6 des Fanften Bu-
ches erlassenen Rechtsverordnungen gelten entspre-
chend.

{#) Die Aufsicht iiber die Geschaftsfihrung der
Schiedsémter nach Absatz 6 fithrt das Bundesmini-
sterium fir Arbeit und Sozialordnung.



(8) Die Beziehungen zwischen den Unfallversiche-
rungstrdgern und anderen als den in Absatz 3 ge-
nannten Stellen, die Heilbehandlung durchffihren
oder an ihrer Durchfithrung beteiligt sind, werden
durch Vertrige geregelt.

DRITTER UNTERABSCHNITT

Berufsfdrdende Leistungen zur Rehabilitation

§35

Umfang der berufsiérdernden
Leistungen zur Rehabilitation

{1} Die berufsfdrdernden Leistungen zur Rehabili-
tation umfassen insbesondere

1. Leistungen zur Erhaltung oder Erlangung eines
Arbeitsplatzes einschlielich der Leistungen zur
Forderung der Arbeitsaufnahme,

2. Berufsvorbereitung einschlieBlich der wegen eines
~ Gesundheitsschadens erforderlichen Grundausbil-
dung,

3. berufliche Anpassung, Fortbildung, Ausbildung
und Umschulung einschiieBlich des zur Inan-
spruchnahme dieser Leistungen erforderlichen
schulischen Abschlusses,

4. Hilfen zu einer angemessenen Schulbildung ein-
schlieflich der Vorbereitung hierzu oder zur Ent-
wicklung der geistigen und kérperlichen Fa-
higkeiten vor Beginn der Schulpflicht,

5. Arbeits- und Berufsforderung im Eingangsverfah-
ren und im Arbeitstrainingsbereich einer aner-
kannten Werkstatt fiir Behinderte.

Diese Leistungen kdnnen auch zum heruflichen Auf-
stieg erbracht werden.

{2) Das Verfahren zur Auswahl der berufsfiérdern-
den Leistungen nach Absatz 1 schlieit, soweit erfor-
derlich, eine Berufsfindung oder Arbeitserprobung
ein; die Absatze 4 und 5 sowie § 39 gelten entspre-
chend.

(3} Ist eine von Versicherten angestrebte héherwer-
tige Tdligkeit nach ihrer Leistungsfdhigkeit und unter
Berlicksichtigung ihrer Eignung, Neigung und bishe-
rigen Tatigkeit nicht angemessen, kann eine Berufs-
forderungsmaBnahme bis zur Hdhe des Aufwandes
gefdrdert werden, der bei einer angemessenen Mab-
nahme entstehen wirde.

{4) Die berufsférdernden Leistungen zur Rehabili-
"~ tation werden in Einrichtungen erbracht, wenn dies
wegen Art oder Schwere des Gesundheitsschadens
oder zur Sicherung des Erfolgs der Rehabilitation er-
forderlich ist. Voraussetzung ist, daf

i. die Leistung nach Dauer, Gestaltung des Lehr-
plans, Unterrichtsmethode, Ausbildung und Be-
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rifserfahrung des Leilers und der Lelrkrdfte eine
erfolgreiche berufliche Rehabilitation erwarten
lant,

2, die Einrichiung angemessene Teilnahmebedin-
gungen bietet und behinderungsgerecht ist,

3. die Grundsdtze der Wirtschaftlichkeit und Spar-
samkeit beachtet werden, insbesondere die Ko-
stensiize angemessen sind.

(5) Wenn die [nanspruchnehme von berufsférdern-
den Leistungen zur Rehabilitation eine Unterbringung
aullerhalb des eigenen oder elterlichen Haushalts er-
fordert, werden die erforderliche Unterkunft und
Verpflequng erbracht.

(6) Wéhrend einer aufgrund eines Gesetzes ange-
ordneten Freiheitsentziehung werden berufsférdern-
de Leistungen zur Rehabilitation erbracht, soweit Be-
lange des Vollzugs nicht entgegenstehen,

§ 36
Leistungen an Arbeitgeber

Berufsfordernde Leistungen umfassen auch Zu-
schisse an Arbeitgeber, wenn sie erforderlich sind
insbesondere fir

1. eine dauerhafte berufliche Eingliederung,
2. eine befristete Probebeschditigung,
3. eine Ausbildung oder Umschulung im Betrieb,

Die Zuschilsse kionnen von Auflagen und Bedin-
gungen abhdngig gemacht werden.

§ 37
Leistungen in einer Werkstatt flir Behinderte

Berufsférdernde Leislungen in einer Werkstatt far
Behinderte werden erbracht, wenn sie erforderlich
sind

1. im Eingangsverfahren, um die Eignung der Versi-
cherten fir die Aufnahme in die Werkstatt festzu-
stellen,

2. im Arbeitstrainingsbereich, um die Versicherten
zu befdhigen, ihre Leistungs- oder Erwerbsfdhig-
keit zu entwickeln, zu erhohen oder wiederzuge-
winnen, und erwartet werden kann, dall sie da-
nach wenigstens ein Mindestmafl wirtschaftlich
verwertbarer Arbeitsleistung bm Sinne des § 54
Abs. 3 des Schwerbehindertengesetzes erbringen.

§ 38

Dauer der berufsiordernden Leistungen

(1) Die berufstérdernden Leistungen zur Rehabili-
tation solien {iir die Zeit erbracht werden, die vorge-
schrieben oder allgemein iblich ist, uin das ange-
strebte Berufsziel zu erreichen. Leistungen [ir die be-



rufliche Umschulung und Fortbildung sollen in der
Regel nur erbracht werden, wenn die Leistung bei
ganztidgigem Unterricht nicht linger als zwei Jahre
dauert, es sei denn, dall die Versicherten nur durch

eine ldnger dauernde Leistung eingegliedert werden
kénnen.

(2} Leistungen in einer Werkstatt fir Behinderte
werden insgesamt bis zur Dauer von zwei Jahren er-
bracht.

VIERTER UNTERABSCHNITT

Leistungen zur sozialen Rehabilitation
und ergdnzende Leistungen

§ 39

Umifang der Leistungen zur sozialen
Rehabilitation und der erginzenden Leistungen

(1) Die Leistungen zur sozialen Rehabilitation und
die ergdnzenden Leistungen umfassen

1. Kraftfahrzeughilfe,
2. Wohnungshilfe,

3. Beratung sowie sozialpddagogische und psycho-
soziale Betreuung,

4. Haushaltshilfe,
5. Reisekosten,

6. drztlich verordneten Rehabilitationssport in Grup-
pen unter arztlicher Betreuung,

7. Ubernahme der Kosten, die mit den berufsfor-
dernden Leistungen in unmittelbarem Zusam-
menhang stehen, insbesondere Lehrgangskosten,
Prifungsgebihren, Lemnmittel, Arbeitskleidung
und Arbeitsgeréte,

8. sonstige Leistungen zur Erreichung und zur Si-
cherstellung des Rehabilitationserfolges,

(2} Zum Ausgleich besonderer Hirten kann den
Versicherten oder deren Angehérigen eine besondere
Unterstitzung gewihrt werden,

§ 40
Kraftfahrzeughilfe

(1) Kraftiahrzeughilfe wird erbracht, wenn die Ver-
sicherten infolge Art oder Schwere des Gesund-
heitsschadens nicht nur vorlibergehend auf die Be-
nutzung eines Kraftfahrzeugs éngewiesen sind, um
die Eingliederung in das Berufsleben oder die Teil-
nahme am Leben in der Gemeinschaft zu ermégli-
chen.

(2) Die Kraftfahrzeughilfe umfafit Leistungen zur
Beschafiung eines Kraftfahrzeugs, flir eine behinde-

rungsbedingte Zusatzausstattung und zur Erlangung
einer Fahrerlaubnis.
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{3) Fiir die Kraftfahrzeughilfe gilt die Verordnung
ither Kraftfahrzeughilfe zur berufiichen Rehabilitation
vom 28. September 1987 (BGBIL I S, 2251), geéndert
durch Verordnung vom 30. September 1991 (BGBL [
S. 1850), in der jeweils geltenden Fassung. Diese Ver-
ordnung ist bei der Kraftfahrzeughilfe zur sozialen
Rehabilitation entsprechend anzuwenden,

(4) Der Unfallversicherungstrdger kann im Einzel-
fall zur Vermeidung einer wirtschaftlichen Notlage
auch einen Zuschuf zahlen, der Uber demjenigen
liegt, der in den §§ 6 und 8 der Verordnung nach Ab-
satz 3 vorgesehen ist.

(5) Das Nahere regeln die Verbidnde der Unfaliver-
sicherungstrager durch gemeinsame Richtlinien.

§ 41
Wohnungshilfe

(1) Wohnungshilfe wird erbracht, wenn infolge ATt
oder Schwere des Gesundheitsschadens richt nur
voriibergehend die behindertengerechte Anpassung
vorhandenen oder die Bereiistellung behindertenge-
rechten Wohnraums erforderlich ist.

{2) Wohnungshilfe wird ferner erbracht, wenn sie
zur Sicherung der beruflichen Eingliederunyg erfor-
derlich ist,

(3).Die Wohnungshilfe umfaBt auch Umzugskosten
sowie Kosten fiir die Bereitstellung von Wohnraum fir
eine Pflegekraft.

(4) Das Nihere regeln die Verbénde der Unfallver-
sicherungstrager durch gemeinsame Richtlinien.

542
Haushaltshilfe
(1) Haushaltshilfe wird erbracht, wenn

1. Versicherte wegen der medizinischen, berufsfor-
dernden oder sonstigen Leistungen auBerhalb des
eigenen Haushalts untergebracht sind und ihnen
deshalb die Weiterflihrung des Haushalts nicht
moglich ist,

2. eine andere im Haushalt lebende Person den
Haushalt nicht weiterfithren kann und

3. im Haushalt ein Kind lebt, das bei Beginn der
Haushaltshilfe

a) das zwilite Lebensjahr noch nicht vollendet
hat oder

h) behindert und auf Hilie angewiesen ist.

(2) Haushaltshilfe kann bei ambulanter Heilbehand-
lung erbracht werden, wenn der Haushalt wegen Art
oder Schwere des Gesundheitsschadens vom Versi-
cherten oder von einer anderen im Haushalt lebenden
Person nicht weitergefiithri werden kann.



(3) Kann eine Haushaltshilfe nicht gestellt werden
oder besteht Grund, hiervon abzusehen, werden die
Kosten flr eine selbstbeschaffte Haushaltshilfe oder
fir die Mitnahme oder anderweitige Unterbringung
des Kindes bis zur Hohe des Aufwands fir die sonst
zu erbringende {Jaushallshilfe Gbernommen. Fir
Verwandte und Verschwigerte bis zum zweiten Grad
werden Kosten nicht erstattet; erforderliche Fahrko-
sten und Verdienstausfall konnen jedoch erstattet
werden, wenn sie in einem angemessenen Verhilinis
zu den sonst fir eine Ersatzkraft entstehenden Kosten
stehen,

§43
Reisekosten

{1} Relsekosten werden erbracht, sowelt dies zur
Durchfiihrung der Heilbehandlung oder der berufli-
chen Rehabilitation erforderlich ist.

(2) Zu den Reisekosten gehdren
1. Fahr- und Transportkosten,
2. Verpflegungs- und Ubernachtungskosten,
3. Kosten des Gepacliransports,
4. Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung

fiir die Versicherten und fiir eine wegen des Gesund-
heitsschadens erforderliche Begleitperson.

{3} Reisekosten werden im Regelfall fiir zwei Fa-
milienheimfahrien im Monat oder anstelle von Fami-
lienheimfahrten fiir zwei Fahrten eines Angehérigen
zum Aufenthaltsort des Versicherten Ubernommen.

(4} Entgangener Arbeitsverdienst einer Begleitper-
son wird ersetzt, wenn der Ersatz in einem angemes-
senen Verhéltnis zu den sonst [ir eine Pflegekraft
entstehenden Kosten steht.

(5} Das N&here regeln die Verbande der Unfallver-
sicherungstrager durch gemeinsame Richtiinien.

FUNFTER UNTERABSCHNITT
Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

§ 44
Pilege

(1) Solange Versicherte infolge des Versicherungs-
falls so hilflos sind, dal sie fiir die gewdhnlichen und
regeimébig wiederkelwenden Verrichtungen im Ab-
lauf des tdglichen Lebens in erheblichem Umfang der
Hilfe bediirfen, wird Pflegegeld gezahit, eine Pflege-
kraft gestellt oder Heimpflege gewdhrt.

(2} Das Pflegegeld ist unter Beriicksichtigung der
Art oder Schwere des Gesundheitsschadens sowie des
Umfangs der erforderlichen Hilfe auf einen Monats-
betrag zwischen 527 Deutsche Mark und 2106 Deut-
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sche Mark (Betrige am I.Juli 1995) festzuseizen.
Diese Betrdge werden zum 1. Juli jeden Jahres ent-
sprechend der Anpassung des laufenden Pflegegeldes
nach Absatz 4 erhsht. Ubersteigen die Aufwendun-
gen fiir eine Pllegekraft das Pflegegeld, kann es an-
gemessen erhioht werden.

(3) Wihrend einer stationdren Behandlung oder der
Unterbringung der Versicherten in einer Einrichtung
der beruflichen Rehabilitation oder einer Werkstalt
fiir Behinderte wird das Pflegegeld bis zum Ende des
ersten auf die Aufnahme f[clgenden Kalendermonats
weitergezahlt und mit dem ersten Tag des Entlas-
sungsmonats wieder aufgenommen. Das Pflegegeld
kann in den Fallen des Satzes 1 ganz oder teillweise
weitergezahlt werden, wenn das Ruhen eine weitere
Versorgung der Versicherten gefdhrden wiirde.

(4) Mit der Anpassung der Renten wird das Pflege-
geld enisprechend dem Faktor angepaBt, der fir die
Anpassung der vom Jahresarbeitsverdienst abhangi-
gen Geldleistungen maBgeblich ist.

. {5) Auf Anlrag der Versicherten kann statt des Pfle-
gegeldes eine Pflegekraft gestellt (Hauspflege) oder
die erforderliche Hilfe mit Unterkunft und Ver-
pflequng in einer geeigneten Einrichtung (Heimpfle-
ge} erbracht werden. Absatz 3 Satz 2 gilt entspre-
chend.

SECHSTER UNTERABSCHNITT

Geldleistungen wdhrend der Heilbehandlung
und der beruflichen Rehabilitation

§ 45
Voraussetzungen fiir das Verletziengeld

(1) Verletztengeld wird erbracht, wenn Versicherte

1. infolge des Versicherungsfalls arbeitsunfdhig sind
oder wegen einer MaBinahme der Heilbehandlung
eine ganztigige Erwerbstdtigkeit nichl ausiiben
kénnen und

2. unmittelbar vor Beginn der Arbeitsunfdhigkeit
oder der Heilbehandlung Anspruch auf Arbeits-

entgelt, Arbeitseinkommen, Krankengeld, Ver-
letztengeld,  Versorgungskrankengeld, Uber-
gangsgeld, Unterhaltsgeld, Kurzarbeitergeld,

Schlechtwettergeld, Arbeitslosengeld, Arbeitslo-
senhilfe oder Mutterschaftsqgeld hatten,

(2} Verletztengeld wird auch erbracht, wenn

1. berufsférdernde Leistungen zur Rehabilitation er-
forderlich sind,

2. diese MaBnalimen sich aus Grinden, die die Ver-
sicherten nicht zu vertreten haben, nichi unmittel-
bar an die Heilbehandlung anschlieflen,

3. die Versicherten ihre bisherige berufliche Tatig-
keit nicht wieder aufnehmen konnen oder ihnen
eine andere zumutbare Tatigkeit nicht vermittelt
werden kann oder sie diese aus wichtigem Grund
nicht ausiiben konnen und



4. die Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 2 erfiillt
sind.

Das Verletztengeld wird bis zum Beginn der berufs-
fordernden Maflnahme erbrachi. Die Satze 1 und 2
gelten entsprechend fir die Zeit bis zum Beginn und
wéhrend der Durchfiibhrung einer Mafnahme der Be-
rufsfindung und Arbeitserprobung.

(3) Werden in einer Einrichtung MaBnahmen der
Heilbehandlung und gleichzeitig berufsférdernde
MaBnahmen fir Versicherte erbracht, erhalten Versi-
cherte Verletziengeld, wenn sie arbeitsunfihig sind
oder wegen der MaBnahmen eine ganztigige Er-
werbstatigkeit nicht ausliben kénnen und die Voraus-
setzungen des Absatzes 1 Nr. 2 erfiillt sind.

{4) Im Fall der Beaufsichtigung, Betreuung oder
Pilege eines durch einen Versicherungsfall verletzten
Kindes gilt § 45 des Fiinften Buches entsprechend.

§ 46
Beginn und Ende des Verletztengeldes

(1) Verletztengeld wird von dem Tag an gezahlt, ab
dem die Arbeitsunfdhigkeit drztlich fesigestellt wird,
oder mit dem Tag des Beginns einer Heilbehand-
lungsmafnahme, die den Versicherten an der Aus-
iibung einer ganztdgigen Erwerbstatigkeit hindert.

(2) Die Satzung kann bestimmen, daB fiir Unter-
nehmer, ihre Ehegatten und fiir den Unternehmern
nach § 6 Abs. t Nr, 2 Gleichgestellte Verletztengeld
lingstens fiir die Dauer der ersten 13 Wochen nach
dem sich aus Absatz 1 ergebenden Zeitpunkt ganz
oder teilweise nicht gezahlt wird. Satz 1 gilt nicht fir
Versicherte, die bei einer Krankenkasse mit Anspruch
auf Krankengeld versichert sind.

(3) Das Verletztengeld endet

i. mit dem letzien Tag der Arbeitsunfihigkeit oder
der Hinderung an einer ganztdgigen Erwerbsta-
tigkeit durch eine Heilbehandlungsmafnahme,

2. mit dem Tag, der dem Tag vorausgeht, an dem ein
Anspruch auf Ubergangsgeld entsteht.

Wenn mit dem Wiedereintritt der Arbeitsfahigkeit
nicht zu rechnen ist und berufsférdernde Leistungen
nichit zu erbringen sind, endet das Verletztengeld

1. mit dem Tag, an dem die Heilbehdandlung so weit
abgeschlossen ist, daf die Versicherten eine zu-
mutbare, zur Verfiigung stehende Berufs- oder
Erwerbstidtigkeit aufnehmen kénnen,

2. mit Beginn der in § 50 Abs. 1 Satz 1 des Finfien
Buches genannten Leistungen, es sei dean, daB
diese Leistungen mit dem Versicherungsfall im
Zusammenhang stehen,
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3. Im iibrigen mit Ablaufl der 78, Woche, gerechnet
vom Tag des Beginns der Arbeitsunfdhigkeit an,
jedoch nicht vor dem Ende der stationdren Be-
handiung.

§ 47
Haohe des Verletztengeldes

{1) Versicherte, die Arbeitsentgelt oder Arbeitsein-
kommen erzielt haben, erhalten Verletztengeld ent-
sprechend § 47 Abs. 1 und 2 des Fiinften Buches mit
der Mafigabe, daBl das Regelentgelt aus dem Gesamt-
betrag des regeimaBigen Arbeitsentgelts und des Ar-
beitseinkommens zu berechnen und bis zu einem Be-
trag in Héhe des 360. Teils des Héchstjahresarbeits-
verdienstes zu berticksichtigen ist. Arbeitseinkommen
ist bei der Emmittlung des Regelentgelts mit dem
360. Teil des im Kalenderjahr vor Beginn der Arbeils-
unfihigkeit oder der MafSnahmen der Heilbehand-
lung erzielten Arbeitseinkommens zugrunde zu le-
gen. § 164 des Arbeitsforderungsgesetzes gilt ent-
sprechend. Die Satzung kann bei nicht kontinuier-
licher Arbeitsverrichtung und -vergiitung abweichen:
de Bestimmungen zur Zahlung und Berechnung des
Verletztengeldes vorsehen, die sicherstellen, daB das
Verletztengeld seine Entgeltersatzfunktion erfillt.

{2) Versicherte, die Arbeitslosengeld, Arbeitslo-
senhilfe oder Unterhaltsgeld bezogen haben, erhalten
Verletztengeld in Hohe des in § 158 Abs. 1 und 2 des
Arbeitsférderungsgesetzes bestimmiten Betrages.

(3) Versicherte, die als Entwicklungshelfer Unter-
halisleistungen nach §4 Abs. 1 Nr.1 des Entwick-
lungshelfer-Gesetzes bezogen haben, erhalten Ver-
letztengeld in Héhe dieses Betrages.

{4) Bei Versicherten, die unmittelbar vor dem Ver-
sicherungsfall Krankengeld, Verletztengeld, Versor-
gungskrankengeld oder Ubergangsgeld bezogen ha-
ben, wird bei der Berechnung des Verletztengeldes
von dem bisher zugrunde gelegten Regelentgelt aus-
gegangen.

{5) Abweichend von Absatz 1 erhalten Versicherte,
die den Versicherungsfall infolge einer Tatigkeit als
Unternehmer oder den Unternehmermn nach § 6 Abs. 1
Nr. 2 Gleichgestellte erlitten haben, Verletztengeld je
Kalendertag in Héhe des 450. Teils des Jahresarbeits-
verdienstes. § 47 Abs. 1 Satz 5 des Finften Buches gilt
entsprechend.

{6) Hat sich der Versicherungsfall wihrend einer
aufgrund eines Gesetzes angeordneten Freiheitsent-
ziehung ereignet, gilt fiir die Berechnung des Verletz-
tengeldes Absatz I entsprechend; nach der Entlas-
sung erhalten die Versicherten Verletztengeld je Ka-
lendertag in Héhe des 450. Teils des Jahresarbeits-
verdienstes, wenn dies fir die Versicherten giinstiger
ist, ‘

{7) Das Verletztengeld wird entsprechend § 47
Abs. 5 des Fiinften Buches angepalt.



(8) Die Regelung des §90 Abs, 1 und 3 iber die
Neufestsetzung des Jahresarbeitsverdienstes nach
voraussichtlicher Beendigung einer Schul- oder Be-
rufsausbildung oder nach tariflichen Berufs- oder Al-
tersstufen gilt fir das Verletztengeld entsprechend.

§ 48
Verletzlengeld bel Wiedererkrankung

Im Falle der Wiedererkrankung an den Folgen des
Versicherungsfalls gelten die §§ 45 bis 47 mit der
MaBgabe entsprechend, daf anstelle des Zeitpunkts
der ersten Arbeitsunfihigkeit auf den der Wiederer-
krankung abgestelit wird.

§ 49
Voraussetzungen iir das U'bergangsgeld

Ubergangsgeld wird erbracht, wenn Versicherte in-
folge des Versicherungsfalls berufstérdernde Leistuq—
gen nach § 35 Abs. 1 erhalten und wegen dieser Lel-
stungen eine ganztagige Erwerbstitigkeit nicht aus-
iiben konnen.’

& 50
Beginn und Ende des Ubergangsgeldes

(1) Ubergangsgeld wird fiir die Dauer der berufs-
fordernden Leistungen erbracht.

(2) Ubergangsgeld wird bis zu sechs Wochen in
dem Zeitraum weitergezahlt, in dem Versicherte

1. die berufsfdrdernden Leistungen aus gesundheitli-
chen oder aus anderen Griinden, die sie nicht zu
vertreten haben, nicht mehr in Anspruch nehmen
kénnen, langstens jedoch bis zum Tage der Be-
endigung der Leistung, oder

2. im Anschlub an eine abgeschlossene berufsfor-
demnde Leistung arbeitslos sind, wenn sie sich
beim Arbeitsami arbeitslos gemeldet haben und
zur beruflichen Eingliederung zur Verfagung ste-
hen und keinen Anspruch auf Verietzten- oder
Krankengeld haben.

§ 51
Hohe des Ubergangsgeldes
(1) Das Ubergangsgeld betragt
1. fiir Versicherte,

a) die mindestens ein Kind (§ 65 Abs. 2 Nr. 3
Buchstabe a) haben,

b) die pflegebediirftig sind, wenn ihr Ehegatie,
mit dem sie in hduslicher Gemeinschaft leben,
sie pflegt und deswegen eine Erwerbstdtigkeit
nicht ausiibt,

¢} ihr Ehegatte, mit dem sie in hauslicher Ge-
meinschait leben, pflegebediirftig ist, 80 vom
Hundert,
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2. fiir die dibrigen Versicherten 70 vom Hundert des
nach den Absdtzen 2 und 3 berechneten Betrages.

{2} Far Versicherte, die in den letzien drei Jahren
vor dem Beginn der berufsférdernden Leistung Ar-
beitsentgelt oder Arbeitseinkommen erzielt haben,
gilt § 47 Abs. 1 und 5 entsprechend; Zeiten, in denen
die Versicherten wegen des Versicherungsfalls Ar-
beitsentgelt oder Arbeitseinkommen nicht erzielt ha-
ben, bleiben auller Betracht,

(3) Fur Versicherte,

1. bei denen der letzie Tag vor dem Beginn der be-
rufsidrdernden Leistung, an dem Arbeitsentgelt
oder Arbeitseinkommen erzielt wurde, langer als
drei Jahre zuriickliegt,

2. die vor dem Beginn der berufsiérdernden Leistung

_ kein Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen erzielt
haben oder

3. bei denen es unbillig wdre, den nach den Vor-
schriften ffir das Verletztengeld errechneten Be-
trag zugrunde zu legen,

wird das Ubergangsgeld aus 65 vom Hundert des auf
ein Jahr bezogencn tariflichen oder, wenn es an einer
tariflichen Regelung fehlt, des Arbeitsenigelts be-
rechnet, das am Wohnsitz oder gewdhnlichen Auf-
enthaltsart der Versicherten gilt; magebend ist das
Arbeitsentgelt in dem letzten Kalendermonat vor dem
Beginn der Leistung (Bemessungszeitraum) fir die-
jenige Beschiftigung, fir die die Versicherten ohne
den Versicherungsfall nach ihren beruflichen Fahig-
keiten und ihrem Lebenselter in Betracht kimen. Fir
den Kalendertag wird der 360. Tell dieses Betrags an-
gesetzt.

(4) Fiir Versicherte, die im AnschluB an eine abge-
schlossene Leistung arbeitslos sind, betragt das Uber-
gangsgeld

1, unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 1
67 vom Hundert,

2. im Gbrigen 60 vom Hundert
des nach den Absdtzen 2 und 3 berechneten Betrages.

{5) Im (ibrigen gelten die Vorschriften fir das Ver-
letztengeld entsprechend.

§ 52

Anrechnung von Einkommen auf
Verletzten- und Ubergangsgeld

Auf das Verleizten- und Ubergangsgeld werden

von dem gleichzeitig erzieiten Einkommen angerech.-
net

1. Arbeitsentgelt oder Arbeilseinkommen, das bei
Arbeitnehmern um die gesetzlichen Abzitge und
bei sonstigen Versicherten um 20 vom Hundert
vermindert ist; dies gilt nicht fir einmalig gezahl-
tes Arbeitsentgelt; Zuschiisse des Arbeiigebers
zum Verletzten- oder Ubergangsgeld gelten nicht



als Arbeitsenigelt, soweitl sie zusammen mit dem
Verletzten- oder ﬂbergangsgeld das Nettoarbeits-
entgelt nicht bersteigen,

2. Mutterschaftsgeld, Versorgungskrankengeld, Un-
terhaltsgeld sowie Anspriche auf Leistungen
nach dem Arbeitsférderungsgesetz, die wegen ei-
ner Sperrzeit ruhen,

SIEBTER UNTERABSCHNITT

Besondere Vorschriften fiir die
Versicherten in der Seefahrt

§ 52
Vorrang der Krankenfiirsorge der Reeder

(1) Der Anspruch von Versicherten in der Seefahrt
auf Leistungen nach diesem Abschnitt ruht, soweit
und solange die Reeder ihre Verpflichtung zur Kran-
kenflirsorge nach dem Seemannsgesetz erfiillen,
Kommen die Reeder der Verpflichtung nicht nach,
kann der Unfallversicherungstrager von den Reedern
die Erstattung in Héhe der von ihm erbrachilen Lei-
stungen verlangen.

(2) Endet die Verpflichtung der Reeder zur Kran-
kenfiirsorge, haben sie hinsichtlich der Folgen des
Versicherungsialls die Krankenfiirsorge auf Kosten
des Unfallversicherungstrigers fortzusetzen, soweit
dieser sie dazu beauftragt.

. ACHTER UNTERABSCHNITT

Besondere Vorschriften fiir die Versicherten der
landwirischaftlichen Berufsgenossenschaften

§ 54
Betriebs- und Haushaltshilfe

{1) Betriebshilfe erhalten landwirtschaftliche Un-
ternehmer mit einem Unternehmen im Sinne des § 1
Abs. 2 des Gesetzes ilber die Alterssicherung der
Landwirte wadhrend einer stationdren Behandlung,
wenn thnen wegen dieser Behandlung die Weiterfiith-
rung des Unternehmens nicht méglich ist und in dem
Unternehmen Arbeitnehmer und mitarbeitende Fa-
milienangehdérige nicht sténdig beschéftigt werden.
Betriebshilfe wird fiir ldngstens drei Monate erbracht.

{2} Haushaltshilfe erhalten landwirtschaftliche Un-
ternehmer mit einem Unternéhmen im Sinne des § 1
Abs. 2 des Gesetzes iiber die Alterssicherung der
Landwirte oder ihre im Unternehmen mitarbeitenden
Ehegatten wiahrend einer stationdren Behandlung,
wenn den Unternehmern oder ihren Fhegalten wegen
dieser Behandlung die Weiterflihrung des Haushalts
nicht mdglich und diese auf andere Weise nicht si-
cherzustellen ist. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(3) Die Satzung kann bestimmen,

1. dabB die Betriebshilfe auch an den mitarbeitenden
Ehegatten eines landwirtschaitlichen Unterneh-
.mers erbracht wird,

2. unter welchen Voraussetzungen und flir wie lange
Betriebs- und Haushaltshilfe den landwirtschaftli-
chen Unternehmern und ihren Ehegatten auch
wahrend einer nicht stationdren Heilbehandlung
erbracht wird,

3. 'unter welchen Voraussetzungen Betriebs- und
Haushaltshilfe auch an landwirtschaftliche Unter-
nehmer, deren Unternehmen nicht die Vorausset-
zungen des § 1 Abs, 2 des Geselzes iiber die Al-
terssicherung der Landwirte erfiillen, und an ihre
Ehegatten erbracht wird,

4. dali die Betriebs- und Haushalishilfe auch erbracht
wird, wenn in dem Unternehmen Arbeitnehmer
oder mitarbeitende Familienangehorige stdndig
beschéftigt werden,

5. unter welchen Voraussetzungen die Betriebs- und
Haushaltshilfe linger als drei Monate erbracht
wird,

6. von welchem Tag der Heilbehandlung an die Be-
triebs- oder Haushaltshiife erbracht wird.

{4) Als Betriebs- oder Haushaltshilfe wird eine E:-
satzkraft gestellt. Kann eine Ersatzkraft nicht gestellt
werden oder besteht Grund, hiervon abzusehen, wer-
den die Kosten fiir eine selbstheschaffte betriebsfrem-
de Ersatzkraft in angemessener Hohe erstattel. Die
Satzung regelt das Nédhere; sie hat dabei die Beson-
derheiten landwirtschaftlicher Betriebe und Haushal-
te zu berlicksichtigen. Fiir Verwandte und Verschwii-
gerte bis zum zweiten Grad werden Kosten nicht er-
stattet; die Berufsgenossenschaft kann jedoch die er-
forderlichen Fahrkosten und den Verdienstausfall er-
statten, wenn die Erstattung in einem angemessenen
Verhdlinis zu den sonst fiir eine Ersatzkraft entste-
henden Kosten steht.

{5) Die Absatze 1 bis 4 gelten fiir regelméBig wie
landwirtschaftliche Unternehmer selbstdndig Titige,
die kraft Gesetzes versichert sind, entsprechend.

§ 55
Verletztengeld

(1} Anstelle der Gestellung einer Frsatzkraft oder
einer Kostenerstattung nach § 54 besteht Anspruch
auf Verletztengeld, wenn

1. dies im Einzelfall unter Berlicksichtigung der Be-
sonderheiten landwirtschaftlicher Betriebe und
Haushalte sachgerecht ist oder

2. das Unternelunen nicht die Voraussetzungen des
§ 1 Abs, 2 des Gesetzes Uber die Alterssicherung
der Landwirte erfillt.



(2} Fir die Hoéhe des Verletztengeldes gilt bei
landwirtschaftlichen Unternchmern, ihren Ehegatten
und den im Unternehmen mitarbeitenden Familien-
angehdrigen, soweit diesc nicht nach § 2 Abs, 1 Nr. 1
versichert sind, § 12 Abs. 1 des Zweiten Geselzes
tiber die Krankenversicherung der Landwirte entspre-
chend. Die Satzung bestimmt, unter welchen Voraus-
setzungen die in Satz 1 genannten Personen auf An-
_tragg mit einem zusédtzlichen Verletztengeld versichert
werden.

[3) Die Absdtze 1 und 2 gelten fir regelmdBig wie
landwirtschaftliche Unternehmer selbstindig Tatige,
die kraft Gesetzes versichert sind, entsprechend.

ZWEITER ABSCHNITT
Renten, Beihilfen, Abfindungen

ERSTER UNTERABSCHNITT
Renten an Versicherte

§ 56
Vorausseizungen und Héhe des Rentenanspruchs

{1} Versicherte, deren Erwerbsldhigkeit infolge ei-
nes Versicherungsfalls tiber die 26. Woche nach dem
Versicherungsfall hinaus um wenigstens 20 vom
Hundert gemindert ist, haben Anspruch auf eine
Rente. Ist die Erwerbsfdhigkeit infolge mehrerer Ver-
sicherungsfille gemindert und erreichen die Vom-
hundertsitze zusammen wenigstens die Zah! 20, be-
steht fiir jeden, auch fir einen friheren Versiche-
rungsfall, Anspruch auf Rente. Die Folgen eines Ver-
sicherungsfalls sind nur zu bericksichtigen, wenn sie
die Erwerbsfdhigkeit um wenigstens 10 vom Hundert
minderm. Den Versicherungsféllen stehen gleich Un-
talle oder Entschddigungsfalle nach den Beamtenge-
setzen, dem Bundesversorgungsgesetz, dem Solda-
tenversorgungsgesetz, dem Geselz liber den zivilen
Ersatzdienst, dem Gesetz iiber die Abgeltung von Be-
satzungsschéden, dem Haftlingshilfegesetz und den
entsprechenden Gesetzen, die Entschiddigung fir
Unfélle oder Beschddigungen gewdhren,

(2) Die Minderung der Erwerbsféhigkeit richtet sich
nach dem Umfang der sich aus der Beeintrachtigung
des korperlichen und geistigen Leistungsvermogens
ergebenden verminderten Arbeitsmdglichkeiten auf
dem gesamten Gebiet des Erwerbslebens. Bei ju-
gendlichen. Versicherten wird die Minderung der Er-
werbsfahigkeit nach den Auswirkungen bemessen,
die sich bei Erwachsenen mit gleichem Gesundheifs-
schaden ergeben wilrden. Bei der Bemessung der
Minderung der Erwerbsfdhigkeit werden Nachieile
bertdcksichtigi, die die Versicherten dadurch erleiden,
dafl sie bestimmte von ihnen erworbene besondere
berufliche Kenntnisse und Erfahrungen infolge des
Versicherungsfalls nicht mehr oder nur noch in ver-
mindertem Umfang nutzen kénnen, soweit solche
Nachteile nicht durch sonstige Fahigkeiten, deren
Nutzung ihnen zugemutet werden kann, ausgegli-
chen werden.
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(3) Bei Verlust der Erwerbs{dhigkeit wird Vollrente
geleistet; sie betrdgt zwel Drittel des Jahresarbeits-
verdienstes. Bei einer Minderung der Erwerbsfahiy-
keit wird Teilrente geleistel; sie wird in der Hohe des
Vomhundertsatzes der Vollrente festgesetzt, der dem
Grad der Minderung der Erwerbsfahigkeit entspricht.

§ 57
Erhéhung der Rente bei Schwerverletzten

Kénnen Versicherte mit Anspruch auf eine Rente
nach einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von
50 vom Hundert oder mehr oder auf mehrere Renten,
deren Vomhundertsdtze zusammen wenigstens die
Zaht 50 erreichen (Schwerverletzte), infolge des Ver-
sicherungsfalls einer Erwerbstdtigkeit nicht mehr
nachgehen und haben sie keinen Anspruch auf Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung, erhiht sich
die Rente um 1} vom Hundert.

" § 58
Erhohung der Rente bei Arbeitslosigkeit

Solange Versicherte infolge des Versicherungsfalis
ochne Anspruch auf Arbeitsentgelt oder Arbeitsein-
kommen sind und die Rente zusammen mit dem Ar-
beitslosengeld oder der Arbeitslosenhilfe nicht den
sich aus § 51 Abs. 1 ergebenden Betrag des Uber-
gangsgeldes erreichi, wird die Rente lingstens fir
zwei Jahre nach ihrem Beginn um den Unterschieds-
betrag erhéht. Der Unterschiedsbetrag wird bei der
Arbeitslosenhilfe nicht als Einkommen bertcksichtigt.
Satz 1 gilt nicht, solange Versicherte Anspruch auf
weiteres Erwerbsersatzeinkommen (§ 18 a Abs. 3 des
Vierten Buches) haben, das zusammen mit der Rente
das Ubergangsgeld erreicht.

§ 59
Hoéchstbetrag bei mehreren Renten

{1} Beziehen Versicherte mehrere Renten, so dirfen
diese chne die Erhihung filr Schwerverletzie zusam-
men zwei Drittel des hochsten der Jahresarbeitsver-
dienste nicht dbersteigen, die diesen Renten zugrun-
de liegen. Soweit die Renten den Héchstbetrag iiber-
steigen, werden sie verhaltnismalig gekiirzt.

(2) Haben Versicherte eine Rentenabfindung erhal-
ten, wird bei der Feststellung des Hichsthetrages
nach Absatz 1 die der Abfindung zugrunde gelegte
Rente so beriicksichtigt, wie sie ohne die Abfindung
noch zu zahlen wére.

§ 80
Minderung bei Heimpflege

Fiir die Dauer einer Heimpflege von mehr als einem
Kalendermonat kann der Unfallversicherungstrdger
die Rente um héchstens die Hailfte mindern, soweit
dies nach den persdnlichen Bedirfnissen und Ver-
hélinissen der Versicherten angemessen ist.



§ 61
Renten fiir Beamte und Berufssoldaten

{1} Die Renten von Beamten, die nach § 82 Abs. 4
berechnet werden, werden nur insoweit gezahlt, als
sie die Dienst- oder Versorgungsbezlge ilibersteigen;
den Beamten verbleibt die Rente jedoch mindestens
in Héhe des Betrages, der bei Vorliegen eines Dienst-
unfalls als Uniallausgleich zu gewdhren wire. Endet
das Diensiverhdlinis wegen Dienstunfihigkeit infolge
des Versicherungsfalls, wird Vollrente insoweit ge-
zahlt, als sie zusammen mit den Versorgungsbeziigen
aus dem Dienstverhdltnis die Versorgungsbeziige, auf
die der Beamte bei Vorliegen eines Dienstunfalls An-
spruch hétte, nicht dbersteigt. Die Hoéhe dieser Ver-
sorgungsbeziige stelit die Dienstbehorde fest. Fiir die
Hinterbliebenen gilt dies entsprechend.

{2) Absatz 1 gilt {ir die Berufssoldaten entspre-
chend. Anstelle des Unfallausgleichs wird der Aus-
gleich nach § 85 des Scoldatenversorgungsgesetzes
gezahlt.

§ 62
Rente als vorldufige Entschddigung

(1) Wihrend der ersten drei Jahre nach dem Versi-
cherungsfall soll der Unfallversicherungstriger die
Rente als vorldufige Entschidigung festsetzen, wenn
der Umfang -der Minderung der Erwerbsfdhigkeit
noch nicht abschliefend festgestellt werden kann. In-
nerhalb dieses Zeitraums kann der Vomhundertsatz
der Minderung der Erwerbsfdhigkeit jederzeit ohne
Riicksicht auf die Dauer der Verdnderung neu festge-
stellt werden.

(2) Spétestens mit Ablauf von drei Jahren nach dem
Versicherungsfall wird die vorldufige Entschidigung
als Rente auf unbestimmte Zeit geleistet. Bei der
erstmaligen Feststellung der Rente nach der vorlaufi-
gen Entschiddigung kann der Vomhundertsatz der
Minderung der Erwerbsfdhigkeit abweichend von der
vorldufigen Entschddigung festgestellt werden, auch

Der Anspruch auf Leistungen nach Satz 1 Nr. 1 bis 3
besteht nur, wenn der Tod infolge eines Versiche-
rungsialis eingetreten ist.

{2) Dem Tod infolge eines Versicherungsfalls steht
der Tod von Versicherten gleich, deren Erwerbsfahig-
keit durch die Folgen einer Berufskrankheit nach
den Nummern 4101 bis 4104 der Anlage 1 der
Berufskrankheitenverordnung vom 20. Juni 1968
(BGBL [ 8. 721} in der Fassung der Zweiten Verord-
nung zur Anderung der Berufskrankheitenverord-
nung vom 18. Dezember 1992 (BGBL I S. 2343) um
50 vom Hundert eder mehr gemindert war. Dies gilt
nicht, wenn offenkundig ist, daB der Tod mit der Be-
rufskrankheit nicht in ursdchlichem Zusammenhang
steht; eine Obduktion zum Zwecke einer solchen

Feststellung darf nicht gefordert werden,

(3) Ist ein Versicherter getdtet worden, so kann der
Unfallversicherungstrager die Entnahme einer Blut-
probe zur Fesistellung von Tatsachen anordnen, die
firr die Entschadigungspilicht von Bedeutung sind.

(4) Sind Versicherte im Zusammenhang mit der
versicherten Tétigkeit verschollen, gelten sie als in-
folge eines Versicherungsfalls verstorben, wenn die
Umsténde ihren Tod wahrscheinlich machen und seit
einem Jahr MNachrichten Uber ihr Leben nicht einge-
gangen sind, Der Unfallversicherungstrdger kann von
den Hinterbliebenen die Versicherung an Eides Statt
verlangen, dafi ihnen weitere als die angezeigten
Nachrichten iiber die Verschollenen nicht bekannt
sind. Der Unfallversicherungstriger ist berechtigt, fiir
die Leistungen den nach den Umstinden mutma0li-
chen Todestag festzustellen. Bei Versicherten in der
Seeschiffahrt wird spétestens der dem Ablauf des
Heuerverhadltnisses folgende Tag als Todestag festge-
sefzt.

§ 64

Sterbegeld und Erstattung von
Uberfithrungskosten

(1) Das Sterbegeld betrdgt ein Siebtel der im Zeit-
punkt des Todes geltenden Bezugsgréfe.

{2} Kosten der Uberfithrung an den Ort der Bestat-
tung werden erstattet, wenn der Tod nicht am Ort der
stdndigen Familienwohnung der Versicherten einge-
§ 63 trefen ist und die Versicherten sich dort aus Grilnden

* aufgehalten haben, die im Zusammenhang mit der
versicherten Tatigkeit oder mit den Folgen des Versi-
cherungsfalls stehen.

(3) Das Sterbegeld und die Uberfithrungskosten

.z werdgn an denjenigen gezahlt, der die Bestattungs-
2. Erstattung der Kosten der Uberfithrung an den Ort und Uberflhrungskosten tragt.

der Bestattung,

wenn sich die Verhdltnisse nicht gedndert haben,

ZWEITER UNTERABSCHNITT

Leistungen an Hinterbliebene

Leistungen bei Tod
{1) Hinterbliebene haben Anspruch auf
1. Sterbegeld,

§ 65

3. Hinterbliebenenrenten, Witwen- und Witwerrente

4. Beibhilfe. (1) Witwen oder Witwer von Versicherten erhalten
eine Witwen- oder Witwerrente, solange sie nicht
wieder geheiratet haben,



(?) Die Rente betragt

1. zwei Drittel des Jahresarbeitsverdienstes bis zum |

Ablauf ‘des dritten Kalendermonats nach Ablauf
des Monats, in dem der Ehegalte verstorben ist,

2. 30 vom Hundert de€ Jahresarbeitsverdienstes nach
Ablauf des dritten Kalendermonats,

3. 40 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes nach
Ablauf des dritten Kalendermonats,

a) solange Witwen oder Witwer ein waisenren-
tenberechtigtes Kind erziehen oder far ein
Kind sorgen, das wegen kdrperlicher, geistiger
oder seelischer Behinderung Anspruch auf
Waisenrente hal oder nur deswegen nicht hat,
weil das 27. Lebensjahr vollendet wurde,

b) wenn Witwen oder Witwer das 45. Lebensjahr
vollendet haben, oder
c) solange Witwen oder Witwer berufs- oder er-

werbsunfihig im Sinne des Sechsten Buches
sind; Entscheidungen des Trdgers der Renten-
versicherung {iber Berufs- oder Erwerbsunfd-
higkeit sind fir den Unfallversicherungstrager
bindend.

(3) Einkommen (§§ 18a bis 18e des Vierten Buches)
von Witwen oder Witwern, das mit einer Witwenrente
oder Witwerrente nach Absatz 2 Nr. 2 und 3 zusam-
mentrifft, wird hierauf angerechnet. Anrechenbar ist
das Einkommen, das monatlich das 26.,4fache des
aktuellen Rentenwerts der gesetzlichen Rentenversi-
cherung bersteigt. Das nicht anrechenbare Einkom-
men erhdht sich um das 5,6fache des aktuellen Ren-
tenwerts fiir jedes waisenrentenberechtigte Kind von
Witwen oder Witwern, Von dem danach verbleiben-
den anrechenbaren Einkommen werden 40 vom
Hundert angerechnet,

(4} Fur die Einkommensanrechnung ist bei An-
spruch auf mehrere Renten folgende Rangfolge maB-
gebend:

1. Waisenrente,

.

2. Witwenrente oder Witwerrente,

3. Witwenrente oder Witwerrente nach dem vorletz-
ten Ehegatten.

Das auf eine Rente anrechenbare Einkomimen min-
dert sich um den Betrag, der bereits zu einer Ein-
kommensanrechnung auf eine vorrangige Rente ge-
fithrt hat.

() Witwenrente oder Witwerrente wird auf Antrag
auch an Uberlebende Ehegatten gezahlt, die wieder
geheiratet haben, wenn die erneute Ehe aufgelost
eder fir nichtig erkidrt ist und sie im Zeitpunkt der
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Wiederheirat Anspruch auf eine solche Rente hatten,
Auf eine solche Witwenrente oder Witwerrente nach
dem vorletzten Ehegatten werden flir denselben Zeit-
raum bestehende Anspriiche auf Witwenrente oder
Witwerrente, auf Versorgung, auf Unterhalt oder auf
sonstige Rente nach dem letzten Ehegallen ange-
rechnet, es sei denn, daB die Anspriiche nicht zu
verwirklichen sind; dabei werden die Vorschriften
iiber die Einkommensanrechnung auf Renten wegen
Todes nicht berilicksichtigt.

(6} Witwen oder Witwer haben keinen Anspruch,
wenn die Ehe erst nach dem Versicherungsfall ge-
schiossen worden ist und der Tod innerhalb des er-
sten Jahres dieser Ehe eingetreten ist, e¢s sei denn,
dafl nach den besonderen Umstinden des Einzelfalls
die Annahme nicht gerechtfertigt ist, dal es der
alleinige oder {berwiegende Zweck der Heirat war,
einen Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung zu
begriinden.

§ 66

Wilwen- und Wilwerrenle an frithere
Ehegatien; mehrere Berechligte

(1) Frithere Ehegatten von Versicherten, deren Ehe
mit ihnen geschieden, fir nichtig erklart oder aufge-
hoben ist, erhalten auf Antrag eine Rente entspre-
chend § 65, wenn die Versicherten ihnen wéhrend
des letzten Jahres vor ihrem Tod Unterhalt geleistet
haben oder den fritheren Ehegatten im letzten wirt-
schaftlichen Dauerzustand vor dem Tod der Versi-
cherten ein Anspruch auf Unterhalt zustand. Beruhte
der Unterhaltsanspruch auf den §§ 1572, 1573, 1575
oder § 1576 des Blrgerlichen Gesetzbuches, wird die
Rente gezahll, solange der frilhere Ehegatte ohne den
Versicherungsfall unterhaltsberechligt gewesen wére.

(2) Sind mehrere Berechtigte nach Absatz 1 oder
nach Absatz 1 und § 65 vorhanden, erhdlt jeder von
ihnen den Teil der flir ihn nach § 65 Abs. 2 zu be-
rechnenden Rente, der im Verhaltnis zu den anderen
Berechtigten der Dauer seiner Ehe mit dem Verletz-
ten entspricht; anschlieBend ist § 65 Abs. 3 entspre-
chend anzuwenden.

{3) Renten nach Absatz 1 und § 65 sind gemdf Ab-
satz 2 zu mindern, wenn nach Feststellung der Rente
einem weiteren friheren Ehegatten Rente zu zahlen
ist.

§ 67

Voraussetzungen der Waisenrente

(1) Kinder von verstorbenen Versicherten erhalten
eine

1. Halbwaisenrente,

wenn sie noch einen Elternteil
haben, ‘

2. Vollwaisenrente, wenn sie keine Eltern mehr ha-
ben.



{2) Als Kinder werden auch berticksichtigt

1. Stiefkinder und Pflegekinder (§ 56 Abs. 2 Nr. 1
und 2 des Ersten Buches), die in den Haushalt der
Versicherten aufgenommen waren,

2. Enkel und Geschwister, die in den Haushalt der
Versicherten aufgenommen waren oder von ihnen
itberwiegend unterhalten wurden.

(3} Halb- oder Vollwaisenrente wird gezahlt
1. bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres,

2. bis zur Vollendung des 27, Lebensjahres, wenn die
Waise

a) sich in Schulausbildung oder Berufsausbildung
befindet,

b) ein freiwilliges soziales oder dkologisches Jahr
leistet oder

¢) wegen kdrperlicher, geistiger oder seelischer
Behinderning auflerstande ist, sich selbst zu un-
terhalten,

{4) In den Fillen des Absatzes 3 Nr. 2 Buchstabe a
erhéht sich die maBgehende Altersgrenze bei Unter-
brechung oder Verzégerung der Schulausbildung
oder Berufsausbildung durch den gesetzlichen
Wehrdienst, Zivildienst oder einen gleichgestellien
Dienst um die Zeit dieser Dienstleistung, hochstens
um einen der Dauer des gesetzlichen Grundwehr-
dienstes oder Zivildienstes entsprechenden Zeitraum,

{5) Der Anspruch auf Waisenrente endet nicht da-
durch, daB die Waise als Kind angenommen wird.

§ 68
Hohe der Waisenrente
{1} Die Rente betragt

1. 20 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes fiir
eine Halbwaise,

2. 30 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes fiir
eine Vollwaise. .

(2) Einkommen {§§ i8a bis 18e des Vierten Buches)
einer {iber 18 Jahre alten Waise, das mit der Waisen-
rente zusammentrifft, wird auf die Waisenrente ange-
rechnet. Anrechenbar ist das Einkommen, das das
17 6fache des aktuellen Rentenwerts in der gesetzli-
chen Rentenversicherung ibersteigt. Das nicht anre-
chenbare Einkommen erhoht sich um das 5,6fache
des akluellen Rentenwerts fiir jedes waisenrenten-
berechtigte Kind der Berechtigten. Von dem danach
verbleibenden anrechenbaren Einkommen werden
40 vom Hundert angerechnet.

(3} Liegen bei einem Kind die Voraussetzungen [ir
mehrere Waisenrenten aus der Unfallversicherung
vor, wird nur die héchste Rente gezahlt und bei Ren-
ten gleicher Hoéhe diejenige, die wegen des frihesten
Versicherungsfalls zu zahlen ist,
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§ 69
Rente an Verwandte der aufsteigenden Linie

(1) Verwandte der aufsteigenden Linie, Stief- oder
Pilegeeltern der Verstorbenen, die von den Verstor-
benen zur Zeit des Todes aus deren Arbeilsentgelt
oder Arbeitseinkommen wesentlich unterhalten wor-
den sind oder ochne den Versicherungsfall wesentlich
unterhaiten worden wéren, erhalten eine Rente, so-
lange sie ohne den Versicherungsfall gegen die Ver-
storbenen einen Anspruch auf Unterhalt wegen Un-
terhaltsbedtirftigkeit hdtten geltend machen kénnen.

(2) Sind aus der aufsteigenden Linie Verwandte
verschiedenen Grades vorhanden, gehen die naheren
den entfernteren vor. Den Eltern stehen Stief- oder
Pflegeeltern gleich.

(3) Liegen bei einem Elternteil oder bei einem El-
ternpaar die Voraussetzungen fiir mehrere Elternren-
ten aus der Unfallversicherung vor, wird nur die
hichste Rente gezahilt und bei Renten gleicher Hahe
diejenige, die wegen des frithesten Versicherungsfalls
zit zahlen ist.

{4) Die Rente betragt

1. 20 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes fiir
einen Elternteil,

2. 30 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes fiir
ein Elternpaar,

(5) Stirbt bei Emplingern einer Rente fiir ein El-
ternpaar ein Ehegatte, wird dem tiberlebenden Ehe-
gatten anstelle der Rente fir einen Elternteil die fiir
den Sterbemonat zustehende Elternrente fiir ein El-
ternpaar fir die folgenden drei Kalendermonate wei-
tergezahit.

§ 70
Hichstbetrag der Hinterbliebenenrenten

{1} Die Renten der Hinierbliebenen diirfen zusam-
men 80 vom Hundert des Jahresarbeitsverdienstes
nicht Gbersteigen, sonst werden sie gekitrzt, und zwar
bei Witwen und Witwern, friheren Ehegatten und
Waisen nach dem Verhaltnis ihrer Hohe, Bel Anwen-
dung von Satz 1 wird von der nach § 65 Abs. 2 Nr. 2
und 3 oder § 68 Abs, 1 berechneten Rente ausgegan-
gen; anschlieBend wird § 65 Abs. 3 oder § 68 Abs. 2
angewendet. § 65 Abs. 2 Nr. | bleibt unberiihrt., Ver-
wandte der aufsteigenden Linie, Stief- oder Pflegeel-
tern haben nur Anspruch, soweit Witwen und Witwer,
frilhere Ehegatten oder Waisen den Hachstbetrag
nicht ausschépfen.

(2) Sind fiir die Hinterbliebenen 80 vom Hundert
des Jahresarbeitsverdienstes festgestellt und tritt spi-
ter ein neuer Berechtigter hinzu, werden die Hinter-
bliebenenrenten nach Absatz 1 neu berechnet.

(3} Beim Wegfall einer Hinterbliebenenrente erha-
hen sich die Renten der (brigen bis zum zuldssigen
Hochsthetrag.
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§ 7
Witwen-, Witwer- und Walsenbethilfe

(1) Witwen oder Witwer von Versicherten erhalten
eine einmalige Beihilfe von 40 vom Hundert des Jah-
resarbeitsverdienstes, wenn

1. ein Anspruch auf Hinterbliebenenrente nicht be-
steht, weil der Tod der Versicherten nicht Folge
eines Versicherungsfalls war, und

2. die Versicherten zur Zeit ihres Todes Anspruch
auf eine Rente nach einer Minderung der Er-
werbsfdhigkeit von 50 vom Hundert oder mehr
oder auf mehrere Renten hatten, deren Vomhun-
dertsdtze zusammen mindestens die Zaht 50 errei-
chen; soweit Renten abgefunden wurden, wird
ven dem Vomhundertsatz der abgefundenen
Rente ausgegangen.

§ 65 Abs, 6 gilt entsprechend.

{2) Beim Zusammentreffen mehrerer Renten oder
Abfindungen wird die Beihilfe nach dem hé&chsten
Jahresarbeitsverdienst berechnet, der den Renten
oder Abfindungen zugrunde lag. Die Beihilfe zahlt der
Unfallversicherungstréger, der die danach berechnete
Leistung erbracht hat, bei gleich hohen Jahresarbeits-
verdiensten derjenige, der flir dep frithesten Versi-
cherungsfall zustdndig ist.

(3) Fir Voliwaisen, die bei Tod der Versicherten
infolge eines Versicherungsfalls Anspruch auf Wai-
senrente hitlen, gelten die Absétze 1 und 2 entspre-
chend, wenn sie zur Zeit des Todes der Versicherten
mit ihnen in héuslicher Gemeinschaft gelebt haben
und von ihnen Uberwiegend unterhalten worden sind.
Sind mehrere Waisen vorhanden, wird die Waisen-
beihilfe gleichmdaBig verteilt.

(4) Haben Versicherte langer als zehn Jahre eine
Rente nach einer Minderung der Erwerbsfdhigkeit
von 80 vom Hundert oder mehr bezogen und sind sie
nicht an den Folgen eines Versicherungsialls gestor-
ben, kann anstelle der Beihilfe nach den Absédtzen 1
oder 3 den Bereclitigten eine laufende Beihilfe his zur
Hohe einer Hinterbiiebenenrente gezahlt werden,
wenn die Versicherten infolge des Versicherungsfalls
gehindert waren, eine entsprechende Erwerbstétig-
keit auszuiiben, und wenn dadurch die Versorgung
der Hinterbliebenen um mindestens 10 vom Hundert
gemindert ist. Auf die laufende Beihilfe finden im b-
rigen die Vorschriften fir Hinterbliebenenrenten An-
wendung.

DRITTER UNTERABSCHNITT
Beginn, Anderung und Ende von Renten
§ 72

Beginn von Renten

(1} Renten an Versicherte werden von dem Tag an
gezahlt, der auf den Tag folgt, an dem

1. der Anspruch auf Verletztengeld endet,
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2. der Versicherungsfall eingetreten ist, wenn kein
Anspruch auf Verletztengeld entstanden ist.

{2) Renten an Hinterbliebene werden vom Todestag
an gezahlt. Hinterbliebenenrenten, die auf Antrag
geleistet werden, werden vom Beginn des Monats an
gezahlt, der der Antragstetlung folgt.

(3) Die Satzung kann bestimmen, daf fiir Unter-
nehmer, ihre im Unternchmen mitarbeitenden Ehe-
gatten und fiir den Unternehmern im Versicherungs-
schutz Gleichgestellte Rente [Gr die ersten 13 Wochen
nach dem sich aus § 46 Abs. 1 ergebenden Zeitpunkt
ganz oder teilweise nicht gezahlt wird. Die Rente be-
ginnt spétestens am Tag nach Ablauf der 13. Woche,
sofern Verletztengeld nicht zu zahlen ist.

§73
Anderungen und Ende von Renlen

(1) Andern sich aus tatsdchlichen oder rechtlichen
Grinden die Voraussetzungen flir die Hdhe einer
Rente nach ihrer Feststellung, wird die Rente in neuer
Hohe nach Ablauf des Monats geleistet, in dem die
Anderung wirksam geworden ist.

(2) Fallen aus tatsachlichen oder rechtlichen Griln-
den die Anspruchsvoraussetzungen flr eine Rente
weg, wird die Rente bis zum Ende des Monats gelei-
stet, in dem der Wegfall wirksam geworden ist. Satz 1
gilt entsprechend, wenn festgestellt wird, dall Versi-
cherie, die als verschollen gellen, noch leben.

(3) Bei der Feststellung der Minderung der Er-
werbsfahigkeit ist eine Anderung im Sinne des § 48
Abs. 1 des Zehnten Buches nur wesentlich, wenn sie
mehr als 5 vom Hundert betragt; bel Renten auf unbe-
stimmte Zeit mull die Verdnderung der Minde-
rung der Erwerbsfahigkeit linger als drei Monate an-
dauern.

(4) Sind Renten befristet, enden"sie mit Ablauf der
Frist. Das schlieBt eine vorherige Anderung oder ein
Ende der Rente aus anderen Griitnden nicht aus. Ren-
ten ditrfen nur auf das Ende eines Kalendermonats
befristet werden.

(5) Witwen- und Witwerrenten nach § 65 Abs. 2
Nr. 3 Buchstabe a wegen Kindererziehung werden
auf das Ende des Kalendermonats befristet, in dem
die Kindererziehung voraussichtlich endet. Waisen-
renten werden auf das Ende des Kalendermonats be-
fristet, in dem wvoraussichtlich der Anspruch auf die
Waisenrente entféllt. Die Befristung kann wiederholt
werden,

(6) Renten werden bis zum Ende des Kalendermo-
nats geleistet, in dem die Berechtiglen gestorben sind,
§ 74

Ausnahmeregelungen fir die
Anderung von Renten

(1) Der Anspruch auf eine Rente, dic auf unbe-
slimmte Zeit geleistet wird, kann auf Grund einer



Anderung der Minderung der Erwerbsfahigkeit zuun-
gunsten der Versicherten nur in Abstdnden von min-
destens einem Jahr gedndert werden. Das Jahr be-
ginnt mit dem Zeitpunkt, von dem an die vorliufige
Entschddigung Rente auf unbestimmte Zeit geworden
oder die letzte Rentenfeststellung bekanntgegeben
worden ist.

{2) Renten dirfen nicht fiir die Zeit neu festgestellt
werden, in der Verletztengeld zu zahlen ist oder ein
Anspruch auf Verletztengeld wegen des Bezugs von
Einkommen oder des Erhalts von Betriebs- und Haus-
haltshilfe oder wegen der Erfilllung der Voraus-
setzungen fiir den Erhalt von Betriebs- und Haus-
haltshilfe nicht besteht.

VIERTER UNTERABSCHNITT
Abfindung

§ 75
Abfindung mit einer Gesamtvergiitung

Ist nach allgemeinen Erfahrungen unter Bertick-
sichtigung der besonderen Verhéltnisse des Cinzelfal-
les zu erwarten, daf nur eine Rente in Form der vor-
laufigen Entschidigung zu zahlen ist, kann der Un-
fallversicherungstrdger die Versicherlen nach Ab-
schiuB der Heilbehandlung mit einer Gesamtvergii-
tung in Héhe des voraussichtlichen Rentenaufwandes
abfinden. Nach Ablauf des Zeitraumes, fir den die
Gesamtvergiitung bestimmt war, wird auf Antrag
Rente als vorldufige Entschiddigung oder Rente auf
unbestimmte Zeit gezahlt, wenn die Voraussetzungen
hierfiir vorliegen.

§76

Abfindung bei Minderung der Erwerbsiihigkeit
unfer 40 vom Hundert

{1} Versicherte, die Anspruch auf eine Rente wegen
einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von weniger
als 40 vom Hundert haben, kénnen auf ihren Antrag
mit einem dem Kapitalwert der Rente entspréchenden
Betrag abgefunden werden. Versicherte, die An-
spruch auf mehrere Renten aus der Unfallversiche-
rung haben, deren Vomhundertsétze zusammen die
Zahl 40 nicht erreichen, kénnen auf ihren Antrag mit
einem Betrag abgefunden werden, der dem Kapital-
wert einer oder mehrerer dieser Renten entspricht,
Die Bundesregierung bestimmt durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates die Berech-
nung des Kapitalwertes.

(2) Eine Abfindung darf nur bewilligl werden, wenn
nicht zu erwarten ist, daB die Minderung der Gr-
werbsidhigkeit wesentlich sinkt.

(3) Tritt nach der Abfindung eine wesentliche Ver-
schlimmerung der Folgen des Versicherungsfalis (§ 73
Abs. 3) ein, wird insaweit Rente gezahlt,
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§ 77
Wiederaufleben der abgefundenen Rente

(1) Werden Versicherte nach einer Abfindung
Schwerverleizte, lebt auf Antrag der Anspruch auf
Rente in vollem Umfang wieder auf.

(2) Die Abfindungssumme wird auf die Rente ange-
rechnet, soweil sie die Summe der Rentenbetrdge
Ubersteigt, die den Versicherten wéahrend des Abfin-
dungszeitraumes zugestanden hitten. Die Anrech-
nung hat so zu erolgen, daB den Versicherten mo-
natlich mindestens die halbe Rente verbleibt.

§ 78

Abiindung bei Minderung der
Erwerbsidhigkeit ab 40 vom Hundert

(1) Versicherte, die Anspruch auf eine Rente wegen
einer Minderung der Erwerbsfahigkeil von 40 vom
Hundert oder mehr haben, kénnen auf ihren Antrag
durch eiren Geldbetrag abgefunden werden. Das
gleiche gilt fiir Versicherte, die Anspruch auf mehrere
Renten haben, deren Vomhundertsitze zusammen die
Zahl 40 erreichen oder iibersteigen.

{2) Eine Abfindung kann nur bewilligt werden,
wenn

1. die Versicherten das 18, Lebensjahr vollendet ha-
ben und

2. nicht zu erwarten ist, daB innerhalb des Abfin-
dungszéitraumes die Minderung der Erwerbsfi-
higkeit wesentlich sinkt.

§ 79
Umfang der Abfindung

Eine Rente kann in den Fillen einer Abfindung bei
einer Minderung der Erwerbsfahigkeit ab 40 vom
Hundert bis zur Hélfte fir einen Zeitraum von zehn
Jahren abgefunden werden. Als Abfindungssumme
wird das Neunfache des der Abfindung zugrundelie-

. genden Jahresbetrages der Rente gezahlt, Der An-
spruch auf den Teil der Rente, an dessen Stelle die
Abfindung tritt, erlischt mit Ablauf des Monats der
Auszahlung fiir zehn Jahre,

§ 80
Abfindung bei Wiederheirat

(1) Eine Witwenrente oder Witwerrente wird bei der
ersten  Wiederheirat der Berechtigten mit dem
24fachen Monatsbetrag abgefunden. In diesem Fall
werden Witwenrenten und Witwerrenten an frithere
Ehegatten, die auf demselben Versicherungsfall be-
ruhen, erst nach Ablauf von 24 Monaten neu festge-
setzt,

(2) Monatsbetrag ist der Durchschniit der fir die
letzten zwdlf Kalendermonate geleisteten Witwen-



rente oder Witwerrente. Bei Wiederheirat vor Ablauf
des 15. Kalendermonats nach dem Tode des Versi-
cherten ist Monatsbetrag der Durchschnittsbetrag der
Witwenrente oder Witwerrente, die nach Ablauf des
dritten auf den Sterbemonat foigenden Kalendermo-
nats zu leisten war. Bei Wiederheirat vor Ablauf die-
ses Kalendermonats ist Monatsbetrag der Betrag der
Witwenrente oder Witwerrente, der fir den vierien
auf den Sterbemonat folgenden Kalendermonal zu
leisten wire.

(3) Wurde bei der Wiederheirat eine Rentenab-fin-
dung gezahlt und besteht nach Auflosung oder_Nlch-
tigerkldrung der erneuten Ehe Anspruch anf Witwen-
rente oder Witwerrente nach dem vorletzien Ehegat-
ten, wird fiir jeden Kalendermonat, der auf die Zeit
nach Auflisung oder Nichtigerklarung der ermeuten
Ehe bis zum Ablauf des 24. Kalendermonats nach
Ablauf des Monals der Wiederheirat entfallt, von die-
ser Rente ein Vierundzwanzigstel der Rentenabfin-
dung in angemessenen Teilbetragen einbehal%en. Bei
verspateter Antragstellung mindert sich die einzube-
haltende Rentenabfindung um den Betrag, der den
Berechtiglen bei frithestméglicher Anfragstellung an
Witwenreate oder Witwerrente nach dem vorletzten
Ehegatten zugestanden hatte.

{4} Die Absitze 1 bis 3 gelten entsprechend fir die
Bezieher einer Witwen- und Witwerrente an frithere
Ehegattern.

DRITTER ABSCHNITT

Jahresarbeitsverdienst

ERSTER UNTERABSCHNITT

Allgemeines

§ 81

Jahresarbeilsverdienst als
Berechnungsgrundlage

Die Vorschriften dieses Abschnitts gelten fiir Lei-
stungen in Geld, die nach dem Jahresarbeitsverdienst
berechnet werden.

ZWEITER UNTERABSCHNITT

Erstmalige Festsotzung

§ 82
Regelberechnung

(1) Der Jahresarbeitsverdienst ist der Gesamtbetrag
der Arbeitsentgelte (§ 14 des Vierten Buches) und Ar-
beitseinkommen { § 15 des Vierten Buches) des Versi-
cherten in den zwéif Kalendermonaten vor dern Mo-
nat, ir dem der Versicherungsfall eingetreten ist. Zum
Arbeltsentgelt nach Saiz 1 gehdrt auch das Ar-
beitsentgelt, auf das ein nach den zwdlf Kalendermo-
naten abgeschlossener Tarifvertrag dem Versicherten
rickwirkend einen Anspruch einraumt.
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(2) Fir Zeiten, in denen der Versicherte in dem in
Absatz 1 Satz 1 genannten Zeitraum kein Arbeitsent-
gelt oder Arbeitseinkommen bezogen hat, wird das
Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen Zugrunde ge-
legt, das seinem durchschnittlichen Arbeitsentgelt
oder Arbeitseinkommen in den mit Arbeitsentgelt
oder Arbeitseinkommen belegten Zeiten dieses Zeit-
raums entspricht, Erleidet jemand, der als Soldat auf
Zeit, als Wehr- oder Zivildienstleistender oder als

- Entwicklungshelfer, beim besonderen Einsalz des

Zivilschutzes oder beim Ableisten eines freiwilligen
sozialen oder ékologischen Jahres tdtig wird, einen
Versicherungsfall, wird als Jahresarbeitsverdienst das
Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen zugrundel ge-
leqgl, das er durch eine Tatigkeit erzielt hdtte, die der
letzten Téatigkeit vor den genannten Zeiten entspricht,
wenn es fir ihn glinstiger ist. Ereignet sich der Versi-
cherungsfall innerhalb eines Jahres seit Beendigung
einer Berufsausbildung, bleibt bei der Anwendung
des Satzes 1 das wihrend der Berufsausbildung er-
zielte Arbeitsentgelt auBer Betracht, wenn es fiir den
Versicherten glinstiger ist.

(3) Arbeitsentgelt und Ausbildungsbeihilfe nach
den §§ 43 und 44 des Sirafvollzugsgesetzes gelten
nicht als Arbeitsentgelt im Sinne der Absatze 1 und 2.

(4) Erleidet jemand, dem sonst Unfallfdrsorge nach
beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen
gewdhrleistet ist, einen Versicherungsfall, fiir den ithm
Unfallfirsorge nicht zusteht, gilt als Jahresar-
beitsverdienst der Jahresbetrag der ruhegehaltsféhi-
gen Dienstheziige, die der Berechnung eines Unfall-
ruhegehalts zugrunde zu legen wéaren. Fir Berufssol-
daten gilt dies entsprechend.

§ 83
Jahresarbeitsverdienst kraft Satzung

Fir kraft Geselzes versicherte selbstdndig Tatige,
fur kraft Satzung versicherte Unternehmer und Ehe-
gatten und fir freiwillig Versicherte hat die Satzung
des Unfallversicherungstrdgers die Hohe des Jahres-
arbeitsverdienstes zu bestimmen. Sie hat ferner zu
bestimmen, daB und unter welchen Voraussetzungen
die kraft Gesetzes versicherten selbsidndig Tétigen
und die kraft Satzung versicherten Unternehmer und
Ehegatten auf ihren Antrag mit einem héheren Jah-
resarbeitsverdienst versichert werden,

§ 84
Jahresarbeitsverdienst bei Berulskrankheiten

Bei Berufskrankheiten gilt fiir die Berechnung des
Jahresarbeilsverdienstes als Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalls der letzte Tag, an dem die Versicherten
versicherte Tatigkeiten verrichtet haben, die ihrer Art
nach geeignet waren, die Berufskrankheit zu verursa-
chen, wenn diese Berechnung fir die Versicherten



glnstiger ist als eine Berechnung auf der Grundlage
des in § 9 Abs. 5 genannten Zeitpunktes. Dies gilt oh-
ne Ricksicht darauf, aus welchen Griinden die schi-
digende versicherte Tatigkeit aufgegeben worden ist.

§85
Mindest- und Héchstjahresarbeitsverdienst
(1) Der Jahresarbeitsverdienst betrdgt mindestens

1. flr Versicherte, die im Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalls das 15., aber noch nicht das 18. Le-
bensjahr vollendet haben, 40 vom Hundert,

2. fiir Versicherte, die im Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalls das 18. Lebensjahr vollendet haben,
G0 vom Hundert

der im Zeitpunkt des Versicherungsfalls maflgeben-
den Bezugsgréfe.

(2) Der Jahresarbeitsverdienst betrdgt hochstens
das Zweifache der im Zeitpunkt des Versicherungs-
falls maBgebenden BezugsgroBe. Die Satzung kann
eine hdhere Obergrenze bestimmen.

§ 86
Jahresarbeitsverdienst fiir Kinder
Der Jahresarbeitsverdienst betriagt

i. fir Versicherte, die im Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalls das sechste Lebensjahr nicht vollendet
haben, 25 vom Hundert,

2. fir Versicherte, die im Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalis das sechste, aber nicht das 15. Lebens-
jahr vollendet haben, 33 1/3 vom Hundert

der im Zeitpunkt des Versicherungsfalls malfgeben-
den BezugsgréDe.

§ B7
Jahresarbeitsverdienst nach billigem Ermessen

Ist ein nach der Regelberechnung, nach den Vor-
schriften bei Berufskrankheiten, den Vorschriften fiir
Kinder oder nach der Regelung iiber den Mindestjah-
resarbeitsverdienst festgesetzter Jahresarbeitsver-
dienst in erheblichem MafBie unbillig, wird er nach
billigem Ermessen im Rahmen von Mindest- und
Hdéchstjahresarbeitsverdienst festgesetzt. Hierbei wer-
den inshesondere die Fahigkeiten, die Ausbildung,
die Lebensstellung und die Tatigkeit der Versicherten
im Zeitpunki des Versicherungsfalls beriicksichtigt,

§ 88

Erhéhung des Jahresarbeitsverdienstes
fir Hinterbli¢hene

Ist der fir die Berechnung von Geldleistungen an
Hinterbliebene malgebende Jahresarbeitsverdienst
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eines durch einen Versicherungsfall Verstorbenen in-
folge eines [ritheren Versicherungsfalls geringer als
der fir den fritheren Versicherungsfall festgesetzte
Jahresarbeitsverdienst, wird fiir den neuen Versiche-
rungsfall dem Arbeitsentgelt und Arbeitseinkommen
die an den Versicherten im Zeitpunkt des Todes zu
zahlende Rente hinzugerechnet; dabei darf der Betrag
nicht (berschritten werden, der der Rente infolge des
fritheren Versicherungsfalls als Jahresarbeitsver-
dienst zugrunde lag,

§ 89
Beriicksichtigung von Anpassungen

Beginnt die vom Jahresarbeitsverdienst abhdngige
Geldleistung nach dem 30. Juni eines Jahres und ist
der Versicherungsfall im vergangenan Kalenderjahr
oder frither eingetreten, wird der Jahresarbeitsver-
dienst entsprechend den fir diese Geldleistungen
geltenden Regelungen angepaRt.

DRITTER UNTERABSCHNITT

Neufestsetzung

§90

Neufestsetzung nach veraussichtlicher
Schul- oder Beruisausbildung oder Altersstufen

(1} Tritt der Versicherungsfall vor Beginn der
Schulausbildung oder wahrend einer Schul- oder Be-
rufsausbildung der Versicherten ein, wird, wenn es
fir die Versicherten giinstiger ist, der Jahresarbeits-
verdienst von dem Zeitpunkt an neu festgesetzt, in
dem dje Ausbildung ohne den Versicherungsfall vor-
aussichtlich beendet worden wére. Der Neufestset-
zung wird das Arbeitsentgelt zugrunde gelegt, das
diesem Zeitpunkt fiir Personen gleicher Ausbildung
und gleichen Alters durch Tarifvertrag vorgesehen ist;
besteht keine tarifliche Regelung, ist das Arbeits-
entgelt maBgebend, das fir derartige Tatigkeiten am
Beschiftigungsort der Versicherten gilt.

(2} Haben die Versicherten zur Zeit des Versiche-
rungsfalls das 30. Lebensjahr noch nicht vollendet,
wird, wenn es [ir sie giinstiger ist, der Jahresarbeits-
verdienst jeweils nach dem Arbeitsentgelt neu festge-
setzt, das zur Zeit des Versicherungsfalls fiir Personen
mit gleichartiger Tatigkeit bei Erreichung eines be-
stimmten Berufsjahres oder bei Vollendung eines
besiimmten Lebensjahres durch Tarifvertrag vorgese-
hen ist; besteht keine tarifliche Regelung, ist das Ar-
beitsentgeit maBgebend, das fiir derartige Tatigkeiten
am Beschdftigungsort der Versicherten gilt. Es wer-
den nur Erhhungen berticksichtigt, die bis zur Voll-
endung des 30. Lebensjahres vorgeschen sind.

(3} Kénnen die Versicherten in den Fillen von Ab-
satz 1 oder Absatz 2 infolge des Versicherungsfalls
einer Erwerbstitigkeit nicht nachgehen, wird, wenn

in



es fir sic giinstiger ist, der Jahresarbeitsverdienst
nach den Erhéhungen des Arbeitsentgelts neu festge-
setzt, die zur Zeit des Versicherungsfalls von der
Vollendung eines bestimmiten Lebensjahres, der Er-
reichung eines bestimmten Berufsjahres oder von
dem Ablauf bestimoder Bewdhrungszeiten durch
Tarif festgesetzt sind; besteht keine tarifliche Rege-
lung, ist das Arbeitsenigelt maBgebend, das fir der-
artige Tatigkeiten am Beschéftigungsort der Versi-
cherten gilt.

(4) Ist der Versicherungsfall vor Beginn der Be-
rufsausbildung eingetreten und 1Bt sich auch unter
Beriicksichtigung der weiteren Schul- oder Berufs-
ausbildung nicht feststellen, welches Ausbildungs-
ziel die Versicherten ohne den Versicherungsiall vor-
aussichtlich erreicht hdtten, wird der Jahresarbeits-
verdienst mit Vollendung des 21. Lebensjahres
auf 75 vom Hundert und mif Vollendung des
25, Lebensjah-res auf 100 vom Hundert der zu diesen
Zeitpunkten maBgebenden Bezugsgréfe neu festge-
selzt.

(5} Wurde der Jahresarbeitsverdienst nach den Vor-
schriften (iber den Mindestjahresarbeitsverdienst oder
Uber den Jahresarbeitsverdienst fir Kinder festge-
setzt, wird er, vorbehaltlich der Regelungen in den
Absdtzen 1 bis 4, mit Vollendung der in diesen Vor-
schriften genannten weiteren Lebensjahre entspre-
chend dem Vomhundertsatz der zu diesen Zeitpunk-
ten maBgebienden BezugsgréBe neu festgesetzt.

{6) In den Fallen des § 82 Abs, 2 Satz 2 sind die Ab-
sdtze 1 bis 3 entsprechend anzuwenden.

§91

Mindest- und Héochstjahresarbeitsverdienst,
Jahresarbeitsverdienst nach billigem
Ermessen bei Neufestsetzung

Bei Neufestsetzungen des Jahresarbeitsverdienstes
nach voraussichtlicher Schul- oder Berufsausbildung
oder Altersstufen sind die Vorschriften iber den Min-
dest- und Héchstjahresarbeitsverdienst und {ber den
Jahresarbeitsverdiensl nach billigem Ermessen ent-
sprechend anzuwenden.

VIERTER UNTERABSCHNITT

Bescndere Vorschriften [{r die Versicherien der
See-Berufsgenossenschalt und ihre Hinterbliebenwsn

§ 92
Jahresarbeitsverdienst fiir Seeleute

{1} Als Jahresarbeitsverdienst fiir Versicherte, die
an Bord eines Seeschiffs beschdftigt sind, gilt das
Zwdlffache des nach Absatz 2 oder Absatz 4 fesige-
setzien monatlichen Purchschnitts des baren Entgells
einschlielilich des Durchschnittssatzes des Werts der
auf Seeschiffen gewdhrten Bekdstigung oder Verpfle-
gungsvergiitung {Durchschnittsentgelt) zur Zeit des
Versicherungsfalis. Filr Versicherte, die als auslandi-

-
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sche Seeleute ohne Wohnsitz oder stéindigen Aufent-
halt im Inland auf Schiffen beschdftigt werden, die
nach § 12 des Flaggenrechisgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 26, Oktober 1994 (BGBL I
5, 3140) in das Internationale Seeschiffahrtsregister
eingetragen sind, und denen keine deutschen Tarif-
heuern gezahlt werden, gelten fiir die Berechnung

* des Jahresarbeitsverdienstes die allgemeinen Vor-

schriften iiber den Jahresarbeitsverdienst mit Aus-
nahme der Vorschyift fiber den Mindestjahresarbeits-
verdienst.

(2) Die Satzung kann bestimmen, daBl fir Versi-
cherte mit stark schwankendem Arbeitsentgelt beson-
dere Durchschnittsentgelte entsprechend dem ibli-
cherweise erzielten Jahresarbeitsentgelt festgesetzt
werden,

(3) Als Jahresarbeitsverdienst fur die kraft Gesetzes
versicherten selbstindig tdtigen Kistenschiffer und
Kiistenfischer und ihre mitarbeitenden Ehegatten gilt
der nach Absatz 4 festgesetzte Durchschnitt des Jah-
reseinkommens; dabei wird das gesamte Jahresein-
kommen berficksichtigt.

{4) Das monatliche Durchschnittsentgelt fir die in
Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 genannten Versicherten
sowie der Durchschnitt des Jahreseinkommens flr die
in Absatz 3 genannten Versicherten werden von Aus-
schissen festgesetzt, die die Vertreterversammlung
bildet.

{5) Die Festsetzung erfolgt im Bereich gleicher Ta-
tigkeiten einheitlich fir den Geltungsbereich dieses
Gesetzes. Bei der Festsetzung werden die zwischen
Reedern und Vereinigungen seemdnnischer Arbeit-
nehmer abgeschlossenen Tarifvertrdge beriicksich-
tigt; ausgenommen bleiben die Entgelte fur Ver-
sicherte, fiir deren Jahresarbeitsverdienst Absatz 1
Satz 2 gilt. Fir die in Absatz 1 genannten Versicher-
ten, die neben dem baren Entgelt, der Bekdstigung
oder Verpflegungsvergitung regelmalige Nebenein-
nahmen haben, wird auch deren durchschaittlicher
Geldwert bei der Festsetzung des Durchschnitis ein-
gerechnet.

{6) Die Festsetzung bedarf der Genehmigung
des Bundesversicherungsamts. Das Bundesversiche-
rungsamt kann fir die Festselzung eine Frist bestim-
men; nach Ablauf der Frist kann es die Durch-
schnittssdtze selbst [estsetzen.

(?) Dic Festsetzung wird in jedem Jahr einmal
nachgepriift. Das Bundesversicherungsamt kann auch
in der Zwischenzeit Nachpriifungen anordnen.

(8} Die Satzung bat zu bestimmen, daB und unter
welchen Voraussetzungen die in Absatz 3 genannten
Versicherten auf ihren Antrag mit einem hoheren
Jahresarbeitsverdienst versichert werden,



FUNFTER UNTERABSCHNITT

Besondere Vorschriften fiir die Versicherten
der landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
und ihre Hinterbliebenen

§ 93

Jahresarbeitsverdienst fiir landwirtschaitliche
Unternehmer, ihre Ehegaften
und Familienangehorigen

{1) Per Jahresarbeitsverdienst der kraft Gesetzes
versicherten
1. landwirtschaftlichen Unternehmer,

2. im Unternehmen mitarbeitenden Ehegatten der
tandwirtschaftlichen Untermehmer,

3. regelmalig wie landwirtschaftliche Unternehmer

selbstdndig Tdtigen,

betrégt fir Versicherungstille, die im Jahre .
(Kalenderjahr vor Inkrafttreten dieses Gesetzes] oder
frither eingetreten sind, 19 115 Deutsche Mark. Fur
Versicherungsfalle, die im Jahre . . . (Kalenderjahr, an
dem dieses Gesetz in Kraft tritt) oder spéter eintreten,
wird der in Satz 1 genannte Betrag, erstmalig zum
1. Juli 1897, entsprechend § 95 angepalt; § 215 Abs. 5
findet keine Anwendung. Die landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaften unterrichten die landwirt-
schaftlichen Unternehmer Uber den jeweils geltenden
Jaliresarbeitsverdienst.

(2) Solange die in Absatz | genannten Personen
Anspruch auf eine Rente auf unbestimmte Zeit nach
einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von 50 vom
Hundert oder mehr haben, erhéhen sich die in Ab-
satz 1 genannten Betrdge um

1. 25vom Hundert bei einer Minderung der Er-
werbsfahigkeil von weniger als 75 vom Hundert,

2. 50 vom Hundert bei einer Minderung der Er-
werbsfahigkeit von 75 vom Hundert und mehur.

Haben Versicherte Anspruch auf mehrere Renten auf
unbestimmte Zeit, deren Vomhundertsidtze zusammen
wenigstens die Zahl 50 emreichen und far die ein Jah-
resarbeitsverdienst nach dieser Vorschrift festzuset-
zer ist, bestimmt sich der Jahresarbeitsverdienst nach
dem Betrag, der sich aus Satz 1 {ir die Summe der
Vomhundertsdtze der Minderung der Erwerbsfdhig-
keit ergibt.

(3) Fir die im landwirtschaftlichen Unternehmen
nicht nur voribergehend mitarbeitlenden Familienan-
gehérigen im Sinne von § 2 Abs. 1 Nr. 5 Buchstabe b
gilt der Mindestjahresarbeitsverdienst als Jahresar-

beitsverdienst. Hatte der mitarbeitende Familienan-
gehédrige im Zeitpunkt des Versicherungsfalls das
15. Lebensjahr noch nicht vollendet, gilt die Vorschrift
dber den Jahresarbeitsverdienst fiir Kinder ent-
sprechend. Der Jahresarbeitsverdienst wird mit Voll-
endung des 15 und 18. Lebensjahres entsprechend
der Regelung tiber den Mindestjahresarbeitsverdienst
neu festgesetzt.

{4) Ist ein voriitbergehend unentgeltlich in einem
landwirtschaftlichen Unternehmen Beschéaftigter in
seinem Hauptberuf auch in einem landwirtschaftli-
chen Unternehmen tdtig, gilt als Jahresarbeitsver-
dienst fOr diese Beschéftigung der fiir den Hauptberuf
mafgebende Jahresarbeitsverdienst.

(5) Die Satzung hat zu bestimmen, dall und unter
welchen Voraussetzungen die in den Absdtzen 1, 2

- oder Absatz 4 genannten Versicherten auf ihren An-

trag mit einem héheren Jahresarbeitsverdienst versi-
chett werden.

{6) Die Satzung kann bestimmen, dal

1. die in den Absdtzen 1 und 2 genannten Betrdge
umn bis zur Hilfte erhdhl werden,

2. fiir Versicherte im Sinne der Abs#tze 1 und 3 ein
geringerer Jahresarbeitsverdienst als der sich aus
Absatz 1 oder Absatz 2 ergebende Betrag gilt,
wenn sie im Zeitpunkt des Versicherungsfalls das
65. Lebensjahr vollendet oder Anspruch auf eine
der folgenden Sozialleistungen haben:

a) vorzeitige Altersrente oder Rente wegen Er-
werbsunfahigkeit aus der Alterssicherung der
Landwirte,

b) Witwen- oder Witwerrente aus der Alterssi-
cherung der Landwirte wegen Erwerbsunfa-
higkeit im Sinne der Vorschriften des Sechsten
Buches,

c) Uberbriickungsgeld aus der Alterssicherung
der Landwirte,

d) Produktionsaufgaberente nach dem Gesetz zur
Forderung der Einstellung der landwirtschaft-
lichen Erwerbstdtigkeit,

VIERTER ABSCHNITT

Mehrleistungen

§ 94
Mehrleistungen

(1} Die Satzung kann Mehrleistungen bestimmen
fur

I. Personen, die fir ein in § 2 Abs. 1 Nr. 9 oder
Nr. 12 genanntes Unternehmen unentgeltlich, ins-
besondere ehrenamtlich tatig sind,

2. Personen, die nach § 2 Abs. 1 Nr. 10, 11 oder

Nr. 13 sowie Absatz 3 Nr. 2 versichert sing.



Dabei kénnen die Art der versicherten Tétigkeit, ins-
besondere ihre Gefdhrlichkeit, sowte Art und Schwe-
re des Gesundheitsschadens beriicksichtigt werden.

(2) Die Mehrleistungen zu Renten dirfen zusam-
men mikt

L. Renten an Versicherte ohne die Zulage fir
Schwerverletzte 85 vom Hundert,

2. Renten an Hinterbliebene 80 vom Hundert

des Hochstjahresarbeitsverdienstes nicht iiberschrei-
ten.

{3) Die Mehrleistungen werden auf Geldleistungen,
deren Hohe vom Einkommen abhingt, nicht ange-
rechnet.

FUNFTER ABSCHNITT
Gemeinsame Vorschriften fiir Leistungen
§ 95

Anpassung von Geldleistungen
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(1) Zum 1. Juli jeden Jahres werden die vom Jah-

resarbeitsverdienst abhdngigen Geldleistungen, mit
Ausnahme des Verletzten- und Ubergangsgeldes, fir
Versicherungsfille, die im vergangenen Kalenderjahr
oder friiher eingetreten sind, entsprechend dem Vom-
hundertsatz angepaBt, um den sich die Renten aus
der gesetzlichen Rentenversicherung ohme Beriick-
sichtigung der Verdnderung der Belastung bei Renten
verdndern. Die Bundesregierung hat mit Zustimmung
des Bundesrates in der Rechtsverordnung dber die
Bestimmung des fir die Rentenanpassung in der ge-
setzlichen Rentenversicherung maBgebenden aktuel-
len Rentenwerts den Anpassungsfaktor entsprechend
dem Vomhundertsatz nach Satz 1 zu bestimmen.

(2} Die Geldleistungen werden in der Weise ange-
pabt, daf sie nach einem mit dem Anpassungsfaktor
vervielfaltigten Jahresarbeitsverdienst berechnet wer-
den, Die Vorschrift (iber den Héchstjahresarbeitsver-
dienst gilt mit der MaBgabe, daB an die Stelle
des Zeitpunkts des Versicherungsfalls der Zeitpunkt
der Anpassung tritt. Wird bei einer Neufestsctzung
des Jahresarbeitsverdienstes nach voraussichtlicher
Schul- oder Berufsausbildung oder nach bestimmten
Altersstufen auf eine fiir diese Zeitpunkte mabge-
bende Berechnungsgrundlage abgestellt, gilt als Ein-
tritt des Versicherungsfalls im Sinne von Absatz 1
Satz I der Tag, an dem die Voraussetzungen fiir die
Neufestsetzung eingetreten sind.

§ 96 |
Auszahlung, Berechnungsgrundsiitze
{1} Laufende Geldleistungen mit Ausnahine des

Verletzton- und Ubergangsgeldes werden monatlich
im voraus ausgezahit. %

(2) Laufende Geldleistungen koénnen mit Zustim-
mung der Berechtigten fiir einen angemessenen Zeit-
raum im voraus ausgezahlt werden.
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(3) Geldleistungen, die fir die Zeit nach dem Tode
der Berechtigten auf ein Konto bei einem Geldinstitut
im Inland Oberwiesen wurden, gelten als unter Vor-
behalt erbracht. Das Geldinstitut hat sie der Gberwei-
senden Stelle oder dem Unfallversicherungstrdger zu-
rickzulberweisen, wenn diese sie als zu Unrecht er-
bracht zurlickfordern. Eine Verpfiichltung zur Riick-
itberweisung besteht nicht, soweit Gber den entspre-
chenden Betrag bei Eingang der Riickforderung be-
reits anderweitig verfligt wurde, es sei denn, dafl die
Rucklberweisung aus einem Guthaben erfolgen
kann. Das Geldinstitut darf den iberwiesenen Betrag
nicht zur Befriedigung eigener Forderungen verwen-
den.

(4) Soweit Geldleistungen fir die Zeit nach dem
Tode des Berechtigten zu Unrecht erbracht worden
sind, sind die Personen, die die Geldleistung in
Empfang genommen oder iiber den entsprechenden
Betrag verfigt haben, so daB dieser nicht nach Ab-
satz 3 von dem Geldinstitut zurdckiilberwiesen wird,
dem Triger der Unfallversicherung zur Erstattung
des entsprechenden Betrages verpilichtel. Ein Geld-
institut, das eine Rickiiberweisung mit dem Hinwels
_abgelehnt hat, dafi {iber den entsprechenden Betrag
bereits anderweitig verfiigt wurde, hat der iberwei-
senden Stelle oder dem Trager der Unfallversi-
cherung auf Verlangen Namen und Anschrift der
Personen, die iiber den Betrag verfiigt haben, und
etwaiger neuer Kontoinhaber zu benennen. Ein An-
spruch gegen die Erben nach § 50 des Zehnlen Bu-
ches bleibt unberiihrt,

{5} Die Berechnungsgrundsdtze des § 187 gelten.

§ 97
Leistungen ins Ausland

Berechtigte, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im
Ausland haben, erhalten nach diesem Buch

i Geldleistungen,

2. fir alle sonstigen zu erbringenden Leistungen eine
angemessene Erstattung entstandener Kosten ein-
schlieflich der Kosten fir eine Pflegekraft oder fur
Heimpflege.

§ 98
Geldleistungen aus dem Ausland

(1} Auf Geldleistungen nach diesem Buch werden
Geldleistungen eines ausldndischen Trdgers der So-
zialversicherung oder einer auslandischen staatlichen
Stelle, die ihrer Art nach den Leistungen nach diesem
Buch vergleichbar sind, angerechnet.

(2) Enisteht der Anspruch auf eine Geldleistung
nach diesem Buch wegen eines Anspruchs auf eine
Leistung nach den Vorschriften des Sechsten Buches
ganz oder teilweise nicht, giit dies auch hinsichtlich
vergleichbarer Leistungen, die von einem ausldndi-
schen Trdger gezahit werden.



$ 99

Wahrnehmung von Aufgaben
durch die Deutsche Post AG

(1} Die Unfallversicherungstrdger zahien die lau-
fenden Geldleistungen mit Ausnahme des Verletzten-
und Ubergangsgeldes in der Regel durch die Deut-
sche Post AG aus. Die Unfallversicherungstriger
kénnen die laufenden Geldleistungen auch an das
vorn Berechtigten angegebene Geldinstitut iiberwei-
sen. Im dbrigen kinnen die Unfallversicherungstrdger
Geldleistungen durch die Deutsche Post AG auszah-
len lassen.

(2) Soweit die Deutsche Post AG laufende Geldlei-
stungen fir die Unfallversicherungstrager auszahlt,
fihrt sie auch Arbeiten zur Anpassung der Leistungen
durch, Die Anpassungsmitteilungen ergehen im Na-
men des Unfallversicherungstragers.

(3) Die Auszahlung und die Durchfihrung der An-
passung von Geldleistungen durch die Deutsche Post
AG umfassen auch die Wahrnehmung der damit im
Zusammenhang stehenden Aufgaben der Unfallversi-
cherungstridger, insbesondere die Erstellung statisti-
schen Materials und dessen Ubermittiung an das
Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung und
die Verbidnde der Unfallversicherungstriger. Die
Deutsche Post AG kann entsprechende Aufgaben
auch zugunsten der Unfallversicherungstriger wahr-
nehmen, die die laufenden Geldleistungen nicht
durch sie auszahlen.

{4) Die Unfallversicherungstriager werden von ihrer
Verantwortuny gegeniiber den Berechtigten nicht
entbunden. Die Berechtigten sollen Anderungen in
den tatsdchlichen oder rechtlichen Verhdltnissen, die
fiir die Auszahlung oder die Durchfiihrung der An-
passung der von der Deutschen Post AG gezahlten
Geldleistungen erheblich sind, unmittelbar der Deut-
schen Post AG mitteilen.

(5} Zur Auszahlung der Geldleistungen erhdlt die
Deutsche Post AG von den Unfallversicherungstri-
gern monatlich rechtzeitiy angemessene Vorschiisse.

{6) Die Deutsche Post AG erhait fir ihre Tatigkeit
von den Unfallversicherungstragern eine angemes-
sene Vergiitung und auf die Vergiitung monatlich
rechtzeitig angemessene Vorschiisse.

§ 100
Verordnungsermachtigung

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialord-
nung wird ermaéachtigt, im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium flir Post und Telekommunikation
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates
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1. den Inhalt der von der Deutschen Post AG wakhr-
zunehmenden Aufgaben der Unfallversicherungs-
trdger néher zu bestimmen und die Rechte und
Pilichten der Beleiligten festzulegen insbesondere
die Uberwachung der Zahlungsvoraussetzungen
durch die Auswertung der Sterbefallmitteilungen
der Meldebehérden nach § 10ia des Zehnten
Buches und durch die Einholung von Lebens-
bescheinigungen im Rahmen deg § 60 Abs. 1 und
§ 63 Abs. 1 Nr. 3 des Ersten Buches,

2. die Hohe und Falligkeit der Vorschiisse, die die
Deutsche Post AG von den Unfallversicherungs-
trdgern erhdlt, ndher zu bestimmen,

3. die Hohe und Falligkeit der Vergiitung und der
Vorschiisse, die die Deutsche Post AG ven den
Unfallversicherungstrdgern erhéll, ndher zu be-
stimmen.

§ 101
Ausschlul oder Minderung von Leistungen

(1) Personen, die den Tod von Versicherten vor-
sdtzlich herbeigeiihrt haben, haben keinen Anspruch
auf Leistungen.

{2) Leistungen kénnen ganz oder teilweise versagt
oder entzogen werden, wenn der Versicherungsfall
bei einer von Versicherten begangenen Handlung
eingetreten ist, die nach rechtskréftigem strafgericht-
lichen Urteil ein Verbrechen oder vorsitzliches Ver-
gehen ist. Zuwiderhandlungen gegen Bergverordnun-
gen oder bergbehdrdliche Anordnungen gelten nicht

als Vergehen im Sinne des Satzes 1. Soweit die Lei- ,

stung versagt wird, kann sie an unterhaltsberechtigte
Ehegatten und Kinder geleistet werden.

§ 102
Schriftform

In den Fallen des § 36a Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des

Vierten Buches wird die Entscheidung lber einen
Anspruch auf eine Leistung schrifflich erlassen.

§ 103
Zwischennachricht, Unfalluntersuchung

{1) Kann der Unfallversicherungstrdger in den Fal-

len des § 36 a Abs. I Satz 1 des Vierten Buches in-
nerhalb von sechs Monaten ein Verfahren nicht ab-
schlieRen, hat er den Versicherten nach Ablauf dieser
Zeit und danach in Abstdnden von sechs Monaten
iiber den Stand des Verfahrens schriftlich zu unter-
richten.

{2) Der Versicherte ist berechtigt, an der Unter-
suchung eines Versicherungsfalls, die am Arbeits-
platz oder am Unfallort durchgefiihrt wird, teilzu-
nehmen. Hinterbliebene, die aufgrund des Versi-

des



chierungsfalls Anspriiche haben kénnen, kfnner an
der Untersuchung teilnehmen, wenn sie dies ver-
langen.

VIERTES KAPITEL

Haifung von Unternehmern,
Unternehmensangehadrigen
und anderen Personen

ERSTER ABSCHNITT

Beschrinkung der Haftung
gegenitber Versicherten, ihren Angehdrigen
und Hinterbliebenen

§ 104
Beschrankung der Haftung der Unternehmer

{1) Unternehmer sind den Versicherten, die fiir ihre
Unternehmen titig sind oder zu ihren Unternehmen
in einer somstigen die Versicherung begrindenden
Beziehung stehen, sowie deren Angehdrigen und
Hinterblicbenen nach anderen gesetzlichen Vor-
schriften zum Ersatz des Personenschadens, den ein
Versicherungsfall verussacht hat, nur verpflichtet,
wenn sie den Versicherungsfall vorsétzlich oder auf
einem nach § 8 Abs 2 Nr. 1 bis 4 versicherten Weg
herbeigefithrt haben. Ein Forderungstibergang nach
§ 116 des Zehnten Buches findet nicht statt.

{2y Absatz 1 gilt entsprechend fiir Personen, die als
Leibesfrucht durch einen Versicherungsfall im Sinne
des § 12 geschadigt worden sind.

(3) Die nach Absatz 1 oder Absaiz 2 verbleibenden
Ersatzanspriiche vermindern sich um die Leistungen,
die Berechtigte nach Gesetz oder Satzuny infoige des
Versicherungsfalls erhalten.

§ 105

Beschrinkung der Haftung anderer
im Betrieb titiger Personen

(1) Personen, die durch eine betriebliche Tétigkeit
einen Versicherungsfall von Versicherten desselben
Betriebs verursachen, sind diesen sowie deren Ange-
horigen und Hinterbliebenen nach anderen gesetzli-
chen Vorschriften zum Ersatz des Personenschadens
nur verpflichtet, wenn sie den Versicherungsfall vor-
satzlich oder auf einem nach §8 Abs. 2 Nr. 1 bis 4
versicherten Weg herbeigefihrt haben. Satz1 gilt
entsprechend bei der Schadigung von Personen, die
fiir denselben Betrieb tatig und nach §4 Abs. 1 Nr. 1
versicherungsfrei sind. §104 Abs. 1 Satz2, Abs. 2
und 3 gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn nicht versi-
é¢herte Unternchmer geschadigt worden sind, Soweit
nach Satz 1 eine Haftung ausgeschlossen ist, werden
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die Unternehmer wie Versicherte, die einen Versiche-
rungsfall erlitten haben, behandelt, es sei denn, eine
Ersatzpflicht des Schadigers gegeniiber dem Unter-
nehmer ist ziviirechtlich ausgeschlossen. Fir die Be-
rechnung von Geldleistungen gilt der Mindestjahres-
arbeitsverdienst als Jahresarbeitsverdienst. Geldlei-
stungen werden jedoch nur bis zur Hohe eines zivil-
rechtlichen Schadenersatzanspruchs erbracht.

§ 106
Beschrinkung der Haftung anderer Personen

(1) In den in § 2 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 8 genannten
Unternehmen gelten die §§ 104 und 105 entspre-
chend fir die Crsatzpflicht

1. derin § 2 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 8 genannten Versi-
cherten untereinander,

2. derin § 2 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 8 genannten Versi-
cherten gegentiber den Betrichsangehirigen des-
selben Unternehniens,

3. der Betriebsangehérigen desselben Unternehmens
gegeniiber den in § 2 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 8 ge-
nanaten Versicherten.

{2) Im Falle des § 2 Abs. 1 Nr. 17 gelten die §§ 104
und 105 entsprechend fiir die Ersatzpflicht

1. der Pflegebediirftigen gegeniiber den Pflegeperso-
nen,

2. der Pllegepersonen gegeniiber den Pflegebediirfti-
gen,

3. der Pflegepersonen desselben Pflegebedirftigen
untereinander.

(3) Wirken Unternehmen zur Hilfe bel Unglticksfal-
len oder Unternehmen des Zivilschutzes zusammen
oder verrichten Versicherte mehrerer Unternehmen
vorlihergehend betriebliche Tatigkeiten auf einer ge-
meinsamen Betriebsstitte, gelten die §§ 104 und 105
fiir die Ersatzpilicht der fir die beteiligten Untemeh-
men Tatigen untereinander.

{4) Die §§ 104 und 105 gelten ferner fir die Er-
satzpflicht von Betriebsangehorigen gegeniiber den
nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 Versicherten,

§ 107
Besonderheiten in der Seefahrt

(1} Bei Unternehmen der Seefahrt gilt § 104 auch
fiir die Ersatzpflicht anderer das Arbeilsentgelt schul-
dender Personen entsprechend. § 105 gilt fir den Lot-
sen entsprechend.

(2} Beim Zusammenstol mehrerer Seeschiffe von
Unternehinen, fiir die die See-Berulsgenossenschaft
zustdndig ist, gelten die §§ 104 und 105 entsprechend
fGr die Eisatzpflicht, auch untereinander, der Reeder



der dabel beteiligten Fahrzeugs, sonstiger das Ar-
beitsentgelt schuldender Personen, der Lotsen und
der auf den beteiligten Fahrzeugen tdtigen Versicher-
ten.

§ 108
Bindung der Gerichte

{1} Hat ein Gericht {iber Ersatzanspriiche der in den
§§ 104 bis 107 genannten Art zu entscheiden, ist es an
eine unanfechtbare Entscheidung nach diesem Buch
oder nach dem Sozialgerichtsgesetz in der jeweils
geltenden Fassung gebunden, ob ein Versiche-
rungsfall vorliegt, in welchem Umfang Leistungen zu
erbringen sind und ob der Unfallversicherungstriger
zustdndig ist.

(2] Das Gericht hat sein Verfahren auszusetzen, bis
eine Entscheidung nach Absatz 1 ergangen ist. Falls
ein solches Verfahren noch nicht eingeleitet ist, be-
stimmt das Gericht dafiir eine Frist, nach deren Ab-
lauf die Aufnahme des ausgesetzten Verfahrens zu-
lassig ist.

§ 109

Feststellungsberechtigung von in der
Haftung beschrinkten Personen

Personen, deren Haftung nach den §§ 104 bis 107
beschrankt ist und gegen die Versicherte, ihre Ange-
hérigen und Hinterbliebene Schadenersatzforderun-
gen erheben, kinnen stait der Berechtigten die Fest-
stellungen ‘nach § 108 beantragen oder das entspre-
chende Verfahren nach dem Sozialgerichtsgesetz be-
treiben. Der Ablauf von Fristen, die ohne ihr Ver-
schulden verstrichen sind, wirkt nicht gegen sie; dies
gilt nicht, soweit diese Personen das Verfahren selbst
betreiben.

ZWEITER ABSCHNITT

Haftung gegenltiber den
Sozialversicherungstrdgern

§1i10

Haitung gegeniiber den
Sozialversicherungstrigern

(1) Haben Personen, deren Haftung nach den
9§ 104 bis 107 beschrdnkt ist, den Versicherungsfall
vorsatzlich oder grob fahrldssig herbeigefiihrt, haften
sie den Sozialversicherungstrégern fir die infolge des
Versicherungsfalls entstandenen Aufwendungen, je-
doch nur bis zur H8he des zivilrechtlichen Schaden-
ersatzanspruchs. Statt der Rente kann der Kapitalwert
gefordert werden. Das Verschulden braucht sich nur
auf das den Versicherungsfall verursachende Han-
deln oder Unterlassen zu beziehen.

(2) Die Sozialversicherungstrdger kénnen nach bil-
ligem Ermessen insbesondere unter Berticksichtigung
der wirtschaftlichen Verhdltnisse des Schidigers auf
den Ersatzanspruch ganz oder teilweise verzichten.

§ 111
Haftung des Unternehmens

Haben ein Mitglied eines vertretungsberechtigten
Organs, Abwickler oder Liquidatoren juristischer Per-
sonen, vertretungsberechtige Gesellschafter oder Li-
quidatoren einer Personengesellschaft des Handels-
rechts oder gesetzliche Vertreter der Unternshmer in
Ausfihrung ihnen zustehender Verrichtungen den
Versicherungsfall vorsitzlich oder grob fahridssig
verursacht, haften nach Mabgabe des § 110 auch die
Vertreteneh. Eine nach § 110 bestehende Haiftung
derjenigen, die den Versicherungsfall verursacht ha-
ben, bleibt unberiihrt. Das gleiche gilt fir Mitglieder
des Vorstandes eines nicht rechtsfihigen Vereins
oder fir vertretungsberechtigte Gesellschafter einer
Personengesellschaft des biirgerlichen Rechts mit der
MaBgabe, da8 sich die Haftung auf das Vereins- oder
das Gesellschaftsvermégen beschrankt.

§ 112
Bindung der Gerichte
§ 108 iber die Bindung der Gerichte gilt auch fir
die Anspriiche nach den §§ 110 und 111,
§ 113
Verjihrung

Fir die Verjdhrung der Anspriiche nach den §§ 110
und 111 gilt § B52 Abs. 1 und 2 des Biirgerlichen Ge-
setzbuches entsprechend mit der MaBgabe, daB die
Frist von dem Tag an gerechnet wird, an dem die Lei-
stungspflicht fir den Unfallversicherungstridger bin-
dend [estgestellt oder ein entsprechendes Urteil
rechiskréftig geworden ist.

FUNFTES KAPITEL

Organlsalion

ERSTER ABSCHNITT

Unfallversicherungstriger

§1i14
Unfallversicherungstriger

(1} Trdger der gesetzlichen Unfallversicherung
(Unfallversicherungstriger) sind

1. die in der Anlage 1 aufgefihrten gewerblichen
Berufsgenossenschaften,

2. die in der Anlage 2 aufgefithrten landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaften,

der Bund,
die Eisenbahn-Unfallkasse,

die Unfallkasse Post und Telekom,

0 oa W

die Unfallkassen der Lander,



7. die Gemeindeunfallversicherungsverbénde und
Unfallkassen der Gemeinden,

8. die Feuerwehr-Unfallkassen,

9. die gemeins'amen Untallkassen fiir den Landes-
und den kommunalen Bereich.

(2) Soweit dieses Gesetz die Un[allversichen_i_n?s-
trager ermdchtigt, Satzungen Zu eriasse?, bediir etzlt
diese der Genehmigung der Auf_slchtsb(::hordg: Ergil
sich nachtriglich, dab eine Satm_mg mc‘ht hatte“gg-
nehmigt werden diirfen, kann die Aufsm}ltsbe.hor e
anordnen, dafi der Unfanversicherungstra_tger 1_;1n§r-
halb einer bestimmten Frist die erfm:derhche Ar} e-
rung vornimmt. Komm? der Unfauvefsmherur}gstrag;r
der Anordnung nicht innerhaib dieser .Fnst '_naé .
kann die Aufsichtsbehdrde die erforderllllche :f\nlbe-t
rung anstelle des Unfallversicherungstragers selds

vornehmen,
J§ 115

Bund als Unfailversicherungstrager

(1) Die Aufgaben des Bundes alﬁ Unfallversicéle-
rungstrager mit Ausnahme der”Pravcl:lnhon wler en
von der Bundesausfﬁhrungsbehor‘def tir Unfa} vzrsn-
cherung, im Bereich des Bundesrr!}m:ster}ums fiir Ver-
kehr wvon der Ausfflhrungsbehbrd? far Unfally}er-
sicherung des Bundesministeriums fir Verkehr wahr-

genommen.

(2) Soweil die Unfallversicherungstrager ermichtigt
sind, Satzungen oder sonstiges autonomes Recht zu
erlassen und eine besondere Regelung fir den Bund
als Unfallversicherungsiriger nicht vorgesehen ist,
werden diese Vorschriften durch Rechisverordnung
ohne Zustimmung des Bundesrates nach Anhérung
der Ausfiihrungsbehdrde von dem fir die Aufsicht
fiber die Ausfithrungsbehdrde zustindigen Bundes-
ministerium im Einvernehmen mit dem Bundesmini-
sterium fiir Arbeit und Spzialordnung, dem Bundes-
ministerium des Innern und dem Bundesministerium
der Finanzen erlassen; dies gilt nicht fir den ErlaB
von Unfallverhiitungsverschriften, Die in Satz 1 ge-
nannten aufsichtfithrenden Bundesministerien kén-
nen nach Anhoérung der Ausfithrungsbehdrden durch
allgemeine Verwaltungsvorschriften Regelungen {ber
die Durchfiihrung der Unfallversicherung, insheson-
dere {iber die Erginzung der Vorschriften ber die
Selbstverwaltungsorgane, iiber die Geschaftsfithrung,
iiber die formliche Feststellung der Leistungen
{Reatenausschiisse) und iiber die Widerspruchsstellen
érlassen; allgemeine Verwaitungsvorschriften des
Bundesministeriurns fir Arbeit und Sozialordnung
werden im Einvernehmen mit den sonst beteitigten
Bundesministerien erlassen.

(3} § 15 Abs. 1 bis 4 Gber den Erlalb von Unfallver-
hittungsvorschriften gilt nicht far den Bund.als Un-
fallversicherungsirager. Das Bundesministerium des
Innern eriaBt [ir Unternehmen, fir die der Bund Un-
fallversicherungstragey ist, mit Auspahme der in Ab-
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satz 4 genannten Unternehmen, im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung
durch aligemeine Verwaltungsvorschriften Regelun-
gen lber MafBinahmen im Sinne von § 15 Abs. 1;
die Unfallverhiitungsvorschriften der Unfallversiche-
rungstriger sollen dabei bericksichtigt werden, Be-
trifft eine allgemeine Verwaltungsvorschrift nach
Satz 2 nur die Zustdndigkeitsbereiche des Bundes-
ministeriums flir Verkehr, des Bundesministeriums
der Verteidigung oder des Bundesministeriums der
Finanzen, kann jedes dieser Ministerien flr seinén
Geschéltsbereich eine allgemeine Verwaltungsvor-
schrift erlassen; die Verwaltungsvorschrift bedarf in
diesen Fallen des Einvernehmens mit den Bun-
desministerien des Innern sowie fiir Arbeit und So-
zialordnung.

(4) Das Bundesministerium des Innern wird er-
michtigt, fiir die Unternehmen, Hir die der Bund nach
§ 125 Abs. 1 Nr. 2 bis 6 und Abs. 3 zustdndig ist, im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium far Arbeit
und Sozialordnung Rechisverordnungen ohne Zu-
stimmung des Bundesrates {iber Malnahmen im Sin-
ne von § 15 Abs. 1 zu erlassen; die Unfallverhii-
tungsvorschriften der Unfallversicherungstrager sol-
len dabei bericksichtigt werdern. Betrifft eine Rechts-
verordnung nach Satz 1 nur die Zustandigkeitsberei-
che des Bundesministeriums fur Verkehr, des Bun-
desministeriums der Verteidigung oder des Bundes-
ministeriums der Finanzen, ist jedes dieser Ministe-
rien fiir seinen Geschiftsbereich zum Erlal einer
Rechtsverordnung ermdéchtigt; die Rechisverordnung
bedarf in diesen Fillen des Einvernehmens mit den
Bundesministerien des Innern sowie {iir Arbeit und
Sozialordnung.

(5) Die Aufgaben der Pravention mit Ausnahme des
Erlasses von Unfallverhitungsvorschriften in den Un-
ternehmen, fir die der Bund Unfallversicherungstra-
ger ist, nimmt die Zentralstelle fiir Arbeitsschulz beim
Bundesministerium des Innem wahr. Im Auftrag der
Zentralstelle handelt, soweit nichts anderes bestimmt
ist, die BundesausfGhrungsbehdrde f{ir Unfallver-
sicherung, die insoweit der Aufsicht des Bun-
desministeriums des Innern unterliegt. Abweichend
von den Sdtzen 1 und 2 werden die Aufgaben in den
Geschdftshereichen des Bundesministeriums der Ver-
teidigung, des Bundesministeriums fir Verkehr und
des Auswirtigen Amtes hinsichtlich seiner Austands-
vertretungen und fir die Nachrichtendienste des
Bundes von dem jeweiligen Bundesministerium oder
der von ihm bestimniten Stelle wahrgenommen. Die
genannten Bundesministerien stellen sicher, daB die
fiir die Uberwachung und Beratung der Unternehmen
eingesetzten Aufsichtspersonen eine fur diese Tatig-
keit ausreichende Befihigung besitzen.

§ 116
Unfallversicherungstrager im Landesbereich

(1) Fir die Unfallversicherung im Landesbereich
errichten die Landesregierungen durch Rechtsverord-



nung eine oder mehrere Unfallkassen. Die Landesre-
gierungen konnen auch gemeinsame Unfallkassen fir
die Unfaliversicherung im Landesbereich und fir die
Unfallversicherung einer oder mehrerer Gemeinden
von zusammen wenigstens 500 000 Einwchnern er-
richten.

(2) Die Landesregierungen von héchstens drei Lin-
demn kénnen durch gleichlautende Rechtsverordnun-
gen auch eine gemeinsame Unfallkasse entsprechend
Absatz 1 errichten, wenn das aufsichtfilirende Land
durch die beteiligten L&nder in diesen Rechtsverord-
nungen oder durch Staatsvertrag der Linder be-
stimumt ist.

(3) Die Landesregierungen regeln in den Rechts-
verordnungen auch das Nahere fiber die Eingliede-
rung bestehender Unfallversicherungstrager in die

gemeinsame Unfallkasse.

§ 117

Unfallversicherungstrager
im kommunalen Bereich

(1} Soweit die Unfallversicherung im kommunalen
Bereich nicht von einer gemeinsamen Unfallkasse fiir
den Landes- und den kommunalen Bereich durchge-
fiilhrt wird, errichten die Landesregierungen durch
Rechtsverordnung fir mehrere Gemeinden von zu-
sammen wenigstens 500 000 Einwohnern einen Ge-
meindeunfallversicherungsverband.

(2} Die Landesregierungen von héchstens drei Lin-
dern kénnen durch gleichlautende Rechisverordnun-
gen auch einen gemeinsamen Gemeindeunfallversi-
cherungsverband entsprechend Absatz 1 emichten,
wenn das aufsichifiihrende Land durch die betei-
ligten Ldnder in diesen Rechtsverordnungen oder
durch Staatsvertrag der Linder bestimmt ist; § 116
Abs. 3 gilt entsprechend. )

{3) Die Landesregierungen kénnen durch Rechts-
verordnung mehrere Feuerwehr-Unfallkassen oder
die Feuerwehr-Unfallkassen mit den Unfallversiche-
rungstrégem im kommunalen Bereich vereinigen. Fiir
die Feuerwehr-Unfallkassen sind die fir die Ge-
meindeunfallversicherungsverbdnde geltenden Vor-
schriften entsprechend anzuwenden. Die beteiligten
Gemeinden und Gemeindeverbande gelten als Unter-
nehrner. Die Landesregierungen von héchstens drei
Landern kdnnen durch gleichlautende Rechtsverord-
nungen mehrere Feuerwehr-Unfallkassen zu einer
Feuerwehr-Unfallkasse vercinigen, wenn das auf-
sichtfihrende Land in diesen Rechtsverordnungen
oder durch Staatsvertrag der Linder bestimmt ist.
§ 118 Abs. 1 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend,

(4) Die Landesregierungen kdnnen durch Rechls-
verordnung die Unfallkassen der Gemeinden mit den
Unfallversicherungstrigern im kommunalen Bereich
vereinigen.

§ 118
Vereinigung von Berufsgenossenschafien

(1) Berufsgenossenschaften koénnen sich auf Be-
schluB ihrer Vertreterversammlungen zu einer Be-
rufsgenossenschaft vereinigen. Der Beschlufl bedarf
der Genehmigung der vor der Vereinigung zustindi-
gen Aufsichtsbehorden. Die beteiligten Berufsgenos-
senschaften legen der nach der Vereinigung zustdn-
digen Aufsichtshehérde eine Satzung, einen Vor-
schlag zur Berufung der Mitglieder der Organe und
eine Vereinbarung tber die Rechisbeziehungen zu
Dritten vor. Die Aufsichtsbehérde genehmigt die Saf-
zung und die Vereinbarung, beruft die Mitglieder der
Organe und bestimmt den Zeitpunkt, an dem die
Vereinigung wirksam wird. Mit diesem Zeitpunkt tritt
die neue Berufsgenossenschaft in die Rechte und
Pflichten der bisherigen Berufsgenossenschaften ein.

{2) Die Vereinigung nach Absatz 1 kann Hir ab-
grenzbare Unternehmensarten der aufzulésenden Be-
rufsgenossenschalt mit mehreren Berufsgenossen-
schaften erfolgen.

(3} Die Einzelheiten hinsichtlich der Aufteilung des
Vermogens und der Ubermahme der Bediensteten
werden durch die beteiligten Berufsgenossenschaften
entsprechend der fiir das Kalenderjahr vor der Ver-
einigung auf die Unternehmensarten entfallenden
Entschddigungslast in der Vereinbarung geregelt.

§ 119

Vereinigung landwirtschaitlicher
Beruisgenossenschaften durch Verordnung

Die Landesregierungen derjenigen Lénder, in deren
Gebiet mehrere landesunmittelbare landwirtschaftli-
che Berufsgenossenschaften ihren Sitz haben, kénnen
durch Rechtsverordnung zwei oder mehrere landwirt-
schaftliche Berufsgenossenschaften zu einer landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaft vereinigen. Das
Néahere regelt die Landesregierung in der Rechtsver-
crdnung.

§ 120
Bundes- und Landesgarantie

Soweit durch Rechisvorschriften des Bundes oder
der Linder nicht etwas anderes bestimmt worden 1st,
gehen mit der Auflésung eines bundesunmittelbaren
Unfallversicherungstragers dessen Rechte und Pflich-
ten auf den Bund und mit der Auflésung eines lan-
desunmittelbaren Unfallversicherungstrdgers dessen
Rechte und Pilichten auf das aufsichtfihrende Land
iber.



ZWEITER ABSCHNITT
Zustandigkeit

ERSTER UNTERABSCHNITT

Zustandigkeit der gewerblichen
Berufsgenossenschalten

§121

Zustandigkeit der gewerblichen
Berufsgenossenschaiten

(1) Die gewerblichen Berufsgenossenschalten sind
fiir alle Unternehmen (Betricbe, Verwaltungen, Ein-
richtungen, Tatigkeiten) zustindig, soweit sich nicht
aus dem Zweiten und Dritten Unterabschnitt eine
Zustindigkeit der landwirtschaftlichen Berufsgenos-
senschaften oder der Unfallversicherungstrager der
dffentlichen Hand ergibt.

(2} Die See-Berufsgenossenschaft als gewerbliche
Berufsgenossenschaft ist zustdndig fir Unternehmen
der Seefahrt, soweit sich nicht aus dem Dritten Un-
terabschnilt eine Zustidndigkeit der Unfallversiche-
rungstriger der Sffentlichen Hand ergibt.

(3) Seefahrt irﬁ Sinne dieses Buches ist
1. die Fahrt auBerhalb der

&) Festland- und Inselkiistenlinie bei mittlerem
Hochwasser,

b) seewdrtigen Begrenzung der Binnenwasser-
strafien,

¢} Verbindungslinie der Molenképfe bei an der
Kiste gelegenen Hafen,

d) Verbindungslinie der dulieren Uferausidufe bei
Miindungen von Flissen, die keine Binnen-
wasserstralen sind,

2. die Fahrt auf Buchten, Haffen und Watten der See,

3. liir die Fischerel auch die Fahrt auf anderen Ge-
wissern, die mit der See verbunden sind, bis zu
der durch die Seeschiffahrtstraien-Ordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. April 1987
(BGBIL. I S. 1266), zuletzt gedndert durch Artikel 3
der Verordnung vom 7.Dezember 1994 (BGBL I
5. 3744), bestimmten inneren Grenze,

4. das Fischen ohne Fabrzeug auf den in den Num-
mern 1 bis 3 genannten Gewdssern,

Die Fahrt von Binnenschiffen mit einer technischen
Zulassung fir die Zonen 1 oder 2 der Binnenschiffs-
Untersuchungsordnung vom 17. Marz 1988 (BGBI, I
S. 238), zuletzt gedndert durch Artikel 10 Abs. 1 der
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Verordnung vom 18, Dezember 1994 (BGBL I
S. 3822), binnenwirts der Grenzen nach Anlage 8 zu
§ 1 Abs. 1 der Schiffssicherheitsverordnung in der
Fassung der Bekannimachung vom 21, Oktober 1994
(BGBL 1 5. 3281) gilt nicht als Seefahrt im Sinne des
Satzes 1, Bei Inkraftireten dieses Gesetzes bestehen-
de Zustdndigkeiten fir Unternehmen der gewerbli-
chen Schiffahrt bleiben unberihrt,

§122
Sachliche und értliche Zustindigkeit

{1) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozial-
ordnung kann durch Rechtsverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates die sachliche Zustindigkeit
der gewerblichen Berufsgenossenschaften nach Art
und Gegenstand der Unternehmen unter Beriick-
sichtigung der Unfallverhiitung und der Leistungsfa-
higkeit der Berufsgenossenschaften und die drtliche
Zustdndigkeit bestimmen. Werden dabei bestehende
Zustdndigkeiten verandert, ist in der Rechtsverord-
nung zu regein, inwieweit die bisher zustandige Be-
rufsgenossenschaft Betriebsmittel und Mittel aus der
Ricklage an die nunmehr zustindige Berufsgenos-
senschall zu Gbertragen hat,

(2) Soweit nichts anderes bestimmt ist, bleibt jede
Berufsgencssenschaft fiir die Unternehmensarten
sachlich zustdndig, fiir die sie bisher zustdndig war,
sclange eine nach Absatz 1 erlassene Rechtsverord-
nung die Zustdndigkeit nicht anders regeit.

ZWEITER UNTERABSCHNITT

Zustdndigkeit der landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaften

§123

Zustandigkeit der landwirtschaitlichen
Berufsgenossenschaiten

(1) Die landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaf-
ten sind fir folgende Unternchmen (landwirtschaftlj-
che Unternehmen) zustindig, soweit sich nicht aus
dem Dritten Unterabschnitt eine Zusténdigkeit der

Unfallversicherungstrdger der dffentlichen Hand er-
gibt:

t. Unternehmen der Land- und Forstwirtschalt ein-
schliefilich des Garten- und Weinbaues, der Fisch-
zucht, Teichwirtschaft, Seen-, Bach- und Fluf-
fischerei (Binnenfischerei), der Imkerei sowie dor
den Zielen des Natur- und Umweltschutzes die-
nenden Landschaftspflege,



2. Untemehmen, in denen ohne Bodenbewirt-
schaftung Nutz- oder Zuchttiere zum Zwecke der
Aufzucht, der Mast oder der Gewinnung tierischer
Produkte gehalten werden,

land- und forstwirtschaftliche Lohnunternehmén.
. Park- und Gartenpflege sowie Friedhéfe,

. Jagden,

ot s w

die Landwirtschaftskammern und die Berufs-
verbinde der Landwirtschaft,

~1

Unternehmen, die unmittelbar der Sicherung,
Uberwachung oder Férderung der Landwirtschatt
uberwiegend dienen, '

8. die Trager der landwirtschaftlichen Sozialver-
sicherung, deren Verbdnde und deren weitere
Einrichtungen sowie die Zusatzversorgungskasse
und das Zusatzversorgungswerk fiir Arbeitnehmer
in der Land- und Forstwirtschaft,

(2} Landwirtschaftliche Unternehmen im Sinne des
Absatzes 1 sind nicht

1. Haus- und Ziergérten,

2. andere Kleingdrten im Sinne des Bundesklein-
gartengesetzes vom 28. Februar 1883 (BGBL 1
S. 210), zuletzt gedndert durch Artikel 5 des Ge-
seizes vom 21, September 1994 (BGBL I S. 2538),

es sei denn, sie werden regelmafig oder in erhebli-
chem Umfang mit besonderen Arbeitskriften bewirt-
schaftet oder ihre Erzeugnisse dienen nicht haupt-
sdchlich dem eigenen Haushalt.

(3) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozial-
ordnung kann im Einvermnehmen mit dem Bundes-
ministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und For-
sten durch Rechisverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates bestimmen, dafl auch andere als die in
Absatz 1 genannten Unternehmen als landwirtschaft-
liche Unternehmen gelten, wenn diese iiberwiegend
der Land- und Forstwirtschaft dienen.

(4) Das Bundesministerium flir Arbeit und Sozial-
ordnung kann durch Rechisverordnung mit Zustim-
mung des Bundesrates die ortliche Zustdndigkeit der
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften bestim-
men. Werden dabei bestehende Zustindigkeiten ver-
andert, ist in der Rechtsverordnung zu regeln, in wel-
chem Umfang die bisher zustdndige Berufsgenossen-
schaft Belriebsmittel und Mittel aus der Riicklage an
die nunmehr zustindige Berufsgenossenschaft zu
tbertragen hat.

(5} Unternehmen, die auf Grund von Allgemeinen
Entscheidungen des Reichsversicherungsamtes beim
Inkrafttreten dieses Buches einer landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaft angehdren, gelten als landwirt-
schaftliche Unternehrnen. Das Bundesmini-

sterium fir Arbeit und Sozialordnung kann im Ein-
vernehmen mit dem Bundesministerium fiir Erndh-
rung, Landwirtschaft und Forsten diese Unternehmen
in einer Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates zusammenfassen. Dabei kénnen die Zu-
stindigkeiten auch abweichend von den Entschei-
dungen des Reichsversicherungsamtes bestimmt wer-
den, soweit dies erforderlich ist, um zusammengehé-
rige Unternehmensarten einheitlich den landwirt-
schaftlichen oder den gewerblichen Berufsgenossen-
schaften zuzuweisen.

§124

Bestandteile des
landwirtschaftlichen Unfernehmens

Zum landwirtschaftlichen Unternehmen gehdren

1. cﬁe Haushalte der Unternehmer und der im Unter-
nehmen Beschéftigten, wenn die Haushalte dem
Unternehmen wesentlich dienen,

2. Bauarbeiten des Landwirts fiir den Wirt-
schafitshelrieb,

3. Arbeiten, die Unternehmer auf Grund einer &ffent-
lich-rechtlichen Verpflichtung als landwirtschaft-
liche Unternehmer zu leisten haben.

DRITTER UNTERABSCHNITT

Zusténdigkeit der Unfallversicherungstrager
der &ifentlichen Hand

§ 125

Zustandigkeit des Bundes als Unfall-
versicherungstriger

(1) Der Bund ist zustandig

1, fur seine Untermehmen,

2. fir die Bundesanstalt flir Arbeit und fiir Personen,
die als Meldepflichtige nach dem Arbeitsiérde-
rungsgesetz oder dem Bundessozialhilfegesetz
versichert sind,

3. fiir die Betriebskrankenkassen seiner Diensthe-
triebe,

4. fiir Personen, die im Zivilschutz titig sind oder an
Ausbildungsveranstaltungen im Zivilschutz teil-
nehmen, es sei denn, es ergibt sich eine Zustdn-
digkeit nach den Vorschriften fir die Unfallversi-
cherungstrager im Landes- und im kommunalen
Bereich,

5. fir die in den Gemeinschaften des Deutschen Ro-
ten Kreuzes ehrenamtlich Tatigen sowie flr son-
stige beim Deutschen Roten Kreuz mit Ausnahme
der Unternehmen des Gesundheitswesens und der
Wohlfahrtspfiege Tétige,

6. far Entwicklungshelfer im Sinne des Entwick-
lungshelfer-Gesetzes,



7. fir Personen, die nach § 2 Abs. 3 Nr. 1 versichert
sind, wenn es sich um eine Vertretung des Bun-
des handelt.

(2) Der Bund kann flir einzelne Unternehmen der
sonst zustdndigen Berufsgenossenschaft beitreten. Er
kann zum Ende eines Kalenderjahres aus der Berufs-
genossenschaft austreten, Uber den Eintritt unfi _den
Austritt entscheidet das zustdndige Bundesministe-
rium im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fir Arbeit und Sozialordnung und dem Bundesmini-
sterium der Finanzen.

(3} Der Bund kann ein Unternehmen, das in selb-
stindiger Rechtsform betrieben wird, aus der Zu-
stdndigkeit der Berufsgenossenschafl in seine Zu-
stdndigkeit iibernehmen, wenn er an dem Unterneh-
men {Iberwiegend beteiligt ist oder auf seine Organe
einen ausschlaggebenden Einfluli hat. Unternehmen,
die erwerbswirtschaftlich betrieben werden, sollen
nicht iibernommen werden. Die ({bernahme kann wi-
derrufen werden; die Ubernahme ist zu widerrufen,
wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 nicht mehr
vorliegen. Fiir die Ubernahme und den Widerruf gilt
Absatz 2 Satz 3 entsprechend. Die Ubemahme wird
mit Beginn des folgenden, der Widerruf zum Ende des
laufenden Kalenderjahres wirksam.

§ 126
Zustandigkeft der Eisenbahn-Unfallkasse
Die Eisenbahn-Unfallkasse ist zustandig

1. firdas hundeseisenbahnvennégen,

2. fir die Deutsche Bahn Aktiengesellschaft und fiir
die aus der Gesellschaft gemal § 2 Abs. 1 des
Deutsche Bahn Griindungsgesetzes vom 27. De-
zember 1983 (BGBL I S. 2378, 2386) ausgeglie-
derten Aktiengesellschaften,

3. Hir die Unternehmen,

a) die gemiB § 3 Abs. 3 des Deutsche Bahn
Grindungsgesetzes aus den Unternehmen im
Sinne der Nummer 2 ausgegliedert worden
sind,

b} die von den in Nummer 2 genannten Unter-
nehmen {berwiegend beherrscht werden und

¢} die unmittelbar und Uberwiegend Eisenbahn-
verkehrsleistungen erbringen oder Eisenbahp-
infrastruktur betreiben oder diesen Zwecken
wie Hilfsunternehmen dienen,

[dr die Bahnversicherungstrager und die in der
Anlage zu § 15 Abs. 2 des Gesetzes zur Zusam-
menfihrung und Neugliederung der Bundeseisen-
bahnen vom 27, Dezember 1993 {BGBL I 5. 2378)
aufgefihrten betrieblichen Sozialeinrichfungen und
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der Selbsthilfeeinrichtungen mit Ausnahme der in
der Anlage unter B Nr. 6 genannten Einrichtungen
sowie flr die der Krankenversorgung der Bundes-
bahnbeamten dienenden Einrichtungen,

5. fir Magnetschwebebahnunternehmen des ofient-

lichen Verkehrs.

§ 127
Zustindigkeif der Unfallkasse Post und Telekem
Die Unfallkasse Post und Telekom ist zustdndig
1. fir die Bundesanstalt fiir Post und Telekommuni-
kation Deutsche Bundespost,

2. fiir die aus dem Sondervermégen der Deutschen
Bundespost hervorgegangenen Aktiengesellschaf-
ten,

3. fir die Untemehmen, die

a) aus den Unternehmen im Sinne von Nummer 2
ausgegliedert worden sind und von diesen
iiberwiegend beherrscht werden oder

b} aus den Unternehmen im Sinne von Buch-
stabe a ausgegliedert worden sind und von
diesen iiberwiegend beherrscht werden

- und unmittethbar und Gberwie-
gend Post-, Posthank- oder Telekommunikations-
aufgaben erfiillen oder diesen Zwecken wie Hilfs-
unternehmen dienen,

4. fir die gesetzlichen und betrieblichen Sozialein-
richtungen und in den durch Satzung anerkannten
Selbsthilfeeinrichtungen der Bundesanstalt fiir
Post und Telekommunikation Deutsche Bundes-
post,

5. fir die Bundesdruckerei GmbH und fir die aus ihr
ausgegliederten Unternehmen, sofern diese von
der Bundesdruckerei GmbH tberwiegend be-
herrscht werden und ihren Zwecken als Neben-
oder Hilfsunternehmen Uberwiegend dienen,

6. fur das Bundesministerium fir Post und Tele-
kommunikation sowie dessen nachgeordnete Be-
hérden und Einrichtungen,

7. fir die Museumsstiftung Post und Telekommuni-
kation.
§128

Zustandigkeit der
Untallversicherungstriger im Landesbereich

(1) Die Unfallversicherungstriger im Landesbereich
sind zustandig

1. fir die Unternehmen des Landes,



2. ftiir Kinder in Tageseinrichtungen von Tragern der
freien Jugendhilfe und in anderen privaten, als
gemeinniitzig im Sinne des Steuerrechts aner-
kannten Tageseinrichtungen,

o

fiir Schiiler an privaten allyemeinbildenden und
berufsbildenden Schulen,

fiir Studenten an privaten Hochschulen,

B

5. fir Personen, die nach § Z Abs. 1 Nr. 3 versichert
sind, soweit die MaBnahme von einer Landeshe-
hérde veranlalit worden ist,

6. fiir Personen, die in Einrichtungen zur Hilfe bei
Ungliickstallen tatig sind oder an Ausbildungs-
veranstaltungen dieser Einrichtungen teilnehmen,

7. fiir Personen, die nach § 2 Abs. 1 Nr. 13 B}_.uch-
stabe a und c versichert sind,

8. fiir Personen, die nach § 2 Abs. 2 Satz 2 versichert
sind,

9. fir Personen, die wie Beschiftigte flir nicht ge-
werbsmiBige Halter von Fahrzeugen oder Reit-
tieren titig werden,

10. fiir Personen, die nach § 2 Abs. 3 Nr. 1 versichert
sind, wenn es sich um eine Vertretung eines Lan-
des handelt.

(2) Die Landesregierungen kénnen durch Rechts-
verordnung die Zustindigkeit der Unfallversiche-
rungstrdger im kommunalen Bereich fiir die Versi-
cherten nach Absatz 1 Nr. 6, 7 und 9 bestimmer.

{3) Das Land kann fiir ein einzelnes in Absatz 1
Nr. 1 genanntes Unternehmen der sonst zustdndigen
Berufsgenossenschaft beitreten oder zum Ende eines
Kalenderjahres aus der Berufsgenossenschaft aus-
treten.

(4) Das Land kann ein Unternehmen, das in selb-
stiandiger Rechtsform betrieben wird, aus der Zu-
stindigkeit der Berufsgenossenschaft in die Zustdn-
digkeit eines Unfallversicherungstrigers im Landes-
bereich fibernehmen, wenn das Land allein oder zu-
sammen mit Gemeinden oder Gemeindeverbinden
an dem Unternehmen {iberwiegend beteiligt ist. oder
auf seine QOrgane einen ausschlaggebenden Einflull
hat. Unternehmen, die erwerbswirtschaftlich betrie-
ben werden, sollen nicht Gbermommen werden. Die
Ubernahme kann widerrufen werden; die Uber-
nahme ist zu widerrufen, wenn die Voraussetzungen
des Satzes 1 nicht mehr vorliegen. Uber die
OUbernahme und den Widerruf entscheidet die

nach Landesrecht zustindige Stelle. Die Ubernahme
wird mit Beginn des folgenden, der Widerruf zum
Ende des laufenden Kalenderjahres wirksam.

(5) Ubt ein Land die Gemeindeverwaltung aus, gilt
die Vorschrift iiber die Zustadndigkeit der Unfallversi-
cherungstrdger im kommunalen Bereich entspre-
chend.

§129

Zustdndigkeit der Unfallversicherungstrager
im kommunalen Bereich

(1) Die Unfaliversicherungstriger im kommunalen
Bereich sind zustandig

1. fir die Unternehunen der Gemeinden und Ge-
meindeverbande,

2. fir Haushalte,

3. .fiir in Eigenarbeit nicht gewerbsméBig ausge-
fithrte Bauarbeiten (nicht gewerbsmaéaBige Bauar-
beiten), wenn fiir die einzelne geplante Bauarbeit
nicht mehr als die im Bauhauptgewerbe geltende
tarifliche Wochenarbeitszeit tatsdchlich verwendet
wird; mehrere nicht gewerbsmaiBige Bauarbeiten
werden dabei zusammengerechnet, wenn sie et-
nem einheitlichen Bauvorhaben zuzuordnen sind;
Nummer 1 und die §§ 125, 128 und 13f bleiben
unberiihrt,

4. Fir Personen, die nach § 2 Abs. 1 Nr, 3 versichert
sind, soweit die MaBnahme von einer Gemeinde
veranlalt worden ist,

5. {ir MaBnahmen der Hilfe zur Arbeit, die von den
Trigern der Sozialhilfe durchgefiihrt werden,

6. fiir Personen, die nach § 2 Abs.1 Nr.16 versichert
sind, ’

?. fir Pllegepersonen, die nach § 2 Abs. | Nr 17
versichert sind,

(2) § 128 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Das Land kann ein Unternehmen, das in selb-
stdndiger Rechtsform betrieben wird, aus der Zu-
standigkeit der Berufsgenossenschaft in die Zustin-
digkeit eines Unfallversicherungstrdgers im kommu-
nalen Bereich Ubermnehmen, wenn Gemeinden oder
Gemeindeverbdnde allein oder zusammen mit dem
L_and an dem Unternehmen {iberwiegend beteiligt
s:_nd oder auf seine Organe einen ausschlaggebenden
Einflub haben. Unternehmen, die erwerbswirtschaft-
lich betrieben werden, sollen nicht (bernommen wer-

den. § 128 Abs, 4 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.

(4) Absatz 1 Nr. 1 und Absatz 3 gelten nicht fiir

1. Verkehrsunternehmen einschlieflich Hafen- und
Umschlagbetriebe,

2. Elektnzitdts-, Gas- und Wasserwerke,



3. Unternehmen, die Seefahrt betreiben,

4. landwirtschaftliche Unternehmen der in § 123
Abs, 1 Nr. 1,4und 5 genannten Art.

VIERTER UNTERABSCHNITT
Gemeinsame Vorschrifien iiber die Zustindigkeit

§ 130
Ortliche Zustindigkeit

(1) Die értliche Zustdndigkeit des Unfallversiche-
rungstrdgers fiir ein Unternehmen richtet sich nach
dem 3itz des Unternehmens. Ist ein solcher nicht vor-
handen, gilt als’ Sitz der Wohnsitz oder gewdhnliche
Aufenthaltsort des Unternehmers. Bei Arbeits-
gemeinschaften gilt als Sitz des Unternehmens der
Ort der Tétigkeit.

{2) Hat ein Unternehmen keinen Sitz im Inland, hat
der Unternehmer einen Bevollméchtigten mit Sitz im
Inland, beim Betrieb eines Seeschiffs mit Sitz in einem
inldndischen Seehafen zu bestellen. Dieser hat die
Pilichten des Unternshmers. Als Sitz des Unter-
nehmens gilt der Ort der Betriebsstitte im Inland, in
Ermangelung eines solchen der Wohnsitz oder ge-
wohnliche Aufenthalt des Bevollméchtigten. Ist kein
Bevollmachtigter bestellt, gilt als Sitz des Unterneh-
mens Berlin,

(3) Betreiben mehrere Personen ein Seeschiff, ha-
ben sie einen gemeinsamen Bevollmichtigten mit Sitz
in einem inrldndischen Seehafen zu bestellen. Dieser
hat die Pflichten des Unterneluners,

(4) Soweit der Versicherungsschutz weder eine Be-
schaftigung noch eine Titigkeit nach § 2 Abs. 2 noch
eine selbstdndige Tatigkeit voraussetzt, richtet sich
die &rtliche Zustéindigkeit nach dem Ort der versi-
cherten Tétigkeit. Wird diese im Ausland ausgeiibt,
richtet sich die 6rtliche Zustindigkeit nach dem letz-
ten Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt der Ver-
sicherten im Inland. Ist ein solcher nicht vorhanden,
gilt Berlin als Ort der versicherten Tatigkeit.

(5} Erstreckt sich ein landwirtschaftliches Unter-
nehmen im Sinne des § 123 Abs. 1 Nr. 1 auf die Be-
zirke mehrerer Gemeinden, hat es seinen Sitz dort,
wo die gemeinsamen oder die seinen Hauptzwecken
dienenden Wirtschalftsgebdude liegen, oder bei einem
Urnternehmen der Forstwirtschaft, wo der gréBte Teil
der Forstgrundstiicke liegt. Forstwirtschaftliche
Grundstiicke verschiedener Unternehmer gelten als
Einzelunternehmen, auch wenn sie derselben Be-
triebsieitung unterstehen,

§ 131
Zustindigkeit fiir Hilis- und Nebenunternehmen

(1) UmfaBt ein Unternehmen verschiedenartige Be-
standteile (Hauptunternehmen, Nebenunternehmen,

45
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Hilfsunternehmen), ist der Unfallversicherungstrager
zustindig, dem das Hauptunternehmen angehért.

(2) Das Hauptunternehmen bildet den Schwerp_unkt
des Unternehmens. Hilfsunternehmen dienen tber-
wiegend den Zwecken anderer Unternehmenspe-
standteile. Nebenunternehmen verfolgen uberwie-
gend eigene Zwecke.

(3) Absatz 1 gilt nicht fiir

1. Neben- und Hilfsupternehmen, die Seefahrt be-
treiben, welche Gber den o6rtlichen Verkehr hin-
ausreicht,

2. landwirtschaftliche Nebenunternehmen mit einer
GréBe von mehr als fiinf Hektar, Friedhdfe sowie
Nebenunternehmen des Wein-, Garten- und Ta-
bakbaus und anderer Spezialkulturen in einer
Grofe von mehr als 0,25 Hektar, Die Unfallversi-
cherungstréger konnen eine abweichende Verein-
barung fir bestimmte Arten von Nebenunterneh-
men oder fiir bestimmte in ihnen beschéftigte
Versichertengruppen treffen.

§ 132
Zustandigkelt fir Unfallversicherungstrager

Die Unfallversicherungstriger sind fiir sich und ihre
eigenen Unternehmen zusténdig.

§ 133
Zustindigkelt fiir Versicherte

(1) Sofem in diesem Abschnitt keine abweichenden
Regelungen getroffen sind, bestimmt sich die Zu-
stdndigkeit flir Versicherte nach der Zustindigkeit fiir
das Unternehmen, fiir das die Versicherten tatig sind
oder zu dem sie in einer besonderen, die Versiche-
rung hegrundenden Beziehung stehen.

(2) Werden Versicherte einem Unternehmen von
einem anderen Unternehmen uberlassen, bestimmt
sich die Zustdndigkeit fiir die Versicherten nach der
Zustdandigkeit fir das liberlassende Unternehnien, so-
fern dieses zur Zahlung des Arbeitsentgelts verpflich-
tet ist.

§ 134
Zustindigkeit bei Beruiskrankheiten

Wurde im Falle einer Berufskrankheit die gefdhr-
dende Tatigkeit fir mehrere Unternehmen ausgeibt,
fir die verschiedene Unfallversicherungstrager zu-
standig sind, richtet sich die Zustdndigkeit nach dem
Untermnehmen, in dem die gefdhrdende Tatigkeit zu-
letzt ausyelbt wurde; die Unfallversicherungstrager
kénnen Niheres, auch Abweichendes, durch Ver-
einbarung regeln. Satz 1 giit in den Féillen von § 3 der
Berufskrankheiten-Verordnung entsprechend.
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§135
Versicherung nach mehreren Vorschriften

{1} Die Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 geht ei-
ner Versicherung vor

1. nach & 2 Abs. 1 Nr. 2, wenn die Versicherten an
der Aus- und Fortbildung aul Veranlassung des
Unternehmers, bei dem sie beschdaftigt sind, teil-
nehmen,

2, nach § 2 Abs. 1 Nr. 3, wenn die MaBnahmen auf
Veranlassung des Unternehmers durchgefiihri
werden, bei dem die Versicherten beschéftigt sind,

3. nach § 2 Abs. 1 Nr. 8, es sei denn, es handelt sich
um Schiiler beim Besuch berufsbildender Schulen,

4. nach § 2 Abs. 1 Nr. 12, wenn die Versicherten an
der Ausbildungsveranstaltung auf Veranlassung
des Unternehmers, bei dem sie beschéftigt sind,
teilnehmen,

5. nach § 2 Abs. 1 Nr. 13 Buchstabe a oder Buch-
stabe ¢, wenn die Hilfeleistung im Rahmen von
Verpflichtungen "aus dem Beschiftigungsver-
héltnis erfolgt,

6. nach § 2 Abs. 1 Nr. 17,
7. nach § 2 Abs. 2.

(2) Die Versicherung als selbstandig Tatige nach § 2
Abs. 1 Nr. 5, 6, 7 und 9 geht der Versicherung nach
§ 2 Ahs, 1 Nr, 13 Buchstabe a oder ¢ vor, es sei denn,
die Hilfeleistung geht Gber eine dem eigenen Unter-
nehmen dienende Tatigkeit hinaus.

(3) Die Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 5, 9 und 10
geht der Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 17 vor,

{4) Die Versicherung des im landwirtschaftlichen
Unternehmen mitarbeitenden Ehegatten nach § 2
Abs. 1 Nr. 5 Buchstabe a geht der Versicherung nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 1 vor.

(5) Die Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 16 geht
der Versicherung nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 vor,

(6) Kann tber die Absdtze 1 bis 5 hinaus eine T&-
tigkeit zugleich nach mehreren Vorschriften des § 2
versichert sein, geht die Versicherung vor, der die
Téatigkeit vorrangig zuzurechnen ist.

{?) Absatz 6 gilt entsprechend bei versicherten T&-
tigkeiten nach § 2 und zugleich nach den §§ 3 und 6.
§ 136

Bescheid tiber die Zustandigkeit,
Begriff des Unternehmers

{1) Der Unfallversicherungstrdger stellt Beginn und
Ende seiner Zustdndigkeit fir ein Unternehmen durch

schriftlichen Bescheid gegeniber dem Unternehmer
fest. Ein Unternehmen beginnt bereits mit den vorbe-
reitenden Arbeiten fiir das Unlernehmen. Bej in Ei-
genarbeit nicht gewerbsmaBig ausgefiihrten Bauar-
beiten kann der Unfallversicherungstrager von der
Feststellung seiner Zustindigkeit durch schriftlichen
Bescheid absehen. War die Feststelung der Zustin-
digkeit fur ein Unternehmen von Anfang an unrichtig
oder dndert sich die Zustandigkeit fiir ein Unterneh-
men, itherweist der Unfallversicherungstriger dieses
dem zustindigen Unfallversicherungstrager. Die
Uberweisung erfolgt im Einvernehmen mit dem zu-
stdndigen Unfallversicherungstréger; sie ist dem Un-
ternehmer von dem {iberweisenden Uniallversiche-
rungstrdger bekanntzugeben,

(2) Die Feststellung der Zustandigkeit war von An-
fang an unrichtig, wenn sie den Zustandigkeitsrege-
lungen eindeutig widerspricht oder das Festhalten an
dem Bescheid zu schwerwiegenden Unzutrdglichkei-
ten fiihren wiirde. Eine wesentliche Anderung der tat-
sichlichen Verhdltnisse im Sinne des § 48 Abs. 1 des
Zehnten Buches, die zu einer Anderung der Zustin-
digkeit fithrt, liegt vor, wenn das Unternehmen
grundlegend und auf Dauer umgestaltet worden ist.

(3) Unternehmer ist

L. derjenige, dem das Ergebnis des Unternehmens
unmittelbar zum Vor- oder Nachteil gereicht,

2. beinach § 2 Abs. 1 Nr. 2 oder NT. 15 versicherten
Rehabilitanden der Rehabilitationstrager,

3. bei Versicherten nach § 2 Abs. 1 Nr, 2 und 8 der
Sachkostentriger,

4. beim Betrieb eines Seeschiffs der Reeder.

(4) Absatz 1 Satz 1 gilt nicht fir Unfallversiche-
rungstrager der Sffentlichen Hand.

§ 137
Wirkung von Zustindigkeitsinderungen

(1) Geht die Zustandigkeit fiir Unternehmen nach
§ 136 Abs. I Satz 4 von einem Unfallversicherungstra-
ger auf einen anderen tiber, bleibt bis zum Ablauf des
Kalenderjahres, in dem die Entscheidung iiber das
Ende der Zustindigkeit des bisherigen Unlallver-
sicherungstragers gegeniiber dem Unternehmen bin-
dend wird, dieser Unfallversicherungstrager fir das
Unternehmen zustdndig. Die Unfallversicherungstra-
ger kénnen Abweichendes vereinbaren,

(2} Geht die Zustdndigkeit fiir ein Unternehmen
oder einen Unternehmensbestandteil von einem Un-
fallversicherungstrdger auf einen anderen fiber, ist
dieser auch hinsichtlich der Versicherungsfille zu-



stindig, die vor dem Zusténdigi{eitswechsel eingetre-
ten sind; die Unfallversicherungstrdger kdnnen Ab-

47 -

weichendes vereinbaren. Satz 1 gilt nicht, wenn die
Zustindigkeit fiir ein Unternehmen vom Bund auf
einen anderen Unfallversicherungstridger ibergeht.

§ 138

Unterrichtung der Versicherten

Die Unternehmer haben die in ihren Unternehmen

titigen Versicherten dariiber zu unterrichten, welcher
Unfallversicherungstrager fiir das Unternehmen zu-
stindig ist und an welchem Ort sich seine fGr Ent-
schadigungen zustdndige Geschiiftsstelle befindet.

§ 139
Vorliufige Zustandigkeit

(1) Ist ein Unfaliversicherungsirdger der Ansicht,
dab ein entschadigungspflichtiger Versicherungsfall
vorliegt, fiir den ein anderer Unfallversicherungstra-
ger zustindig ist, hat er vorlaufige Leistungen nach
§ 43 des Ersten Buches zu erbringern, wenn der ande-
re Unfallversicherungstrager sich nicht fir zustandig
halt oder die Priifung der Zustdndigkeit nicht inner-
halb von 21 Tagen abgeschlossen werden kann,

(2) Wird einem Unfallversicherungstriger ein Ver-
sicherungsfall angezeigt, fir den nach seiner Ansicht
ein anderer Unfallversicherungstrager zustdndig ist,
hat er die Anzeige mit etwaigen weiteren Feststellun-
gen an den anderen Unfallversicherungstrager unver-
ziiglich abzugeben. Halt der andere Unfallversiche-
rungstrdger sich nicht far zustindig oder kann die
Zustindigkeit nicht innerhalb von 21 Tagen abschlie-
Bend geklart werden, hat der erstangegangene Un-
fallversicherungstriger die weiteren Feststellungen
zu trefien und erforderliche Leistungen nach § 43 des
Ersien Buches zu erbringen.

. (3) Der von dem erstangegangenen Unfallversiche-

rungstriger angegangene Unfallversicherungstrager
hat diesem unverziiglich seine Entscheidung nach

den Absitzen I und 2 mitzuteilen.

{4) Die Unfallversicherungstrager sind berechtigt,
eine abweichende Vereinbarung iiber die Zustdndig-
keit zur Erbringung vorldufiger Leistungen nach Ab-

satz 1 und zur Durchflihrung der weiteren Feststel-

lungen nach Absaiz 2 zu treffen.

DRITTER ABSCHNITT

Weitere Versicherungseinrichtungen

§ 140
Haftpflicht- und Auslandsversicherung

(1) Die Braunschweigische landwirtschaftliche Be-
rufsgenossenschait, die Land- und forstwirtschait-
liche Beruisgenossenschait Hessen und die Garten-
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bau-Berufsgenossenschaft knnen eine Versicherung
gegen Haftpilicht fir die Unternehmer und die ihnen
in der Haftpflicht Gleichstehenden betreiben.

(2) Die Unfallversicherungstrager kénnen durch Be-
schiub der Vertreterversammiung eine Versicherung
gegen Unféile einrichten, die Personen im Zu-
sammenhang mit einer Beschaftigung bei einem in-
landischen Unternehmen im Ausland erieiden, wenn
diese Personen nicht bereits Versicherte im Sinne die-
ses Buches sind.

{3) Die Teilnahme an der Versicherung erfolgt aui
Antrag der Unternehmer, Die Mittel der Versicherung
werden von den Unternehmern aufgebracht, die der
Versicherung angeschlossen sind. Die Beschlfisse der
Vertreterversammlung, die sich auf die Einrichtungen
beziehen, bediirfen der Genehmigung der Aufsichts-
behorde.

§ 141

Trager der Versicherungseinrichtungen,
Aufsicht

Trager der Haftpflicht- und Auslandsversicherung
ist der Unfallversicherungstriger. Die Aufsicht mit
Ausnahme der Fachaufsicht fihrt die fir den Unfall-
versicherungstrager zustandige Aufsichtsbehirde.

§ 142
Gemeinsame Einrichtungen

(1} Unfallversicherungstrdger, die dieselbe Auf-

sichtsbehtrde haben, kénnen vereinbaren, gemein-

same Einrichtungen der Auslandsversicherung zu er-
richten.

(2) Die Vereinbarung wird mit Beginn eines Ka-
lenderjahres wirksam. Die Beschliisse der Vertreter-
versammlungen iiber die Vereinbarung bedlirfen der
Genehmigung der Aufsichtsbehdrde.

§ 143
Seemannskasse

(1} Die See-Berufsgenossenschaft kann unter ihrer
Haftung mit Genehmigung des Bundesministeriums
fir Arbeit und Sozialordung fir die Gewahrung eines
Uberbriickungsgeldes nach Vollendung des 55. Le-
bensjahres sowie eines Uberbriickungsgeldes auf Zeit
bei einem friiheren Ausscheiden aus der Seefahrt an
Seeleute sowie Kistenschiffer und Kiastenfischer, die
nach §2 Abs.1 Nr.7? versichert sind, eine See-
mannskasse mit eigenem Haushalt einrichten. Die
Mittel fiir die Seemannskasse sind im Wege der Um-
lage durch die Unternehmter aufzubringen, die bei thr
versichert sind oder die bei ihr Versicherte beschafti-
gen. Das Nahere, insbesondere Gber die Vorausset-
zungen und den Umfang der Leistungen sowie die
Festsetzung und die Zahiung der Beitrdge, bestinmi



die Satzung der Seemannskasse; die Satzung kann
auch eine Beteiligung der Seeleute an der Aufbrin-
gung der Mittel vorsehen. Die Satzung bedarf der
Genehmigung des Bundesversicherungsamtes.

(2) Die Organe und die Geschéftsfihrung der See-
Beruisgenossenschafi vertreten und wverwalten die
Seemannskasse nach deren Satzung. Die Aufsicht
tber die Seemannskasse Fihrt das Bundesversiche-
rungsamdt.

{3) Soweit die Seemannskasse bei der Durchfiih-
rung ihrer Aufgaben die Seekasse in Anspruch
nimmi, hat sie die der Seekasse hierdurch entstehen-
den Verwaltungskosten in vollem Umfang zu erstat-
ten.

VIERTER ABSCHNITT

Dienstrecht

§ 144
Dienstordnung

Die Vertreterversammiung des Unfallversiche-
rungstragers hat die Ein- und Anstellungsbedingun-
gen und die Rechtsverhaltnisse der Angestellten un-
ter Berlicksichtigung des Grundsatzes der funktions-
gerechten Stellenbewertung durch eine Dienstord-
nung angemessen zu regeln, soweit nicht die Ange-
stellten nach Tarifvertrag oder auBertariflich ange-
stellt werden. Dies gilt nicht fiir Unfallversicherungs-
trager mit_Dienstherrnfdhigkeit im Sinne des § 121
des Beamténrechtsrahmengesetzes.

§ 145
Regelungen in der Dienstordnung

Die Dienstordnung hat die Folgen der Nichterfiil-
lung von Pflichten und die Zustdndigkeit fir deren
Festsetzung zu regeln. Weitergehende Rechtsnachtei-
le, als sie das Disziplinarrecht flir Beamte zuldft,
diirfen nicht vorgesehen werden.

§ 146
Verletzung der Dienstordnung

Widerspricht ein Dienstvertrag der Dienstordnung,
ist er insoweit nichtig. Dies gilt nicht, wenn der Wi-
derspruch zwischen Dienstvertrag und Dienstordnung
auf einer nach Abschlull des Vertrages in Kraft getre-
tenen Anderung der Dienstordnung zum Nachteil des
Angestelliten beruht,

§ 147
Aufstellung und Anderung der Dienstordnung

(1) Vor Aufstellung der Dienstordnung hat der Voz-
stand des Unfallversicherungstragers die Personalver-
tretung zu horen.

{2) Die Dienstordnung bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehdrde,

(3) Wird die Genehmigung versagt und wird in der
festgeseizten Frist eine andere Dienstordnung nicht
aufgestellt oder wird sie nicht genehmigt, erlift die
Aufsichtsbehérde die Dienstordnung.

{4) Die Absitze 1 bis 3 gelten fiir Anderungen der
Dienstordnung entsprechend.

§ 148

Dienstrechtliche Vorschriften far
- - die Eisenbahn-Unfallkasse

{1) Die Eisenbahn-Unfallkasse besitzt Dienstherrn-
fahigkeit im Sinne des § 121 des Beamtenrechtsrah-
mengeseizes. Die Beamten sind mittelbare Bundesbe-
amte. Bei der Unfallkasse kénnen die nach § 26 Abs.1
des Bundesbesoldungsgesetzes zuldssigen Obergren-
zen Hir Beforderungsamter tiberschritten werden, so-
weit dies wegen der mit den Funktionen verbunde-
nen Anforderungen erforderlich ist. Fiir die Angestell-
ten und Arbeiter gelten die Bestimmungen fir Ar-
beitnehmer des Bundes.

(2) Das Bundesministerium fiir Verkehr ernennt und
entldfit auf Vorschlag des Vorstandes der Unfallkasse
die Beamten. Es kann seine Befugnis auf den Vor-
stand Ubertragen mit dem Recht, diese Befugnis ganz
oder teilweise auf den Geschiftsfiihrer weiter zu
Ubertragen.

{3) Oberste Dienstbehérde ist fiir den Geschaftsfih-
rer und seinen Stellvertreter das Bundesministerium
fir Verkehr, fir die tibrigen Beamten der Vorstand
der Unfallkasse, der seire Befugnisse ganz oder teil-
weise auf den Geschaftsfiithrer ibertragen kann.

(4) Unbeschadet der Absédtze 1 und 2 kénnen das
Bundeseisenbahnvermégen und die Unternehmen,
fiir deren Versicherte die Eisenbahn-Unfallkasse Tré-
ger der Unfallversicherung ist, fir die Verwaltung der
Eisenbahn-Unfallkasse erforderliches Personal gegen
Kostenerstattung zur Verfigung stellen. Das gilt ins-
besondere flir Beamte und Arbeitnehmer, die bei
Emichtung der Eisenbahn-Unfallkasse Aufgaben
der Unfallverhiitung beim Bundeseisenbahnvermd-
gen oder der Unfaliversicherung bei der Bundesbahn-
Austithrungsbehdrde fiir Unfallversicherung wahrge-
nommen haben. Das Arbeitnehmeriiberlassungsge-
setz findet keine Anwendung.

§ 149

Dienstrechtliche Vorschriften fiir die Uniailkasse
Post und Telekom

(1} Die Unfallkasse Post und Telekom besitzt
Dienstherrnfdhigkeit im Sinne des § 121 des Beam-
tenrechisrahmengesetzes. Die Beamten sind mittel-
bare Bundesbeamte. Bei der Unfallkasse kénnen die
nach § 26 Abs. 1 des Bundeshesoldungsgesetzes zu-
lassigen Obergrenzen fir Beférderungsiamter iiber-
schritten werden, soweit dies wegen der mit den



Funktionen verbundenen Anforderungen erforderlich
ist. Fiir die Angestellten und Arbeiter gelten die Be-
stimmungen flir Arbeitnehmer des Bundes mit beson-
deren Eigdnzungen, soweit dies wegen der mit den
- Funkbtionen verbundenen Anforderungen erforderlich
ist.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation ermennt und entldBt auf Vorschlag des
Vorstandes der Unfallkasse die Beamten. Es kann
seine Befugnis auf den Vorstand Gbertragen mit dem
Recht, diese Befugnis ganz oder teilweise auf den Ge-
schéaftsfithrer weiter zu tibertragen.

(3} Oberste Dienstbehdrde fiir den Geschiftsfiihrer
und seinen Stellvertreter ist das Bundesministerium
fiir Post und Telekcmmunikation, fiir die iibrigen Be-
amten der Vorstand der Unfallkasse Post und Tele-
kom, der seine Befugnisse ganz oder teilweise auf
den Geschaltsfihrer Gbertragen kann.

{4) Unbeschadet der Absdtze 1 und 2 kdnnen das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
und die Untemmehmen, fiir deren Versicherte die Un-
fallkasse Post und Telekom Trdger der Unfallversi-
cherung ist, fir die Aufgabenerfiillung der Unfall-
kasse Post und Telekom erforderliches Personal ge-
" gen Kostenerstattung zur Verfligung stellen. Dies gilt
insbesondere fir Beamte und Arbeitnehmer, die bei
der Errichtung der Unfallkasse Post und Telekom
Aufgaben der Unfallversicherung einschlieBlich
Uberwachung und Priavention bei der Bundespost-
Ausfihrungsbehdrde fir Unfallversicherung oder der
Zentralstelle Arbeitsschutz im Bundesamt fiir Post
und Telekommunikation wahrgenommen haben, Das
Arbeitnehmer{iberlassungsgesetz findet keine An-
wendung. '

SECHSTES KAPITEL
Aufbringung der Mittel

ERSTER ABSCHNITT

" Allgemeine Vorschriften

ERSTER UNTERABSCHNITT
Beitragspflicht

§ 150
Beitragspflichtige

(1) Beitragspflichtig sind die Unternehmer, Fir
deren Unternehmen Versicherte tdtig sind oder zu
denen Versicherte in einer besonderen, die Versiche-
rung begriindenden Beziehung stehen. Die nach § 2
versicherten Unternehmer sowie die nach § 3 Abs. 1
Nr.1 und §6 Abs. 1 Versicherten sind selbst bei-
tragspflichtig.
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(2) Neben den Unternehmern sind beitragspflichtig

1. die Auftraggeber, sowelt sie Zwischenmeistern
und Hausgewerbetreibenden zur Zablung von
Entgelt verpflichtet sind,

2. die Reeder, soweit beim Betrieb von Seeschiffen
andere Unternehmer sind oder auf Seeschiffen
durch andere ein Unternehmen betrieben wird.

Die in den Nummern 1 und 2 Genannten sowie die in
$130 Abs. 2 Satz1 und Abs.3 genannten Bevoll-

méchtigten haften mit den Unternehmern als Gesamt-
schuldner,

{3} Fir die Beitragshaftung bei der Arbeitnehmer-

liberlassung gilt § 28 e Abs. 2 und 4 des Vierten Bu-
ches entsprechend.

(4) Bel einem Wechsel der Person des Unterneh-
mers sind der bisherige Unternehmer und sein Nach-
folger bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
Wechsel angezeigt wurde, zur Zahlung der Beitrdge
und damit zusammenhidngender Leistungen als Ge-
samischuldner verpflichtet.

§ 151

Beitragserhebung hei fiberbetrieblichen
arbelismedizinischen und
sicherheitstechnischen Diensten

Die Mittel fir die Einrichtungen nach § 24 werden
von den Unternehmern aufgebracht, die diesen Ein-
richtungen angeschlossen sind. Die Satzung bestimmt
das Nihere iiber den Mafistab, nach dem die Mittei
aufzubringen sind, und iiber die Falligkeit,

ZWEITER UNTERABSCHNITT
Beitragshéhe

§ 152
Umlage

{1} Die Beitrdge werden nach Ablauf des Kalender-
jahres, in dem die Beitragsanspriiche dem Grunde
nach entstanden sind, im Wege der Umlage festge-
setzt. Die Umlage muB den Bedarf des abgelaufenen
Kalenderjahres einschlieBlich der zur Ansammlung
der Riicklage nétigen Betrige decken. Dariiber hin-
aus dirfen Beitrdge nur zur Zufiihrung zu den Be-
triehsmitteln erhoben werden.

{Z) Abweichend von Absatz 1 werden die Beitrage
fir in Eigenarbeit nicht gewerbsmaBig ausgefihrie
Bauarbeiten (nicht gewerbsmadBige Bauarbeiten) au-
Berhalb der Umlage erhoben.

§ 153
Berechnungsgrundlagen

(1) Berechnungsgrundlagen firr die Beitrage sind,
soweil sich aus den nachfolgenden Vorschriften nicht



stwas anderes ergibt, der Finanzbedarf (Umlagesoll).
die Arbeitsentgelte der Versicherten und die Ge-

fahrklassen.

(2) Das Arbeitsentgelt der Versicherten wird bis zur
Hohe des Hochstjahresarbeitsverdienstes zugrunde
gelegt.

(3) Die Satzung kann bestimmen, daB der I?eitra_gs—
perechnung mindestens das Arbeitsentgelt in Héhe

des Mindestjahresarbeitsverdienstes fir Versicherte,

die das 18. Lebensjahr vollendet haben, zugrunde ge-
legt wird. Waren die Versicherten nicht "wi:?lhrend d_es
ganzen Kalenderjahres oder nicht ganztigig beschai-
tigt, wird ein entsprechender Teil dieses Betrages zu-

grunde gelegt.

§ 154
Berechnungsgrundlagen in besonderen Fallen

(1) Berechnungsgrundlage fiir die Beitrdge der kraft
Gesetzes versicherten selbstindig Tatigen, der kraft
Satzung versicherten Unternehmer und Ehegatten
und der freiwillig Versicherten ist anstelle der Ar-
beitsentgelte der kraft Satzung bestimmte Jahresar-
beitsverdienst {Versicherungssumme). Beginnt oder
endet die Versicherung im Laufe eines Kalenderjah-
res, wird der Beitragsberechnung nur ein entspre-
chender Teil des Jahresarbeitsverdiensies zugrunde
gelegt. Die Beitrdge werden fiir volle Monate etho-
ben.

(2) Soweit bei der See-Berufsgenossenschaft fir das
Arbeitsentgelt oder das Arbeitseinkommen Durch-
schnittssitze gelten, sind diese maBgebend. Die Sat-
zung der See-Berufsgenossenschaft kann bestimmen,
daB der Beitragsberechnung der Jahresarbeitsver-
dienst von Versicherten, die nicht als Kapitén, Besat-
zungsmitglied oder sonst im Rahmen des Schiffsbe-
triebes tatig sind, nur zum Teil zugrunde gelegt wird.

§ 155
Beitrige nach der Zahl der Versicherten

Die Satzung kann bestimmen, dal die Beitrage
nicht nach Arbeitsentgelten, sondern nach der Zahl
der Versicherten unter Beriicksichtiqung der Gefdhr-
dungsrisiken berechnet werden. Grundlage fiir die
Ermittlung der Gefihrdungsrisiken sind die Lei-
stungsaufwendungen. § 157 Abs. 5 und § 158 Abs. 2
gelten entsprechend.

§ 156

Beitrage nach einem auf Arbeitsstunden
aufgeteilten Arbeitsentgelt

Die Satzung kann bestimmen, daB das fir die Be-
rechnung der Beitrdge maligebende Arbeitsentgelt
nach der Zahl der geleisteten Arbeitsstunden oder
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den fir die jeweiligen Arbeiten nach allgemeinen
Erfahrungswerten durchschnittlich aufzuwendenden
Arbeitsstunden berechnet wird; als Entgelt fiir die Ar-
beitsstunde kann héchstens der 2100, Teil der Be-
zugsgrile bestimmt werden.

§ 157
Gefahrtarii

(1) Der Unfallversicherungstridger setzt als autono-
mes Recht einen Gefahrtarif fest. In dem Gefahrtarif
sind zur Abstufung der Beitrage Gefahrklassen fest-
zustellen. Die See-Berufsgenossenschalt kann Ge-
fahrklassen feststellen,

(2) Der Gefahrtarif wird nach Tarifstellen geglie-
dert, in denen Gefahrengemeinschaften nach Geféh-
dungsrisiken unter Berlicksichtigung eines versiche-
rungsmébigen Risikoausgleichs gebildet werden. Fiir
nicht gewerbsmaBige Bauarbeiten kann eine Tarif-
stelle mit einer Gefahrkiasse vorgesehen werden.

(3) Die Gefahrklassen werden aus dem Verhaltnis

der gezahlten Leistungen zu den Arbeitsentgelten be-
rechnet.

(4) Der Gefahrtarif hat eine Bestimmung tiber die
Festsetzung der Gefahrklassen oder die Berechnung
der Beitrége fur fremdartige Nebenunternehmen vor-
zusehen, Die Berechnungsgrundlagen des Unfallver-
sicherungstragers, dem die Nebenunternehmen als
Hauptunternehmen angehéren wiirden, sind dabei zu -
beachten.

{5) Der Gefahrtarif hat eine Geltungsdauer von
hochstens sechs Kalenderjahiren,

(6) Die Satzung der See-Berufsgenossenschaft kann
vorsehen, daB fir Fahrten mit besonders gefahrlicher
Ladung oder in besonders gefdhrlichen Gewdassern
oder Jahreszeiten héhere Beitrdge zu zahlen sind, und
das Nahere tiber die Anmeldung der Fahrten regeln,

§ 158
Genehmigung

(1) Der Gefahrtarif und jede Anderung bedirfen der
Genehmigung der Aufsichtsbehorde.

(2) Der Unfallversicherungstriger hat spitestens
drei Monate vor Ablauf der Geltungsdauer des Ge-
fahrtarifs der Aufsichtsbehdrde beabsichtigte Ande-
rungen mitzuteilen. Wird der Gefahrtarif in einer von
der Aufsichtsbehérde gesetzten Frist micht aufgestelit
oder wird er nicht genehmigt, stellt ihn die Auf-
sichtsbehirde auf. § 89 des Vierten Buches gilt.

§ 159

Veranlagung der Unternehmen
Zu den Gefahrklassen

{1) Der Unfallversicherungstridger veranlagt die Un-
ternehmen {lr die Tarifzeit nach dem Gefahrtarif



zu den Gefahrklassen. Satz 1 gilt nicht fiir nicht ge-
werbsmaéBige Bauarbeiten.

{2) Soweit die Unternehmer ihrer Auskunftspflicht
nach § 98 des Zehnten Buches nicht nachkommen,
nimmt der Unfallversicherungstriager die Veranla-
gung nach eigener Einschdtzung der betrieblichen
Verhdltnisse vor.

§ 160
Anderung der Veranlagung

(1) Treten in den Unternehmen Anderungen ein,
hebt der Unfallversicherungstréger den Verania-
gungsbescheid mit Beginn des Monats auf, der der
Anderungsmitteilung durch die Unternehmer folgt.

{2) Ein Veranlagungsbescheid wird mit Wirkung fiir
die Vergangenheit aufgehoben, soweit

1. die Veranlagung zu einer zu niedrigen Gefahr-
klasse gefiihrt hat oder eine zu niedrige Gefahr-
klasse beibehalten worden ist, weil die Unferneh-
mer ihren Mitteilungspflichten nicht oder nicht
rechtzeitig nachgekommen sind oder ihre Anga-
ben in wesentlicher Hinsicht unrichtig oder un-
vollstdndig waren,

2. die Veranlagung zu einer zu hohen Gefahrklasse
von den Unternchmern nicht zu vertreten ist.

(3} In allen {ibrigen Fillen wird ein Veranlagungs-
bescheid mit Beginn des Monats, der der Bekannt-
gabe des A_nderungsbescheides folgt, aufgehobern.

§ 161
Mindestbeitrag

Die Satzung kann bestimmen, daB ein einheitlicher
Mindestbeitrag erhoben wird.

k162
Zuschlige, Nachlisse, Pramien

(1) Die gewerblichen Berufsgenossenschaften ha-
ben unter Beriicksichtigung der anzuzeigenden Ver-
sicherungsfalle Zuschlige aufzuerlegen oder Nach-
Jisse zu bewilligen, Versicherungsfille nach § 8
Abs. 2 Nr. 1 bis 4 bleiben dabei auler Ansatz. Pas
Nihere bestimmt die Satzung; dabei kann ste Ver si-
cherungsfille, die durch héhere Gewalt oder durch
alleiniges Verschulden nicht zum Unternehmen geho-
render Personen eintreten, und Versicherungsfalle
auf Betriebswegen sowie Berufskrankheiten ausneh-
men. Die Héhe der Zuschlage und Nachlisse richtet
sich nach der Zahl, der Schwere oder den Aufwen-
dungen fiir die Versicherungsfélle oder nach mehre-
ren dieser Merkmale, Die Sitze 1 bis 4 gelten auch

- fiir die Eisenbahp-Unfallkasse und fir die Unfall-

kasse Post und Telekom. Die landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaften  kénnen durch  Satzung
bestimmen, daB entsprechend den S&tzen 1 bis 4
Zuschlige auferlegt oder Nachldsse bewilligt werden.

-
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(2} Die Unfallversicherungstrager kdnnen unter Be-
riicksichtigung der Wirksamkeit der von den Unter-
nehmern getroffenen Mafinahimen zur Verhiitung von
Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten und f{iir die
Verhiitung von arbeitsbedingten Gesundheitsge-
fahren Pramien gewéhren.

(3} Die Absdtze 1 und 2 gelten nicht fiir nicht ge-
werbsmiDBige Bauarbeiten.

§ 163
Beitragszuschiisse fiir Kiistenfischer

(1) Fiir die Unternehmen der Kiistenfischerel, deren
Unternehmer nach § 2 Abs. 1 Nr. 7 versichert sind,
haben die Linder mit Kiistenbezirken im voraus be-
messene Zuschiisse zu den Beitrdgen zu leisten; die
Hshe der Zuschiisse stellt das Bundesversiche-
rungsamt im Benchmen mit den obersten Verwal-
tungsbehdrden der Lander mit Kiistenbezirken jdhr-
lich fest. Die Zuschiisse sind fir jedes Land entspre-
chend der Hohe des Jahresarbeitsverdienstes der
in diesen Unternehmen titigen Versicherten unter
Heranziehung des Haushaltsvoranschlages der See-
Berufsgenossenschaft festzustelien.

(2) Die Linder kénnen die Beitragszuschisse auf
die Gemeinden oder Gemeindeverbiande entspre-
chend der Héhe des Jahresarbeitsverdienstes der
Versicherten in Unternehmen der Kistenfischerei, die
in ihrem Bezirk tétig sind, verteilen.

(3) Kiistenftscherei im Sinne des Absatzes 1 ist

1. der Betrieb mit Hochseekuttern bis zu 250 Ku-
bikmetern Rauminhalt, Kistenkuttern, Fischer-
booten wnd dihnlichen Fahrzeugen,

‘2. die Fischerei ohne Fahrzeug auf den in § £21

Abs. 3 Nr. 1 bis 3 genannten Gewassern.

DRITTER UI&TERABSCHNTI‘T

Vorschiisse und Sicherheitsleistungen

§ 164
Beitragsvorschiisse und Sicherheitsleistungen

(1) Zur Sicherung des Beitragsaufkommens kdnnen
die Unfallversicherungstrdger Vorschusse bis zur
Hohe des voraussichtlichen Jahresbedarfs erheben,

{2} Die Unfallversicherungstriger kénnen bei einem
Wechsel der Person des Unternehmers oder bei Ein-
stellung des Unternehmens eine Beitragsabfindung
oder auf Antrag eine Sicherheitsleistung festsetzen.
Das Nahere bestimmt die Satzung,



VIERTER UNTERABSCHNITT

Umiageverfahren

§ 165
MNachweise

{1} Die Unternehmer haben zur Berechnung der
Umlage innerhalb von sechs Wochen nach Ablauf ei-
nes Kalenderjahres die Arbeitsentgelte der Versicher-
ten und die geleisteten Arbeitsstunden in der vom
Unfaliversicherungstriager geforderten Aufteilung zu
melden (Lohnnachweis}), Die Satzung kann die Frist
nach Satz 1 verldngern. Sie kann auch bestimmen,
daB die Unternehmer weitere zur Berechnung der
Umlage notwendige Angaben zu machen haben.

(2) Die Unternehmer nicht gewerbsmiaBiger Bau-
arbeiten haben zur Berechnung der Beitrage einen
Nachweis iiber die sich aus der Satzung ergebenden
Berechnungsgrundlagen in der vom Unfallversiche-
rungstriger geforderten Frist einzureichen. Der Un-
fallversicherungstrdger kann fir den Nachwelis nach
Saiz 1 eine bestimmte Form vorschreiben., Absatz 1
Satz 3 gilt entsprechend.

(3] Soweit die Unternehmer die Angaben nicht,
nicht rechtzeitig, falsch oder unvollstindig machen,
kann der Unfallversicherungstrager eine Schitzung
veimehmen. *

(4) Die Untemehmer haben Uber die den Angaben
nach den Absitzen 1 und 2 zugrundeliegenden Tatsa-
chen Aufzeichnungen zu fihren und diese minde-
stens finf Jahre lang aufzubewahren.

§ 166

Auskunftspilicht der Unternehmer
und Beltragsiiberwachung

Fiir die Auskunitspflicht der Unternehmer und die
Beitragsiiberwachung gelten § 98 des Zehnten Bu-
ches, §28p des Vierten Buches und die Beitrags-
fiberwachungsverordnung vom 22. Mai 1989 (BGBL I
5. 992), gedndert durch Artikel 17 des Gesetzes vom
13. Juni 1994 (BGBIL I 5. 1228), entsprechend mit der
MafBgabe, dab sich die Auskunfts- und Vorlagepflicht
der Unternehmer und die Priifungs- und Uberwa-
chungsbefugnis der Unfallversicherungstrdger auch
auf Angaben und Unterlagen iiber die betrieblichen
Verhiltnisse erstreckt, die fir die Veranlagung der
Unternehmen und fiir die Zuordnung der Entgelte der
Versicherten zu den Gefahrklassen erforderlich sind;
die Prifungsabstinde bestimmt der Unfallversiche-
rungstréger.

§ 167
Beitragsberechnung

(1) Der Beitrag ergibt sich aus den zu beriicksichti-
genden Arbeitsentgelten, den Gefahrklassen wund
dem Beitragsfufl.

52

{2) Der Beitragsiub wird durch Division des Um-
lagesolls durch die Beitragseinheiten (Arbeitsent-
gelte x Gefahrklassen) berechnel. Beitragseinheiten
der Unternehmen nicht gewerbsmaliger Bauarbeiten
werden nicht beriicksichtigt; fiir diese Unternehmen
wird der Beitrag nach dem BeitragsfuB des letzten
Umlagejahres berechnet,

(3) Die Einzelheiten der Beitragsberechnung be-
stimmt die Satzung,

§ 168
Beitrags_bescheld

(1) Der Unfallversicherungstriger teilt den Bei-
tragspflichtigen den von ihnren zu zahlenden Beitrag
schriftlich mit. :

(2) Der Beilragsbescheid darf mit Wirkung fir die
Vergangenheil zuungunsten der Beitragspflichtigen
nur dann aufgehoben werden, wenn

1. die Veranlagung des Unternehmens zu den Ge-
fahrklassen nachtriglich gedndert wird,

2. der Lohnnachweis unrichtige Angaben enthilt
oder sich die Schétzung als unrichtig erweist,

3. die Anmeldung nach § 157 Abs. 6 unrichtige oder
unvolistindige Angaben enthilt oder unterblichen
ist.

(3) Die Satzung kann bestiminen, daB die Unter-
nehmer ihren Beitrag selbst zu errechnen haben; sie
regelt das Verfahren sowie die Falligkeit des Beitra-
ges.

{.4] Fiir Unternehmen nicht gewerbsmaBiger Bauar-
beilen wird der Beitrag festgestellt, sobald der An-
spruch entstanden und der Hhe nach bekannt ist.

§ 169

Beitragseinzug bei der
See-Berufsgenossenschait

Die Satzung der See-Berufsgenossenschaft kann
bestimmen, daB die Beitrdge fir die in § 176 Abs, 1
Nr. 1 bis 3 des Fiinften Buches genannten Seeleute
zusammen mit den Gesamtsozialversicherungsbeitra-
gen von der See-Krankenkasse eingezogen werden;
die Satzung kann das Verfahren regeln.

§ 170

Beitragszahlung an einen
anderen Unfallversicherungstriger

Soweit das Arbeitsentgelt bereits in dem Lohn-
nachweis fiir einen anderen Unfailversicherungstré-
ger enthalten ist und die Beitrdge, die auf dieses Ar-
bgitsentgelt entfallen, an diesen Unfallversicherungs-
trager gezahlt sind, besteht bis zur Hohe der gezahl-
ten Beitrdge ein Anspruch auf Zahlung von Beitridgen
nicht. Die Unfallversicherungstriiger stellen unter-
eihander fest, wem der gezahlte Beitrag zusteht.



FUNFTER UNTERABSCHNITT
Betriebsmittel und Riicklage
§ 171
Betriebsmittel
Die Betriebsmittel diirfen den eineinhalbfachen Be-
trag der Aufwendungen des abgelaufenen Kalender-

jahres nicht iibersteigen; die Satzung kann diesen
Betrag auf den zweifachen Beltrag erhdhen.

§ 172
Riicklage

{1) Die Riicklage wird bis zur FHbhe des Zweifachen
der im abgelaufenen Kalenderjahr gezahlten .I}ent.en
gebildet. Bis sie diese Hohe erreicht, wird ihr jahrlich
ein Betrag in Hohe von 3 vom Hundert der gezahiten
Renten zugefiihrt.

(2) Die Aufsichtsbehdrde kann auf Antrag des “Un-
fallversicherungstriigers genehmigen, daB die Ruc'k-
lage bis zu einer geringeren Hdohe angesammelt wird
oder ihr héhere, geringere oder keine Betrdge zuge-
fiithet werden.

(3) Die Zinsen aus der Riicklage flieBen dieser zu,
his sie die sich aus Absatz 1 oder Absatz 2 ergebende
Héhe erreicht hal.

(4) Die Entnahme von Mitteln aus der Ricklage be~'

" darf der Genehmigung der Aufsichisbehdrde. Dabei

setzt sie die Hohe eines weiteren Betrages fest, d?r

bei den folgenden Umlagen zusdtzlich zu den Betra-

gen nach den Absdtzen 1 bis 3 der Ricklage zuge-
fiihrt wird.

SECHSTER UNTERABSCHNITT

Zusammenlegung und Teilung der Last,
Teilung der Entschddigungslast bei
Berufskrankheiten, Erstattungsanspriche der land-

‘ wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften

§ 173
Zusammenlegung und Teilung der Last

(1) Die gewerblichen und landwirtschaftlic?len Be-
rufsgenossenschaften kénnen jeweils verembargn,
ihre Entschadigungslast ganz oder zum Teil gemein-
sam zu tragen. Dabei wird vereinbart, wie die ge-
meinsame Last auf die beteiligten Beruifsgenossen-
schaften zu verteilen ist. Die Vereinbarung bedarf der
Zustimmung der Vertreterversammlungen un.d. der
Genehmigung der Aufsichtsbehdrden der beteiligten
Berufsgenossenschaften, Sie darf nur mit dem Be-
ginn eines Kalenderjahres wirksam werden.

(2) Kommt eine Vereinbarung nach Absatz 1 nicht
zustande und erscheint es zur Abwendung der Ge-
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fahrdung der Leistungsfdhigkeit einer Berufsgenocs-
senschaft erforderlich, so kann das Bundesministe-
rium f{ir Arbeit und Sozialordnung durch Rechisver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates bestim-
men, daB Berufsgenossenschaften ihre Entschadi-
gungslast fur ein Kalenderjahr ganz oder zum Teil
gemeinsam tragen oder eine voribergehend nicht
leistungsfahige Berufsgenossenschaft unterstiitzen,
und das Néhere iber die Verteilung der Last und die
Héhe der Unterstiitzung regeln. Sollen nur lan-
desunmittelbare Berufsgenossenschaften beteiligt
werden, gilt die Erméachtigung des Satzes 1 Hir die
Landesregierungen der Ldnder, in denen die Berufs-
genossenschaften thren Sitz haben.

(3) Der Anteil der Berufsgenossenschaft an der ge-
meinsamen Last wird wie die Entschddigungsbetrdge,
die die Berufsgenossenschaft nach diesem Gesetz zu
leisten hat, auf die Unternehmer verteilt, sofern die
Vertreterversammlung nicht etwas anderes be-
schliefit.

(4) Gilt nach § 130 Abs. 2 Satz 4 als Sitz des Un-
ternehmens Berlin, kann der fiir die Entschddigung
zustdndige Unfallversicherungstrdger von den ande-
ren sachlich aber nicht ortlich zustdndigen Unfall-
versicherungstragern einen Ausgleich verlangen, Die
Unfallversicherungstrdger regeln das Nihere durch
Vereinbarung.

§174

. Teilung der Entschidigungslast
' bei Berufskrankheiten

(1) In den Féllen des § 134 kann der fiir die Ent-
schiddigung zustdndige Unfallversicherungstrager von
den anderen einen Ausgleich verlangen.

(2) Die Hohe des Ausgleichs nach Absalz 1 richtet
sich nach dem Verhdltnis der Dauer der gefdhrden-
den Tatigkeit in dem jeweiligen Unternebhmen zur
Dauer aller gefdhrdenden Tdtigkeiten.

{3) Die Unfallversicherungstriger regeln das Néhe-
re durch Vereinbarung; sie kénnen dabei einen von
Absatz 2 abweichenden VerteilungsmaBstab wéhlen,
einen pauschalierten Ausgleich vorsehen oder von ei-
nem Ausgleich absehen,

§ 175

Erstattungsanspriiche der
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaiten

Erleiden voribergehend Iir ein landwirtschaftliches
Unternehmen Téatige einen Versicherungsfall und ist
fir ihre hauptherufliche Tatigkeit ein anderer Unfali-
versicherungstrager als eine landwirtschaftliche Be-
rufsgenossenschaft zustdndig, erstattet dieser der
tandwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft die Lei-
stungen, die (ber das hinausgehen, was mit gleichen
Arbeiten dauvernd in der Landwirtschaft Beschdftigte
zu beanspruchen haben.



SIEBTER UNTERABSCHNITT

Ausgleich unter den gewerblichen
Berufsgenossenschaften

§ 176
Ausgleichspilicht
(1) Soweit

1. der Rentenlastsatz einer gewerblichen Beruis-

genossenschaft das 4,5fache des durchschnittlichen

schnittlichen Rentenlastsatzes der Berufsgenos-
senschaften oder

2. der Entschadigungslastsatz einer dieser Berufs-
genossenschaften das Finffache des durchschnitt-
lichen Entschadigungslastsatzes der Be-
rufsgenossenschaften

bersteigt, gleichen die Berufsgenossenschaften den
Ubersteigenden Lastenanteil untereinander aus.

(2) Erhéht sich der Rentenlastsatz einer gewerbli-
chen Berufsgenossenschaft innerhalb von Hinf Jahren,
beginnend mit dem vierten dem Umlagejahr voraus-
gegangenen Jahr, auf mehr als das 1,5fache des
des Remtenlastsatzes, den sie bei Zugrundelegung der
Veranderung des durchschnittlichen Rentenlastsatzes
der Berufsgenossenschaften erreicht hitte, gilt Ab-
satz 1 entsprechend. Ein Ausgleich unterbleibt,
solange der Rentenlastsatz einer Berufsgenossen-
schaft 0,008 oder ihr Entschidigungslastsatz 0,015
nicht dbersteigt,

{3) Sind bei einer Berufsgenossenschaft zugleich
mehrere Entlastungsvoraussetzungen gegeben, wird
der Betrag ausgeglichen, der sie am meisten entlastet,

§ 177
Rentenlastsatz und Entschidigungslastsatz

{1) Rentenlastsatz ist das Verhditnis der Aufwen-
dungen fiir Renten, Sterbegeld und Abfindungen zu
den beitragspilichtigen Arbeitsentgelten und Versi-
cherungssummen.

(2) Entschadigungslastsatz ist das Verhalinis der
-Auiwendungen fir Heilbehandlung, berufstérdernde
und soziale Rehabilitation, Renten, Sterbegeid, Bei-
hilfen und Abfindungen zu den beitragspflichtigen
Arbeitsentgelten und Versicherungssummen,

§ 178

Hohe des Ausgleichsanteils

(1) Ausgleichspflichtig sind die nicht ausgleichsbe-
rechtigten Berufsgenossenschaften,

(2) Der Ausgleichsanteil jeder Berufsgenossenschaft
entspricht dem Verhdltnis ihrer Arbeitsentgeltsumme
zu der Arbeitsentgeltsumme aller ausgleichspflichti-
gen Berufsgenossenschaften,
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(3) Die Summe von eigenen Renten- oder Eni-
schddigungsleistungen jeder Berufsgenossenschaft
und ihr Ausgleichsanteil darf die in § 176 gesetzien
Grenzen nicht iberschreiten, Ein iiberschreitender
Betrag wird auf die ibrigen ausgleichspilichtigen Be-
rufsgenossenschaften nach dem Verhdlinis ihrer Ar-
beitsenigeltsummen zu den Arbeitsentgeltsummen
aller noch ausgleichspflichtigen Berufsgenossen-
schaften verteilt.

§ 179
Umlegung des Ausgleichsanteils

Die Beitrdge der Unternehmen einer Berufsgenos-
senschaft fiir deren Ausgleichsanteil {(§ 178 Abs. 2
und 3} werden ausschlieBlich nach dem Arbeitsent-
geit der Versicherten in den Unternehmen umgelegt.

§ 180
Freibetrage

(1} Bel Anwendung der §§ 178 und 179 bleibt fiur
jedes Unternehmen eine Jahresentgeltsumme auBer
Betracht, die dem 4000fachen des in der gesetzlichen
Rentenversicherung mafgebenden aktuellen Renten-
werts des Kalenderjahres entspricht, das dem Aus-
gleichsjahr vorausgeht. Der Freibetrag wird auf volle
1 000 Deutsche Mark aufgerundet. Bei der Berufsge-
nossenschaft f{ir Gesundheitsdienst und Wohl-
fahrtspflege bleiben auBerdem die Einrichtungen der
frelen Wohliahitspflege, die gemeinnfitzigen privaten
Krankenh&user und andere vergleichbare private
gemeinnitzige Anstalten auBer Betracht. Aufier Be-
tracht bleiben ferner Unternehmen nicht gewerbs-
mdbiger Bauarbeiten sowie gemeinniitzige Unter-
nehmen.

{2) Bis zu einer Angleichung des aktuellen Ren-
tenwerts (Ost) an den aktuellen Rentenwert wird bei
der Berechnung des Freibetrags ausschlieBlich der
aktuelle Renteriwert zugrunde gelegt.

§ 181
Durchfithrung des Ausgleichs

{1] Der Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften e V. (Hauptverband) fihrt nach Ab-
lauf eines Kalenderjahres den Ausgleich unter den
gewerblichen Berufsgenossenschaften durch. Zu die-
sem Zweck ermiftelt er die Ausgleichslast, berechnet
den auf die einzelne Berufsgenossenschaft entfallen-
den Ausgleichsanteil und fiihrt eine entsprechende
Ausgleichsumlage durch.

{2) Die gewerblichen Berufsgenossenschaften ha-
ben dem Hauptverband innerhalb von drei Monaten
nach Ablauf des Kalenderjahres die Angaben zu ma-
chen, die fir die Berechnung des Ausgleichs erfor-
derlich sind. Die ausgleichspflichtigen Berufsgenos-
senschaiten zahlen die ihren Anteilen entsprechen-



den Betrige bis zum 20. Juni eines jeden Jahres an
den Hauptverband, der die eingegangenen Betrdge
bis zum 30. Juni desseiben Jahres an die ausgleichs-
berechtigten Berufsgenossenschaften weiterleitet.

(3) Die Berufsgenossenschaften sind berechtigt,
durch den Hauptverband die Unterlagen flir das Aus-
gleichsverfahren priifen zu lassen. :

ZWEITER ABSCHNITT

Besondere Varschriften fiir die’
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften

§ 182
Berechnungsgrundlagen

(1) Auf die landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften finden anstelle der Vorschriften {iber die Be-
rechnungsgrundiagen aus dem Zweiten Unterab-
schnitt des Ersten Abschnitts die folgenden Absdtze
Anwendung.

(2) Berechnungsgrundlagen far die landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaften sind das Umlagesoll,
die Fliche, der Wirtschaftswert, der Flachenwert, der
Arbeitsbedarf, der Arbeitswert oder ein anderer ver-
gleichbarer MaBstab. Die Satzung hat bei der Fest-
legung der Berechnungsgrundlagen die Unfalirisiken
in den Unternehmen ausreichend zu berlicksichti-
gen; sie kann hierzu einen Gefahrtarif aufstellen. Die
Satzung kann zusdtzlich zu den Rerechnungsgrund-
lagen nach den Sdtzen 1 und 2 einen Mindestbeitrag
oder einen Grundbeitrag bestimmen.

(3) Fiir Unternehmen ohne Bodenbewirtschaftung
und fiir Nebenunternehmen eines landwirtschaftli-
chen Unternehmens kann die Salzung angemessene
Berechnungsgrundlagen bestimmen; Absatz 2 Satz 2

, und 3 gilt entsprechend.

(4) Wirtschaftswert ist der Wirtschaftswert im Sinne
des § 1 Abs. 6 des Gesetzes Uber die Alterssicherung
der Landwirte.

{5) Der Flichenwert der landwirtschaftlichen Nut-
zung wird durch Vervielfdltigung des durchschnittli-
chen Hektarwertes dieser Nutzung in der Gemeinde
oder in dem Gemeindeteil, in dem die Fliachen ge-
legen sind oder der Betrieb seinen Sitz hat, mit der
GroBe der im Unternehmen genutzten Flichen
{Bigentums- und Pachtfldchen) gebildet, wobel die
Satzung eine Hochstgrenze [Gr den Hektarwert vorse-
hen kann. Die Satzung bestimmt das Nahere zum
Verfahren; sie hat aulerdem erforderliche Bestim-
mungen zu treffen iiber die Ermittlung des Flachen-
wertes fir

1. die forstwirtschaltliche Nutzung,

2. das Geringstland,
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1. die landwirtschaftlichen Nutzungsteile Hopfen

und Spargel,
4. die weinbauliche und gartnerische Nutzung,
5. die Teichwirtschaft und Fischzucht,

6. sonstige landwirtschaitliche Nutzung.

(6) Der Arbeitsbedarf wird nach dem Durch-
schnittsmaB der fiir die Unternehmen erforderlichen
menschlichen Arbeit unter Beriicksichtigung der
Kulturarten geschdtzt und das einzelne Unternehmen
hiernach veranlagt. Das Nahere iiber die Abschét-
zung und die Veranlagung bestimmt die Satzung. Der
Abschédtzungstarif hat eine Geltungsdauer von hoch-
stens sechs Kalenderjahren; die §§ 158 und 159 gelten
entsprechend.

(7} Arbeitswert ist der Wert der Arbeit, die von den
im Unternehmen tatigen Versicherten im Kalender-
jahr geleistet wird. Die Satzung bestimmt unter Be-
ricksichtiguny von Art und Umfang der Tatigkeit, fiir
welche Versicherten sich der Arbeitswert nach dem
Arbeitsentgelt, nach dem Jahresarbeitsverdienst,
nach dem Mindestjahresarbeitsverdienst oder nach in
der Satzung festgelegten Betrdgen bemilit. Soweit
sich der Arbeitswert nach den in der Satzung festge-
legten Betrdgen bemilBit, gelten § 157 Abs. 5 und die
§% 158 bis 160 entsprechend.

§ 183
Umlageverfahren

(1) Auf die landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften finden anstelle der Vorschriften {iber das
Umlageverfahren aus dem Vierten Unterabschnitt des
Ersten Abschnitts die folgenden Absdtze Anwendung.

{2) Die Einzelheiten der Beitragsberechnung be-
stimmt die Satzung,

(3) Landwirtschaftiichen Unternehmern, fir die
versicherungsireie Personen oder Personen titig sind,
die infolge dieser Tatigkeit bei einem anderen Unfall-
versicherungstrdger als einer landwirtschaftlichen Be-
rufsgenossenschaft versichert sind, wird auf Antrag
eine BeitragsermidBigung bewilligt. Das Ndhere be-
stimmt die Satzung.

(4) Die Satzung kann bestimmen, daB und unter
welchen Voraussetzungen landwirtschaftliche Unter-
nehmer kleiner Unternehmen mit geringer Unfallge-
fahr ganz oder teilweise von Beitrdgen befreit wer-
den.

(5) Die landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft
teilt den Unternehmern den von ihnen zu zahlenden
Beitrag schriftlich mit. Der Beitragsbescheid darf mit
Wirkung fur die Vergangenheit zuungunsten der Un-
ternehmer nur dann aufgehoben werden, wenn

1. die Veranlagung des Unternehmens nachtraglich
gedndert wird,



2. eine im Laufe des Kalenderjahres eingetretene
Anderung des Unternehmens nachtraglich be-
kannt wird,

3. die Feststellung der Beitrdge auf unrichtigen An-
gaben des Unternehmers oder wegen unterlasse-
ner Angaben des Unternehmers auf einer Schdt-
zung beruht,

(6) Die Unternehmer haben der landwirtschaftli-
chen Berufsgenossenschaft {iber die Unternehmens-,
Arbeits- und Lohnverhdltnisse Auskunft zu geben,
soweit dies fiir die Beitragsberechnung von Bedeu-
tung ist. Die §§ 165 und 166 gelten entsprechend.

§ 184
Riicklage

Abweichend von § 172 wird die Ricklage bis zur.
Hohe der im abgelaufenen Kalenderjahr gezahlten
Renten gebildet. Bis sie diese H3he erreicht, wird ihr
jahrlich ein Betrag in Hohe von 1 vom Hundert der
gezahlten Renten zugefiihrt.

DRITTER ABSCHNITT

Besondere Vorschriften fiir die
Unfaliversicherungstriger der
offentlichen Hand

§ 185

Gemeindeunfallversicherungsverbinde,
Unfallkassen der Linder und Gemeinden,
gemeinsame Unfallkassen,

Feuerwehr-Unfallkassen

(1) Von den Vorschriften des Ersten Abschnitts fin-
den auf die Gemeindeunfallversicherungsverbande,
die Unfallkassen der Linder und Gemeinden, die
gemeinsamen Unfallkassen und die Feuerwehr-Un-
fallkassen die §§ 150, 151, 164 bis 166, 168 und 171
Qiber die Beitragspflicht, die Verschiisse und Sicher-
heitsleistungen, das Umlageverfahren sowie iber Be-
triebsmittel nach MaBgabe der folgenden Absitze
Anwendung.

(2} Fir Versicherte nach § 128 Abs. 1 Nr. 2 bis 9 und
§ 129 Abs. I Nr.3 bis 7 werden Beitrige nicht er-
hoben. Die Aufwendungen fiir diese Versicherten
werden entsprechend der in diesen Vorschriften fest-
gelegten Zustdndigkeiten auf das Land, die Gemein-
den oder die Gemeindeverbinde umgelegt; dabei be-
stimmen bei den nach § 116 Abs. 1 Satz 2 errichteten
gemeinsamen Unfallkassen die Landesregierungen
durch Rechtsverordnung, wer die Aufwendungen fir
Versicherte nach § 128 Abs. 1 Nr. 6 und 7 trégt. Bei
gemeinsamen Unfallkassen sind nach Malgabe der
in den §§ 128, 129 festgelegten Zustindigkeiten ge-
trennte Umlagegruppen fiir den Landesbereich und
den kommunalen Bereich zu bilden.

(3) Die Satzung kann bestimmen, dafi Aufwendun-
gen fUr bestimmte Arten von Unternehmen nur auf

die beteiligten Unternehmer umgelegt werden. Fir
die Gemeinden als Unternehmer kénnen auch nach
der Einwohnerzah! gestatifelte Gruppen gebildet wer-
den.

(4) Die Hohe der Beitrdge richtet sich nach der Ein-
wohnerzahl, der Zahl der Versicherten oder den Ar-
beitsentgelten, Die Satzung bestimmt den Beitrags-
mafstab und regelt das Nahere (ber seine Anwen--
dung; sie kann einen einheitlichen Mindestbeitrag
bestimmen.

(5) Die Satzung kann bestimmen, daf die Beitrdge
nach dem Grad des Gefahrdungsrisikos unter Beriick-
sichtigung der Leistungsaufwendungen abgestuft
werden; § 157 Abs. 5 und § 158 gelten entsprechend.
Die Satzung kann femer bestimmen, da8 den Unter-
nehmen unter Berticksichtigung der Versicherungs-
fdlle, die die nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 und 8 Versicher-
ten erlitten haben, entsprechend den Grundsitzen
des § 162 Zuschlige auferlegt, Nachlasse bewilligt
oder Pramien gewédhrl werden.

§ 186

Aufwendungen des Bundes als
Unfallversicherungstriager

(1) Ist der Bund Unfallversicherungstriger, triagt er
die Aufwendungen flir die Unfailversicherung.

(2} Die Aufwendungen fir Untemmehmen nach § 125
Abs. 3 werden auf die beteiligten Unternehmer ums-
gelegt. § 185 Abs. 1 und 5 gilt insoweit entsprechend.

{3) Die Aufwendungen der Bundesausfiihrungsbe-
horde fiilr Unfallversicherung fir die Versicherung
nach § 125 Abs. 1 Nr. 2 erstattet die Bundesanstalt fiir
Arbeit dem Bund, Die Bundesanstalt fiir Arbeit ent-
richtet vierteljahrlich im voraus Abschlige auf die zu
erwartenden Aufwendungen. Die Bundesausfiih-
rungshehdrde fir Unfallversicherung hat der Bun-
desanstalt fiir Arbeit die fiir die Erstattung erforderli-
chen Mitteilungen zu machen und auf Verlangen
Auskunit zu erteilen. Das Néhere {iber die Durchfiih-
rung der Erstattung regeln die Bundesanstalt fiir Ar-
beit und die Bundesausfihrungsbehdrde fiir Unfall-
versicherung durch Vereinbarung; bei den Verwal-
tungskosten kann auch eine pauschalierte Erstattung
vereinbart werden.

VIERTER ABSCHNITT

Gemeinsame Vorschriften

§ 187
Berechnungsgrundsitze

(1} Berechnungen werden auf vier Dezimalstellen
durchgefithrt. Geldbetrdge werden auf zwei Dezimal
stellen berechnet. Dabei wird die letzte Dezimalstelle
um 1 erhéht, wenn sich in der folgenden Dezimal-
stelle eine der Ziffern 5 bis 9 ergeben wiirde.



(2) Bei einer Berechnung, die auf volle Werte vor-
zunehmen ist, wird der Wert um 1 erhsht, wenn sich
in den ersten vier Dezimalstellen eine der Zahlen
1 bis 9 ergeben wiirde,

(3) Bei einer Berechnung von Geldbetragen, fir die
ausdriicklich ein Betrag in voller Deutscher Mark
vorgegeben oder bestimmt ist, wird der Betrag nur
dann um 1 erhoht, wenn sich in der ersten Dezimal-
stelle eine der Zahlen 5 bis 9 ergeben wiirde.

(4) Der auf einen Teilzeitraum entfallende Betrag
ergibt sich, wenn der Gesamtbetrag mit dem Teilzeit-
raum’ vervielfaltigt und durch den Gesamizeitraum
geteilt wird. Dabei werden das Kalenderjahr m.it
360 Tagen, der Kalendermonat mit 30 Tagen und die
Kalenderwoche mit sieben Tagen gerechnet.

{5} Vor einer Division werden zundchst die anderen
Rechengédnge durchgefiihst.

SIEBTES KAPITEL

Zusammenarbeit der Unfallversicherungstriager
mit anderen Leistungstrégern und ihre Beziehungen
zu Dritlen

ERSTER ABSCHNITT

Zusammenarbeit der Unfallversicherungstriger
mil anderen Leistungsirdgern

‘ § 188
Auskunitspilicht der Krankenkassen

Die Unfallversicherungstrdger kénnen von den
Krankenkassen Auskunft Uber die Behandlung, den
Zustand sowlie fiber Erkrankungen und frihere
Erkrankungen des Versicherten verlangen, soweit
dies far die Feststellung des Versicherungsfalls er-
forderlich ist: Sie sollen ‘dabei ihr Auskunftsverlan-
gen auf solche Erkrankungen oder auf solche Berei-
che von Erkrankungen beschranken, die mit dem
Versicherungsfall in einem ursachlichen Zusam-
menhang stehen kdénnen. Der Versicherte kann vom
Unfaljversicherungsirager verlangen, iiber die von
den Krankenkassen (bermittelten Daten unterrichtet
zu werden; § 25 Abs. 2 des Zehnten Buches gilt ent-
sprechend. Der Unfallversicherungstriger hat den
Versicherten auf das Recht, aui Verlangen iiber die
von den Krankenkassen iibermittelten Daten unter-
richtet zu werden, hinzuweisen.

§ 189
Beauftragung einer Krahkenkasse

Unfallversicherungstrdger kénnen Krankenkassen
beauftragen, die ihnen obliegenden Geldleistungen
zu erbringen; die Einzelheiten werden durch Verein-
barung geregelt.
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§ 190

Piiicht der Unfallversicherungstrager zur
Benachrichtigung der Rentenversicherungstrager
beim Zusammentreffen von Renten

Erbringt ein Unfallversicherungstrager fir einen
Versicherten oder einen Hinterbliebenen, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung be-
zieht, Rente oder Heimpflege oder ergeben sich Ag-
derungen bei diesen Leistungen, hat der Ur{fallversx-
cherungstrdger den Rentenversicherungstrager un-
verziiglich zu benachrichtigen; bei Zahiung einer
Rente ist das MabB der Minderung der Erwerbsfahig-
keit anzugeben.

ZWEITER ABSCHNITT
Beziehungen der Unfallversicherungstriger
zu Dritten
§ 191
Unterstiitzungspflicht der Unternehmer

Die Unternehmer haben die fiir thre Unternehinen
zustindigen Unfallversicherungstrédger bei der Durch-
fihrung der Unfallversicherung zu unterstiitzen; das
Nihere regelt die Satzung.

§ 192

Mitteilungs- und Auskunfispilichten
von Unternehmern und Bauherren

(1) Die Unternehmer haben binnen einer Woche
nach Beginn des Unternehmens dem zustandigen Un-
fallversicherungstrager

1. die Art und den Gegenstand des Unternehmens,
2. die Zahl der Versicherten,

3. den Ertffnungstag oder den Tag der Aufnahme
der vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen
und

4. in den Fillen des § 130 Abs. 2 und 3 den Namen
und den Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthall
des Bevollméchtigten

mitzuteilen.
(2) Die Unternehmer haben Anderungen von

1. Art und Gegenstand ihrer Unternehmen, die fir
die Prifung der Zustdndigkeit der Unfallversi-
cherungstriéger von Bedeutung sein kinnen,

2. Voraussetzungen [ir die Zuordnung zu den Ge-
fahrklassen,

3. sonstigen Grundlagen fir die Berechnung der Bei-
trage

innerhale von vier Wochen dem Unfallversiche-
rungstrager mitzuteilen,



{3) Die Unternehmer haben ferner auf Verlangen
des zustdndigen Unfallversicherungstragers die Aus-
kiinfte zu geben und die Beweisurkunden vorzule-
gen, die zur Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben des
Unfallversicherungstragers (§ 199} erforderlich sind.
Ist bei einer Schule der Schuthoheitstrdger nicht Un-
ternehmer, hat auch der Schulhoheitstréger die Ver-
pflichtung zur Auskunft nach Satz 1.

(4) Den Wechsel von Personen der Unternehmer
haben die bisherigen Unternehmer und ihre Nachfol-
ger innerhalb von vier Wochen nach dem Wechsel
dem Unfallversicherungstrdger mitzuteilen. Den
Wechsel von Personen der Bevellmichtigten haben
die Unternehmer innerhalb von vier Wochen nach
dem Wechsel mitzuteilen.

(5) Bauherren sind verpflichtet, auf Verlangen des
zustdndigen Unfallversicherungstragers die Aus-
kinfte zu geben, die zur Erfidllung der gesetzlichen
Aufgaben des Unfallversicherungstriagers (§ 199) er-
forderlich sind. Dazu gehéren '

1. die Auskunft dariber, ob und welche nicht ge-
werbsméBigen Bauarbeiten ausgefithrt werden,

2. die Auskunft darlber, welche Uniernehmer mit
der Ausfiihrung der gewerbsmébBigen Bauarbeiten
beauftragt sind.

§ 193

Pflicht zur Anzeige eines
Versicherungsialls durch die Unternehmer

(1) Die Unternehmer haben Unfille von Versicher-
ten in ihren Unternehmen dem Unfallversicherungs-
trdger anzuzeigen, wenn Versicherte getdtet oder so
verletzt sind, daB sie mehr als drei Tage arbeitsunfa-
hig werden. Satz 1 gilt entsprechend fiir Unfélle von
Versicherten, deren Versicherung weder eine Be-
schaftigung noch eine selbstdndige Tatigkeit voraus-
setzt.

(2) Haben Unternehmer im Einzelall Anhalts-
punkte, daB bei Versicherten ihrer Unternehmen eine
Berufskrankheit vorliegen kénnte, haben sie diese
dem Unfallversicherungsirdger anzuzeigen.

(3) Bei Unfillen der nach §2 Abs. 1 Nr. 8 Buch-
stabe b Versicherten hat der Schulhoheitstrdger die
Unfdlle auch dann anzuzeigen, wenn er nicht Unter-
nehmer ist. Bei Unfallen der nach § 2 Abs. 1 Nr. 15
Buchstabe a Versicherten hat der Trager der Einrich-
tung, in der die stationdre oder teilstationdre Behand-
lung oder die Leistungen stationdrer medizinischer
Rehabilitation erbracht werden, die Unfille anzu-
zeigen,

(4] Die Anzeige ist binnen drei Tagen zu erstatten,
nachdem die Unternehmer ven dem Unfall oder von
den Anhaltspunkten fiir eine Berufskrankheit Kennt-
nis erlangt haben. Der Versicherte kann vom Unter-

nehmer verlangen, dafi ihm eine Kopie der Anzeige
iiberlassen wird.

(5} Die Anzeige ist vom Betriebs- oder Personalrat

mit zu unterzeichnen. Der Unternehmer hat die Sisher.

heitsfachkraft und den Betriebsarzt Gber jede Unfall-
oder Berufskrankheitenanzeige in Kenntnis zu setzen.
Verlangt der Unfallversicherungstrdger zur Feststel-
lung, ob eine Berufskrankheit vorliegt, Auskinfte
iber gefdhrdende Tétigkeiten von Versicherten, ha-
ben die Unternehmer den Betriebs- oder Personalrat
fiber dieses Auskunftsersuchen unverziglich zu un-
terrichten.

(6) Ist der Bund Unfallversicherungstrager, ist die
Anzeige an die Ausfiihrungsbehorde zu richten.

(7) Bei Unfillen in Unternehmen, die der allgemet-
nen Arbeitsschutzaufsicht unterstehen, hat der Unter-
nehmer eine Durchschrift der Anzeige der fir den
Arbeitschutz zustdindigen Landesbehdrde zu libersen-
den. Bei Unfillen in Unternehmen, die der bergbe-
hordlichen Aufsicht unterstehen, ist die Durchschrift
an die zustindige untere Bergbehdrde zu Ubersen-
den, Wird eine Berufskrankheit angezeigt, ibersendet
der Unfallversicherungstrager eine Durchschrift der
Anzeige unverziiglich der fir den medizinischen Ar-
beitsschutz zusténdigen Landesbehdrde. Wird der fir
den medizinischen Arbeitsschutz zustdndigen Lan-
desbehérde eine Berufskrankheit angezeigt, ibersen-
det sie dem Unfallversicherungstrager unverziiglich
eine Durchschrift der Anzeige.

(8} Das Bundesministerium fir Arbeit und Sozial-
ordnung bestimmt durch Rechtsverordnung mit Zu-
stimmung des Bundesrates den fiir Aufgaben der Pra-
vention und der Einleitung eines Feststellungsverfah-
rens erforderlichen Inhalt der Anzeige, ihre Form so-
wie die Empfinger, die Apzahl und den Inhalt der
Durchschriften.

{9) Unfdlle nach Absatz 1, die wiéhrend der Fahrt
auf einem Seeschiff eingetreten sind, sind ferner in
das Schiffstagebuch einzutragen und dort oder in ei-
nem Anhang kurz darzustellen. Ist ein Schiffstage-
buch nicht zu fithren, haben die Schiffsfihrer Unfalle
nach Satz 1 in einer besonderen Niederschrift nach-
zuweisen.

§ 194

Meldepilicht der Eigentiimer von Seeschiffen

Die Seeschiffe, die unter der Bundesflagge in Dienst
gestellt werden sollen, haben die Eigentiimer bereits
nach ihrem Erwerb oder bei Beginn ihres Baus der
See-Berufsgenossenschaft zu melden.

§ 195

Unterstiitzungs- und Mitteilungspflichten von
Kammern und der fiir die Erteilung einer Gewerbe-
oder Bauerlaubnis zustindigen Behdrden

(1) Kammern und andere Zusammenschlisse von
Unternehmern, die als Kérperschaften des offentli-



chen Rechts errichtet sind, ferner Verbinde und an-
dere Zusammenschliisse, denen Unternehmer kraft
Geseizes angehdren oder anzugehdren haben, haben
die Unfallversicherungstriger bei der Emnittlung der
ihnen zugehdrenden Unternehmen zu unterstiitzen
und ihnen hierzu Auskunit iiber Namen und Gegen-
stand dieser Unternehmen zu geben.

(2) Behorden, denen die Erteilung einer gewerbe-
rechtlichen Erlaubnis oder eines gewerberechtlichen
Berechtigungsscheins obliegt, haben den Berufsge-
nossenschaften iiber den Hauptverband nach Ein-
gang einer Anzeige nach der Gewerbeordnung, so-
weit ihnen bekannt, Namen, Geburtsdatum und An-
schrift der Unternehmer, Namen, Gegenstand sowie
Tag der Erdffnung und der Einstellung der Unter-
nehmen mitzuteilen. Entsprechendes gilt bei Ertej-
lung einer Reisegewerbekarte. Im iibrigen gilt Ab-
satz 1 entsprechend.

(3) Die f{iir die Erteilung von Bauerlaubnissen zu-
sténdigen Behdrden haben dem zustindigen Unfall-
versicherungstrdger nach Erteilung einer Bauer-
laubnis den Namen und die Anschrift des Bauherrn,
den Ort und die Art der Bauarbeiten, den Baubeginn
sowie die Hohe der im baubehérdlichen Verfahren
angegebenen oder festgestellten Baukosten mitzutei-
len. Bei nicht bauerlaubnispflichtigen Bauverhaben
triflt dieselbe Verpflichtung die fir die Entgegen-
nahme der Bauanzeige oder der Bauunterlagen zu-
stdndigen Behdrden.

- § 196

Mitteilungspflichien der
Schifisvermessungs- und—egisterbehérden

Das Bundesamt fir Seeschiffahrt und Hydrographie
teflt jede Vermessung eines Seeschiffs, die fir die
Fihrung von Schiffsregistern und des Interationalen
Seeschiffahrisregisters zustindigen Gerichte und Be-
hérden teilen den Eingang jedes Antrags auf Eintra-
gung eines Seeschiffs sowie jede Eintragung eines
Seeschiffs der See-Berufsgenossenschaft unverzig-
lich mit. Entsprechendes gilt fur alle Verdnderungen
und Léschungen im Schitfsregister. Bei Fahrzeugen,
die nicht in das Schiffsregister eingetragen werden,
haben die Verwaltungsbehérden und die Fischerei-
dmter, die den Seeschiffen Unterscheidungssignale
erteilen, die gleichen Pilichten,

§ 197

Ubermittlungspiticht der Gemeinden
und Finanzbehorden

(1} Die Gemeinden Gbermitteln abweichend von
§ 30 der Abgabenordnung zum Zweck der Beitrags-
erhebung auf Anforderung Daten iiber Eigentums-
und Besitzverhdltnisse an Flichen an die landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaften, soweit die
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Ermittlungen von den landwirtschaftlichen Berufs-
genossenschaften nur mit wesentlich gréerem Auf-
wand vorgenommen werden kénnen als von den Ge-
meinden,

(2) Die Finanzamter ubermitteln zum Zweck der
Beitragserhebung die Ertrags- oder Wirtschaftswerte
einschliefilich der ¥Flichen an die landwirtschafili-
chen Berufsgenossenschaften, soweit diese einen an
den genannten Werten orientierten Beitragsmafstab
anwenden, Die Zulassigkeit der Ubermittiung durch
die Finanzbehdrden richtet sich nach § 31 der Abga-
benordnung. Absatz 1 zweiter Halbsatz gilt entspre-
chend.

§ 198
Auskunftspilicht der Grundstiickselgerntiimer

Eigentiimer von Grundsticken, die von Untemneh-
mem land- oder forstwirtschaftlich bewirtschaftet
werden, haben der landwirtschaftlichen Berufsgenos-
senschaft auf Verlangen Auskunft {iber Gréfe und
Lage der Grundstiicke sowie Namen und Anschriften
der Unternehmer zu erteilen, soweit dies fiir die Bei-
tragserhebung erforderlich ist.

ACHTES KAPITEL
Datenschutz

ERSTER ABSCHNITT
Grundsétze

$ 199

Erhebung, Verarbeltung und Nutzung
von Daten durch die Unfallversicherungstriger

{1) Die Unfallversicherungstriger diirffen Sozialda-
ten nur erheben und speichern, soweit dies zur Erfiil-
lung ihrer gesetzlich vorgeschriebenen oder zugelas-
senen Aufgaben erforderlich ist. lhre Aufgaben sind

1. die Feststellung der Zustandigkeit und des Versi-
cherungsstatus,

2. die Erbringung der Leistungen nach dem Dritten
Kapitei,

3. die Berechnung, Festsetzung und Erhebung von
Beitragsberechnungsgrundlagen und Beitrdgen
nach dem Sechsten Kapitel,

4. die Durchfihrung von Erstattungs- und Ersatz-
anspriichen,

5. die Verhitung von Versicherungsféllen, die Ab-
wendung von arbeitsbedingten Gesundheitsgetah-
ren sowie die Vorsorge fiir eine wirksame Erste
Hilfe nach dem Zweiten Kapitel,

6. die Erforschung von Risiken und Gesundheits-
gefahren fur die Versicherten,



(2) Die Sozialdaten diirfen nur fiir Aufgaben nach
Absatz 1 in dem jeweils erforderlichen Umfang verar-
beitet oder genutzt werden. Eine Verwendung fiir an-
dere Zwecke ist nur zuldssig, soweit dies durch
Rechtsvorschriften des Sozialgesetzbuches angeord-
net oder erlaubt ist.

(3) Bel der Feststellung des Versicherungsfalls soll
der Unfallversicherungsirdger Auskiinite ither FEr-
krankungen und frithere Erkrankungen des Betroi-
fenen von anderen Stellen oder Personen erst ein-
holen, wenn hinreichende Anhaltspunkte fiir den ur-
sichlichen Zusammenhang zwischen der versicher-
ten Tatigkeit und dem schadigenden Ereignis oder
der schiadigenden Einwirkung vorliegen.

{4) Die Verbdnde der Unfallversicherungstriager
geben thren Mitgliedern nach Anhérung des Bun-
desheauftragten fiir den Datenschutz Empfehlungen
zur Umsetzung des § 84 Abs. 2 des Zehnien Buches,

§ 200
Einschrinkung der OUbermittlungsbefugnis

{1) § 76 Abs. 2 Nr. 1 des Zehnten Buches gilt mit
der Mafigabe, daB der Unfaliversicherungstriger auch
auf ein gegeniiber einem anderen Sozialleistungstra-
ger bestehendes Widerspruchsrecht hinzuweisen hat,
wenn dieser nicht selbst zu einem Hinweis nach § 76
Abs. 2 Nr. 1 des Zehnten Buches verpflichtet jst.

(2) Vor Erteilung eines Gutachtenauftrages soll
der Uniallversicherungstriger dem Versicherfen
mehrere Gutachter zur Auswahl benennen: der Be-
troifene ist auBerdem auf sein Widerspruchsrecht
nach § 76 Abs.2 des Zehnfen Buches hinzuwelsen
und iiber den Zweck des Gutachtens zu informieren,

-ZWEITER ABSCHNITT

Datenerhebung und -verarbeitung durch Adrzte

§ 201

Datenerhebung und Dalenverarbeitung
durch Arzte

(1) Arzte und Zahniarzte, dle an einer Heil-
behandiung nach §34 beteiligt sind, erheben,
speichern und dbermittein an dle Unifallversiche-
rungstrdger Daten iiber die Behandlung und den Zu-
stand des Versicherlen sowie andere personenbe-
zogene Daten, soweit dies fiir Zwecke der Heilbe-
handlung und die Erbringung sonstiger Leistungen
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erforderlich ist. Ferner erheben, speichern wund
Gbermitteln sle die Daten, die fiir ihre Entscheidung,
efne Heilbehandlung nach § 34 durchzufiihren, mai-
geblich waren. Der Versicherte kann vom Unfall-
versicherungstriger verlangen, iiber die von den
Arzten ibermittelten Daten unterrichtel zu werden
§ 25 Abs. 2 des Zehnten Buches gilt entsprechend.
Der Versicherte ist von der Arzten iiber den Erhe-

bungszweck, thre Auskunftspflicht nach den Sétzen 1 und 2

sowie fiber sein Recht nach Satz 3 zu unterrichten.

(2} Soweit die fiir den medizinischen Arbeilsschutz
zustindigen Stellen und die Krankenkassen Daten
nach Absatz 1 zur Erfiillung ihrer Aufgaben bendti-
gen, dirfen die Daten auch an sie itbermittelt wer-
den.

§ 202

Anzeigepflicht von Arzten
bet Berufskrankheiten

Haben Arzte oder Zahnérzte den begriindeten Ver-
dacht, daB bei Versicherten eine Berufskrankheit he-
steht, haben sie dies dem Unfallversicherungstriager
oder der fir den medizinischen Arbeitsschutz zustin-
digen Stelle in der fiir die Anzeige von Berufskrank-
heiten vorgeschriebenen Form (§ 193 Abs. 8} unver-
zliglich anzuzeigen. Die Arzte oder Zahnarzte haben
die Versicherten Giber den Inhalt der Anzeige zu un-
terrichten und ihnen den Unfallversicherungstriger
und die Stelle zu nennen, denen sie die Anzeige
Ubersenden. § 193 Abs. 7 Satz 3 und 4 gilt entspre-
chend.

§ 203
Auskunftspflicht von Arzten

(1) Arzte und Zahnirzte, die nicht an einer Heilbe-
handlung nach § 34 beteiligt sind, sind verpilichtet,
dem Unfallversicherungsitriger auf Verlangen Aus-
kunft iiber die Behandlung, den Zustand sowie iiber
Erkrankungen und friihere Erkrankungen des Versi-
cherten zu erteilen, soweit dies fiir die Heilbehand-
Iung und die Erbringung sonstiger Leistungen erfor-
derlich ist. Der Unfaliversicherungstriger soll Aus-
kunftsverlangen zur Feststellung des Versiche-
rungsfalls auf solche Erkrankungen oder auf solche
Bereiche von Erkrankungen beschrinken, die mit
dem Versicherungsfall in einem ursichlichen Zu-
sammenhang stehen kénnen. § 98 Abs. 2 Satz 2 des
Zehnten Buches gilt entsprechend.

{2} Die Unfallversicherungstriger haben den Ver-
sicherten auf ein Auskunfisveriangen nach Absatz 1
sowie auf das Recht, auf Verlangen iiber die von den
Arzten Gibermittelten Daten unterrichtet zu werden,
rechizeitig hinzuweisen. § 25 Abs. 2 des Zehnten Bu-
ches gilt entsprechend.



DRITTER ABSCHNITT

Dateien

§ 204

Errichtung einer Datei fir
mehrere Unfallversicherungstriger
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(1) Die Errichtung einer Datei filr mehrere Un-

fallversicherungstrager bei einem Uniallversiche-
rungsiriger oder bei einem Verband der Unfall-
versicherungstrdger ist zuldssig,

1. um Daten {iber Verwaltungsverfahren und Ent-
scheldungen nach § 9 Abs. 2 zu verarbeiten, zon
nutzen und dadurch eine einheitliche Beurteilung
vergleichbarer Versicherungsialle durch die Un-
fallversicherungstrdger zu erreichen, gezielte
MaBnahmen der Pravention zu ergreifen sowlie
neue medizinisch-wissenschaftliche Erkenntnisse
zur Forientwicklung des Berufskrankheiten-
rechts, insbesondere durch eigene Forschung
oder durch Mitwirkung an fremden Forschungs-
vorhaben, zu gewinnen,

2, um Daten in Vorsorgedateien zu erheben, zu ver-
arbeiten oder zu nutzen, damit Versicherten, die
bestimmten arbeitsbedingten Gesundheitsgefah-
ren ausgesetzt sind oder waren, MaBnahmen der
Pravention oder der Rehabilitation angeboten
sowie Erkenntnisse {iber arbeitshedingte Gesund-
heitsgefahren und geeignete MaBnahmen der
Privention und der Rehabilitation gewonnen
werden konnen,

3. um Daten iiber Arbeits- und Wegeunfille in einer
Unfall-Dokumentation zu verarbeiten, zu nutzen
und dadurch Grdfenordnungen, Schwerpunkte
und Entwlcklungen der Unfallbelastung in ein-
zelnen Bereichen darzustellen, damit Erkennt-
nisse zur Verbesserung der Priivention und der
Rehabilitation gewonnen werden kdnnen,

4. um Anzeigen, Daten iiber Verwaltungsverfahren
und Entscheidungen iiber Beruiskrankheiten in
einer Berufskrankheiten-Dokumentation zu ver-
,arbejten, zu nufzen und dadurch Haufigkeiten
und Entwicklungen im Berufskrankheitenge-
schehen sowle wesentliche Einwirkungen und
Erkrankungsfolgen darzustellen, damit Erkennt-
nisse zur Verbesserung der Pravenfion und der
Rehabilitation gewonnen werden kénnen,

5. um Daten {iber Enischadigungsiille, in denen Re-
habilitationsleistungen erbracht werden, in einer
Rehabilitations-Dokumentation 2zu verarbeiten,
zu nutzen und dadurch Schwerpunkle der Re-
habililation darzustellen, damit Erkenntnisse zur
Verbesserung der Pravention und der Rehabilita-
tion gewonnen werden kinnen,
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6. um Daten iiber Enlschidigungstille, in denen
Rentenleistungen oder Leistungen bei Tod er-
bracht werden, in einer Renten-Dokumenta.
tion zu verarbeiten, zu nutzen und dadurch Er-
kenntnisse itber den Rentenverlauf und zur Ver-
besserung der Pravention und der Rehabilitation
zu gewinnen,

In den Fillen der Nummemt und 2 bis 6 findet § 76
des Zehnten Buches keine Anwendung.

(2) In den Dateien nach Absaltz 1 dirfen nach MaB-
gabe der Sitze 2 und 3 nur foigende Daten von Ver-
sicherten erhoben, verarbeitet oder genutzt werden:

1. der zustandige Unfailversicherungstridger und die
zustandige slaatliche Arbeitsschutzbehdrde,

2. das Aktenzeichen des Unfallversichemngstrégers,

3. Art vnd Hergang, Patum und Uhrzeit sowie An-
zeige des Versicherungsfalls,

.

Staatsangehorigkeit ynd Angaben zur regionalen
Zuordnung der Versicherten sowle Geburtsjahr
und Geschlecht der Versicherten und der Hin-
terbliebenen,

5. Familienstand und Versichertenstatus der Ver-
sicherten,

6. Beruf der Versicherten, ihre Stellung im Er-
werbsleben und die Art ihrer Tétigkelt,

7. Angaben zum Unternehmen einschliefilich der
Mitgliedsnummer,

&

die Arbeitsanamnese und die als Ursache fiir elne
Schidigung vermuteten Einwirkungen am Ar-
beitsplatz,

9. die geduBerten Beschwerden und die Diagnose,

10. Entscheidungen iiber Anerkennung oder Ab-
lehnung von Versicherungsfillen und Leistungen,

11.Kosten und Verlauf von Leistungen,

12. Art, Ort, Verlauf und Ergebnis von Vorsorge-
maBnahmen oder Leistungen zur Rehabilitation,

13.die Rentenversicherungsnummer, Vor- und Fa-
milienname, Geburtsname, Geburtsdatum, Ster-
bedatum und Wohnanschriit der Versicherien
sowie wesentliche Untersuchungsbefunde und
die Planung zukiinftiger Vorsorgemafinahmen,

t4. Entscheidungen {Nummer 10) mit ihrer Be-
grilndung einschlieBlich im Verwaltungs- oder
Sozialgerichtsveriahren erstatteter Gutachten mit
Angabe der Gutachter.



In Dateien nach Absatz 1 Nr. 1 dirfen nur Daten
nach Satz 1 Nr. 1 bis 4, 6 bis 10 und 14 verarbeitet
oder genutzt werden. In Dateien nach Absatz 1 Nr. 3
bis 6 diirfen nur Daten nach Satz 1 Nr. 1 bis 12 ver-
arbeitef oder genutzt werden.

(3) Die Errichtung einer Datei flit mehrere Unfall-
versicherungstrdger bei einem Unfallversicherungs-
trdger oder bei einem Verband der Unfallversiche-
rungstrager ist auch zulassig, um die von den Pilege-
kassen und den privaten Versicherungsunternehmen
nach § 44 Abs. 2 des Eliten Buches zu ilbermittelnden
Daten zu verarbeiten.

{4) Die Errichtung einer Datei fiir mehrere Unfall-
versicherungstrdger bei einem Unfallversicherungs-
trdger oder bei einem Verband der Uniallversiche-
rungsirdger ist auch zuldssig, soweit dies erforderlich
ist, um neue Erkenntnisse zur Verhltung von Versi-
cherungsfallen oder zur Abwendung von arbeitsbe-
dingten Gesundheitsgefahren zu gewinnen, und die-
ser Zweck nur durch eine gemeinsame Datei {ir meh-
rere oder alle Unfallversicherungstriger erreicht wer-
den kann. In der Datei nach Satz 1 diifen perso-
nenbezogene Daten nur verarbeitet werden, soweit
der Zweck der Datei ohne sie nicht erreicht werden
kann. Das Bundesministerium flir Arbeit und Sozial-
ardnung bestimmt in einer Rechtsverordnung, die der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, die Art der zu
verhiitenden Versicherungsfdlle und der abzuwen-
denden arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie
die Art der Daten, die in der Datel nach Satz 1 verar-
beitet oder genutzt werden dirfen. In der Datei nach
Satz 1 dirfen Daten nach Absatz 2 Nr. 13 nicht ge-
speichert werden,

(5} Die Unifallversicherungstriger diirfen Daten
nach Absatz2 an den Unfallversicherungsirdger
oder den Verband, der die Datei fithr{, Gbermitteln.
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Die in der Datei nach Ahsatz 1 Nr.1 oder Nr. 2 gespei-

cherten Daten dirfen von der dateifiihrenden Stelle
an andere Unfallversicherungstrdger ibermitteit
werden, soweit es zur Erfillung ihrer gesetzlichen
Aufgaben erforderlich ist.

(6) Der Unfallversicherungstrdger oder der Ver-
band, der die Datei errichtet, hat dem Bundesbeauf-
tragten fur den Datenschutz oder der nach Landes-
techt fiir die Kontrolle des Datenschutzes zustandigen
Stelle rechtzeitig die Errichfung einer Datei nach Ab-
satz 1 oder Absatz 4 vorher schriftlich anzuzeigen.

{7} Der Versicherte ist vor der erstmaligen Spei-
cherung seiner Sozialdaten in Dateien nach Absatz 1
Nr. 1 und 2 iiber die Art der gespeicherten Daten, die
speichernde Stelle und den Zweck der Datei durch
den Unfallversicherungstrager schriitlich zu unter-
richten. Dabei ist er auf sein Auskunifsrecht nach
§ 83 des Zehnlen Buches hinzuweisen.

§ 205

Datenverarbeitung und -itbermittlung bet den
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften

(1) Die landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft,
die landwirtschaftliche Alterskasse, die landwirt-
schaftliche Krankenkasse und die landwirtschaftliche
Pilegekasse desselben Bezirks dirfen personenbe-
zogene Daten in gemeinsamen Dateien verarbeiten,
soweit die Daten jeweils zu ihrer Aufgabenerfillung
erforderlich sind. Durch technische und organisatori-
sche MabBnahmen ist sicherzustellen, daB die Daten
der Versicherten den einzelnen Trigern nur S0 weit
zugdnglich gemacht werden, wie sie zur Erfillung
ihrer gesetzlichen Aufgaben (§ 199) erforderlich sind.

(2) Die Einrichtung eines automatisierten Verfah-
rens, das die Ubermittlung personenbezogener Daten
aus Dateien der landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften durch Abruf emmdéglicht, ist dort nur zwi-
schen den landwirtschaftlichen Rerufsgenossen-
schaften sowie mit den landwirtschaftlichen Alters-
kassen, den Triagern der gesetzlichen Rentenversi-
cherung, den Krankenkassen, der Bundesanstalt fir
Arbeit und der Deutschen Post AG, soweit sie mit der
Berechnung oder Auszahlung von Sozialleistungen
betraut ist, zullissig; dabei dirfen auch Vermittlungs-
stellen eingeschaltet werden,

VIERTER ABSCHNITT

Sonstige Vorschriften

§ 206

Ubermitilung von Daten fiir die Forschung
zur Bekimpfiung von Berufskrankheiten

{1) Ein Arzt oder Angehériger eines anderen Haeil-
berufes ist befugt, {ir ein hestimmtes Forschungsvor-
haben personenbezogene. Daten den Unfallversiche-
rungstrigern und deren Verbédnden zu {bermitteln,
wenn die nachfolgenden Voraussetzungen erfiillt sind
und die Genehmigung des Forschungsvorhabens of-
fentlich bekanntgegeben worden ist, Die Unfallver-
sicherungstriger oder dle Verbinde haben den Ver-
sicherten oder den friiheren Versicherten schriftlich

iber die fibermittelien Daten und i{tber den Zweck

der Ubermittlung zu unterrichten .

(2) Die Unfallversicherungstrdger und ihre Verbdn-
de diirfen Sozialdaten von Versicherten und fritheren
Versicherten erheben, verarbeiten und nutzen, soweit
dies

1. zur Durchfihrung eines bestimmten For-
schungsvorhabens, das die Erkennung neuer Be-
rufskrankheiten oder die Verbesserung der Prd-
vention oder der Rehabtlitation bei Berufskrank-
heiten zum Ziele hat, erforderlich ist und
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2. der Zweck dieses Forschungsvorhabens nicht auf
andere Weise, insbesondere nicht durch Erhe-

bung, Verarbeitung und Nutzung anonymisierter

Daten, erreicht werden kann.

Voraussetzung ist, dal dic zustdndige oberste Bun-

des- oder Landesbehdrde die Erhebung, Verarbeitung

und Nutzung der Daten fiir das Forschungsvorhaben
genehmigt hat. Erteilt die zustindige oberste Bundes-
behirde die Genehmigung, sind die Bundesdrzte-
kammer und der Bundesbeauftragte fir den Daten-
schutz anzuhdren, in den iibrigen Fillen der Landes-
beauftragte fir den Datenschutz und die Arztekam-
mer des Landes.

(3) Das Forschungsvorh.aben darf nur durchgefihrt

werden, wenn sichergestellt ist, dab keinem Beschéf-

tigten, der an Entscheidungen tiber Sozialleistungen
oder deren Vorbereitung beteiligt ist, die Daten, die
fir das Forschungsvorhaben erhoben, verarbeitet
oder genutzt werden, zuganglich sind oder von Zu-

griffsberechtigten weitergegeben werden.

{4} Die Durchfihrung der Forschung ist organisa-
torisch und rdumlich von anderen Aufgaben zu tren-
nen. Die iibermittelten Einzelangaben diirfen nicht
mit anderen personenbezogenen Daten zusammenge-
fithrt werden. § 67 ¢ Abs. 5 Satz 2 und 3 des Zehnten

Buches bleibt unberiihzri.

{5} Fihren die Unfallversicherungstrager oder ihre
Verbdnde das Forschungsvorhaben nicht selbst
durch, dirfen die Daten nur anonymisiert an den fir
das Forschungsverhaben Verantwortlichen Ubermit-
telt werden. Ist nach dem Zweck des Forschungsvor-
habens zu erwarten, daf Riickiragen flir einen Teil
der Betroffenen erforderlich werden, sind sie an die
Pgrson zu richten, welche die Daten gemdB Absatz 1
ibermiltelt hat. Absatz 2 gilt fir den fir das For-
schungsvorhaben Verantwortlichen entsprechend.

Die Absidtze 3 und 4 gelten entsprechend.

§ 207

Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Daten
zur Verhiitung von Versicherungsfillen und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren

(i} Die Unfallversicherungstrager und ihre Verban-
de diirfen

1. Daten zu Stoifen, Zubereitungen und Erzeug-
nissen,

2. Betriebs- und Expositionsdaten zur Gefahrdungs-
analyse

erheben, speichern, verindern, 16schen, nutzen und
untereinander iibermitieln, soweit dies zur Verhii-
tung von Versicherungsfillen und arbeitsbedingten
Gesundhelisgefahren erforderiich ist.

(2) Daten nach Absatr 1 diirfen an die fiir den Ar-
beitsschutz zustindigen Landesbehérden und an die
fiir den Volizug des Chemikaliengesetzes sowie des
Rechis der Bio- und Genlechnologie zustindigen Be-
hérden Gibermiitelt werden.
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{3) Daten nach Absatz 1 dirfen nicht an Stellen
oder Personen auberhalb der Unfallversicherungstrd-
ger und ilirer Verhdnde sowie der zustdndigen Lan-
desbehérden tbermittelt werden, wenn der Unter-
nehmer begriindet nachweist, dal jhre Verbreitung
ihm betrieblich oder geschéftlich schaden konnte,
und die Daten auf Antrag des Unternehmers als ver-
traulich gekennzeichnet sind.

§ 208
Auskiinfte der Deutschen Post AG

Soweit die Deutsche Post AG Aufgaben der Unfall-
versicherung wahrnimmt, gilt § 151 des Sechsten Bu-
ches entsprechend,

NEUNTES KAPITEL
Bufigeldvorschriiten

§ 209

Bulgeldvorschriften

{1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder
fahrlissig

1. einer Unfallverhiitungsvorschrift nach § 15 Abs. 1

oder Abs. 2 zuwiderhandelt, soweit sie fiir einen be-

stimmten Talbestand auf diese BuBSgeldvorschrift
verweist,

2. einer vollziehbaren Anordnung nach § 17 Abs, 1
Satz 2 Nr. 2, auch in Verbindung mit Abs. 3, oder
§ 19 Abs. 2 zewiderhandelt,

3. entgegen § 19 Abs. 1 Salz 2 eine Malnahme nicht
duldet,

4. entgegen § 138 die Versicherten nicht unter-
richtet,

5. entgegen .§ 165 Abs.'t Satz 1, entgegen § 165
Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit einer Satzung

nach Satz 2 oder Satz3 oder enigegen § 194 eine Mel.

dung nicht, nicht richtig, nicht vollsténdig, nicht
in der vorgeschriebenen Weise oder nicht recht-
zeitig macht,

6. entgegen § 165 Abs. 2 Satz 1 einen Nachwels

ilber die sich aus der Satzung ergebenden Be-
rechnungsgrundlagen nicht, nicht vollstandig
oder nicht rechtzeitig einreicht,

7. entgegen § 165 Abs. 4 eine Aufzeichnung nicht

fithrt oder nicht oder nicht mindestens fiinf Jahre
auibewahrt,

8. enigegen § 192 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 oder Abs. 4 Satz

1 eine Mitteilung nicht, nicht richtig, nicht voll-
stdndiq oder nicht rechtzeitig macht,



9. entgegen § 193 Abs. 1 Satz 1, auch in Verbindung

mit Satz 2, Abs. 2, 3 Salz 2, Abs. 4 oder Abs. & eine An-

zeige nicht, nicht richtlg oder nicht rechtzeitig
erstattet,

10.entgegen § 193 Abs. 9 einen Uniall nicht in das
Schiffstagebuch eintragt, nicht darstelit oder
nicht tn einer besonderen Niederschrift nach-
weist oder

11.entgegen § 198 oder § 203 Abs. 1 Salz 1 eine Aus-
kunft nichl, nicht richtig, nicht vollstindig oder
nicht rechizeitig erteilt,

(2} Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmer
Versicherten Beitrige ganz oder zum Teil auf das
Arbeilsentgelt anrechnet.

(3) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen des
Absatzes 1 Nr. 1 bis 3 mit einer Geldbufie bis zu
zwanzigtausend Deutsche Mark, in den Fallen des
Absatzes 2 mit einer GeldbuBe bis zu zehnfausend
Deutsche Mark, in den iibrigen Fillen mit einer
GeldbuBe bis zu finftausend Deuische Mark geahn-
det werden. '

§ 210
Zustandige Verwaltungshehorde

(1) Verwaltungsbehérde im Sinne des §36 Abs. 1
Nr. 1 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten ist
der Unfallversicherungstriger.

{2) Solange die See-Berufsgenossenschaft mit der
Verfolgung einer Ordnungswidrigkeit nach § 209
Abs. 1 Nr. 1 noch nicht befaBt ist, ist auch das See-
mannsamt fiir die Verfolgung und Ahndung zustin-
dig.

(3) In den Fallen des Absalzes 2 ist Brilich zu-
standig das Seemannsamf des Heimathafens im
Geltungsbereich des Grundgesetzes. Hat das Schiff
keinen Heimathafen im Geliungshereich des
Grundgesetzes, ist das Seemannsamt des Register-
hafens &rtlich zustandig. Ortlich zustindig ist auch
das Seemannsamt, in dessen Bereich der Hafen liegt,
den d‘as Schiff nach der Tat zuerst erreicht.

§211

Zusammenarbeit bet der Verfolgung
und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten

Zur Verfolgung und Ahndung von Ordnungswid-
rigkeiten arbeiten die Unfallversicherungstrdger ins-
besondere mit der Bundesanstalt fiir Arbeit, den
Krankenkassen als Einzugsstellen fiir die Sozialversi-
cherungsbeitrdge, den in § 63 des Auslidndergesetzes
genannten Behérden, den Finanzbehdrden, den nach
Landesrecht fiir die Verfolgung und Ahndung von
Ordnungswidrigkeiten nach dem Gesetz zur Bekdmp-

fung der Schwarzarbeit zustdndigen Behorden und
den fir den Arbeitsschutz zustindigen Landesbehor-
den zusammen, wenn sich im Einzelfall konkrete An-
haltspunkte fiir

1. VerstdBe gegen das Gesetz zur Bekdmpfung der
Schwarzarbeit,

2. eine Beschéaftigung oder Tétigkeit von nicht-
deutschen Arbeitnehmern ohne die erforderliche
Erlaubnis nach §19 Abs. 1 des Arbeitsidrde-
rungsgesetzes,

3. VerstéBe gegen die Mitwirkungspflicht gegenlber
einer Dienststelle der Bundesanstalt filr Arbeit
nach § 60 Abs, 1 Nr. 2 des Ersten Buches,

4. Verstifie gegen das Arbeitnehmeruberlassungs-
gesetz,

5. VerstdBe gegen die Bestimmungen des Vierten
und Fiinften Buches sowie dieses Buches uber die
Verpflichtung zur Zahlung von Sozialversiche-
mngsbeitrdgen, soweit sie im Zusammenhang mit
den in den Nummern 1 bis 4 genannten Verstifien
stehen,

6. Verstéfe gegen die Steuergesetze,

7. VerstdBe gegen das Ausldndergesetz

ergeben. Sie unterrichten die fir die Verfolgung und

-Ahndung zustindigen Behdrden sowie die Behdrden

nach § 63 des Ausldndergesetzes. Die Unterrichtung
kann auch Angaben dber die Tatsachen, die fiir die
Einziehung der Beitrdge zur Unfallversicherung er-
heblich sind, enthalten. Die Unterrichtung dber per-
sonenbezogene Daten, die {iber Versicherte erhoben
werden, ist unzuldssig. Medizinische und psycholo-
gische Daten, die iéiber einen Versicherien erhoben
worden sind, diirfen die Unfallversicherungstriager
nicht iibermitteln.



ZEHNTES KAPITEL
Ubergangsrecht

§212
Grundsatz

bie Vorschriften des Ersten bis Neunten Kapitels
gelten fiir Versicherungsfalle, die nach dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes eintreten, soweit in den folgen-
den Vorschriften nicht etwas anderes bestimmt ist.

§ 213
Weitergeltung des Versicherungsschutzes
fitr bestimmte Unternehmer

Unternehmer und ibre Ehegatten, die am Tag vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes nach § 539 Abs. 1

Nr. 3 oder Nr. 7 der Reichsversicherungsordnung in der

zu dicsem Zeitpunkt geltenden Fassung pflichtversi-
chert waren und die nach § 2 nicht pflichtversichert
sind, bleiben versichert, ohne daB es eines Antrags
auf freiwillige Versicherung bedarf. Dié Versicherung
wird als freiwillige Versicherung weitergefihrt. Sie
erlischt mit Ablauf des Monats, in dem ein schriftli-
cher Antrag auf Beendigung dieser Versicherung
beim Unfallversicherungstriger eingegangen ist; §6
Abs. 2 Satz 2 bleibt unberihrt,

§ 214
Geltung auch fiir frihere Versicherungsfalle

(1) Die Vorschriften des Ersten und Fi‘m_ften AL?—
schpitte des Dritten Kapitels gelten auch far Verls.l-
cherungsfalle, die vor dem Tag des Inkraft'tretenf) du'a-
ses Gesetzes eingetreten sind; dies gilt nicht fir die
Vorschrift Uber Leistungen an Berechtigte im Aus-
land. Fiir Leistungen der Heilbehandlung und der be-
ruflichen Rehabilitation, die vor dem Tag des In-
krafitretens dieses Gesetzes bereits in Anspruch ge-
nommen worden sind, sind bis zum Ende dieser. Lt_ei-
stungen die Vorschriiten weiter anzuwenden, die im
Zeitpunkt der Inanspruchnahme galten.
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(2) Die Vorschriften iber den Jahresarbeitsver-
dienst gelten auch fir Versicherungsfélle, die vor dem
Tag des Inkrafttretens dieses Gesetzes eingetreten
sind, wenn der Jahresarbeitsverdienst nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes erstmals oder aufgrund
des § 90 neu lestgesetzt wird. Die Vorschrift des § 93
iiber den Jahresarbeitsverdienst fiir die Versicherten
der landwirtschaitlichen Berufsgenossenschaften und
ihre Hinterbliebenen gilt auch fGr Versicherungsfdlle,
die vor dem Inkraftireten dieses Gesetzes eingetreten
sind; die Geldleistungen sind von dem auf das In-
kralttreten dieses Gesetzes folgenden 1.Juli an neu
festzustellen; die generelle Bestandsschutzregelung
bleibit unberihrt.

[3) Die Vorschriften iiber Renten, Beihilfen, Abfin-
dungen und Mehrleistungen gelten auch I4r Versi-
cherungsfille, die vor dem Tag des [nkrafttretens die-
ses Gesetzes eingetreten sind, wenn diese Leistungen
nach dem Inkraftireten dieses Gesetzes erstmals fest-
zusetzen sind.

(4) Soweit sich die Vorschriften Gber die Beziehun-
gen der Versicherungstrdger zueinander und zu an-
deren Verpflichteten auf bestimmte Versicherungsfal-
le beziehen, gelten sie auch hinsichtlich der Versiche-

rungsfalle, die vor dem Tag des Inkrafttretens dieses
Gesetzes eingetreten sind.

§ 215

Sondervorschriften fiir Versicherungsfalle
in dem in Artikel 3 des FEinigungsverirags
genannten Gebiet

{1) Fiir die Ubernahme der vor dem 1. Januar 1992
eingetretenen Unfdlle und Krankheiten als Arbeitsun-
fille und Berufskrankheiten nach dem Recht der ge-
setzlichen Unfallversicherung ist § 1150 Abs, 2 und 3
der Reichsversicherungsordnung in der am Tag vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung wei-
ter anzuwenden.

(2) Die Vorschriften {iber den Jahresarbeitsver-
dienst gelten nicht fir Versicherungsfille in dem in
Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet,
die vor dem 1. Januar 1992 eingetreten sind; fiir diese
Versicherungsfdlle ist § 1152 Abs. 2 der Reichsver-
sicherungsordnung in der am Tag vor Inkraftirelen
dieses Gesetzes geltenden Fassung weiter anzuwen-
den.

(3} Fiir Versicherungsidlle im Zustdndigkeitsbereich
des Bundes als Unfallversicherungstrdger, die nach
dem 31. Dezember 1991 eingetreten sind, gilt § 85
Abs, 2 Satz 1| mit der MaBigabe, daf der Jahresar-
beitsverdienst hochstens das Zweifache der im Zeit-
punkt des Versicherungsfalls geltenden Bezugsgrifbe
{West) betragt.



(4) Fiir Versicherte an Bard von Seeschiffen und flr
nach § 2 Abs, 1 Nr. 7 versicherte Kiistenschiffer und
Kiistenfischer ist § 1152, Abs.6 der Reichsversi-
cherungsordnung in der am Tag vor Inkraftireten die-
ses Gesetzes geltenden Fassung weiter anzuwenden
mit der Maligabe, dall an die Stelle der dort genann-
ten Vorschriften der Reichsversicherungsordnung
§ 92 dieses Buches tritt.

(5) Die Vorschriften lber die Anpassung der vom
Jahresarbeitsverdienst abhdngigen Geldleistungen
und Gber die Hohe und die Anpassung des Pflegegel-
des gelten nicht flir Versicherungsfalle in dem in Ar-
tikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet; fir
diese Versicherungsfdlle sind § 1151 Abs. 1 und
§ 1153 der Reichsversicherungsordnung in der am
Tag vor Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fas-
sung weiter anzuwenden mit der MaBgabe, dall an
die Stelle der dort genannten Vorschriften der Reichs-
versicherungsordnung § 44 Abs. 2 und 4 sowie § 95
dieses Buches treten,

(6) Fiir die Feststellung und Zahlung von Renten bei
Versicherungsifdllen, die vor dem 1. Januar 1992 ein-
getreten sind, ist § 1154 der Reichsversicherungs-
ordnung in der am Tag vor Inkrafttreten dieses Ge-
setzes geltenden Fassung weiter anzuwenden mit der
MaBgabe, daB an die Stelle der dort genannten Vor-
schriften der Reichsversicherungsordnung die §§ 56
und 81 bis 91 dieses Buches treten.

(7) Fiir die Feststellung und Zahlung von Leistun-
gen im Todesfall ist § 1155 Abs. 1 Satz 2 und 3 sowie
Abs. 2 und 3 der Reichsversicherungsordnung in der
am Tag vor Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden
Fassung weiter anzuwenden mit der Mafigabe, dali
an die Stelle der dort genannten Vorschriften der
Reichsversicherungsordnung § 65 Abs.3 und § 66 die-
ses Buches treten. Bestand am 31. Dezember 189t
nach dem in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrags
genannten Gebiet geltenden Rechtf ein Argpruch auf
Witwenrente, Witwerrente oder Waisenrente, wird
der Zahlbetrag dieser Rente so lange unverdndert
weitergezahlt, wie er den Zahlbetrag der Rente, die
sich aus den §§ 63 bis 71 und aus Satz 1 ergehen
wiirde, fibersteigt. '

(8) Die WVorschrift des § 1156 Abs. 2 bis 4 der
Reichsversicherungsordnuny in der am Tag vor In-
krafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung ist
weiter anzuwenden,

§ 216

Bezugsgrafe (Ost) und
aktueller Rentenwert (Ost)

(1) Soweit Vorschriften dieses Buches beim Jahres
arbeitsverdienst oder beim Sterbegeld an die Bezugs-
groBe ankniipfen, ist die BezugsgréBe fir das in Arti-
kel 3 des Einigungsvertrags genannte Gebiet (Be-
zugsgrofie [Ost])) maBgebend, wenn es sich um einen
Versicherungsfall in diesem Gebiet handelt,
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{(2) Soweit Vorschriften dieses Buches bei Ein-
kommensanrechnungen auf Leistungen an Hinter-
bliebene an deft akiuellen Rentenwert ankntipfen, ist
der aktuelle Rentenwert (Ost) mafigebend, wenn der
Berechtigte seinen gewdhnlichen Aufenthalt in dem
in Artikel 3 des Einigungsvertrags genannten Gebiet
hat.

§ 217
Bestandsschutz

(1) Ist eine Geldleistung, die auf Grund des bis zum
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Rechts fest-
gestellt worden ist oder hétte festgestelit werden miis-
sen, hoher, als sie nach diesem Buch sein wiirde, wird
dem Berechtigten die héhere Leistung gezahit, Satz 1
gilt entsprechend fiir die Dauer einer Geldleistung.
Bei den nach § 2 Abs. 1 Nr. 5 Buchstabe b versicher-
ten mitarbeitenden Familienangehérigen sind dabei
auch die hisher gezahlten Zulagen an Schwerverletz-
te zu bericksichtigen.

(2) Die §§ 590 bis 593, 598, 600 Abs. 3 in Verbin-
dung mit §§ 602 und 614 der Reichsversicherungsord-
nung in der am 31. Dezember 1985 geltenden Fas-
sung sind weiter anzuwenden, wenn der Tod des
Versichertén vor dem 1. Januar 1986 eingetreten ist.
§ BO Abs. 1 ist auch anzuwenden, wenn der Tod des
Versicherten vor dem 1. Januar 1986 eingetreten ist
und die neue Ehe nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes geschlossen wird. Bei der Anwendung des § 65

~ Abs. 3 und des § 80 Abs. 3 gilt § 617 Abs. 2 und 6 der

Reichsversicherungsordnung in der am Tag vor dem
Inkrafttreten dieses Geselzes geltenden Fassung. Be-
stand am 31, Dezember 1991 Anspruch auf Wai-
senrente fiir Waisen, die das 18. Lebensjahr bereits
vollendet haben, ist § 314 Abs. 5 des Sechsten Buches
weiter entsprechend anzuwenden.

(3) Berechtigten, die vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes fir ein Kind Anspruch auf eine Kinderzula-
ge hatten, wird die Kinderzulage nach Maligabe des
§ 583 unter Berlicksichtigung des § 584 Abs. 1 Satz 2,
des § 585, des § 579 Abs. 1 Satz2 und des §609
Abs. 3 der Reichsversicherungserdnung in der am
Tag vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden
Fassting weiter geleistet. Die Kinderzulagen-Erstat-
tungsverordnung vom 3. Juni 1877 (BGBL 1 5. 807),
gedndert durch Artikel 19 Nr, 23 Buchstabe a des Ge-
setzes vom 20. Dezember 1982 (BGBL [ S, 1857, ist
insoweit weiter anzuwenden.

(4) § 9 Abs, 3 und § 10 Abs. 1 Satz 2 des Einund-
zwanzigsten Rentenanpassungsgeseizes vom 23. Juli
1978 {(BGBL [ S. 1089) sind fiir die Anpassung der dort
genannten Celdleistungen nach §95 weiter an-
zuwenden.



§ 218

Linder und Gemeinden als
Unfallversicherungstriger

{1) Sind nach dem am Tag vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Recht die Linder oder Ge-
meinden Unfallversicherungstrdger, sind ihre Aus-
fiihrungsbehorden fiir Unfallversicherung bis zum
31. Dezember 1897 in rechtlich selbstandige Unfall-
versicherungstrager zu {iberfihren. Bis zur Uberfih-
rung sind die [ir die Ausfithrungsbehdrden geltenden
Vorschriften der Reichsversicherungsordnung und
des Vierten Buches in der am Tag vor dem Inkrafttre-
ten dieses Gesetzes geltenden Fassung weiter anzu-
wenden; die §§ 128 und 129 gelten ab Inkrafttreten
dieses Gesetzes. Insoweit gelten die Lander und Ge-
meinden weiter als Unfallversicherungstrager.

{2) Bei der Uberfilhrung einer Ausfilthrungsbe-
horde eines Landes oder einer Gemeinde in eine
Unfallkasse nehmen die Vertreterversammlung, der
Vorstand und der Geschiftsfithrer der Ausfithrungs-
behérden die Aufgaben der Vertreterversammlung,
des Vorstandes und des Geschiftsiithrers der Unfall-
kasse bis zum Ablauf der laufenden Wahlperiode
wahr. Bei der Uberiithrung von Ausfihrungsbehor-
den eines Landes oder einer Gemeinde in gemein-
same Unfallkassen nach § 116 Abs. 1 Satz 2 oder in
Gemeindeunfallversicherungsverbinde kénnen die
Landesregierungen durch Rechisverordnung be-
stimmen, daf die Aufsichisbehdrde die Mitglieder
der Vertreterversammlung der Unfallkasse oder des
Gemeindeunfallversicherungsverbandes unhe-
schadet der Regelung des § 44 Abs.2a Saiz 2 Nr. 3
des Vierten Buches beruft. Satz 2 gilt entsprechend,
wenn gleichzeitig mit der Uberfithrung eine gemein-
same Unfallkasse oder ein gemeinsamer Gemeinde-
un!allversichérungsverband mehrerer Liander nach
§ 116 Abs. 2 oder § 117 Abs. 2 gebildet wird.

(3) Die Rechte und Pflichten der Lander oder Ge-
meinden, die bisher nach § 766 der Reichsversiche-
rungsordnung von den Ausfithrungsbehérden fir Un-
fallversicherung wahrgenommen worden sind, gehen
auf die Unfallversicherungstrdger im Sinne von Ab-
satz 1 Satz 1 {iber. Die Landesregterungen regeln das
Nahere durch Rechisverordnungen.

§ 219

Aufbringung der Mittel

(1) Die Vorschriften iiber die Autbringung der Mit-
tel sind erstmals fiir das Haushaltsjahr 1997 anzuwen-
den, Far das Haushaltsjahr 1996 und frihere Haus-
haltsjahre sind die Vorschriften der Reichsversiche-
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rungsordnung Uber die Aufbringung und die Verwen-
dung der Mittel sowie Artikel 3 des Unfallversiche-
rungs-Neuregelungsgesetzes in der am Tag vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung wel-
ter anzuwenden.

{(2) Abweichend von § 172 Abs. 1 Satz 2 werden bis
zur Erhebung der Umlage fiir das Umlagejahr 2000
keine Mittel zur Auffiillung der Riicklage erhoben;
§ 172 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

§ 220
Rechtstrigerabwicklung

Mit Inkraftireten dieses Geseizes geht das nach
§ 27 Abs. 1 des Rechistriager-Abwicklungsgesetzes
vom 6. September 1965 (BGBL I 5. 1065} vom Bund
treuhidnderisch verwaltete Vermdgen

1. des Gemeindeunfallversicherungsverbandes der
Provinz OstpreuBen auf den Bundesverband der
Unfallversicherungstriger der dffentlichen Hand
eV.,

2. der Pommerschen landwirtschaftlichen Berufs-
genossenschait aui den Bundesverband der
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
e.V.

fiber; bis zu diesem Zeitpunkt entstandene Auf-
wendungen fiir die ireuhinderische Verwaltung sind
abzuziehen.

Anlage 1 (zu § 114)

Gewerbliche Berufsgenossenschaften
1. Bergbau-Berufsgenossenschaft
2. Steinbruchs-Berufsgenossenschaft

3. Berufsgenossenschaft der keramischen und Glas-
Industrie

4. Berufsgenossenschaft der Gas-, Fernwérme- und
Wasserwirtschaft

Hitten- und Walzwerks-Berufsgenossenschalt
Maschinenbau- und Metall-Berufsgenossenschaft
Norddeutsche Metall-Berufsgenossenschaft
Silddeutsche Metall-Berufsgenossenschaft

S T

Edel- und Unedelmetall-Berufsgenossenschaft

10. Berufsgenossenschaft der Feinmechanik und Elek-
trotechnik

11. Berufsgenossenschaft der chemischen Industrie
12. Holz-Berufsgenossenschaft
13. Binnenschiffahrts-Berufsgenossenschalt

14. Papiermacher-Berufsgenossenschaft



15, Berufsgenossenschaft Druck und Papierver-
arbeitung

18. Lederindustrie-Berufsgenossenschaft
17, Textil- und Bekleidungs-Berufsgenossenschaft

18. Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel und Gast-
stditen ‘

19. Fleischerei-Berufsgenossenschaft
20. Zucker-Berufsgenossenschaft

21. Bau-Berufsgenossenschaft Hamburg
22. Bau-Berufsgenossenschaft Hannover

23. Bau-Berufsgenossenschaft Rheinland und Westfa-
len .

24. Bau-Berufsgenossenschaft Frankfurt am Main
25. Sitdwestliche Bau-Berufsgenossenschaft

26. Wiirttembergische Bau-Berufsgenossenschaft
27, Bau-Berufsgenossenschaft Bayern und Sachsen
28. Tiefhau-Berufsgenossenschaft

29, GroBhandels- und Lagerei-Berufsgenossenschalt
30. Berufsgenossenschaft fiir den Einzelhandel

31. Berufsgenossenschaft der Banken, Versicherun-
gen, Verwaltungen, freien Berufe und besonderer
Unternehmen - Verwaltungs-Benufsgenossen-
schaft -

32. Berufsgenossenschaft der Strafien-, U-Bahnen und
Eisenbahnen

33. Berufsgenossenschaft fiir Fahrzeughaltungen

34. Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege

35. See-Berufsgenossenschait

Anlage 2 (zu § 114)
Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaften

1. Schleswig-Holsteinische landwirtschaitliche Be-
rufsgenossenschaft

2. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Olden-
burg-Bremen

3. Hannoversche landwirtschaftliche Berufsgenos-
senschaft

4. Braunschweigische landwirtschaftliche Berufs-
genossenschaft

5. Lippische landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft

6. Rheinische landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft

7. Weslfdlische landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft

8. Land- und forstwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft Hessen

9. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Rhein-
land-Pfalz

10. Landwirtschaitliche Berufsgenossenschaft fir das
Saarland

11.Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Cber-
franken und Mittelfranken

12. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Nieder-
bayern-Oberpfalz

13. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Unter-
franken

14. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Schwa-
ben

15. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Ober-
bayern

16.Badische  landwirtschaftliche  Berufsgenossen-
schait

17. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Wiirt-
temberg

18. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft Berlin

19. S4chsische landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft

20. Gartenbau-Berufsgenossenschaft

Artikel 2
Anderung des Exsten Buches

Das Erste Buch — Aligemeiner Teil - (Artikel 1 des
Gesetzes vom 11. Dezember 1975, BGBL. I S. 3015),
das zuletzt gedndert worden ist durch . . ., wird wie
folgf gedndert: :

1. § 22 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 N1.1 wird wie folgt gefalit:

»1. MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen, Berufskrankheiten und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren und zur
Ersten Hilfe sowie Mafinahmen zur Frith-
erkennung von Berufskrankheiten und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren,”,

b) Absatz 2 wird wie folgt gefalt:

«{2) Zustdndig sind die gewerblichen und die
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschalten,
die Gemeindeunfallversicherungsverbidnde die
Feuerwehr-Unfallkassen, die Eisenbahn-Un-
fallkasse, die Unfallkasse Post und Telekom,
die Unfallkassen der Lander und Gemeinden,
die gemeinsamen Unfallkassen fiir den Lan-
des- und kommunalen Bereich und die Aus-
fihrungsbehorden des Bundes.”



2. § 25 wird wie folgt gedndert:
a) Absaiz 1 wird wie folgt gefalt:

«(1} Nach dem Bundeskindergeldgesetz
kann nur dann Kindergeld in Anspruch ge-
nommen werden, wenn nicht der Familien-
leistungsausgleich nach §31 des Einkom-
mensteuergeselzes zur Anwendung kommt.”

b) Absatz 3 wird wie folgt gefaBt:

.{3) Fir die Ausfiihrung des Absalzes 1 sind
die Familienkassen und fir die Ausfihrungen
des Absatzes 2 die nach § 10 des Bundeserzie-
hungsgeldgesetzes bestimmten Stellen zu-
stindig.”

Artikel 3
Anderung des Vierten Buches

Das Vierte Buch - Gemeinsame Vorschriften [iir die
Sozialversicherung - (Artikell des Gesetzes vom
23. Dezember 1976, BGBL. I S. 3845), das zuletzt ge-
andert worden ist durch . . . wird wie folgt gedndert:

1. § 13 wird wie folgt gedndert:
a)} Die Uberschrift wird wie folgt gefaft:
«Reeder, Seeleute und Deutsche Seeschiffe”

b} In Absatz 1 wird folgender Satz vorangestellt:
~Reeder sind die Eigentiimer von Seeschiffen.”

2. In § 18 f Abs, 1 Satz 4 werden die Worter ,§ 719 a
der Reichsversicherungsordnung”™ durch die Wér-
ter ,§ 24 des Siebten Buches” ersetzt. ‘

3. § 19 Satz 2 wird wie folgt gefalt:

«Leistungen in der gesetzlichen Unfallversi-
cherung werden von Amts wegen erbracht, soweit
sich aus den Vorschriften fiir die gesetzliche Un-
fallversicherung nichts Abweichendes ergibt.*

4. In § 23 Abs. 3 wird nach Satz 1 folgender Satz ein-
gefigt:

~Die landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
konnen in ihren Satzungen wvon Satzi ab-
weichende Fdlligkeitstermine bestimmen."”

5. In § 28 k Abs. 2 Satz 4 Buchstabe b wird das Wort
nSchlechtwettergeld” durch das Wort .,_Winter-
ausfallgeld” ersetzt.

6. In § 29 Abs. 4 werden die Warter ,iiber die Ei-
genunfallversicherungstrdger” durch die Warter
LHir den Bund als Unfallversicherungstrager” er-
sefzt.
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?. § 36 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 a Satz 1 erster Halbsatz wird wie folgt
gefait:

er GeschdftsfGhrer und sein Stellvertreter
werden bei der Unfallkasse Post und Telekom
vom Bundesministerium fir Post und Tele-
kommunikation bestellt;”.

b} Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefali:

»Bei den Ausfahrungsbehirden des Bun-
des und den Feuerwehr-Unfallkassen be-
stimmt die zustandige oberste Verwal-
tungsbehdrde das WNahere Uber die Fih-
rung der Geschdfte."

bbj} Satz 3 wird gestrichen.

# § 36 a Abs. 1 wird wie folgt gefabt:

« (1} Durch Satzung kénnen
1. der ErlaB von Widerspruchsbescheiden und
2. in der Unfallversicherung ferner

a) die erstmalige Entscheidung iiber Renten,
Entscheidungen i(iber Rentenerhohungen,
Rentenherabsetzungen und Rentenentzie-
hungen wegen Anderung der gesundheit-
lichen Verhdltnisse,

b) Entscheidungen iiber Abfindungen mit Ge-
amtvergiitungen, Renten als vorldufige Ent-
chiddigungen, laufende Beihilfen und Lei-
stungen bei Pflegebediirftigkeit

besonderen Ausschiissen ibertragen werden,
§ 35 Abs. 2 gilt entsprechend."”

9. § 44 wird wie folgt gedndert:

a} In Absatz 2 Satz 1 werden die Wérter ,Bun-
desbahn-Versicherungsanstalt” durch das Wort
»Bahnversicherungsanstalt” ersetzt.

b

Absatz 2 a wird wie folgt gefalit:

«(2a) Bei der Eisenbahn-Unfallkasse, der
Unfallkasse Post und Telekom, den Unfall-
kassen der Linder und Gemeinden und den
gemeinsamen Unfallkassen fir den Landes-
und kommunalen Bereich gehéren den Seibst-
verwaltungsorganen aufler den Vertretern der
Versicherten eine gleiche Anzahl von Arbeit-
gebervertrelern oder ein Arbeitgebervertreter
an. Die Arbeitgebervertreter werden bestimmt

1. bei den Unfallkassen der Linder von der
nach Landesrecht zustdndigen Stelle,

2. bel den Unfallkassen der Gemeinden von

der nach der Ortssatzung zustandigen
Stelle,



3. bei den gemeinsamen Unfallkassen fiir den
Landes- und kommunalen Bereich

a) flir den Landesbereich von der nach
Landesrecht zustdndigen Stelle,

b) fir den kommunalen Bereich, wenn in
den Unrfallkassen nur eine Gemeinde
einbezogen ist, von der nach der Orts-
satzung zusténdigen Stelle,

4. bei der Eisenbahn-Unfallkasse vom Bun-
desministerium fiir Verkehr,

5. bei der Unfallkasse Post und Telekom vom
Bundesministerium fitr Post und Telekom-
munikation.

Gehort dem Selbstverwaltungsorgan nur ein
Arbeitgebervertreter an, hat er die gleiche Zahl
der Stimmen wie die Vertreter der Versicher-
ten; bei einer Abstimmung kann er jedoch
nicht mehr Stimmen abgeben, als den anwe-
senden Vertretern der Versicherten zustehern.
Das Verhéltnis der Zahl der Stinmen der Ver-
treter aus dem Landesbereich zu der Zahl der
Stimmen der Vertreter aus dem kommunalen
Bereich bei den Unfallkassern im Sinne der
Nummer 3 entspricht dem Verhdltnis der auf
diese beiden Bereiche entfallenden nach § 2
Abs. 1 Nr. 1, 2 und B des Siebten Buches ver-
sicherten Personen im vorletzten Kalenderjahr
vor der Wahl; das Nihere bestimmt die Sat-
Zung."

70

4% 5 73 Abs. 2 Satz 3 wird wie folgt gefaft:

.Bei der Eisenbahn-Unfallkasse ist die Geneh-
migung des Bundesministeriums fiir Verkehr, bei
der Unfallkasse Post und Telekom die Ge-
nehmigung des Bundesministeriums fiir Post und
Telekommunikation erforderlich.”

45.In §87 Abs.2 werden die Worter ,Unfallver-

hiitung und der Ersten Hilfe bei Arbeitsunféllen”
durch die Wérter ,Pridvention in der gesefzlichen
Unfallversicherung” ersetzt.

46. In § 90 Abs. 1 werden :

a) die Wérter ,Unfallverhiitung und der Ersten
Hilfe bei Arbeitsunfillen” durch die Worter
JPravention in der gesetzlichen Unfallversi-
cherung” und das Wort ,Bundesminister"
durch das Wort ,Bundesministerium” ersetzt
und

b) folgender Satz angefigt: .

JDie Aufsicht iiber die Unfallkasse Post und
Telekom auf dem Gebiet Privention in der
geselzlichen Unfallversicherung fihrt das
Bundesministerium fir Post und Telekom-
munikation.*

Artikel 4
Anderung des Finiten Buches

Das Fiinfte Buch -~ Gesetzliche Krankenversiche-

40.In § 47 Abs. 2 Nr. 3 werden die Woérter ,be-
sonderen Triagern der Unfallversicherung flir die
Feuerwehren” durch das Wort ,Feuerwehr-
Unfallkassen* ersetzl.

rung - (Artikel 1 des Gesetzes vom 20. Dezember
1988, BGBL I 5. 2477), zuletzt gedndert durch . . .,
wird wie folgt gedndert:

1. In § 5 Abs. 1 Nr. 11 wird die Bezeichnung ,§ 891 a
der Reichsversicherungsordnung” durch die Be-
44.In § 49 Abs. 3 Satz 1 werden die Wérter ,und den

besonderen Trdgern der Unfallversicherung fiir
die Feuerwehren” durch die Wérter ,, den ge-
meinsamen Unfallkassen und den Feuerwehr-
Unfalikassen” ersetzt und nach dem Wort
~Bezirksverbinde” die Worter ,und Landschafts-
verbdande"” eingefiigt.

42, § 70 Abs. 2 a wird wie folgt geandert:

a) Satz 1 wird wie folgt gefaft:

»Der Haushaltsplan der Eisenbahn-Unfallkasse
bedarf der Genehmigung des Bundesministe-
riums fiir Verkehr, der Haushaltsplan der Un-
fallkasse Post und Telekom der Genehmigung
des Bundesministeriums fiir Post und Tele-
kommunikation.*

b] In Satz 3 wird das Wort ,Landes” durch das
Wort ,Bundes" ersetzt.

43.§ 72 Abs. 2 Satz 3 wird gestrichen,

zeichnung ,§ 143 des Siebten Buches" ersetzt.

. §49 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 3 werden die Worter ,Mutter-
schaftsgeld,”, ,Verletztengeld,", ,Arbeitslosen-
geld,” und , Arbeitslosenhilfe,” gestrichen.

b) Nach Nummer 3 wird folgende Nummer ein-
gefiigt:
.3 a. solange Versicherte Mutterschaftsgeld,

Verletztengeld, Arbeitslosengeld oder
Arbeitslosenbilfe beziehen, "

. In § 235 Abs. 1 Satz 4 werden die Wiorter ,Kost

und Wohnung” durch die Wérter ,Vempflegung
und Unterkunft” ersetzt.

. In § 306 Satz 1 Nr. 6 werden die Wérter ,der

Reichsversicherungsordnung” durch die Wirter
»des Siebten Buches” ersetzt.



Artikel 5
Anderung des Sechsten Buches

Das Sechste Buch - Gesetzliche Rentenversiche-
rung - (Artikel 1 des Gesetzes vom 18. Dezember
1989, BGBL { 5. 2261, 1990 1 S, 1337), das zuletzt ge-
andert worden ist durch . . ., wird wie folgt geandert:

1. In der Inhaltsiibersicht wird nach ,§ 176 Bei-
tragszahiung und Abrechnung bei Bezug von So-
zialleistungen” eingefigt:

.5 176 a Beitragszahlung und Abrechnung bei
Pflegepersonen®. '

2. § 24 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Nr. 1 wird der letzte Teilsatz wie
folgt gefaft: ‘

Lbel Arbeitslosigkeit im Anschiufl an berufs-
férdernde Leistungen 67 vom Hundert,”

b) in Absatz 1 Nr. 2 wird der letzte Teilsatz wie
folgt gefalt:

.bel Arbeitslosigkeit im Anschlub an berufs-
fordernde Leistungen 60 vom Hundert”

3. § 53 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1t Nr. 1 werden nach dem Wort
- JArbeitsunfalls” die Worter ,oder ‘einer Be-
rufskrankheit” eingefigt.

b) In Satz 2 werden die Waérter ,.im Zeitpunkt des
Arbgitsunialls" durch die Waorter ,bel Eintritt
des ‘Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit”
und die Worter ,vor dem Arbeitsunfall” durch
das Wort ,davor” ersetzi.

4, In § 93 Abs. 5 Nr. 1 wird das Wort , Arbeitsunfall”
durch das Wort , Versicherungsfall” ersetzt.

5. § 163 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden nach den Wdrtermn ,beitrags-
pflichtige Einnahmen das” die Wérter .nach
dem Siebten Buch” eingefiigt und die Warter
.(§ 842 Reichsversicherungsordnung}” gestri-
chemn.

b) In Satz 4 werden die Woérter ,§ 1152 Abs. 6 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Wor-
ter .§ 215 Abs. 4 des Siebten Buches” ersetzt.

6. In § 245 Abs, 2 Nr. 1 werden nach dem Wort ,Ar-
beitsunfalls” die Wérter ,oder einer Berufskrank-
heit" eingefiigt.

Artikel 6
Anderung des Zehnten Buches

Das Zehnte Buch - Zusammenarbeit der Leistungs-
triger und ihre Beziehungen zu Dritten - (Artikel 1
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des Gesetzes vom 4. November 1982, BGBI. 1 S. 1450),
das zuletzt gedndert worden ist durch . . wird wie
folgt gedndert:

1. § 71 Abs. 1 Nr. 3 wird wie folgt gefaBt:

»3. zur Sicherung des Steueraufkommens nach
den §§ 93, 97, 105, 111 Abs. 1 und 5 und § 116
der Abgabenordnung, soweit diese Vorschrii-
ten unmittelbar anwendbar sind, und zur
Mitteilung von Daten der auslindischen Un-
ternehmen, die aufgrund bilateraler Regie-
rungsvereinbarungen iiber die Beschiftigung
von Arbeitnehmern zur Ausfithrung von
Werkvertrigen titig werden, nach § 93 a der
Abgabenordnung,”,

2. In §94 Abs.2 Satz 1 werden die Waorter ,.§§ 88
und 90 des Vierten Buches" durch die Wérter
~3§ 88, 90 und 90 a des Vierten Buches* ersetzt.

3. In § 96 Abs. 3 werden die Satze 2 und 3 aufgeho-
ben.

4. § 100 a wird gestrichen.
5. In § 106 Abs. 1 wird die Nummer ! gestrichen.

Artikel 7
Anderung des Eliten Buches

Das Elfte Buch - Soziale Pflegeversicherung -
(Artikel 1 des Gesetzes vom 26, Mai 14994, BGBIL. |
S. 1014), zuletzt gedndert durch . . ., wird wie folgt
gedndert:

1. In § 23 Abs, 5 werden die Worter ,§ 558 Abs. 2

Nr. 2 der Reichsversicherungserdnung” durch die
Worter ,§ 44 des Siebten Buches” ersetzt.

2, In § 44 Abs. 4 werden die Worter ,§§ 539, 541,
637, 657 und 770 der Reichsversicherungsord-
nung"” durch die Warter ,§§ 2, 4, 105, 106, 129, 185
des Stebten Buches” ersetzt.

3. In § 56 Abs. 4 werden dic Worter ,§ 558 Abs. 2
Nr. 2 der Reichsversicherungsordnung” durch die
Wéorter , § 44 des Siebten Buches” ersetzi,

ZWEITER TEIL
Anderung anderer Vorschriften

Artikel B

Zweites Geselz zur Vereinheitlichung
und Neuregelung des Besoldungsrechts
in Bund und Lindern

In Artikel VI § 1 Abs. 1 des Zweiten Gesetzes zur
Vereinheitlichung und Neuregelung des Besoldungs-
rechts in Bund und Lindern vom 23. Mai 1873



(BGBL. 1 S. 1173), das zuletzt gedndert worden ist
durch . . ., werden die Wérter ,, §§ 690 bis 704, §§ 978
und 1147 Reichsversicherungsordnung” durch die
Wérter ,Reichsversicherungsordnung, §§ 144 bis 147
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt,

Artikel 9
Bundespersonalvertretungsgesetz

§ 81 des Bundespersonalveriretungsgesctzes vom
15. Marz 1974 (BGBL I S. 693}, zuletzt gedndert durch
.. .. wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 3 wird wie folgt gefaBt:

.(3) An Besprechungen des Dienststellenleiters
mit den Sicherheitsheauftragten im Rahmen des
§ 22 Abs. 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
nehmen vom Personalrat beauftragte Personalrats-
mitglieder teil.”

2. In Absatz 5 werden die Worter ,§ 1552 der Reichs-
versicherungsordnung” durch die Wérter ,§ 193
Abs. 5 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch” er-
setzl.

Artikel 10
Bundes-Seuchengesetz

Das Bundes-Seuchengesetz In der Fassung der
Bekanntmachung vom 18, Dezember 1979 (BGBL I
S. 2262, 19801 S, 151), zuletzt gedndert durch . . . wird
wie folgt gedndert:

1. In § 49 a Abs. 2 Satz 2 werden die Worter ,§ 571
Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung” durch
die Worter ,§ B2 Abs. 3 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch” ersetzt.

2. In § 54 Abs. 5 werden die Worter ,§ 541 Abs. 1
Nr, 2 der Reichsversicherungsordnung” durch die
Worter ,§ 4 Abs. 1 Nr. 2 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch” ersetzt,

Artikel 11
Gesetz zur Bekimpfung der Schwarzarbeit

In § 3 Abs. 2 Nr. 4 des Gesetzes zur Bekampfung
der Schwarzarbeit in der Fassung der Bekannima-
chung vom 6. Februar 1995 (BGBI. I S. 165) werden
die Wérter ,der Reichsversicherungsordnung und des
Vierten Buches" durch die Wérter ,des Vierten und
des Siebten Buches" ersetzt.

Artikel 12

Gesetz iiber die Varsorgung fiir die
ehemaligen Soldaten der Bundeswehr und
ihre Hinterbliebenen

In § 81 b Abs. 3 des Gesetzes iiber die Versorgung
fir die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr und ih-
re Hinterbliebenen in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 19. Januar 1995 (BGBL. [ S. 50}, zuletzt ge-
dndert durch . . ., werden die Woérter ,§ 539 Abs. 1
Nr. 1 oder 7 der Reichsversicherungsordnung” durch
die Wérter ,§ 2 Abs. 1 Nr. 1 oder Nr. 3 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt.

Artikel 13

Gesetz iiber den Zivildienst
der Kriegsdienstverweigerer

In § 47 b Abs. 3 des Gesetzes (iber den Zivildienst
der Kriegsdienstverweigerer in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28. September 1994 (BGBL 1
3. 2811), zuletzt gedndert durch . . ., werden die
Warter ,§ 538 Abs. I Nr, 1 oder 7 der Reichsversiche-
rungserdnung” durch die Wérter .§ 2 Abs. 1 Nr. 1
oder Nr. 9 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch” er-
setzt.

Artikel 14
Einkommensteuergesetz

In § 32 v Abs. 1 Nr1. 1b des Einkommenssteuerge-
setzes in der Fassung der Bekannimachung vom
7. September 1990 (BGBI. I S. 1898, 1991 I S. 808},
zuletzt gedndert durch . . ., werden die Wérter ,der

.. Reichsversicherungsordnung” durch die Wérter ,dem

Siebten Buch Sozialgesetzbuch"” ersetzt.

Artikel 15
Gesetz zur Ordnung des Handwerks

In § 113 Abs, 2 Satz 5 des Gesetzas zur Ordnung
des Handwerks in der Fassung der Bekanntmachung
vom 28. Dezember 1965 (BGBL [ 1866 S. 1), zuletzt
gedndert durch . . ., werden die Wérter ,§ 741 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Warter ,§ 165
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt.

Artikel 16

Arbeitssicherstellungsgesetz

Das Arbeitssicherstellungsgesetz vom 9. Juli 1968
(BGBL 1 5. 787), zuletzt geindert durch Artikel 12
Abs. 67 des Gesetzes vom 14. September 1994
(BGBL [ S. 2325), wird wie folgt gedndert:



1. In der Inhaltsitbersicht zum Dritten Unterabschnitt
des Dritten Abschnitts werden in der Uberschrift
nach dem Wort .Arbeilslosenversicherung” ein
Komma und das Wort ,Pflegeversicherung” und
nach der letzten Zeile die Angabe ,Pflegever-
sicherung ...23 a” angefagt. )

2. Der Dritte Unterabschnitt des Dritten Abschnitts
wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden nach dem Wort
«Arbeitslosenversicherung”® ein Komma und
das Wort ,Pflegeversicherung” angefigt.

b) In § 20 Abs. 2 werden die Worter ,Arheitsun-
fall, so gilt § 576 Abs. 1 der Reichsversiche-
rungsordnung mit der MaBgabe, dall sich der
Jahresarheitsverdienst nach § 571 der Reichs-
versicherungsordnung” durch die Wérter , Ver-
sicherungsfall, gelten § 61 Abs. 1 und § B2
Abs. 4 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
mit der Mafigabe, dall sich der Jahresarbeits-
verdienst nach § 82 Abs. 1 und 2 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt,

c) In § 21 Abs. 1 Nr. 3 wird das Wort ,,Beitrags-
pflichtig™ durch das Wort ,versicherungs-
pilichtig” ersetzt.

Artikel 17
Betriebsverfassungsgesetz

§ 89 des Belriebsverfassungsgesetzes in der TFas-
sung der Bekanntmachung vom 23. Dezember 1988
(BGBIL. 1989 I S, 1, 902), zuletzt gedndert durch Arti-
kel 13 des Gesetzes vom 28. Oktober 1994 (BGBL [
S. 3210}, wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 3 wird wie {olgt gefalit:

«{3) An Besprechungen des Arbeitgebers mit
den Sicherheitsbeauftragten im Rahmen des § 22
Abs. 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch neh-
men vom Betriebsrat beauftragte Betriebsrats-
mitglieder teil.”

2. In Absatz 5 werden die Warter ,§ 1552 der Reichs-
versicherungsordnung” durch die Wérter ,§ 193
Abs. 5 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch™ er-
setzt.

Artikel 18

Gesetz iber Betriehsarzte, Sicherheitsingenieure
und andere Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit

In § 11 des Geselzes iber Betriebsarzte, Sicherheits-
ingenieure und andere Fachkrdfte fir Arbeitssicher-
heit vom 12. Dezember 1973 (BGBL I 5. 1885), zuletzt
gedndert durch . . ., werden die Worter ,§ 719 RVO”
durch die Worter .§ 22 des Siebten Buches Sozialge-
setzbuch"” ersetzt.
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Artikel 19
Arbeitsiérderungsgesetz

Das Arbeitsfdrderungsgesetz vom 25. Juli 1969
(BGEL [ S. 582}, das zuletzt gedndert worden ist durch
Artikel 93 des Gesetzes vom 5. Oktober 1994 (BGBL. |
5. 2911, 2848), wird wie folgt gedndert:

I. In § 150a Abs. 2 Satz 1 werden die Wérter
«Lragern der Unfallversicherung” durch das Wort
~Unfallversicherungstrdgern” ersetzt.

2. § 165 wird wie folgt gefaBt:
.§ 165

Fir die Unfallversicherung der Leistungs-
empfdnger gelten die Vorschriften des Sieblen
Buches Sozialgesetzbuch.”

3. In § 186 b Abs. 1 Satz 1 wird das Wort , Berufs-
genossenschaften” durch die Worter ,in den
§§ 186 ¢ und 186 d genannten Unfallversiche-
rungstragern” und in Absatz 1 Satz 2 erster Halb-
satz sowie in Absatz 2 Satz 2 jeweils das Wort
«Berufsgenossenschaften® durch das Wort
«Unfallversicherungstrager” ersetzt.

4, § 186 ¢ wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 und in Absatz 3 Satz 1 wer-
den jeweils die Worter ,und die Seec-Be-
rufsgenossenschaft” durch die Wérter ,.die Ei-
senbahn-Unfallkasse, die Unfallkasse Post und
Telekom und fiir die nach § 125 Abs. 3, § 128
Abs.. 4 und § 129 Abs. 3 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch (bernommenen Unterneh-
men die fir diese Untemehmen zustindigen
Unfallversicherungstrager” ersetzt,

b} Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefalt:

~Der Anteil jedes der in Absatz 1 Satz 1 ge-
nannten Unfailversicherungstrager an den auf-
zubringenden Mitteln entspricht dem Ver-
héltnis seiner zu bericksichtigenden Lohn-
summe zu der Gesamtlohnsumme dieser Tra-
ger."

¢} Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 zweiter Halbsatz wird das Wort
«Berufsgenossenschaften” jeweils durch
die Worter ,in Absatz 1 Salz 1 genannten
Unfallversicherungstrdger® ersetzt.

bb} Satz 2 wird wie folgt gefaBt:

~Dieser ermittelt die Anteile der in Ab-
satz 1 Satz 1 genannten Unfaliversiche-
rungstrager und teilt sie ihnen und der
Bundesanstalt mit."

5. In § 186 d Abs. 3 werden die Wérter ,§ 819 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Worter
.8 152 Abs. 1, § 168 des Siebten Buches Sozial-
gesetzbuch” ersetzt.



6. In § 233 b Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 werden die Warter
.Tragern der Unfallversicherung” durch das Wort
,Unfallversicherungstragern” ersetzt.

Artikel 20
Unfallversicherungs-Neuregelungsgesetz

Artikel 3 des Unfallversicherungs-Neuregelungsge-
setzes in der im Bundesgesetzblatt Teil ITI, Gliede-
rungsnummer 8231-16, verdffentlichten bereinigten
Fassung, das durch Artikel 12 des Gesetzes vom
24, Juni 1993 {(BGBL 1 S. 1038) geandert worden ist,
wird aufgehoben.

Artikel 21

Verordnung iiber die Berechnung des Kapital-
wertes bei Abfindung von Leistungen aus der
gesetzlichen Uniallversicherung nach den §§ 604
und 616 der Reichsversicherungsordnung

Die Verordnung (iber die Berechnung des Kapital-
wertes bei Abfindung von Leistungen aus der gesetz-
lichen Unfallversicherung nach den §§ 604 und 616
der Reichsversicherungsordnung vom 17 August
1965 (BGBL I S. 894} wird wie folgt gedndert:

1. In der Uberschrift werden die Worter ,nach den
§§ 604 und 616 der Reichsversicherungsordnung”
gestrichen,

2. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Wérter ,§ 604
der Reichsversicherungsordnung” durch die
Warter .§ 76 Abs. 1 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch” ersetzt.

b) In Absatz 1 Satz 1 werden die Waorter
JDauerrente nach § 1585 Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung” durch die Worter
.Rente auf unbestimmte Zeit nach § 62 Abs. 2
Satz 1 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch”
und die Zahl ,30" durch die Zahl ,40" ersetzt.

3. § 2 wird auigehoben.

4. In den Uberschriften der Anlagen 1 und 2 werden
die Woérer ,Dauerrenten nach § 1585 Abs, 2 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Worter
JRenten auf unbestimmte Zeit nach § 62 Abs. 2
Satz 1 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch” und
jeweils die Zahl ,30" durch die Zahl 40" ersetzt.

5. Die Anlagen 3 bis 9 werden aufgehoben.
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Artikel 22

Verordnung iiber die Gewdhrung von
Mehrleistungen zu Geldleistungen der
gesetzlichen Unfallversicherung

Die Verordnung tiber die Gewdhrung von Mehrlei-
stungen zu Geldleistungen der gesetzlichen Unfall-
versicherung vom 18. August 1967 (BGBL I S. 935),
gedndert durch Verordnung vom 20. Juni 1979
(BGBL. 1 S. 660), wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gefalit:
W1

Fir Personen, die

1. fiir ein in § 2 Abs. 1 Nr. § und 12 des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch genanntes Unter-
nehmen unentgeltlich, inshesondere ehren-
amtlich tétig sind,

2. nach § 2 Abs. 1 Nr. 10, 11 und 13 sowie Abs. 3
Nr, 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
versichert sind,

werden zu den Geldleistungen der geseizlichen
Unfallversicherung nach Malgabe der §§ 2 bis 4
Mehrleistungen gewéhrt, wenn der Bund Trdger
der Versicherung ist.”

2. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird das Wort ,Ubergangsgeld”
durch das Wort , Verletztengeld” ersetzt.

b) In Absatz 2 werden die Worter ,Ubergangs-
geld bei stationdrer Behandlung {§ 559 RVO)”
durch die Wérter ,Verletztengeld bei stationa-
rer Behandlung (§ 33 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch)" ersetzt.

c) Absatz 4 wird gestrichen.

3. In § 3 Satz 2 werden die Worter ,die in § 583

Abs. 4 der Reichsversicherungsordnung bestimmte
Hachstgrenze” durch die Wérter ,85 vom Hundert
des Jahresarbeitsverdienstes” ersetzt.

4. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird aufgehoben,

b} In Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,§ 592
Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung” durch
die Warter ,§ 66 Abs. 2 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch” ersetzt.

c}] In Absatz 4 werden die Worter ,§ 596 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Wor-
ter ,§ 69 des Siebten Buches Sczialgesetz-
buch” ersetzt,



d) In Absatz 5 werden die Wérter ,§ 598 Abs. 1
der Reichsversicherungsordnung” durch die
worter ,§ 70 Abs. 1 des Siebten Buches Sozi-
algesetzbuch” ersetzt und die Angabe ,(§ 765
Abs. 2 RVO)" gestrichen.

Artikel 23

Verordnung fiber die orthopéadische
Versorgung Unfallverletzter

Die Verordnung iiber die orthopadische Versorgung
Unfallverletzter vom 18. Juli 1973 (BGBL I 5. 871)
wird wie folgt gedndert:

1. In § 1 Abs, 1 wird das Wort ,Arbeitsunfall” durch
das Wort ,Versicherungsfall” ersetzt.

2. In § 2 Abs. 2 werden das Wort , Verletzte” durch
das Wort ,Versicherie” und das Wort ,Arbeits-
unfalls” durch das Wort ,Versicherungsfalls” er-
setat.

Artikel 24

Fremdrentengesetz

Das Fremdrentengesetz in der im Bundesgesetzblatt

Teil 1lI, Gliederungsnummer 824-2, verdffentlichten
bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch . . ., wird
wie folgt gedndert:

1. § 8 wird wie folgt gedndert:

a} In Absatz 1 werden die Worter ,§ 571 Abs. 1
Reichsversicherungsordnung” durch die Wor-
ter ,§ 82 Abs. 1 und 2 Satz 1 des Siebten Bu-
ches Sozialgesetzbuch” und die Worter ,§ 579
Reichsversicherungsordnung”™ durch die Wor-
ter ,§95 des Siebten Buches Sozialgesetz-
buch” ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Wérter ,§ 571 Abs. 1
Satz 1 Reichsversicherungsordnung™ durch
die Wérter ,§ 82 Abs. 1 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch” ersetzt.

bb} In Satz 2 werden die Worter ,§ 575 Reichs-
versicherungsordnung” durch die Worter
,§ 85 oder § 86 des Siebten Buches Sozial-
gesetzbuch” und die Worter ,§ 573 Abs. 1
Reichsversicherungsordnung” durch die
‘Worter ,.§ 90 Abs. 1 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch” ersetzt.

cc) In Satz 3 werden die Wérter ,§ 573 Abs. 2
und 3 Reichsversicherungsordnung” durch
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die Worter ,§ 90 Abs. 2 und 3 des Siebten

Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt.
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2. § 9 Abs, 2 wird wie folgt gefalit:

.{2) Ergibt sich nach Absatz 1 die Zustindigkeit
einer landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft,
eines Gemeindeunfallversicherungsverbandes, ei-
ner Feuerwehr-Unfallkasse, der Eisenbahn-.
Unfallkasse oder der Unfallkasse Post und Tele-
kom, der Lander oder Gemeinden, so ist die Bun-
desaustithrungsbehorde fiar  Unfallversicherung
zustdndig.”

3. § 10 wird aufgehoben.

Artikel 25

Fremdrenten- und Auslandsrenten-
Neuregelungsgesetz

Artikel 6 § 2 Abs. 4 Satz 1 des Fremdrenten- und
Auslandsrenten-Neuregelungsgesetzes in der im Bun-
desgesetzblatt Teil III, Gliederungsnummer 824-3,
verbffentlichten bereinigten Fassung, das zuletzt
durch Artikel 10 des Gesetzes vom 24 Juni 1993
(BGBL. I S. 1038) gedndert worden ist, wird wie folgt
gefaBt:

+Auf Berechtigte nach dem Fremdrentengesetz mit
einer Rente, die auf einem Arbeitsunfail cder einer
Berufskrankheit in dem in Artikel 3 des Einigungs-
verirags genannten Gebijet beruht, ist § 12 des Fremd-
rentengesetzes nicht anzuwenden, wenn sie ihren
gewdhnlichen Aufenthalt vor dem 19. Mai 1990 im
Gebiet der Bundesrepublik Deutschland ohne das in
Artikel 3 des Einigungsvertrags genannte Gebiet ge-
nommen haben."

Artikel 26
Gesetz iiber die Alterssicherung der Landwirte

Das Gesetz ber die Alterssicherung der Landwirte
vom 29.Juli 1994 (BGBIL I 5. 1890, 1891) wird wie
folgt gedndert: .

1. In § 3 Abs. 4 Satz 2 Nr. 2 werden die Woérter
.§ 779 ¢ der Reichsversicherungsordnung” durch
die Worter ,§ 55 des Siebten Buches Sozialgeseiz-
buch” ersetzt,

2. § 17 Abs. 3 wird wie folgt gedndert;

a) In Satz 1| werden nach dem Wort ,Arbeitsun-
falls” die Worter ,oder einer Berufskrankheit”
eingefigt,

b} In Satz 2 werden die Wérter ,im Zeitpunk! des
Arbeitsunfalls” durch die Warter ,bei Eintritt
des Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit”
ersetzt.

3. In § 29 Satz 1 Nr. 4 werden die Worter ,der ge-
setzlichen Unfallversicherung und des Sechsten
Buches"” durch die Wérler ,des Sechsten und Sieb-
ten Buches"” ersetzt.
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4, In § 36 Abs. 1 Nr. 2 werden die Woérter .der land-
wirtschaftiichern Unfallversicherung” durch die
Warter .eine landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft” ersetzt.

S, In § 64 Satz 1 werden nach dem Wort ,.Bfe-
ruisgenossenschatt” das Wort ,und" durch ein
Komma ersetzt und nach dem Wwort ,Kranken-
kasse* die Wérter ,und die landwirtschaitliche

Pilegekasse” eingefiigi.

§. In § 87 werden nach dem Wort , Arbeitsunfall” die
Wérter ,oder die Berufskrankheit” eingeflgt.

Artikel 27

Zweites Geselz iiber die
Krankenversicherung der Landwirte

In § 58 des Zweiten Gesetzes {iber die Krankenver-
sicherung der Landwirte vom 20. Dezember 1988
{BGBL. I 8, 2477, 2557), das zuletzt geindert worden
ist durch . . ., werden die Worter ,die §§ 690 bis 704
und 978 der Reichsversicherungsordnung” durch die
Warter ,§§ 144 bis 147 des Siebten Buches Sozialge-
setzbuch" ersetzt. :

Artikel 28
Wahlerdnung fiir die Sozialversicherung

Die Wahlordnung fiir die Sozialversicherung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 23. Januar 1992
{BGBL. I 5."115, 289), zuletzt gedndert durch . . ., wird
wie folgt ge&ndert:

1. In § 36 werden die Worter ,§ 539 Abs. 1 Nr. 14 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Worter
.8 2 Abs, 1 Nr. 2, 8 Buchstabe b und c des Siebten
Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt,

2. In § 118 Abs. 1 werden die Worter ,§ 539 Abs. 1
Nr. 4, 8 bis 13, 15 und 17 sowie Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung und die nach § 540 der
Reichsversicherungsordnung” durch die Worter
.§ 2 Abs. 1 Nr. 2, 3, 10 bis 14, 15 Buchstabe a
und b und Nr. 16 sowie Abs. 2 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch” ersetzt.

Artikel 29
!
Bundesversorgungsgesetz

In § 8 a Abs. 3 des Bundesversorgungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 22. Januar
1982 (BGBL I S. 21), das zuletzt gedndert worden
ist durch ...(BGBIL I S. . . .), werden die Wérter ,§ 539
Abs. 1 Nr. 1 oder 7 der Reichsversicherungsordnung”
durch die Worter , §2 Abs. 1 Nr. 1 oder Nr. 9 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch” ersetzt.

(ﬁZé/gé

Artikel 30
Opferentschidigungsgesetz

In § 3 Abs. 4 des Opferentschiddigungsgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Januar
1985 (BGBL I S. 1), das zuletzt gedndert worden ist
durch ... (BGBL IS. ..}, werden die Wérter ,§ 541
Abs. 1 Nr, 2 der Reichsversicherungsordnung® durch
die Worter ,§ 4 Abs. 1 Nr. 2 des Siebten Buches So-
zialgesetzbuch"” ersetzt.

Artikel 34

Gesetz zur Zusammenfithrung und
Neugliederung der Bundeseisenbahnen

In § 13 Abs, 3 des Gesefzes zur Zusammenfiihrung
und Neugliederung der Bundeselsenbahnen vom
27. Dezember 1993 (BGBI. [ 5. 2378) werden die iol-
genden Satze angeliigt:

~Der Eisenbahn-Unfallkasse wird gegen Kostener-
stattung durch die Mitgliedsunternehmen die Aui-
gabe der Privention mit Auspahme des Erlasses von
Verwaltungsvorschrifien iiber die Sicherheit und

den Gesundheitsschutz bei der Arbeit [ir die Beam-

ten des Bundeseisenbahnvermdgens, auch soweit sie
nach MaBgabe des § 12 des Deutsche Bahn Griin-
dungsgesetzes der Deutschen Bahn Aktiengeseil-
schaft oder den nach § 2 Abs. 1 und § 3 Abs. 3 des
genannten Gesetzes ausgegliederten Gesellschaften
zugewiesen sind, dibertragen. Die Alfsicht iiber die
Durchfiihrung der der Unfallkasse iberiragenen
Aufgabe Hihrt das Bundesministerium fiir Verkehr;
Insoweil finden die Vorschriften iiber die Selbstver-
waltung der Triager der Sozialversicherung keine
Anpwendung. Das Bundesministeriom fGr Verkehr
regelt das Nihere, insbesondere den Umfang der
Erstattung von Personal- und Sachkosten und sonsti-
gen Ausgaben durch die Mitgliedsunternehmen,
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung
des Bundesrates bedarf.”

Artikel 32
Sozialgerichisgeselz

An § 51 Abs. 2 des Sozialgerichisgesetzes in der
Fassung vom 23. September 1975 (BGBL I 8. 2535),
das zuletzt gedndert worden ist durch Artikel 4 des
Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur Reform der
argrarsozialen Sicherung vom 15. Dezember 1993
(BGBL. I S. 1814) wird folgender Satz angefiigt:

«~Zu den Angelegenheiten der Sozialversicherung
gehdren nicht Streitigkeiten, die auf Grund der
Uberwachung von Arbeitsschulz und Unfallverhii-
tung entstehen.”
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Artikel 33

Gesetz zur Regelung von Vermégensfragen
der Sozialversicherung im Beitritisgebiet und
zur Anderung von Gesetzen

In Arlikel 1 § 7 des Geselzes zur Regelung von
Vermdgensiragen der Sozialversicherung im Bei-
trittsgebiet und zur Anderung von Gesetzen vom
20. Dezember 1991 (BGBL I S. 2313) wird folgender
Absatz 3 angefiigt:

~(3) Akten, Dateien oder Archive des Gesund-
heitswesens Wismut, die bis zum 30. September 1996
nicht auf einen Sozialversicherungstriger iiberge-
gangen sind, werden mit Wirkung vom 1. Oktober
1996 Figentum der Bundesrepublik Deutschiand; Ab-
satz 1 Satz 3 zweiler Halbsalz findel keine Anwen-
dung.”

Artikel J%
Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Die auf den Artikeln 21 bis 23 beruhenden Teile der
dort gednderten Rechtsverordnungen kénnen auf
Grund der jeweils einschldgigen Erméchtigung durch
Rechtsverordnung geédndert werden.

DRITTER TEIL
SchluBvorschriften

Artikel 357
Aufhebung von Vorschriften
Es werden aufgehoben:

1. die §§ 537 bis 1160 (Drittes Buch} §§ 1501 bis
1543 e (FiOnftes Buch) und §§ 1546 bis 1772
(Sechstes Buch) der Reichsversicherungsordnung
in der im Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungs-
nummer 820-1, verdffentlichten bereinigten Fas-
sung, zuletzt gedndert durch . . .,
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2. die Unfallversicherungs-Aufwendungserstatiungs-
verordnung vom 24. Mdrz 1972 (BGBL. [ S, 587},
gedndert durch Verordnung vom 13, Februar 1984
{BGBL. [ §. 345),

3. die Kinderzulagen-Crstattungsverordnung vom
3. Juni 1977 (BGBL. I 5. 807),

4. die Verordnung iiber die Verpflichtung von Be-
hérden zu Mitteilungen an die Genossenschaft fir
reichsgesetzliche Unfallversicherung ({Berufsge-
nossenschaft 68) vom 14.Juli 1938 in der im
Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnummer
8231-9, verdifentlichten bereinigten Fassung,

5. die Verordnung Uber die Hochstgrenze des Jah-
resarbeitsverdienstes vom 10. November 1971
(BGBL. [ S. 1789), zulelzt gedndert durch Verord-
nung vom 11. Dezember 1991 (BGBL 1 5. 2198),

6. die Bestimmungen des Reichsversicherungsamts
iiber die Unterstiitzungspflicht der Krankenkassen
und Unternehmer gegenilber den Trdgern der
Unfallversicherung und dber Ersatzleistungen
zwischen Krankenkassen, Ersatzkassen und Tra-
gern der Unfallversicherung (§§ 1504 bis 1510 der
Reichsversicherungsordnung} sowie im Falle des
§ 1543 b der Reichsversicherungsordnung vom
19. Juni 1936 {Reichsarbeitsblatt IV 5. 195).

Artikel 34
Inkraftireten

Dieses Geselz tritt am 1. Januar 1997 in Kraft, so-
weit in Satz 2 nichts anderes bestimmt ist. Artikel 1
§1 Nr. 1 und §§ 14 bis 25 treten am Tag nach der
Verkiindung in Kraft; Artikel 33 tritt am 1. Oktober
1986 in Kralt.
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BeschluB3

des Bundesrates

a) Gesetz zur Eino‘rdnung des Rechts der gesetzlichen
Unfallversicherung in das Sozialgesetzbuch (Unfallversicherungs-
Einordnungsgesetz - UVEG)

b) Gesetz zur Umsetzung der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschutz und
weiterer Arbeitsschutz-Richtlinien

Der Bundesrat hat in seiner 699. Sitzung am 5. Juli 1996 beschlossen, den vom
Deutschen Bundestag am 13. Juni 1996 verabschiedeten Gesetzen

zua) gemif Artikel 84 Abs. 1, 74 a Abs. 2, 104 a Abs. 3 Satz 3 und 105 Abs. 3
des Grundgesetzes und

zub) gemif Artikel 84 Abs. 1 des Grundgesetzes

zuzustimmen.

Der Bundesrat hat ferner zu den Gesetzen die aus der Anlage ersichtliche
Entschliefung gefalt.
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Anlage

EntschlieBung

des Bundesrates

zum

Gesetz zur Einordnung des Rechts der gesetzlichen Unfallversicherung in das
Sozialgesetzbuch (Unfallversicherungs-Einordnungsgesetz - UVEG)

und zum

Gesetz zur Umsetzung der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschutz und weiterer
' Arbeitsschutz-Richtlinien

1. Zum Geseiz zur Umsetzung der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschutz

a) Der Bundesrat begriit, da nunmehr die seit Ende 1992 iiberfillige Um-
setzung der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschutz sowie weiterer Arbeits-
schutzrichtlinien in nationales Recht vorgenommen wird.

Insbesondere ist es begriiBenswert, dal Kernpunkte der Stellungnahme des
Bundesrates (Drucksache 881/95 - BeschluB -) in den Gesetzesbeschluff des
Deutschen Bundestages aufgenommen wurden.

Es ist hervorzuheben, daB mit der weitergehenden Aufhebung von Ar-
beitsschutzregelungen in der Gewerbeordnung eine weitergehende Zer-
splitterung des Arbeitsschutzrechtes vermieden wird und mit den Lindern
abgestimmte, einheitliche Vollzugsregelungen in das Gesetz aufgenommen
werden.

b) Es ist ein besonderes Anliegen des Bundesrates, dal im Verhiltnis zwi-
schen den Unfallversicherungstrigern und den staatlichen Arbeits-
schutzbehdrden Doppelarbeit wirksam verhindert wird und eine gesetzliche
Regelung iiber die Kooperation zwischen den technischen Auf-
sichtsdiensten der Unfallversicherungstriger und den Linderbehérden
‘getroffen wird.,

Mit den nunmehr in § 21 Arbeitsschutzgesetz hierzu getroffenen
Regelungen wird den grundlegenden Anforderungen der Linder Rechnung
gefragen.
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2.

3.

Zum Unfallversicherungs-Einordnungsgesetz

a) Der Bundesrat begriit es, daB das Unfallversicherungsrecht zeitgleich mit
der Neugestaltung des Arbeitsschutzrechtes iiberarbeitet wird.

Hervorzuheben ist hier die Verpflichtung fiir die Unfallversicherungstriger,
gemeinsame landesbezogene Stellen zur Kooperation mit den staatlichen
Arbeitsschutzbehérden und zur Abstimmung gemeinsamer Uberwa-
chungstiitigkeiten zu benennen.

Neben der nunmehr erfolgien Erweiterung des Priventionsauftrages der
Unfallversicherungstriger zihlt der Bundesrat die grundiegende Uber-
arbeitung des Berufskrankheitenrechts zu den vorrangigen Aufgaben einer
weiteren Reform des Unfallversicherungsrechtes. Er fordert die
Bundesregierung auf, das Verfahren zur Anerkennung einer Berufs-
krankheit im Interesse sozialer Gerechtigkeit zu 16sen und im Wege einer
widerlegbaren Kausalit’citsvennutung aller  arbeitsbedingten  Ge-
sundheitsschiden in die Entschidigungspflicht der gesetzlichen Unfall-
versicherung einzubeziehen.

b) Nach wie vor vertritt der Bundesrat die Auffassung, da eine Gesamt-
kodifizierung des Arbeitsschutzrechtes unabdingbar ist. Nur so lassen sich
die mit einem verbesserten Arbeitnehmerschutz verbundenen erheblichen
Einsparpotentiale zur Sicherung des Sozialleistungssystems und des
Wirtschaftsstandortes Deutschland optimal erschliefen.

Es ist zu begriiBen, dafl auch die Bundesregierung die Notwendigkeit sieht,
die Neugestaltung des Arbeitsschutzrechtes weiterzufiihren. Hierzu zihlen
insbesondere die vollstindige Abldsung der Arbeitsschutzregelungen in der
Gewerbeordnung sowie eine zeitgemiBe Regelung der Fragen des
Datenschutzes und des Datenaustausches, die noch in dieser
Legislaturperiode aufgegriffen werden sollen.

In Erwidgung der oben genannten Punkte stimmt der Bundesrat sowohl dem
Gesetz zur Umsetzung der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschutz und weiterer
Arbeitsschutz-Richtlinien als auch dem Gesetz zur Einordnung des Rechts der
gesetzlichen Unfallversicherung in das Sozialgesetzbuch zu.
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Berichtigung

Gesetz zur Einordnung des Rechts der gesetziichen Unfall-
versicherung in das Sozialgesetzbuch (Unfallversicherungs-
Einordnungsgesetz - UVEG)

Deutscher Bundestag
Der Direktor ' Bonn, den 2. Juli 1996

An den
Herrn Direktor
des Bundesrates

Im Nachgang zu dem Schreiben der Prasidentin des Deutschen Bundestages vom
14. Juni 1996 tejle ich mit, dal zu dem vom Deutschen Bundestag in seiner

110. Sitzung am 13. Juni 1996 verabschiedeten Gesetz zur Einordnung des Rechts
der gesetzlichen Unfaliversicherung in das Sozialgesetzbuch (Unfallversicherungs-

Einordnungsgesetz - UVEG) - Drucksachen 13/4754, 13/2204, 13/2333 - folgende
Berichtigung erforderlich ist:

In Artikel 1 § 19 Abs. 1 mﬁssen die Nummer 8 und die Satze 2 bis 5 richtig wie folgt
lauten:

"8. die Begleitung durch den Unternehmer oder eine von ihm beauftragte
Person zu verlangen. "

Der Unternehmer hat die MaBBnahmen nach Satz 1 Nr. 1 und 3 bis 7 zu
dulden. Zur Verhltung dringender Gefahren kénnen die Manahmen
nach Satz 1 auch in Wohnraumen und zu jeder Tages- und Nachtzeit

—1-C
Vertiteb: Bund eiger Veragsgeselischaft mbH, Postiach 132¢, 53003 Bonn

Telefon: D228/3820840, Telefax 0228/3520844
ISSN 0720-2048




zu Drucksache 426/96 -2- C

getroffen werden. Das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung
(Artikel 13 des Grundgesetzes) wird insoweit eingeschrankt. Die
Eigentimer und Besitzer der Grundsticke, auf denen der Unter-
nehmer t&tig ist, haben das Betreten der Grundstiicke zu gestatten.”

o

(Dr. Kabel)



